Stratégia komunitou vedeného miestneho rozvoja MAS SOTDUM je strednodobym
koncepénym dokumentom, ktory definuje priority regionu pod Panskou Javorinou na
obdobie 2014 - 2020. Stratégia bola vytvorena v roku 2015 s dérazom na vyuzitie
stratégia je spracovand predovSetkym z dovodu potreby koordinicie rozvoja uzemia
Miestnej akénej skupiny Spolocenstva obci topol¢iansko-duchonskeho mikroregionu /d’alej
MAS SOTDUM/. Tento dokument je tvoreny tak, ze neobsahuje len oblasti rozvoja regionu,
ktoré bude mozné riesit’ prostrednictvom vyziev vyhlasovanych miestnou ak¢nou skupinou,
ale pocita aj s d’alSimi potrebami a pldnovanymi aktivitami obci, neziskovych organizacii a
podnikatel'skych subjektov, ktoré budu financované z ich vlastnych zdrojov alebo v ramci
samostatnych projektov z eurdpskych programov, ako aj z dotacii z ministerstiev, NSK
a inych moZznosti. Stratégia tak reflektuje na aktudlne rozvojové potreby regionu ako aj na
objektivny stav a bude sluzit’" ako podklad pre jednoduchsie presadzovanie cielov rozvoja
MAS SOTDUM na krajskej a narodnej tirovni. Tato stratégia d’alej sltizi ako vychodisko pre
tzv. Integrovany akény plan rozvoja tizemia MAS SOTDUM, ktory obsahuje programové
ramce, ¢o su dokumenty, na zéklade ktorych bude realizovana Cast’ stratégie komunitou
vedeného miestneho rozvoja MAS SOTDUM prostrednictvom konkrétnych vyziev miestnej
akéné skupiny pre predkladanie ziadosti o dotdcie v ramci dotacnych programov
podporovanych z fondov EU. Stratégia komunitou vedeného miestneho rozvoja
(konkrétnejsi nazov) MAS SOTDUM vychadza predovsetkym z vlastnych zistovacich
Setreni, dotaznikovych prieskumov, verejnych prerokovani, interview s expertmi ré6znych
odborov, rokovania pracovnych skupin, ale aj z uzemnoplanovacich dokumentacii (
uzemnych planov obci) a PHSR obci v tizemnej posobnosti MAS SOTDUM, §tatistickych
dat, PHSR VUC Nitra a d’alsich narodnych & krajskych sektorovych stratégii. .Priprava a
realizacia Stratégie komunitou vedeného miestneho rozvoja MAS SOTDUM smeruje k
naplneniu vizie ,,Uzemie pod Panskou Javorinou,, v roku 2020.Uzemie pod Panskou
Javorinou chceme ako: Region s kvalitnym Zivotnym prostredim, modernou a bezpe¢nou
infraStruktirou umoznujicu spdsoby dopravy Setrné k prirode, aktivnych a vzdelanych
obyvatel'ov, ktori maju k dispozicii Siroké spektrum Sportovych a vol'no ¢asovych zariadeni,
socidlnych sluzieb a atraktivny region s funkénou ekonomikou zameranou na vyuzivanie

miestnych zdrojov, prirodného a kultirneho dedicstva.
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1. Zakladné informacie o MAS

1.1. Identifika¢né udaje MAS

Tabulka ¢. 1: Identifika¢né idaje MAS

Udaje 0 MAS

Nazov MAS

Miestna akéna skupina Spologenstva obci Topol&iansko

— Duchonského Mikroregiénu

Datum registracie vzmysle
zakona €. 83/1990 Zb.
0 zdruzovani obfanov v zneni

neskorsich predpisov

8.9.2009, VVS/1-900/90-344 35

0 kontaktnej

osobe

Sidlo Prasice, Ul. 1 méja, 142/142, PSC 95622
ICO 42125618
DIC (ak relevantné) 2023072326
Nazov banky Prima banka Slovensko a.s.
, Cislo Gétu 9136012001/5600
Udaje o banke
IBAN SK71 5600 0000 0091 3601 2001
SWIFT KOMASK2X
, Meno a priezvisko Erika NemeSova
Udaje 0 : : :
E-mail erika.nemesova@prasice.sk
Statutarovi
Telefon 0903247193
Udaje Meno a priezvisko Erika NemeSova

E-mail

erika.nemesova@prasice.sk

Telefén

0903247193

1.2. Vymedzenie oblasti a obyvatel’stva, na ktoré sa stratégia CLLD vzt’ahuje

Uzemie MAS SOTDUM sa nachadza v okrese Topol¢any, v jeho severnej &asti a jeho

suCastou su nasledovné obce aich tzemia: Jacovce,

Krusovce, Kuzmice, Nemcice,

Nemecky, Podhradie, PraSice, Tesare, Tovarniky, Tvrdomestice, VeluSovce, Zavada,

Raj¢any, Horné Chlebany, Norovce a Sol¢ianky.

Vid’ mapa ¢.1.2.1- postavenie MAS

SOTDUM v kraji Nitra a postavenie MAS SOTDUM v okrese TopolCany.



Medzi najvicsie vyhody uzemia MAS SOTDUM patri jeho lokalizacia v ramci pomerne
husto osidlenej Casti kraja Nitra (jej vzdialenost’ od krajského mesta Nitra je cca 40 km),
pritom si stadle zachovava typicky vidiecky charakter. Jeho tzemim sa striedaju niziny S
podhorskymi oblast’ami, ¢o vytvara vel'mi zaujimavy a pritazlivy charakter krajiny vhodny
pre rozvoj rekredcie a vidieckeho cestovného ruchu. Vyhodnd poloha tzemia MAS
SOTDUM umoziuje aj jeho prepojenie s Trencianskym samospravnym krajom smerom
k Prievidzi a taktiez s Trnavskym samospravnym krajom ¢o opat’ podporuje vyssSie uvedené

predpoklady rozvoja rekreacie vo vidieckych oblastiach izemia MAS.

Obrizok ¢.1 Mapa MAS SOTDUM — VUC Nitra

Miestna akcna skupina Spolocenstva obci topoliansko - duchonskeho mikroregionu

Priloha €.6 Mapa tzemia verejno — siikromného partnerstva zobrazujuca kraje, do ktorych tzemie spada alebo s nimi susedi.

Legenda:

1-Podhradie
2-Prasice
3-Nemecky
4-Tesare
5-Zavada
6-Velusovce
7-Tvrdomestice
8-Norovce
9-Kuzmice
10-Jacovce
11-Rajéany
12-Krusovce
13-Solcianky
14-Nemcice
15-Tovarniky
16-Horné Chlebany
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Zdroj: Vlastné zdroje



2. Vznik, historia a tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.1. Vznik a historia partnerstva

Pred vytvorenim miestnej akénej skupiny prebiehali viaceré procesy, ktoré neskor
viedli Kk vytvoreniu verejno-sukromného partnerstva. Tieto procesy povazuje MAS
SOTDUM za velmi vyznamné pre tvorbu samotnej MAS, nakolko sa v ich priebehu
integrovalo uzemie, obce a ich r6zni aktéri sa ucili spolupracovat’, pripravovat’ a realizovat’
spolo¢né projekty a budovala sa zaroven kapacita pre integrovany rozvoj. Aj z tohto dévodu

tu uvaddzame aj starSiu historiu formovania sa izemia suc¢asnej MAS SOTDUM.

Procesu vytvorenia miestnej akénej skupiny predchadzal proces vytvarania sa mikro-
regionu SOTDUM ako spolo¢ne rozvijajuceho sa uzemia. Prebiehal postupne od roku 1996
cez viaceré fazy vyvoja a kopiroval systémy, ktoré sa v Slovenskej republike v danych
Casovych intervaloch uplatiiovali. V prvej polovici 90 rokov bol na Slovensku boom
zakladania mikro-regionov. Vysvetlenie tohto trendu je jednoduché. Kedze Zakon
0 Obecnom zriadeni 369/1990 Zb. Z. ustanovil zriadenie obecnej samospravy v kazdej — aj
vel'mi malej obci ¢o do poctu obyvatelov i jej vymery, bolo postupne nevyhnutné spajat
rozvojové a investi¢né aktivity viacerych mensich obci v spolo¢nych projektoch.

Tieto snahy sa tykali hlavne komunalnych projektov (technickd infrastruktara, odpady
komunikacna infrastruktira a pod.). Podobnym vyvojom isli aj obce Spoloc¢enstva obci
topol’¢iansko-duchonského mikroregionu (d’aley SOTDUM), ktoré vroku 1996 zaloZili
mikroregion registraciou zdruZenia obci podl'a Zakona 369/1990 na krajskom trade v Nitre.

ISlo o vicSinu obci, ktoré su v stCasnosti ¢lenmi Miestnej akcnej skupiny
Spoloc¢enstva obci topol'¢iansko-duchonského mikroregionu (d’alej len MAS SOTDUM), a
to konkrétne obce: PraSice, Jacovce, Tesare, Nemecky, VeluSovce, Podhradie, Zévada,
Tvrdomestice a mesto Topol'¢any. Na zaklade d’al$ej iniciativy starostov obci sa postupne
pripojili vroku 1998 aj obce Kuzmice a Nemcice. Nasledne pristipili obce KruSovce
a Tovarniky. Zaciatkom roku 2015 ukon¢ilo ¢lenstvo v MAS SOTDUM mesto Topol'€any
anovymi ¢lenmi sa stali obce Rajcany, Horné Chlebany, Norovce a Solcianky. Takze

aktualne izemie MAS SOTDUM je tvorené 16 obcami a ich katastrami.

Mikro-region bol hned’ zo zaciatku vel'mi aktivny a zacal realizovat’ spolo¢né —

uzemne integrované projekty. /Priloha €.11/



Prvil integrovant stratégiu si mikroregion zacal tvorit’ uz v roku 1996 za technickej
pomoci Agentlry pre rozvoj vidieka v Nitre (ARVI), ktora SOTDUM zaradila do programu
rozvoja vidieka, v ramci ktorého $kolila a finanéne podporovala 10 facilitatorov priamo
v tizemiach mikro-regiénov. Ulohou facilitatorov bolo mobilizovat’ ob¢iansku zakladiu
v obciach mikro-egionov, realizovat’ ankety na obciach s ciel'om zistit’ sucasné slabé a silné
stranky v obciach, ale aj prilezitosti aprekazky ich dalSicho rozvoja. Facilitatori
organizovali a viedli aj obecné stretnutia za technickej podpory ARVI.. V tomto Case sa
realizovali stretnutia vo vsetkych obciach mikro-regionu SOTDUM, anketa a primarne
zbery udajov o socidlno-ekonomickej situacii v obciach regionu. Okrem ARVI SOTDUM
spolupracoval aj s viacerymi vysokymi $kolami, UKF Nitra, Trnavska Univerzita, Fakulta
architektiry STU.

V sérii 10 mikro-regionalnych stretnuti za aktivnej podpory (aj finan¢nej) Britského
Know How fondu a opit’ ARVI si nasledne zastupcovia obci z verejného ale aj stikromného
sektora, ktori figurovali v mikro-regione zatial’ len ako pozorovatelia, postupne zostavili
integrovanu stratégiu rozvoja vidieka a akény plan projektov pre celé tizemie. Stratégia bola
publikovana v ramci vyssie uvedeného projektu v podobe brozury ,,Ako Zijeme a chceme
zit' v doline pod Panskou Javorinou , ktora sa dostala do domacnosti v obciach mikro-
regionu ako informaény material pre obyvatelov o existencii stratégie, o pripravovanych

projektoch a aktivitach zdruZzenia obci SOTDUM.

Podstatnou ¢rtou tohto projektu vSak bola vytvorena kapacita pre uplatnenie principov
integrované¢ho rozvoja vo verejnom ale ¢iastone aj sikromnom sektore, ktory sa procesu
zucastnil (napriklad PPD PraSice so sidlom v Jacovciach alebo RPD Zéavada) a tiez sa zacala
rozvijat’ a uplatiiovat’ kultira spolocného rozhodovania a planovania rozvoja uzemia. Treba
tiez pripomenut’, Ze dlhodobymi prioritami identifikovanymi v interaktivnom procese pre

rozvoj uzemia vtedy boli:
- rozvoj vyrobnych aktivit
- rozvoj textilnych dielni
- rozvoj sluZieb
- rozvoj turizmu
- rozvoj infrastruktiry

- rozvoj kultlry, historie a Sportu



Daldim dolezitym milnikom v procese tvorby SirSicho verejno-sikromného
partnerstva bola Gcast’ okresu Topol'¢any v projekte podporenom z prostriedkov Programu
PHARE — Fond rozvoja vidieka v roku 2001 - 2002. Clenovia MAS SOTDUM hrali
V projekte vel'mi vyznamnu tlohu (mozno povedat’ najvyznamnejSiu za okres Topol'¢any),
nakol’ko boli znali procesu tvorby stratégie zdola na hor participativnym spdsobom a mali
tiez skasenosti stvorbou arozvojom partnerstva. Az 4 Clenovia Vykonnej okresnej
partnerskej skupiny okresu Topolcany (¢o bolo vlastne verejno-sukromné partnerstvo
zostavené podl'a principov pristupu Leader) z celkového po¢tu 11 boli nominovani za MAS
SOTDUM. V ramci projektu bol interaktivnym spdsobom zostaveny integrovany
programovy dokument Regiondlny Operacny Plan pre rozvoj vidieka okresu TopolCany
(ROP Topol€any) v podstate na zdklade principov pristupu Leader (,,zdola nahor,
partnerstvo, integracia, spolupraca). Existujica uz vybudovana kapacita v rdmci zdruZenia
SOTDUM sa odrazila aj na ¢erpani prostriedkov fondu, v ramci ROP Topol'¢any z celkovej
dotacie, ktora bola pridelena subjektom v okrese 16.502.000 Sk ziskali projekty Zdruzenia
SOTDUM 14.272.000 Sk, to jest 86,5% financii, a to nasledovne:

V rokoch 2006 — 2008 sa SOTDUM pridal k dvom d’alsim mikro-regionom, a to
Svornost’ a Zapadny Tribe¢ v snahe vytvorit’ jednotni miestnu akénti skupinu a zacal spolu
s tymito dvoma d’al$imi mikro-regiéonmi pripravovat integrovanu stratégiu rozvoja uzemia
pre prihlasku do osi 4 Programu rozvoja vidieka s podporou Nitrianskeho vidieckeho
parlamentu, ktory sa stal administratorom projektu podporené¢ho Nitrianskym
samospravnym krajom s nazvom: ,,Rozvojové stratégie vidieka a priprava miestnych

a odbornych kapacit LEADER Nitra®. Priprava prebiehala v dvoch etapach:

» Prva etapa roku 2006 bola zamerana na mobilizaciu obyvatel'stva a zbery
udajov do situacnej analyzy — primarne aj sekundarne, vSetko na urovni
jednotlivych obci Gizemia

» Druha etapa v roku 2007 a 2008 bola zamerana na zostavenie strategického

akéného a finanného ramca Integrovane;j stratégie rozvoja uzemia, ¢o sa dialo

uz na Urovni uzemia vSetkych troch mikro-regiénov

V procese druhej etapy sa vSak ukazalo, ze spojenie s oboma d’al§imi izemiami nie
je vitalne, tazkosti sa ukézali uz v procese formulovania strategickych priorit, kde sa

pomerne vyrazne prejavila socidlno-ekonomickd, materidlna a prirodnd heterogenita
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uzemia, ktoré¢ sa nasledne rozpadlo na dva celky — zvlast’ sa od¢lenila Svornost’ a Zapadny
Tribe¢, ktoré spolo¢ne vytvorili MAS, ktora sa uchadzala o podporu v osi 4 v roku 2008
a SOTDUM, ktory ostal sim a 0 podporou sa v roku 2008 neuchadzal. V roku 2008 este
pristupili do SOTDUM dve obce — Tovarniky a KruSovce.

Vzhl'adom na bohatti historiu v priprave uzemia na integrovany rozvoj a uz
vybudované kapacity sa tak vSak rozhodol urobit’ v roku 2009, kedy sformoval vlastné
verejno-sukromné partnerstvo na principoch pristupu Leader - budiicu miestnu akénu
skupinu a dal ju zaregistrovat’ podl'a Zakona 83/1990 na MV SR dina 29.septembra 2009
snazvom Miestna akcénd skupina Spolocenstva obci Topol¢iansko-Duchonského
Mikroregionu — skratkou MAS SOTDUM. Zaroven ukoncili druht etapu tvorby
strategického ramca, akéného, finanéného planu, monitorovacieho, hodnotiaceho

a implementacného ramca a aktualizovali situa¢nu analyzu.

V stcasnosti ma MAS SOTDUM 38 ¢lenov, z toho 16 verejny /obce/, 13 obCiansky
a9 stkromny. Vacsia Cast obci ma zastipenie verejného, sikromného a obcianskeho

sektora. V zdruZeni je 9 Zien a 29 muZzov.

Graf ¢.1 Zlozenie MAS SOTDUM

ZloZzenie MAS SOTDUM podla sektorov

m Obce = NO =SS

Zdroj: Vlastné zdroje

Z rozlozenia Clenskej zakladne vyplyva, Ze tato je sektorovo, geograficky i socidlne
vyvazena — Clenovia pochadzaji zo vsetkych obci uzemia MAS SOTDUM a z r6znych
socidlnych vrstiev, pritomné st aj zeny, mladez. Obcania boli od samého zaciatku zapojeni

do tvorby mikro-ergionu aneskor aj do procesu tvorby verejno-sukromného



partnerstva/miestnej akcnej skupiny. V etape tvorby prvej integrovanej stratégie mikro-
regionu v roku 1996 sa konali v kazdej obci obecné stretnutia facilitované ARVI, na ktorych
sa diskutovalo o kvalite Zivota v obci a 0 moznych zmenach, potrebach a problémoch. Na
stretnutiach sa robila aj obecna SWOT analyza a formulovala sa obecna vizia. V tom istom
Case sa realizovala v obciach aj anketa s cielom zistit’ nazor ¢o najvacsieho poctu obcanov
na silné a slabé stranky zivota v obci, prilezitosti a ohrozenia. Obecnych stretnuti sa podl'a

vtedajsich zaznamov zacastnilo spolu 134 obc¢anov a anketu vyplnilo 320 respondentov.

Obyvatelia tizemia dostali v tom Case do kazdej domécnosti stratégiu spracovanu
formou brozury ,,Ako zijeme a chceme zit' v doline pod Panskou Javorinou* a tiez boli
informovani o moznosti spitnej vizby prostrednictvom obecnych novin vo viacerych

obciach.

Proces zapéjania sa ob¢anov z réznych sektorov spolo¢enského zivota sa d’alej dial
pri zostavovani integrovanej stratégie rozvoja tizemia v rokoch 2006 — 2008, a to jednak
prostrednictvom d’alSich obecnych stretnuti, na ktorych sa aktualizovala SWOT a vizia
uzemia a diskutovalo sa o kvalite zivota v obciach, ale aj v obdobi primarnych zberov
udajov, kde sa jednotlivi obfania podielali na zistovani informécii o spoloc¢enskych
organizaciach a 0 podnikatel'skych subjektoch, zru¢nych l'udi z Gzemia a vyznamnych
roddkoch. Spolu sa konalo 12 obecnych stretnuti s icastou 195 obcCanov. Zapisnice

a prezencné listiny obecnych stretnuti su prilozené k Zaviznej osnove tejto Ziadosti.

Okrem vlastnej participacie obcanov sa v priebehu od roku 1996 pravidelne konali
rozne spolocenské podujatia, ako napriklad:. Netradi¢né plavidlad v Tesaroch, country pod
hradom v Podhradi, denn vidieckych Zien striedavo v roznych obciach, medzinarodna
konferencia 0 zenach, rézne spolo¢né seminare, exkurzie do zahraniia za poznanim,
volejbalovy turnaj mikro-regionu a pod., na ktorych sa obc¢ania spolo¢ne stretavali, priCom
sa budovala uzemna identita a povedomie pre spolo¢ny integrovany rozvoj uzemia.
Zastupcovia sutkromného, verejného a ob¢ianskeho sektora sa v poslednej faze tieZ podiel’ali
na zésadnych rozhodnutiach strategického ramca, akéného a finanéného planu ako aj
monitorovacieho, hodnotiaceho a implementaéného ramca integrovanej stratégie rozvoja
tizemia.Clenska zékladiia a pomer jednotlivych sektorov v nej (verejny, sikromny
a obciansky) a ako je Clenskd zdkladna rozlozena v izemi verejno-sikromného partnerstva
(MAS).

Doteraz realizované projekty, aktivity verejno-sukromnym partnerstvom hlavne zo

zameranim na integrovany pristup.
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Mikroregion hned” od zaciatku svojho vzniku zacal realizovat' spolo¢né -

integrované projekty, ktoré viedli k vzniku verejno-sukromného partnerstva:

V roku 1996 az 1997 sa realizoval spominany projekt podporeny ARVI a Britskym
Know how fondom zamerany na pripravu stratégie a akéného planu mikroregionu
SOTDUM. Vystupom projektu bola uvedena stratégia a akény plan, ako aj publikacia ,,Ako
zijeme a chceme zit' v doline pod Panskou Javorinou®, ktord sa distribuovala do kazdej

domacnosti.

V rokoch 2001 a 2002 sa SOTDUM aktivne zapojil v ramci implementacie projektu
Fondu rozvoja vidieka SR v ramci Topol¢ianskeho okresu jednak do prace Vykonnej
okresnej partnerskej skupiny ako aj jeho individualni ¢lenovia do praktickej realizacie

projektov v ramci okresného Regionalneho opera¢ného planu, a to :

V rokoch 2006 — 2008 sa izemie spolu s dvoma d’al$imi mikroregionmi — Svonost’
a Zapadny Tribe¢ zapojilo do projektu NSK ,,Rozvojové stratégie vidieka a priprava
miestnych a odbornych kapacit LEADER Nitra®, v ktorom zacalo pripravovat’ integrovanu

stratégiu rozvoja uzemia pre pristup Leader.

V obdobi od mdja do decembra 2009 tizemie aktivne spolupracovalo na zostaveni
tejto integrovanej stratégie rozvoja uzemia s nazvom: ,Takto chceme zit' v doline pod
panskou javorinou!*“ MAS SOTDUM podala ziadost’, ale tato bola neuspesna. Starostovia
boli vel'mi sklamany, ale aj tak bez ,,velkého Leadra® pokracovali vo svojej aktivnej
¢innosti. Za obdobie 2010-2014 zrealizovali v izemi MAS SOTDUM viac ako 30 projektov.
I8lo o konkrétne projekty v obciach, ale aj nadnarodné projekty a medzinarodné projekty.
Hlavnym zdrojom financovania bol Nitriansky samospravny kraj. VSetky zmluvy st

uverejnené na www.sotdum.sk. MAS SOTDUM aktivne spolupracuje s MAS Prostéjov

vénkov. Kazdoro¢ne zrealizujeme minimalne 2 projekty. Jeden na Slovensku a jeden na
Morava v izemi partnerskej MAS. Spolupracujeme na baze konferencii, kultiry ako aj
hasi¢skych sutaziach. TaktieZ partnerskd MAS z Moravy sa kazdorocne zucCastiiuje na
Netradi¢nych plavidlach na Duchonke, Tesaroch a Nemeckach.

Miestna akéna skupina taktiez spolupracuje s UKF Nitra, kde Studenti navstivili v roku
2013-2014 tzemie SOTDUM a urobili rdzne Studie Gizemia.

2.2. Tvorba partnerstva a stratégie CLLD

Obce, ktoré st dnes sicastou MAS SOTDUM sa v rokoch 2006 — 2008 este ako
SOTDUM pridali k dvom d’alsim mikro-regionom, a to Svornost’ a Zapadny Tribe¢ v snahe

vytvorit’ jednotni miestnu akénu skupinu a zacal spolu s tymito dvoma d’al§Simi mikro-
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regionmi pripravovat’ integrovanu stratégiu rozvoja uzemia pre prihlasku do osi 4 Programu
rozvoja vidieka Spodporou Nitrianskeho vidieckeho parlamentu, ktory sa stal
administratorom projektu podporeného Nitrianskym samospravnym krajom s ndzvom:
,Rozvojové stratégie vidieka a priprava miestnych a odbornych kapacit LEADER Nitra“.

Priprava prebiehala v dvoch etapach:

» Prva ctapa roku 2006 bola zamerana na mobilizaciu obyvatel'stva a zbery
udajov do situacnej analyzy — primarne aj sekundarne, vSetko na urovni

jednotlivych obci uzemia

» Druha etapa v roku 2007 a 2008 bola zamerana na zostavenie strategického
akéného a finanéného rdmca Integrovanej stratégie rozvoja uzemia, ¢o sa dialo

uz na Urovni tzemia vSetkych troch mikro-regiénov

V procese druhej etapy sa vsak ukazalo, ze spojenie s oboma d’al$imi izemiami nie
je vitalne, tazkosti sa ukazali uz v procese formulovania strategickych priorit, kde sa
pomerne vyrazne prejavila socidlno-ekonomickd, materidlna a prirodnd heterogenita
uzemia, ktoré sa nasledne rozpadlo na dva celky — zvlast’ sa od¢lenila Svornost’ a Zapadny
Tribe¢, ktoré spolo¢ne vytvorili MAS, ktora sa uchadzala o podporu v osi 4 v roku 2008
a SOTDUM, ktory ostal sam a 0 podporou sa v roku 2008 neuchadzal.

V roku 2008 este pristapili do SOTDUM-u dve obce — Tovarniky a KruSovce.

Vzhladom na bohatll histériu v priprave uzemia na integrovany rozvoj a uz
vybudované kapacity sa tak vSak rozhodol urobit’ v roku 2009, kedy sformoval vlastné
verejno-sukromné partnerstvo na principoch pristupu Leader - budiicu miestnu akénu
skupinu a dal ju zaregistrovat’ podl'a Zakona 83/1990 na MV SR dna 29.septembra 2009
snazvom Miestna ak¢na skupina Spolocenstva obci Topol'€iansko-Duchonského
Mikroregionu — skratkou MAS SOTDUM. Zaroveil ukoncili druhu etapu tvorby
strategického ramca, ak¢ného, finanéného planu, monitorovacieho, hodnotiaceho

a implementa¢ného rdmca a aktualizovali situant analyzu.

MAS SOTDUM v druhom vyberovom kole nebola tispesna a na obdobie 2007-2013
neziskala Statit MAS a vSetky c¢innosti spojené s pripravou stratégie pre programové
obdobie 2007-2013 financovala z vlastnych zdrojov. MAS SOTDUM pokracovala vo svojej
Cinnosti ana mensie projektové zamery ziskavala zdroje z NSK. Na zéklade tychto

projektovych zamerov MAS zrealizovala investiéné a kultarne akcie - narodné

12



a medzinarodné. V roku 2015 ukoncilo €Elenstvo v MAS SOTDUM mesto Topol¢any

a pristupili 4 nové obce: Horné Chlebany, Norovce, Sol¢ianky a Rajcany.

V sti¢asnosti ma MAS SOTDUM 38 ¢lenov, z toho 16 obce, 22 stkromny sektor -
13 obciansky a9 sukromny. Vicsia Cast’ obci ma zastupenie verejného, sikromného
a obcianskeho sektora. V zdruzeni je 9 zien a 29 muzov.

Po vyhlaseni vyzvy na predkladanie projektovych zdmerov dna 24.9.2015 sa konalo

stretnutie vSetkych ¢lenov MAS SOTDUM, kde sa podali konkrétne informacie K priprave
stratégic CLLLD a nasledne sa schvalil harmonogram pripravy stratégie CLLD .

Harmonogram pripravy stratégie miestneho rozvoja vedeného komunitou pre

obcianske zdruzenie MASSOTDUM

Aktivita, ¢innost’ Termin Zodpovedny
1. Priprava analytickej ¢asti, stretnutia Oktober 2015 Spracovatel stratégie,
v obciach starostovia obci, vedenie MAS
2. Zber Statistickych tidajov za uzemie Oktober, Spracovatel
november 2015
3. Analyza tizemia, navrh SWOT analyzy November 2015 Spracovatel
4. Odsuhlasenie SWOT analyzy, November 2015 Spracovatel, starostovia obci,
strategicky ramec — problémova vedenie MAS, zdruzenia,
analyza(vizia, strategicky ciel, priority, spolky, ob¢ania

$pecifické ciele

5. Strategicky ramec, stanovenie priorit November 2015 Spracovatel, starostovia obci,
a opatreni, stanovenie a odsuhlasenie vedenie MAS, zdruzenia,
inovaéného ramca stratégie spolky, ob¢ania

6. Implementaény ramec - riadiaci proces, | November 2015 Spracovatel, starostovia obci,
akény plan vedenie MAS, zdruzenia,

spolky, ob¢ania

7. Finanény ramec - financovanie November 2015 Spracovatel, starostovia obci,
stratégie a finanény plan pre opatrenia vedenie MAS, zdruzenia,

spolky, ob¢ania

8. Spracovanie textovych ¢asti v sulade November 2015 Spracovatel, starostovia obci,
s manualom na spracovanie stratégie vedenie MAS,
CLLD
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9. Priprava priloh November 2015 Spracovatel, starostovia obci,
vedenie MAS,

10. Priprava a odovzdanie ziadosti v stlade | December 2015 Spracovatel, starostovia obci,
$ vyzvou vedenie MAS,

Vybor pre pripravu stratégic vytvoril aschvalil  pracovné skupiny podla
jednotlivych urcenych oblasti, ktoré¢ sii zamerané na rieSenie najdolezitejSich problémov

VvV uzemi MAS.

Pracovné skupiny

Viybor pre pripravu stratégie

Michal Glos MAS manazér Organizovanie
prac.stretnuti-alebo
Michal Glos MAS manazér Spracovanie dotaznikov
Ivan Hubinsky Obec Krusovce ¢len Clen prac.skupiny
Peter Mojzi$ Obec Kuzmice ¢len Clen prac.skupiny
Erika NemeSova Obec Prasice Predsedni¢ka MAS Clen prac.skupiny
PaedDr. Martin TJ Slovan Krugovce Clen Rady Clen prac.skupiny
Zdychavsky
PhDr. Imrich Hermann Obgianska iniciativa JN | ¢len Clen prac.skupiny
Jozefina Pavloviova Fyzicka osoba Clenka Rady Clen prac.skupiny
Ing. Ladislav Kmet ICM Clen rady Clen prac.skupiny
Pracovné skupiny

Infradtruktura a obCianska vybavenost

Peter Mojzi$ Obec Kuzmice ¢len Veduci prac.skupiny
Ing. Arch. Jozef Meciar | projektant Externy poradca Clen

Ing. Jan Melus stavbyveduci Externy poradca Clen

Ekonomika a fudské zdroje

Ivan Hubinsky Obec KruSovce clen Veduci prac.skupiny
Ing. Ladislav Kmet ICM Clen rady Clen

Ing. Katarina Bruchatd | Obec PraSice Externy poradca Clen

Podnikanie, pofnohospodarstvo,lesnictvo
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Jozef Beflo Obec Tvrdomestice ¢len Veduci prac.skupiny
Ing. Mikus Lesy SR Externy porady Clen

Mgr. Rastislav Spolok véelarov Externy porady Clen

Prochadzka

Zivotné prostredie

Erika NemeSova Obec Prasice Predsedni¢ka MAS Veduci prac.skupiny
Roébert Haberland Obec KruSovce Externy porady Clen

Vlasta Pavlovi¢ova Obec Tovarniky Externy porady Clen

Cestovny ruch

Daniel Bago Obec Tesare Clen rady Veduci prac.skupiny
PhDr. Imrich Hermann | Neziskova org. Externy porady Clen

Jozefina Pavlovi¢ova Fyzicka osoba ¢len Clen

V mesiaci oktobri prebiehali stretnutia s obcanmi, podnikate'mi, neziskovym a
verejnym sektorom ainymi zdruzeniami v jednotlivych obciach, kde sa prerokovali
jednotlivé oblasti potrieb tzemia. Zacali sa distribuovat’ dotazniky s otdzkami, kde ob¢ania
vyjadrovali spokojnost, davali ndvrhy, urcovali poradie potrieb. Tieto informécie Pripravny
vybor, manazér a spracovatel’ stratégie spracovali v analytickej Casti, kde sa okrem tychto
informacii vyuzivali aj zdroje z inych organizacii zaoberajiicimi sa Statistickymi udajmi.
[Statistického turadu, SODB2011, zberu tdajov z Obecnych turadov ainych Statnych
institacii/. Po zozbierani dotaznikov, ktorych bolo distribuovanych 3240 bolo vratenych
1238, ¢o je vzorka, ktord postacuje na to aby hodnotenia boli objektivne. Z odovzdanych
a spracovanych dotaznikov sa zacala tvorit SWOT analyza, strategicky rdmec — problémova
analyza ( vizia, strategicky ciel, priority, Specifické ciele). Do procesu boli zapojené vSetky
komunity na uzemi MAS, ktoré sa aktivnym spdsobom vyjadrovali k predloZenej
problematike, pricom podavali nadvrhy na opatrenia a ur€ovali ciele akym spdsobom si
predstavuju d’al$iu Cinnost’ v tomto programovom obdobi. Po dalSich pracovnych
rokovaniach na vSetkych Grovniach /interny a externy manazment/ navrhli viziu, strategicky

ciel, priority ako aj Specifické ciele.
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3. Analyticky ramec

3.1. Analyza zdrojov izemia

Vyhody a nevyvhody 7 hladiska polohy a lokalizacie tizemia MAS SOTDUM.

Uzemie MAS SOTDUM sa nachadza v okrese Topol'¢any, v jeho severnej Gasti
a jeho sucastou su nasledovné obce a ich tizemia: Jacovce, Krusovce, Kuzmice, Nemcice,
Nemecky, Podhradie, Prasice, Tesare, Tovarniky, Tvrdomestice, VeluSovce, Zavada, Horné
Chlebany, Rajéany, Norovce a Sol¢ianky. Vid’ mapa ¢.3 - postavenie MAS SOTDUM

v okrese Topol'¢any

Mapa ¢. 3 - zemie MAS SOTDUM

MAS SOTDUM (Prasice)

1-Podhradie
2-Prasice
3-Nemecky
4-Tesare
5-Zavada
6-Velusovce
7-Tvrdomestice
8-Norovce
9-Kuzmice
10-Jacovce
11-Rajéany
12-Krusovce
13-Sol¢ianky
14-Nemcice
15-Tovarniky
16-Horné Chlebany

Zdroj: vlastny zdroj

Medzi najvicsie vyhody tzemia MAS SOTDUM patri jeho lokalizdcia v ramci
pomerne husto osidlenej Casti kraja Nitra (jej vzdialenost’ od krajského mesta Nitra je cca 40
km), pritom si stale zachovava typicky vidiecky charakter. Jeho tzemim sa striedaju niziny
s  podhorskymi oblastami, ¢o vytvara vel'mi zaujimavy a pritazlivy charakter krajiny
vhodny pre rozvoj rekreacie a vidieckeho cestovného ruchu. Vyhodna poloha tizemia MAS
SOTDUM umoziiuje aj jeho prepojenie s Trenc¢ianskym samospravnym krajom smerom
k Prievidzi a taktiez kataster obce Podhradie susedi s Trnavskym samospravnym krajom, ¢o
opat’ podporuje vyssSie uvedené predpoklady rozvoja rekreacie vo vidieckych oblastiach
uzemia MAS.
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Vyhodou je i pritomnost’ tradicnych turistickych destinécii regionalneho vyznamu
ako je rekrea¢na oblast’ Duchonka (obr. ¢. 1), ktora bola este pred 15 rokmi narodnou
I medzinarodnou turistickou destinaciou (jedno z najvyznamnejSich centier rozvoja
cestovného ruchu v ramci byvalého Ceskoslovenska ako aj Strednej Eurépy). Topol'¢iansky
hrad je tiez vyhodou — historické vykopavky priamo na hrade a prave realizovany
archeologicky prieskum hradu ajeho okolia st vyznamnou kultarnou a historickou

udalostou regionalneho a narodného vyznamu (obr. ¢.2).

Obr. ¢. 1 Duchonka

Zdroj: vlastny zdroj

Hrad okrem vyskumu sa pritom aj konzervuje — ukoncena je stabiliz4cia parkanovej
hradby, dlhej podpivnicenej Casti hradu, fixovany je aj hradny most. Vyskum je pldnovany
do roku 2013, a rekonstrukcia bude prebichat’ do roku 2011. Okrem hradu historické Crty
uzemia podciarkuju a vytvaraju konkuren¢né vyhody aj iné historické pamiatky, ako
kastiele na Duchonke z pociatku 20 storo¢ia, v minulosti majetok rodiny Stumerovcov,
kastiel' v Tovarnikoch z prvej polovice 18.storocia a kastiel' v KruSovciach kompletne
rekonstruovany v roku 1906, ako aj romansky kostol v tejto obci.. Prave prebiehajuci
archeologicky prieskum refugia z 11. — 12. storocia a slovanského pohrebiska z 9 storocia
V obci Zavada moze v buducnosti predstavovat’ tiez vyhodu z pohl'adu rozvoja cestovného

ruchu v uizemi MAS SOTDUM.
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n Obr. €. 2 Topol¢iansky hrad

Vyhodou uzemia
MAS SOTDUM su aj bohaté
pramene podzemnych vod
(pramene Benovsky,

Rybnicky ), ktoré¢ umoziuju

prevadzku gravitacnych

Zdroj: vlastny zdroj vodovodov, aich prepojenie

na  miestne  vodovodné

rozvody a siete, napr. Ponitriansky skupinovy vodovod, d’alej vodné nadrze v Tesaroch, na

Duchonke, v Nemeckach, umoziiujuce  rybolov, turistické vodné Sporty, vodné

bicyklovanie. V. Tovarnikoch sa nachadzaju aj termélne pramene z vysokym obsahom
zeleza, siry a mineralov, s najnizsou teplotou vody 38 °C.

Vyhodou uzemia su aj predpoklady pre prepojenie medzi letnou (peSia turistika,

dobre znacené turistické chodniky, moznost’ pozorovania vzacnej fauny a flory v CHKO

Holé brehy) a zimnou turistikou — existencia lyziarskych vlekov.

V neposlednom rade je vyhodou uzemia MAS SOTDUM tradi¢ne vel'mi vyspelé
pol'nohospodarstvo — najma rozvinuta rastlinnd a ¢iasto¢ne aj zivocisSna vyroba (jediny chov
oviec v okrese v RPD Zavada), s vyznamnou produkciou olejnin a energetickych plodin, ale
aj ovocindarstvo, a vinohradnictvo - najsevernejsie polozené vinohrady v Tesaroch.

Uzemie je tiplne prepojené funkénymi a dobre znadenymi cyklotrasami, niekol’kymi
rozhl'adnami (uz jestvujuca rozhladiia na Marhate a vznikajica v katastralnom tzemi
Podhradie - obr. ¢. 3, na najvy$Som vrchu tizemia MAS SOTDUM - Panska Javorina) a
turistickymi trasami. Vyznacuje sa bohatymi lesmi v dobrom zdravotnom stave, pristupnymi
pre verejnost’, bohatymi na lesnu zver a lesné plody.

Nevyhodou uzemia MAS SOTDUM je hlavne nedobudovana infrastruktira
cestovného ruchu, dlhodobé zaostavanie tradi¢nych cielovych miest cestovného ruchu ako
Duchonka, ¢i stale nizky stupeit odkanalizovania obci, ¢o ohrozuje ich rozvoj ako aj celého

uzemia vratane rozvoja cestovného ruchu a rekredcie .
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Obr. 3 Rozhladna Panska Javorina

V ramci rozvoja cestovného ruchu sa uzemie
MAS SOTDUM nachéddza v trojuholniku
vytypovanych oblasti v ramci Stratégie
rozvoja cestovného ruchu Slovenskej
republiky, a to Bojnice, Nitraa Topol'¢ianky,
ktor¢  budd  intenzivne  podporované
a preferované, napriklad vo vyuzivani
Strukturalnych fondov v tejto oblasti, ¢o je
vybornym predpokladom rozvoja tohto

odvetvia aj v ramci tizemia MAS SOTDUM.

Cel¢ tzemie MAS SOTDUM je

prepojené funkénou siet'ou cyklotrés, ktoré

_ ] nadvizuji. na podobné siete v okrese
Zdroj: vlastny zdroj

Topol¢any, napriklad vedu smerom k

Béanovciam nad Bebravou (oblast mimoriadneho vyznamu Kulhéail) a d’alej na Trencin,

alebo z druhej strany smerom k Piestanom, kde sa napajaji na siet’ cyklotras Podolie,

Cachtice smerom na Nové Mesto nad Vahom.

Dalsim lakadlom st dve atraktivity v obci Zavada a to Bajzikov mlyn a oddychové
miesto Rybnicky.

Obr. 4 Oddychové miesto rybnicky Obr. 5 Bajzikov mlyn
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Dal§imi atraktivitami su: KruSovsky park a jeho pamiatky ¢&. 6,, Tovarnicky park Obr. &.7

a taktiez tabor v obci Tesare Obr. 8.
Obr. €. 6 KruSovsky park

Zdroj: vlastny zdroj
Tovarnicky park s pamiatkami Obr. €. 7

Zdroj: vlastny zdroj
Tabor v obci Tesare Obr. ¢. 8

Futba

Ucébna

‘Fithess

Rekreacné stredisko Tesare

Zdroj: vlastny zdroj
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Geograficka charakteristika vizemia MAS SOTDUM

Klimatické pomery

Uzemie MAS SOTDUM patri do klimatickej oblasti miernych zemepisnych §irok.
Roc¢na amplitida medzi najteplejSim a najchladnejSim mesiacom sa pohybuje od 20 °C do
22 °C. Tento rozsah zarad’uje toto izemie do mierne kontinentdlneho podnebia. Priemerna
rocna teplota ovzdusia sa pohybuje v rozmedzi od 8 °C do 10 °C?, v obci Podhradie sa
priemerna ro¢na teplota vyskytuje pod 8 °C?. Priemerné januarové teploty dosahuju hodnoty
Vv rozmedzi — 2 °C do — 4 °C, priemerné julové teploty sa pohybuju od 18 °C do 20 °C.
Prevazna Cast’ izemia mé do roka menej ako 80 dni s vyskytom teplot pod bodom mrazu
a interval medzi poslednym a prvym dnom s teplotami — 0,1 °C a niz8imi je viac ako 160
dni. Ro¢ne spadne v danom uzemi priemerne 600 — 800 mm zrdzok, pri¢om najviac zrazok
pripada na letné obdobie (priblizne 60 %). Priemerny pocet dni so snehovou prikryvkou je
menej ako 100 dni za rok, jej vyska je mald, pohybuje sa okolo 25 cm. Prevladaju

severozapadné az severné vetry.

Geomorfologicka a geologicka charakteristika

Lokalizacia rieSeného izemia je v severovychodnej Casti Zapadoslovenského kraja,
na rozhrani Panonskej panvy a Karpat. Pandnska panva zasahuje do izemia mikroregionu
oblastou Podunajskej pahorkatiny, ktora zasahuje z juhu dvomi oddielmi — Nitrianskou
pahorkatinou a Nitrianskou nivou. Z pohori zapadnu &ast’ izemia vypiia Povazsky Inovec,
z juhu ajuhovychodu predstavuje horskii obrubu pohorie Tribe¢. Pohoria s tvorené
prevazne velmi odolnymi horninami, z ktorych v jadre prevladaju granodiority a ruly,
dopliiované obalmi z odolnych karbonatovych hornin — dolomitov a vapencov.
ahorkatiny a nivy tvoria velmi malo odolné a erdzii podlichajuce sprase, sprasové hliny
a riecne usadeniny. Charakterizuje ju usadzovanie rie¢nych nanosov. Nitrianska pahorkatina
je plosne najrozsiahlej$i oddiel. Tiahne sa v Sirokom pase pod Povazskym Inovcom
a StraZzovskymi vrchmi a Vv uzSom pase v pohori Tribeca. Dominuju v nej pleistocénne
spraSe a spraSové hliny.Do uvedeného priestoru zasahuje viacero chrdnenych uzemi
lesostepnej teplomilnej suchomilnej vegetacie a fauny teplomilnej ponticko — panonskej

flory.

! Pozndmka: obce s nadmorskou vyskou do 300 m n.m.
2 pozndmka: nadmorskd vyska v strede obce Podhradie dosahuje 435 m n.m.
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Sucasna situdciu v environmentdalnych ukazovatel’och — kvalita vody, vzduchu a pédy

environmentdlne zat’aZe

Podl'a udajov Obvodného tradu Zivotného prostredia v Topol'¢anoch® mnoZstvo
emisii v rieSenom Uzemi ma neustale klesajucu tendenciu. Od roku 2002 bol zaznamenany
pokles najmid v mnozstve SO, a CO produkovanych strednymi zdrojmi znecistovania
ovzdusia. Obce lokalizované v okoli mesta TopolCany ovela vyraznejSie ovplyviuje

znecistovania ovzduSia velkymi®

a strednymi zdrojmi zneCistenia a automobilovou
dopravou, ktoré komparativne zatazuju ovzduSie hlavne tuhymi znecist'ujiicimi latkami
(TZL), oxidmi siry, oxidmi dusika a oxidom uholnatym. Kvalita povrchovych vod®,
konkrétne kvalita vody v rieke Nitre je dlhodobo monitorovand. Na zaklade sumarizacie
vysledkov klasifikacie v zmysle STN 75 7221 ,Kvalita vody*“ je silne az vel'mi silne
znelistend vo vacSine ukazovatelov. V skupine ukazovatelov kyslikového rezimu je
zaradend do IV. triedy kvality, v skupine zdkladnych fyzikalno-chemickych ukazovatel'ov
je kvalita vody vtoku na urovni V. triedy kvality, v skupine mikrobiologickych
ukazovatelov mnozstvo koliformnych baktérii zodpoveda V. triede. Dévodom jej silného
znedistenia je vyrazna antropogénna ¢innost’ vyvijana v hornom tseku povodia rieky Nitra®,
medzi vyznamnych znecistovatelov patri ZsVaK Topol'¢any, §.p., ktoré vypustili v roku
2001 3134,139 tis. m3 odpadovych latok a Topvar, a.s., Topol'¢any (549,238 tis. m®
odpadovych latok). V roku 2005 celkové mnozstvo odpadovych vod dosiahlo mnozstvo
2 686, 841 tis. m®. V porovnani s rokom 2000 sa mnoZstvo zneéist'ujlcich latok zniZzilo
01556,24 t CHSK, 897,58 t BSKs a 0 viac ako 270 t NL.Ostatné toky vratane vodnych
nadrzi z hl'adiska hodnotenia kvality ostatnych povrchovych vod su zaradené do II. — IV.
triedy Cistoty. Ich znecistenie spdsobuju predovsetkym splaskové vody z obci, kde nie je

vybudovana kanalizacia.

Kvalitu podzemnych vdod negativne ovplyviiuje pol'nohospodarska a priemyselna

¢innost, ¢o vyvolava prekraovanie stanovenych limitov pre pitnti vodu (prekrocenie

3 Kvalitu ovzdusia vo vieobecnosti uréuje obsah zneéistujucich latok vo vonkajsom ovzdusi. Postup pre jej
hodnotenie stanovuje Zakon o ochrane ovzdusia ¢. 478/2002 Z.z.

4TOMA, s.r.o., ELEKTROKARBON, a.s., THP, a.s., Chemos Slovakia, s.r.o.

> Klasifikacia kvality povrchovych vod hodnoti kvalitu vody v 8 skupinach ukazovatelov (A—kyslikovy rezim, B—
zakladné fyzikdlno-chemické ukazovatele, C—skupina — nutrienty, D—skupina biologické ukazovatele, E—
skupina — mikrobiologické ukazovatele, F-skupina mikropolutanty =~ G—skupina — toxicita a H—skupina —
radioaktivita) a s pouZitim sustavy medznych hodnét zaraduje vody podla ich kvality do piatich tried.

6 Za vyznamné zdroje znedistenia sa povaZuju znecistovatelia, ktori v roku vypustili do tokov zne&istujice
Iatky predstavujuce viac ako 200 t BSKs, alebo 300 t Ch Sk, alebo 200 t NL, alebo 5 t ropnych latok.
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koncentracie limitnych hodndét Fe (0,380mg.l?), Mn (2,360 mg.I') anepolarnych
extrahovanych latok (0,100 mg.I)’. Tym, Ze charakter Uizemia je viac menej vyrazne
pol'nohospodarsky, pomerne ¢asto sa vo vodach vyskytuje zvySeny obsah oxidovanych

a redukovanych foriem dusika.

VyuZitie uzemia a podneho fondu

Pedologické podmienky

Z podnych typov sa na uzemi katastrov mikroregionov vyskytuja v prevaznej miere
hnedozeme, nivné pddy, ilimerizované a podzolové pody, na vapencoch rendziny.
Vzhl'adom na pestrost’ geologického podkladu a rozmanitost’ zvetrdvania a akumula¢nych
procesovV je zastiipenie pddnych druhov Siroké. V horskych oblastiach prevlada pieso¢nato-
hlinita pdda, ilovité pddy sa vyskytuji na miestach, kde v minulosti boli mociare, zamokrené
pddy medzi VeluSovcami, Tesarmi a Jacovcami. Pody niv, pahorkatin a vrchovin st
prevazne bez skeletu alebo slabo skeletnaté.Z hl'adiska trodnosti najrozsirenejsie zastipenie
maji velmi produkéné a produkéné pody. Rozsah hibky humusového horizontu sa pohybuje

Vv zavislosti od kvality pody v rozmedzi od 18 do 90 cm (1).

Vyuzitie p6dneho fondu

Celkova plocha rieseného izemia zabera 16 527 ha z toho pol'nohospodarska poda tvori
58,7 %. V ramci pol'nohospodarskej pddy ma najvacsie zastipenie orna poda (6899,14 ha),
¢o predstavuje 86,5 % vymery. Zbytok tvoria trvalé trdvne porasty, ktoré zaberajii 8,3%
z celkovej vymery pol'nohospodarskeho fondu. NajmenSiu vymeru, len 5,2 % predstavuji
trvalé travne kultury. (tabulka ¢. 1, graf ¢.12, graf ¢.13) Nepolnohospodarska pdda
predstavuje 41,3 % z celkovej vymery pddy. V ramci nepol'nohospodarskeho podneho
fondu maju najvacsie zastupenie lesy s podielom 80,0 %. Z ostatnych druhov pozemkov
maju najvacsiu rozlohu zastavané plochy (11,32 %), vodné plochy tvoria 196 ha (2,9 %)
(graf 3.2.3).

7 Hodnoty pripustnej koncentracie definované Vyhlaskou MZ SR &. 51/2004 Z.z.
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Tabulka ¢.1 Vyuzitie pddneho fondu v ramci katastrov rieSeného tizemia k 31.12 2014

POINOHOSPODARSKA i .
KATASTER R NEPOLNOHOSPODARSKA PODA (HA)

PODA (HA)
SPOLU

Spolu [Orna ([Trvalé [TTP |Spolu |Lesny [Vodna [Zastavané |Ostatna

péda  |Kultiry pozemok |plocha |plochy

Nemcdice 7958 1699,3 [664,1 34,5 0,7 96,5 0 57 57 33,8
Kuzmice 820 7417 7013 (349 55 78,3 15 74 41,3 14,6
Tesare 1353,7 |653,6 [481 112,2 60,4 [700,1 1605,4 26,2 1425 26
Tovarniky 541 4287 1389,5 |38 1,2 1123 (4,6 6 71,2 30,5
Jacovce 1001,1 867,9 [823,7 40,6 3,6 133,2 [32,6 17,4 67,9 15,3
VeluSovee 581 530,3 1482 28,6 19,7 50,7 0 3,7 30 17
Zavada 894,6 1666,2 4723 23,5 1704 2284 (1174 2,8 47,1 61,1
Podhradie [3010,2 [311,2 [43,2 13,2 2548 2699 [2601,1 (7,9 26,7 63,3
PraSice 28249 |1215 ]1005,1 |67,8 142,1 11609,9 |1427,6 28,3 [122,6 31,4
Tvrdomestic [879 567,1 5029 [22,1 42,1 312 229,4 54 34,8 42,4
Nemecky  [627,1 2133 1432 (184 51,7 |413,8 [360,8 245 22,1 6,4
Krusovce  |1333,3 11595 1105 (26,5 28 1738 [0 33,2 [104 36,6
Rajéany 585,6 |530,5 |516,3 11,4 2,8 55,1 6,9 14,3 130,6 3,3
H.CHlebany (3795 (3443 (3323 [7,8 4,2 35,2 0 6,8 24,5 3,9
Norovce 6335 |545,6 |523,7 144 75 87,9 43,5 4,3 37,2 2,9
Sol¢ianky  [266,4 2345 [2138 |7,6 13,1 31,9 9,4 2 12,8 7,7
SPOLU v ha|16527 [9709 8399  |502 808 16818 [5454 196 [772 396

Zdroj: Statisticky urad SR

Graf ¢.12 Pomer pol'nohospodarskej a nepol'nohospodarskej pody MAS SOTDUM

.| 58,7 %

Opol'nohospodarska pdda

DOnepol'nohospodarska poda

Zdroj: Tabulka €.1
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Na zéklade predchadzajucich udajov je evidentné, ze charakter uzemia je tvoreny
znaénym zastupenim ornej pody a lesnych porastov .Podl'a idajov z katastra nehnutel'nosti
najvysSie zastupenie ornej pddy v rdmci celkovej vymery pol'nohospodarskeho podneho
fondu ma obec Krusovce (95,3 %). V porovnani s ostatnymi obcami je zastupenie ornej pody
v obci Podhradie sice najnizsie (13,8 %), ale zaroven ma tato obec najvyssiu vymeru lesov
(96,3 %). Lesné pozemky sa vobec nevyskytuju v KruSovciach, Velusovciach, Hornych

Chlebanoch a Nemc¢iciach. Najmensi podiel lesov je v obci Tovarniky (4,1 %) (tabul’ka ¢.1)

Graf ¢.13 Vymera pol'nohospodarskeho podneho fondu MAS SOTDUM v roku 2014

8,3%

Oorna poda DOtrvalé kultary OTTP

Zdroj: Tabulka ¢.1

Graf ¢.14 Vymera nepol'nohospodarskeho podneho fondu MAS SOTDUM v roku 2014

5,8%

11,3%

Blesny pozemok  BOvodna plocha DOzastavana plocha Dostatna

Zdroj: Tabulka ¢.1
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Vyuzitie pddneho fondu je do znacnej miery zavislé od klimatickych a podnych
podmienok. V osevnom postupe st zastipené obilniny, repka ozimna, slne¢nica, strukoviny
(hrach, soja), cukrova repa, kukurica na zrno a sila a viacroéné krmoviny. Zivo¢igna vyroba
je zamerana predovSetkym na chov oS$ipanych a hovidzieho dobytka. V obciach
Tvrdomestice, Zavada a Tesare sa nachadzaji hydinarske farmy. Taktiez v katastroch obci

Zavada a Podhradie funguje ov¢i salas.

VyuZitie lesnych a vodnych zdrojov, vyuZitie pol’nohospodarskej pody

Lesy

V rieSenom uzemi zaberaju lesné pozemky rozlohu 5454 ha, ¢o prestavuje 33 %
z celkovej vymery podneho fondu. Vyrazné zastipenie lesnych pozemkov je v katastralnych
uzemiach obci pod Podhradie, Prasice a Tesare. Takmer polovica z celkovej vymery lesov
sa nachadza prave v katastri obce Podhradie.

Z hladiska kategorizacie lesov v rieSenom tUzemi hlavnou funkciou lesov je
produkcia drevnej hmoty (lesy hospodarske). V lokalitdich chrdnenych tizemi je funkcia
lesov ochranna. Hlavnym distribatorom drevnej hmoty st Lesy SR, §.p.. Taktiez v tychto
obciach funguju Urbarske spolo¢nosti a fyzické osoby-podnikatelia, ktori sa venuju lesnému
hospodarstvu.

Z hl'adiska vlastnictva patri 45,7 % lesov patri Lesom SR, §.p., urbare a pozemkové
spoloc¢enstva vlastnikov lesov hospodaria na vymere viac ako 777 ha. Fyzické osoby vlastnia
6,3 % plochy z celkovej vymery lesov v rieSenom tzemi a 6 % je vo vlastnictve obci (graf
2.2.4). Urbarske spoloc¢nosti a taktieZ pozemkové spoloCenstva vlastnikov lesov v prevaznej
miere prenajimaju lesné pozemky Lesom SR, §.p..

Tabulka ¢.2 Vlastnictvo lesného fondu v rieSenom Gzemi v roku 2014

, URBAR/
VYMER
LESY | POZEMKOV | FYZIC
A , , NEZISTE
OBEC SR, E KE OBEC i
SPOLU |, . NE
S.P. SPOLOCENS | OSOBY
(HA)
TVO
Nemdice Nema LF | - - - - -
Kuzmice 15 10,4 - - - 4.6
Tesare 605,4 2277 183,9 30 62,6 101,2
Tovarniky 4,6 4,6 - - - -
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Jacovce 32,6 32,6 - - - -
VeluSovce Nema LF | - - - - -
Zavada 117,4 - 117,6 - - -
Podhradie 2 601,1 2013,5 |143,3 188,3 256,00 | -
Prasice 1427,6 1134,4 | 1439 - - 149,4
Tvrdomestic | 229,4 94,56 107 0,1 - 27,7
Nemecky 360,8 1,7 104,3 115,1 - 139,7
Krusovce Nema LF | - - - - -
Rajcany 6,9 - - 3 2 1,9
H.Chlebany | Nem4 LF | - - - - -
Norovce 43,5 37,5 - 6 - -
SolCianky 9,4 - - 4 54 -
SPOLU 5454 3558 800 345,5 326 4245
% 100% 65,2% | 14,6% 6,3% 6,0% | 7,9%

Zdroj: Krajska lesnd sprava

Graf €.15 Vlastnictvo lesnych pozemkov MAS SOTDUM

OLesy SR, $.p. B Urbar/ pozemkové spolocenstvo OFyzické osoby B Obec O Nezistené

6,3%

14,6 %

Zdroj: Tabulka ¢.2

Voda

Uzemie MAS SOTDUM patri do povodia Nitry, ktoré je su¢astou umoria Cierneho
mora. Priemerny roény prietok rieky Nitry je 15,2 m.s™%, priemerna teplota vody dosahuje
10,6 °C. Vodné plochy st prezentované viacerymi vodnymi nadrZzami, ktoré maju
viactelové vyuzitie. Medzi najvicsie z nich patri Duchonka (420 tis. m®), Nemecky (650
tis. m®) a Tesare (372 tis. m®). Struktiru vodnych ploch dopliiaju i mensie nadrze, mitve
ramena arybniky. Zdroje pitnej vody st lokalizované predovSetkym v oblasti Zavady.
V lokalite Zavada — Zahrada st zachytené a vyuzivané pramene Luky, Zl'avy a Zvernica
s vydatnostou 29,5 — 45,5 |.s1, v Zavade sa vyuZiva pramefi Rybnicek, 1, 2 a studfia HP 1
s vydatnost'ou 14,8 — 20,0 |.s* a v Podhradi pramef Befiovsky (3,5 — 20,0 |.s2).
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Vyskyt a vyuZitie nerastnych surovin

Nerastné suroviny
Uzemie MAS tvoria predovsetkym sedimenty kvartéru a neogénu. Vzhladom na geologicku
stavbu st nerastné suroviny vyraznejSie zastupené len nerudnymi surovinami, z ktorych
znacéné rozsirenie a ekonomicky vyznam maja stavebné suroviny. Zo stavebnych surovin sa
tu vyskytuju loziské stavebného kamena a tehliarske suroviny. Biele az bielosivé, stredno-
a vrchnotriasové dolomity sa t'azia na lozisku Zavada s vol'nymi bilanénymi zdsobami 2 423
tis. m3 ana lozisku Podhradie — Zavada s odhadom zasob 4 795 tis. m3. Mensie vyskyty

sladkovodnych vépencov a travertinu sa nachadzaju v Zavade.

Popis a vymedzenie chranenych nizemi a izemi NATURA 2000, USES, uzemia

spadajuce pod nitrdtovu smernicu.

Chranené oblasti

Prirodna rezervacia Holé brehy — k.u. Podhradie o vymere 5,44 ha, ktora bola vyhlasena
v roku 1976. V zmysle vyhlasky KUZP v Nitre ¢. 1/2004 z 10. 5.2004, ktora nadobudla
ucinnost’ od 1. 7.2004, je predmetom ochrany (4. stupent) ochrana floristicky pestrych a
bohatych zvyskov xerotermnych spolocenstiev s mimoriadne hojnym vyskytom ponikleca
obycajného velkého (Pulsatilla vulgaris subsp. grandis) vo vychodnej Casti Povazského
Inovca.

Chraneny areal Tesarsky park — k.. Tesare o celkovej vymere 1,96 ha. Predmetom
ochrany uvedeného arealu, vyhlaseného v roku 1984, je ochrana historického parku v obci
Tesare, ktory je vyznamnym krajinotvornym prvkom. Jedince stromov majii znacnu
dendrologickt hodnotu — je tu zastpenych 23 druhov listnatych a 7 druhov ihli¢natych
drevin.Zo zaviazkov SR ako ¢lenského $tatu Eurdpskeho spolocenstva vyplyva realizacia
Programu budovania sustavy osobitne chranenych uzemi NATURA 2000, ktorého hlavnym
cielom je zachovanie prirodného dediCstva, ktoré je vyznamné nielen pre prislusny ¢lensky

$tat, ale najmé pre EU ako celok.
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Stustavu NATURA 2000 tvoria 2 typy Gzemi:

1. osobitne chranené tizemia (Special Protection Areas, SPA) — vyhlasované na zaklade
smernice o vtakoch — v narodnej legislative: chranené vtacie tizemia,

2. osobitné tzemia ochrany (Special Areas of Conservation, SAC) — vyhlasované na
zaklade smernice o biotopoch — v narodnej legislative: tizemia eurdpskeho
vyznamu — pred vyhlasenim, po vyhléseni je izemie zaradené v prislusnej narodne;j

kategoérii chranenych uzemi (3).

Medzi uzemia eurdpskeho vyznamu patri:

V katastri obce Tesare a Zavada sa o rozlohe 32,12 ha nachadza SKUEV0135 Bocina.
Predmetom ochrany st luzné vibovo — topol'ové a jelSové lesy a porasty borievky obycajne;.
Dalsie dve lokality SKUEV0136 Dolné Lazy o vymere 7,27 ha a SKUEV0137 Zahrada
0 vymere 16,79 ha su lokalizované v katastralnom uzemi obce Zavada, pricom predmetom
ochrany st porasty borievky obycajne;j.

Uzemie porastov borievky obycajnej sa nachadza taktiez v k.. Podhradie — SKUEV0021
Viniste o vymere 5,8 ha.

Biodiverzita, izemny systém ekologickej stability

Uzemny systém ekologickej stability (USES) je celopriestorova $truktira navzajom
prepojenych ekosystémov, ktoré zabezpefuji rozmanitost podmienok a foriem Zivota
v krajine. Tato je tvorend biocentrami, biokoridormi a interakénymi prvkami
V hierarchickych urovniach: provincialnej, nadregionalnej, regionalnej a miestnej
(lokalnej) urovni. Do tzemia mikroregionov zasahuju tieto genofondovo vyznamné
lokality (tabul'ka ¢. 3, tabul’ka ¢.4):

Tabulka &.3 Prvky USES na nadregionalnej a regionalnej irovni

Cislo |Nazov Typ Charakteristika
VR4 |Ceplisky regionalne biocentrum |uvedend v Casti chranené uzemia
VR13 |Holé Brehy regionalne biocentrum |uvedend v Casti chranené tzemia
- rieka Nitra regionalny biokoridor |hydricky a terestricky
Topol'¢iansky ) ) skalna step na vapenci s vyskytom vzacnych
nR41 regionalne biocentrum?® .
hradny vrch druhov rastlin a Zivo¢ichov

Zdroj: Uzemny plan NSK
Tabul’ka &. 4 Prvky USES na miestnej (lokalnej) urovni

8 Pozndmka: v ndvrhu na 5. stupefl ochrany
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Cislo | Nazov Typ Charakteristika
_ miestne pasienok so skupinami a solitérmi duba letného,
43 Breziny ] )
biocentrum zimného a cerového vysokého veku
61 Zlavsky miestny povodny zachovaly vodny tok v sprievodnom luhu
potok biokoridor viaceré mociare — pestré hydrofilné spoloc¢enstva
. ) jedna  z najhodnotnejSich dolin v JV casti
Nemcické miestne .
73 ) ) Povazského Inovca s prirodzenou vegetacnou
Chrastie biocentrum . .
skladbou a la¢nymi porastami
61 Zlavsky miestny povodny zachovaly vodny tok v sprievodnom luhu
potok biokoridor viaceré mociare — pestré hydrofilné spoloc¢enstva

Zdroj: RUSES okresu Topol'¢any, Presov, januar 1994

Regulativy eurdpskej uinie

Nitratova direktiva je siborom opatreni smerujucich k zniZeniu mozZnosti znecistenia

vodnych zdrojov (povrchové aj podzemné) dusicnanmi, ktoré mozu pochadzat

Z mineralnych hnojiv a z hospodarskych hnojiv (mastal'ny hnoj, hnojovica, mocovka), a to

vtedy, ked’ s aplikované v nadmernych davkach a v nespravnom ¢ase, alebo ked su zle

uskladiiované.

Vsetkych 16 obci mikroregionu je zaradenych do zoznamu zranitenych oblasti.

V uvedenych katastralnych tzemiach obci sa nachddzaji produkéné bloky s najniz$im

a strednym stupfiom obmedzenia hospodarenia (kategoria A a B).

30




Historicky vyvoj, doterajsi rozvoj a typycké Crty uzemia MAS SOTDUM.

Historicky vyvoj a doterajsi rozvoj izemia MAS SOTDUM je podrobne rozpisany v Casti
2.1.Medzi typické Crty uzemia a zvlaStnosti, ktoré moézu V budicnosti sluzit’ ako zdroj
budovania identity Uzemia a mézu podporit’ jeho komparativne vyhody je tradicia
organizovania typickych rol'nickych jarmokov, ¢o suvisi s tradicnym zameranim uzemia na
pol'nohospodarsku prvovyrobu. Tiez tradicnych podujati spojenych s oslavami zberu urody
— dozinkami, a tradiénym sedliackym spdsobom Zivota.DalSou typickou értou tuzemia je
tradicia ochotnickeho divadelnictva a babkoherectva, ktord moéze byt zdrojom zapojenia
mladych 1istarSich obcanov. Obe tieto Cinnosti si zdrojom pre tvorbu atraktivneho
prostredia pre obyvatel'ov i navstevnikov uzemia MAS SOTDUM.Komparativnou vyhodou
MAS SOTDUM oproti ostatnym uzemiam v kraji Nitra s aj dlhodobo budované kapacity
pre integrovany rozvoj uzemia prostrednictvom predchadzajucich uz spominanych
programov, ako Fond rozvoja vidieka PHARE, programu SAPARD, britsky Know How
Fond, uZz wvytvorend schopnost’ spolo¢ne riesit problémy, odhodlanie a schopnost
postupovat’ jednotne pri rieSeni zalezitosti izemia, a vel'mi silnd sidrznost’ medzi obcami,
¢oho dokazom su aj vyssie uvedené viaceré doteraz realizované spolo¢né projekt. Taktiez
plusom tuzemia MAS SOTDUM je aj to, ze po velkom neuspechu v roku 2009 nedoslo
Kk zaniku zdruzenia, ale naopak toto zdruzenie fungovalo vel'mi aktivne ¢i uz na vlastnom
uzemi, ako aj na narodnej a medzinarodnej péde. Dokazom je mnozstvo zrealizovanych
projektov, konferencii, kultirnych a spoloCenskych medzindrodnych podujati ako aj

hasi¢skych a rdznych Sportovych medzinarodnych aktivit.
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Stuperi vidieckosti tizemia.

MAS SOTDUM administrativne patri do okresu Topol'¢any, v ktorom 51,1% obyvatel'stva
zije vo vidieckych obciach . okres Topol'¢any pritom podla kritérii OECD je okres
povazovany na prechodny vidiecky region. Podl’a stadie SAV z roku 2004 — ,,Regionalny
rozvoj Slovenska — vychodiska a sti¢asny stav* a jeho kontextualnej mnohofaktorove;j
analyzy mozno okres Topol'¢any charakterizovat’ nasledovne: vyrazne dobra situécia

v krajinno-ekologickej situacii, pomerne dobra situacia je tieZ v zamestnanosti a socialnej
oblasti. Priemernd, avsak stale pomerne dobra je technicko-informacna infrastruktira

a ekonomicka produkéna vykonnost’. Je charakteristicky priemernou, skor horSou situéciou
Vv Grovni vzdelania a populacne;j situacii. Podla Stratégie rozvoja vidieka Nitrianskeho
samospravneho kraja okres Topol'€any patri do Zapadnej skupiny okresov a z pohl'adu
socialno-ekonomického rozvoja méa dynamicky charakter. Uvedené charakteristiky okresu
sa daju vo velkej miere aplikovat’ aj na izemie MAS SOTDUM. Uzemie samotného MAS
SOTDUM patri medzi vidiecke izemia s hustotou obyvatel'stva 79,18/km2. Iba 4 obce

z celkového poctu 16 maji vyssiu hustotu obyvatel'stva ako 120/, km?, iba dve obec —

Jacovce, Tovarniky presahuje hodnotu hustoty obyvatel'stva — 150obyvatel'ov/km?.

Demograficka situdacia uzemia MAS SOTDUM.

Pocet obyvatel’ov, populacné vyvojové pyramidy

K zékladnym rozvojovym potencidlom kazdého regiénu patri l'udsky potencial. Celkovy
pocet obyvatelov je najjednoduch$i a najzdkladnej§i demograficky ukazovatel,
charakterizujuci stav populacie. Poskytuje zakladny obraz o sile sledovanej populacie a o
l'udnatosti uzemia, na ktorom obyvatel'stvo Zije a o jeho osidleni. K 31. 122014 Zilov MAS
SOTDUM celkom 12 968 obyvatel’ov, z ¢oho bolo 6533 zien (50,4 %). Tento fakt je
sposobeny predovSetkym vys$Sim podielom Zien v poproduktivnom veku. Populacia MAS
predstavuje 18,11% obyvatel'ov z celkovej populacie topol'¢ianskeho okresu. (tabulka ¢ .4)
Obce Nemecky, Podhradie, Velusovce, Sol¢ianky, Norovce, Horné Chlebany a
Tvrdomestice patria do velkostnej skupiny malych obci — do 500 obyvatel'ov. Kuzmice,
Nemcice, Tesare, Rajéany a Zavada sa radia do vel'kostnej skupiny obci od 500 do 1000
obyvatel'ov. Obce, v ktorych zije viac ako 1000 a menej ako 2000 obyvatelov st
v mikrerogione tri — Jacovce, KruSovce a Tovarniky. Obec PrasSice patri do kategorie

vacésich obci s poctom obyvatel'ov od 2000 do 5000. (tabulka ¢.4)
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Tabulka ¢.4 - Zastupenie obci v MAS SOTDUM podl'a velkostnych kategorii

POCET POCET OBCE MR SOTDUM

Menej ako 500 7 Nemecky, Podhradie, VeluSovce, Sol¢ianky,
Norovce, Horné Chlebany a Tvrdomestice

500 — 1000 5 Kuzmice, Nemcice, Tesare, Rajcany a Zavada

1000 - 2000 3 Tovarniky, Jacovce, KruSovce

Viac ako 2000 1 PraSice

Zdroj: Statisticky urad SR

Hustota obyvatelov v jednotlivych obciach MAS je vzhl'adom na roznu velkost
katastralnych tizemi a pocet miestnych obyvatel'ov zna¢ne odlisna. Hustota osidlenia celej
MAS k 31.12.2014 bola 78,46 obyvatel'ov na km?. Najhustejsie su obyvané Tovarniky, kde
priemerna hustota dosahuje hodnotu 264 obyvatel'ov na km?. Najredsie osidlenie je v obci

Podhradie, v tejto obci Zije len 9,7 obyvatel'ov na km?. (tabulka ¢.5)

Tabul'ka ¢.5 - Hustota obyvatel'ov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM v roku 2014

OBEC poc VYMERA V KM? HUSTOTA
ET OBYVATELOV

Obec PraSice 2 041 |28,249502 72,25

Obec Tvrdomestice |459 8,790709 52,21

Obec Nemecky 312 6,270858 49,75

Obec Podhradie 292 30,102345 9,70

Obec Zavada 576 8,946037 64,39

Obec VeluSovce 493 5,810289 84,85

Obec Tesare 727 13,537821 53,70

Obec Kuzmice 674 8,199976 82,20

Obec Jacovce 1754 |10,011415 175,20

Obec Nemdice 980 7,958545 123,14

Obec Tovarniky 1431 |5,410746 264,47

Obec KruSovce 1732 [{13,333136 129,90

Obec Sol¢ianky 269 2,664324 100,96

Obec Norovce 321 6,334962 50,67

Obec Rajcany 547 5,856122 93,41

Obec H.Chlebany |360 3,795718 94,84

MR SOTDUM 12 165,272505 78,46

Zdroj: Statisticky urad SR

Ak porovname vekové zlozenie obyvatelov MAS SOTDUM s okresnou uroviiou,

hodnoty vSetkych vekovych kategorii obyvatelov sa priblizuji k hodnotam okresne;j
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urovne. V uzemi zije len o 0,33 % menej predproduktivnych obyvatel'ov v porovnani
s okresnymi hodnotami detskej zlozky populacie. Na tzemi MAS Zije o0 0,44 % menej
produktivnych obyvatel'ov ako v topol’¢ianskom okrese a 00,77 % viac obyvatelov

v dochodkovom veku. (tabul’ka ¢.6)

Tabul’ka ¢.6 — Porovnanie populacie okresnej irovne s populaciou vo vidieckych obciach

MAS v roku 2014

KATEGORIA OKRES MAS SOTDUM
TOPOLCANY
absolutne | v % absolutne | v %
Spolu 71586 100 12968 100
Muzi 35138 49,08 | 6435 49,62
Zeny 36448 50,92 | 6533 50,38
Predproduktivna 9568 13,36 | 1690 13,03
zloZka
Produktivna zloZka 51257 71,60 | 9228 71,16
Poproduktivna zloZka | 10761 15,04 | 2050 15,81

Zdroj: Statisticky urad SR

Struktiira populdicie izemia podla produktivnosti a ekonomickej aktivity

Vekové zloZenie obyvatel'stva je vysledkom sti¢asnej porodnosti a imrtnosti ako aj
reprodukénych procesov z minulosti. Struktiira obyvatel'stva podl'a pohlavia zavisi od
pohlavnej Struktiry Zivonarodenych deti, od umrtnosti podla pohlavia, od migracnych
pohybov a aj vonkajSich ucinkov. Vekova Struktira obyvatel'stva zavisi od natality,
umrtnosti a migraénych pohybov. Z celkového poctu obyvatelov MAS SOTDUM je 1690
obyvatel'ov (13,03 %) Vv predproduktivnom veku, 9228 obyvatel'ov (71,16 %) predstavuje
zlozku produktivneho obyvatel'stva a na tizemi mikroregionu zije 2050 obyvatel'ov
v dochodkovom veku (15,81 %). Podla tejto vekovej Struktiry mozno dané tUzemie
povazovat’ za regresivny typ sidla, nakol’ko v pocte obyvatel'ov prevlada poproduktivna

zlozka populacie nad detskou. (tabulka ¢.7)
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Tabul'ka ¢.7 — Vekova struktira obyvatel'ov vo vidieckych obciach MAS
SOTDUM v roku 2014

V TOM VO VEKU

POCET predprod. produkt. | poprod. predprod produkt. | poprod.
OBYVATELOV K

31.12.2014 absolutne v %

Spolu | 12968 1690 19228 | 2050 1303 [7116  [1581

Zdroj: Statisticky trad SR

Najvyssi podiel predproduktivnych obyvatel'ov je v obciach Kuzmice (16,62%), Nemecky

(15,06%) a Tesare( 14,31%). Najviac produktivnych obyvatelov v porovnani s ostatnymi

vekovymi kategériami miestnej populacie zije v Zavade (74,83%) Tovarnikoch(72,12)

a Jacovciach (72,75 %).V tychto obciach sa poc¢et produktivnych obyvatel'ov percentualne

zhoduje s poctom produktivnych obyvatel'ov a aj je vyssi v ramci topol'¢ianskeho okresu.

Najvyssie zastapenie obyvatelov v dochodkovom veku je Vv najmenSej obci MAS
SOTDUM, v Sol¢iankach ( 20,82 %) .

Tabul’ka ¢.8 - Rozdelenie ob¢anov podl'a produktivity v MAS SOTDUM rok 2014

OBEC DETI V % PRODUKTIVNY |DOCHODCOVIA
V % V %
Norovce 12,46 69,78 17,76
Podhradie 14,04 69,18 16,78
Prasice 13,18 70,55 16,27
Rajéany 12,98 71,48 15,54
Tesare 14,31 70,70 14,99
Tvrdomestice 12,85 70,81 16,34
Nemecky 15,06 69,23 15,71
VelusSovce 13,59 72,21 14,20
Zavada 8,51 74,83 16,67
Krusovce 13,91 69,92 16,17
Jacovce 11,52 72,75 15,74
Sol¢ianky 10,41 68,77 20,82
Horné Chlebany 12,50 71,67 15,83
Tovarniky 13,21 72,12 14,68
Nemcice 12,86 70,41 16,73
Kuzmice 16,62 70,77 12,61
MR SOTDUM 12 968 165,272505 78,46

Zdroj: Statisticky urad SR
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Tabulka €.9 — Priemerny vek obyvatel'ov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM v roku
2014

PRIEMERNY VEK

OBEC celkom  [Feny muZi

Nemecky 41,59 41,16 42.02
Norovce 42,49 45,59 39,40
Podhradie 41,51 41,12 41,90

Prasice 41,44 42,82 40,05
Rajcany 41,36 42,69 40,03
Tesare 39,40 41,08 37,72

Tvrdomestice 40,53 43,07 37,99
'VeluSovce 39,60 41,38 37,83

7avada 42,91 44,48 41,33
KruSovce 40,94 42,20 39,68
Jacovce 41,26 42,74 39,78
Sol¢ianky 44,37 47,80 40,94
Horné 41,00 42,03 39,98

Tovarniky 140,64 42,44 38,84
Nemcice 41,52 43,75 39,28
Kuzmice 38,62 41,29 35,96

Zdroj: Statisticky urad SR

Priemerny vek v MAS SOTDUM je 41,2 roka. Zeny v regione maju priemerny vek
42,85 rokov a muzi 39,55 rokov. Najstar$i muz Zije v obci PraSice a ma 97 rokov a zeny st
dve 101 ro¢né v Nemciciach a Kuzmiciach. Ukazovatel'om vnutornej demografickej kvality
a vitality sucasného obyvatel'stva je index vitality populacie. MR SOTDUM ako celok je
z hladiska vekovej Struktary obyvatel'stva regresivnym typom sidla, kedze
predproduktivna zlozka obyvatel'stva je vuzemi zastipenda v menSom pocte ako
poproduktivna /index vitality je 96/. Ide teda o stagnujtci vyvoj, ¢o je z hl'adiska
reprodukénych procesov pomerne priaznivé. Do buducnosti sa v obciach mikroregionu
SOTDUM teda dé predpokladat’ pozitivny demograficky vyvojovy trend.
V mikroregione je 15 obci sregresivnymi demografickymi charakteristikami (s
prevladajicim poctom obyvatelov v dochodkovom veku- nad 65 v porovnani s detskou
zlozkou populacie - od 0 do 15). Najlepsie zastipenie vekovych zloziek z hl'adiska progresie

d’alsieho vyvoja obce je v Kuzmiciach. (tabul’ka ¢.10)
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Tabulka ¢.10 - Index vitality vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

TYP SIDLA PODLA VEKOVEJ
OBEC INDEX VITALITY . ,
STRUKTURY OBYVATELSTVA
Norovce 142,50 Regresivny
Podhradie 119,51 Regresivny
Prasice 123,42 Regresivny
Rajcany 119,72 Regresivny
Tesare 104,81 Regresivny
Tvrdomestice 127,12 Regresivny
Nemecky 104,26 Regresivny
Velusovce 104,48 Regresivny
Z4vada 195,92 Regresivny
Krusovce 116,18 Regresivny
Jacovce 136,63 Regresivny
Sol¢ianky 200,00 Regresivny
Horné Chlebany 126,67 Regresivny
Tovarniky 111,11 Regresivny
Nemcice 130,16 Regresivny
Kuzmice 75,89 Progresivny
IMR SOTDUM 121,30 Reoresivny

Zdroj: Statisticky urad SR

Ekonomicky aktivne obyvatel’stvo

Z hladiska ekonomickej aktivity je v mikroregione podiel ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva v pomere K trvalo byvajicim obyvatelom relativne priaznivy - 49,77 %.
Rovnaku rozdiel tychto ukazovatelov je aj v porovnani s topol'¢ianskym okresom. Tento
fakt vyplyva najmid zvidieckeho charakteru osidlenia, kde vé&cSina Zien zostava
Vv domacnosti, resp. md menej prilezitosti sa zamestnat. Najviac ekonomicky aktivneho
obyvatel’stva zije v obci Rajcany — 54,00 %, taktieZ v obciach Tovarniky — 53,00 %, Horné
Chlebany — 51,80 %, Jacovce — 51,36 %, Zavada — 51,27 % a este nad 50,00 % je obec
PraSice 50,47 %. Najmenej ekonomicky aktivneho obyvatel'stva Zije v obci Sol¢ianky — 40,
52 %. Tieto udaje pochadzaju s posledného sCitania obyvatel'stva - Statisticky urad SODB
2011. (Tabul’ka ¢.11)

Najvacsi podiel viuzemi MAS SOTDUM maju ,Pracujiaci“ — 40,90 %, dalej
»Dochodcovia“ - 23,33 % a ,,Deti do 16 rokov* - 14,47 %. Ostatné ¢lenenia su pod 10 %
0s0b zijucich vo vidieckych obciach MAS SOTDUM. (Tabulka ¢.12)

Pracujicich (okrem dochodcov) Zije v izemi MAS SOTDUM najviac — nad 40,00 %
v obciach Rajcany — 45,45 %, Tovarniky — 45,03 %, Jacovciach — 43,28 %, Podhradie —
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42,43 %, Horné Chlebany — 42,38 % a v PraSiciach 41,84 %. Najmenej pracujucich je
V Sol¢iankach - 31,60 %. (Tabulka ¢.13)

Pracujuci dochodcovia tvoria malé percento obyvatel'ov uzemia MAS SOTDUM —
1,15%. V obci Nemecky nie je ziadny pracujuci déchodca a 1-2 pracujuci dochodcovia ziju
v obciach Norovce, Podhradie, Tvrdomestice a Sol¢ianky. Najviac obyvatel'ov tejto skupiny
zije v obciach KruSovce -33, Prasice — 24, Jacovce - 17, Tovarniky -17 a Nemcice — 16, Cize
V najvacsich obciach regionu. (tabul’ka ¢.14)

Dochodcovia v regione druhu najvysSie zastipenie s 23,33%. Tento celkovy
percentualny priemer je v obciach Nemecky, Podhradie, Rajéany, VeluSovce a Nemcice.
Najviac dochodcov 30,48 % zije v obci Sol¢ianky. Najmenej dochodcov je v obci
Tovarniky — 21,14 %, Kuzmice — 21,67 % a Tesare - 21,77%. (tabul’ka ¢.15)

Populacia na materskej a rodi¢ovskej dovolenke tvori 3,08 % obyvatel'stva izemia
MAS SOTDUM. Najviac os6b na materskej arodicovskej dovolenke Zzije v obciach
Nemecky — 4,21 %, Horné Chlebany — 4,16 %, Podhradie - 3,95 % a v obci Kuzmice —
3,66 %. Najmenej tejto populacie zije v obci Tvrdomestice - 2,12 % a Norovce - 2,15 %.
(tabul’ka ¢.16)

Nezamestnani tvoria d’alSie vyznamne percento populacie zijicej na izemi MAS
SOTDUM. Pri s¢itani obyvatel'stva v roku 2011 bolo v tizemi 7,1 % nezamestnanych. Az
v 6 obciach bola nezamestnanost’ pod 7% ato vobci Podhradie (4,93 %), Tovarniky
(5,92%), Nemcice (6,14%), Prasice (6,65 %), Rajéany ( 6,73 %) a Jacovce (6,72 %).
Najviac nezamestnanych bolo v obci Norovcee (8,9%). (tabul’ka ¢.17)

Z celkového poctu obyvatelov navsStevovalo stredné a vysoké sSkoly 7,37 %
obyvatelov zijucich vizemi MAS SOTDUM. Najmenej Studentov bolo v obciach
Podhradie — 4,61 %, Horné Chlebany - 4,71% a Nemecky - 5,5 %. Najviac $tudentov bolo
Vv obciach Tesare — 9,41 % a Tvrdomestice 9,34 %. (tabulka ¢.18)

Tabulka ¢.11 — Podiel ekonomicky aktivneho obyvatel'stva vo vidieckych obciach MAS
SOTDUM

EKONOMICKY AKTIVNE OBYVATELSTVO
OBEC celkom %0

Nemecky 143 46,28

Norovce 153 46,93
Podhradie 147 48,36

IPrasice 1024 50,47
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Rajcany 297 54,00
Tesare 329 46,21
Tvrdomestice 221 46,92
'VeluSovce 250 49,41
Zavada 303 51,27
IKruSovce 869 49,77
Jacovce 909 51,36
SolCianky 109 40,52
Horné Chlebany {187 51,80
Tovarniky 752 53,00
Nemdcice 456 46,67
Kuzmice 332 48,61

Zdroj: Statisticky urad SODB 2011

Tabul’ka ¢.12— Ekonomicka aktivita obyvatel'ov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

KONOMICKA AKTIVITA SPOLU V%
Pracujuci (okrem déchodcov) 5325 40,90
\Pracujuci dochodcovia 150 1,15
Osoby na materskej dovolenke 76 0,58
||0sobv na rodicovskej dovolenke 326 2,50
Nezamestnani 924 7,10
Studenti strednych §kél 590 4,53
Studenti vysokych kol 370 2,84
Osoby v domdcnosti 63 0,48
\Dochodcovia 3038 23,33
\Prijemcovia kapitalovych prijmov 9 0,07
Deti do 16 rokov 1885 14,47
Ind 93 0,71
Nezistend 174 1,34

Zdroj: SODB 2011

Tabul’ka ¢.13 — Pracujtci obyvatelia (okrem déchodcov) vo vidieckych

SOTDUM

PRACUJUCI OBYVATELIA

OBEC celkom %%
INemecky 118 38,19
Norovce 122 37,42
Podhradie 129 42 43
IPrasice 849 41,84
Rajcany 250 45,45
Tesare 268 37,64

obciach MAS
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Tvrdomestice (179 38,00
'VeluSovce 202 39,92
Zavada 245 41,46
KruSovce 679 38,89
Jacovce 766 43,28
SolCianky 85 31,60
Horné Chlebany {153 42,38
Tovarniky 639 45,03
INemcice 378 38,69
Kuzmice 263 38,51

Zdroj: Statisticky urad SODB 2011
Tabul'ka ¢.14 — Pracujtci dochodcovia v obciach MAS SOTDUM

PRACUJUCI DOCHODCOVIA
OBEC celkom %
INemecky 0 0,00
Norovce 2 0,61
Podhradie 1 0,33
PPraSice 24 1,18
Rajcany 7 1,27
Tesare 7 0,98
Tvrdomestice |2 0,42
'VeluSovce 6 1,19
Zavada 3 0,51
IKruSovce 33 1,89
Jacovce 17 0,96
Sol¢ianky 2 0,74
Horné Chlebany [6 1,66
Tovarniky 17 1,20
INemcice 16 1,64
Kuzmice 7 1,02

Zdroj: Statisticky urad SODB 2011
Tabulka ¢.15 — Dochodcovia v obciach MAS SOTDUM

DOCHODCOVIA

OBEC celkom %%
Nemecky 72 23,30
Norovce 85 26,07
Podhradie 71 23,36
IPrasice 487 24,00
Rajc¢any 130 23,64
Tesare 155 21,77
Tvrdomestice |115 24,42
'VeluSovce 121 23,91




Zavada 161 27,24
KruSovce 388 22,22
Jacovce 405 22,88
SolCianky 82 30,48
Horné Chlebany |88 24,38
Tovarniky 300 21,14
INemcice 230 23,54
Kuzmice 148 21,67

Zdroj: Statisticky urad SODB 2011
Tabul'ka ¢.16 — Osoby na materskej a rodicovskej dovolenke v obciach MAS SOTDUM

OSOBY NA MATERSKEJ

A RODICOVSKEJ DOVOLENKE
OBEC materskd |rodi¢ovskd (% spolu
Nemecky 2 11 4,21
Norovce 7 2,15
Podhradie 2 10 3,95
Prasice 16 53 3,40
RajCany 3 13 2,91
Tesare 4 19 3,23
Tvrdomestice (3 7 2,12
'VeluSovce 1 14 2,96
Zavada 5 12 2,88
KruSovce 18 32 2,86
Jacovce 7 38 2,54
Sol¢ianky 2 8 3,72
Horné 1 14 4,16
Tovarniky 6 41 3,31
Nemcice 2 26 2,87
Kuzmice 4 21 3,66

Zdroj: Statisticky irad SODB 2011
Tabulka ¢.17 — Nezamestnani v obciach MAS SOTDUM

NEZAMESTNANI

OBEC nezamestnani %
INemecky 23 7,44
Norovce 29 8,90
Podhradie 15 4,93
Prasice 135 6,65
Rajcany 37 6,73
Tesare 50 7,02
Tvrdomestice (37 7,86
VeluSovee 41 8,10
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Zavada 50 8,46
KruSovce 139 7,96
Jacovce 119 6,72
Sol¢ianky 20 7,43
Horné 27 7,48
Tovarniky 84 5,92
INemcice 60 6,14
Kuzmice 58 3,49

Zdroj: Statisticky urad SODB 2011
Tabul’ka ¢.18 — Studenti strednych a vysokych §kol v obciach MAS SOTDUM

OSOBY NA MATERSKEJ

A RODICOVSKEJ DOVOLENKE
OBEC materskd |rodi¢ovskd (% spolu
Nemecky 13 4 5,50
Norovce 14 6 6,13
Podhradie 12 2 4,61
Prasice 76 59 6,65
RajCany 23 16 7,09
Tesare A4 23 9,41
Tvrdomestice 28 16 9,34
'VeluSovce 30 8 7,51
Zavada 32 13 7,61
KruSovce 64 55 6,82
Jacovce 100 58 8,93
Sol¢ianky 9 9 6,69
Horné 13 4 4,71
Tovarniky 56 41 6,84
Nemcice 46 35 8,29
Kuzmice 30 21 7,47

Zdroj: Statisticky irad SODB 2011

Trendy vo vyvoji

V ¢asovom horizonte rokov 2005-2014 bol v obciach MAS SOTDUM zaznamenany
pokles poctu obyvatel'stva. Nejedna sa o velké zmeny. Kym v roku 2005 na izemi MAS
SOTDUM 7Zilo 13 176 obyvatel'ov, o devit’ rokov neskor ich bolo 12968 , co predstavuje
pokles 0 1,57 %. (tabulka ¢.19)

Populacia mikroregionu zacfina dosahovat’ trend zapadoeurdpskeho typu populacie, t.
narastd podiel obyvatel'stva produktivneho a stagnuje, resp. rastie podiel poproduktivneho
obyvatel'stva. Je mozné pozorovat pokles vekovej skupiny O - 14 roCnych a nérast

Vv ostatnych vekovych kategoriach.
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Vplyvom tbytku detskej zlozky populacie a rastom pocetnosti 0sob v produktivnom

veku sa d’alej zvySuje aj priemerny vek zijucich obyvatel'ov.

Aj tu sme zaznamenali pokles detskej zlozky populécie, stagnaciu podielu produktivnych

obyvatelov a narast po¢tu obyvatel'ov v dochodkovom veku.

Tabul'ka ¢.19 — Vyvoj po¢tu obyvatel'ov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM v rokoch

2005-2014
KATEGORIA | 2005 |2006 |2007 [2008 |2009 |[2010 |2011 |2012 |2013 |2014
MR spolu 13176 | 13186 | 13164 | 13216 | 13274 | 13311 | 13012 | 13007 | 13025 | 12968

Zdroj: Statisticky urad SR

Trendy v demografickych pohyboch, ich priéiny

Prirodzeny prirastok ako vysledok reprodukcie obyvatel'stva, ktory predstavuje

rozdiel medzi poctom Zivonarodenych a zomretych obyvatelov, ma v poslednej dekade

dlhodobo klesajucu tendenciu. Z hl'adiska porodnosti a imrtnosti bol za poslednych desat’

rokov v regione zaznamenany tbytok obyvatel'ov, nakol'’ko hodnoty prirodzeného prirastku

dosahuju vo vsetkych desiatich

rokoch minusové hodnoty. Najviac deti sa v obciach

narodilo v roku 2012,2013 a 2014, najnizsia porodnost’ bola v obciach zaznamenana v roku

2011 a 2007. Umrtnost’ dosahovala najvyssie hodnoty v roku 2012, najmene;j l'udi zomrelo

v roku 2009. Celkovo mozno konstatovat, Ze hodnoty prirodzeného tbytku maja kolisavy

charakter, bez vicsich vykyvov. (tabul’ka ¢.20)

Tabulka ¢.20 - Prirodzeny prirastok obyvatel'ov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

v rokoch 2005-2014

KATEGORIA 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Narodeni 109 |107 |87 101 | 103 |102 |94 119 119 | 129
Zomreli 137 | 153 |141 133 | 131 |163 |160 |165 141 | 138
Prirodz. prirastok | -28 | -46 |-54 -32 |-28 |-61 |-66 |-46 -22 -9

Zdroj: Statisticky arad SR
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Migracéné saldo dosahuje za poslednu dekadu kladné hodnoty, vynimkou je rok
2014, v ktorom sa z obci vystahovalo rovnako l'udi ako sa do nich nastahovalo. Najvyssia
imigracia obyvatel'ov do mikroregionu bola zaznamenana v rokoch 2005,2006,2008 a v
2009. Tento pozitivny trend v migracii mozno pripisat’ hlavne vyhodnej geografickej polohe
obci a blizkosti okresného rozvojového pélu — mesta Topol'Cany, ako aj narastajucemu poctu
podnikatel'skych subjektov vobciach a sStym savisiacimi novymi pracovnymi
prilezitostami. V sti¢asnosti je v uzemi zaznamenany trend navratu l'udi na vidiek, nielen
mladych T'udi a rodin s detmi, ktori opustaju sidliska a st'ahuji sa do obci s inosnou
dostupnostou do okresného mesta, ale aj starSich obyvatel'ov, ktori sa vracaju do svojich
rodnych dedin. (tabul’ka ¢.21) V roku 2013 bola najvyssia imigracia zaznamena v PraSiciach
(47) a Jacovciach v roku 2014 (47), teda v najblizSom zazemi mesta Topol'¢any. Obce sa
V maximalnej miere snazia vytvarat’ miestnym obyvatelom idedlne podmienky na byvanie
a zivot. Najmi vystavbou novych najomnych bytov a pripravou pozemkov a infrastruktiry
na IBV. Za poslednych 10 rokov v obciach pribudlo 14 novych bytovych domov, konkrétne

v Tovarnikoch ( 5), Jacovciach (2), v Kuzmiciach (1), v Zavade (1) a PraSiciach (5).

Tabulka ¢.21 - Migra¢né saldo obyvatelov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM
v rokoch 2005-2014

KATEGORIA 2005 | 2006 |2007 |2008 |2009 |2010 |2011 |2012 |2013 |2014
Pristahovani 310 309 292 289 307 272 238 265 273 250
Odst’ahovani 211 238 248 191 227 226 207 214 231 250
Migracné saldo 99 71 44 98 80 46 31 51 42 0

Zdroj: Statisticky urad SR

Hodnoty celkového prirastku dosahujt v poslednej dekdde v 6 rokoch pozitivne hodnoty,
ale s klesajucim charakterom, a to najma vd’aka pozitivnej migracii. Do budicnosti sa da
predpokladat’ zniZenie poctu pristahovanych obyvatel'ov, ked’Ze sa zniZuje pocet vol'nych

pozemkov Vv obciach.. (tabul’ka ¢.22)
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Tabul’ka ¢.22 — Celkovy prirastok obyvatelov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM
v rokoch 2005-2014

KATEGORIA 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Prirodz. prirastok |-28 |-46 |-54 |-32 |-28 |-61 |-66 |-46 |-22 |-9
Migracéné saldo 99 71 44 98 80 46 31 51 42 0
Celkovy prirastok | 71 25 -10 | 66 52 -15 |-35 |5 20 -9

Zdroj: Statisticky urad SR

Narodnostné a etnické zloZenie obyvatel’stva

Z hladiska ndrodnostného zlozenia je MAS SOTDUM typickym homogénnym

sidlom. Az 97,29 % z celkového poctu obyvatelov je slovenskej narodnosti.. Z ostatnych

narodnostnych menSin Ziji na izemi mikroregionu eSte zastupcovia madarskej (0,4%),

rusinskej (0,03%), nemeckej (0,02%), Pol'skej (0,04%), srbskej (0,02%), ruskej (0,01%),

zidovskej (0,01%), moravskej (0,04%), ¢eskej (0,25 %), ukrajinskej (0,14%) a

romske;j

(0,05 %) narodnosti.( tabul’ka 3.4.13) . Nezistené a ostatné narodnosti tvoria 1,6 %. (tabul'ka

&.23)

Tabul'ka ¢.23— Narodnostna Struktira obyvatel'ov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

NARODNOSTNA SPOLU V%
Slovenska 12679 97,29
Mad’arska 52 0,40
Romska 7 0,05
Rusinska 4 0,03
Ukrajinskd 18 0,14
Ceskd 32 0,25
Nemeckd 2 0,02
Pol’skd 5 0,04
Srbskd 3 0,02
Ruskad 1 0,01
Zidovskd 1 0,01
Moravskd 5 0,04
Ostatné, nezistené 221 1,6
TBO spolu 13023 [100

Zdroj: SODB 2011
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Vierovyznanie

MAS SOTDUM je aj zhladiska vierovyznania homogénnym tzemim. 89 %
obyvatel'ov sa pri poslednom séitani obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2011 prihlasilo
ku Rimskokatolickej cirkvi. Druhti najpocetnej$iu skupinu tvoria obcania hlasiaci sa
k Evanjelickej cirkvi augsburského vyznania, ¢o predstavuje 1,21 %. Svoje zastipenie tu
maju gréckokatolici (0,2 %) ako aj obyvatelia hlasiaci sa k pravoslavnej cirkvi (0,16 %) a
apostolskej cirkvi (0,08 %) a inych cirkvi. Na zaklade udajov uvedenych v tabul'ke ¢.24 je
bez vyznania 4,91 % obyvatel'ov.

Tabul'ka ¢.24 - Nabozenské vyznanie obyvatel'ov vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

ABQZENSKE VYZNANIE | CIRKEV SPOLU V%
Rimskokatolicka cirkev 11591 89,00
Gréckokatolicka cirkev 26 0,20
Pravosldavna cirkev 21 0,16
Evanjelickd cirkev augsburského vyznania |158 1,21
Reformovand krest'anska cirkey 8 0,06
NaboZenska spolocnost’ Jehovovy svedkovia |28 0,22
\Evanjelickd cirkev metodistickd 8 0,06
Krest’anské zbory 8 0,06
\Apostolska cirkey 1 0,08
Bratska jednota babtistoy 0,03

1
4
Cirkeyv adventistov siedmeho diia 4 0,03
Cirkey bratska 1 0,01
1
3
1

Ustredny zviiz Yidovskych nabo¥enskych obci 0,01

\Starokatolicka cirkev 0,02
Cirkey Ceskoslovenska husitska 0,01
Bahdjske spololenstvo 1 0,01
iné 35 0,27
Bez vyznania 639 4,91
Nezistené 475 3,65

Zdroj: SODB 2011

Vzdelanostnu uroveri — stuperi aj druhy, vyvojové trendy vo vzdelanosti

Vzdelanostna Struktira obyvatel'stva ovplyviiuje nielen jeho uplatnenie sa na trhu prace, ale
je tiez vyznamnym podnetom pre pritiahnutie investicii do izemia.

Pri poslednom SODB v ma4ji 2011 vo vzdelanostnej Strukture obyvatelov mikroregionu
0Soby s niz§im vzdelanim boli zhruba na rovnakej Grovni.. Dominuje skupina miestnych

obyvatel'ov s Gplne strednym odbornym vzdelanim s maturitou (18,69 %). Druhu najvacsiu
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skupinu tvoria obyvatelia s dokon¢enym zakladnym vzdelanim (17,83 %) a obdobne
ucnovské vzdelanie bez maturity (17,03 %) Stredoskolské vzdelanie dosiahlo v MAS
SOTDUM 26,11 % obyvatel'ov. Ludia, ktori maji ukoncené vysokosSkolské vzdelanie
predstavuju 10,16 % z celkového poctu obyvatel'ov mikroregionu. (tabul’ka ¢.25)

Tabulka ¢.25 Stupen dosiahnutého vzdelania obyvatel'stva vo vidieckych obciach MAS
SOTDUM

Najvyssi skonceny stupen Skolského | Spolu %
vzdelania
Zakladné 2320 17,83
Uéiiovské (bez maturity) 2218 17,03
Stredné odborné (bez maturity) 1550 11,9
Uplné stredné uciiovské (s maturitou) 483 3,71

Uplné stredné odborné (s maturitou) 2324 18,69

Uplné stredné vieobecné 496 3,81
VysSie odborné 166 1,27
VysokoSkolské bakaldrske 254 1,95
VS magisterské, inZinierske, doktorské | 1028 7,89
VS doktorandské 42 0,32
Bez vzdelania 1729 13,27
nezistené 303 2,33
SPOLU 13023 100

Zdroj: SODB 2011

Situdcia v Skolstve, zdravotnictve, socidalnych a inych verejnych sluzbdach

V MAS SOTDUM sa nachadza 8 predskolskych zariadeni a 5 zékladnych $kol.

V skolskom roku 2013/2014 navitevovalo materské skoly 298 deti. MS sa nenachadzaju
Vv Nemeckach, Podhradi, Tvrdomesticiach a VeluSovciach.

V skolskom roku 2013/2014 navstevovalo zdkladné Skoly v mikroregiéne 856 deti.
(Tabulka ¢.26) Zakladné Skoly sa nenachddzaji v Nemciciach, Nemeckach, Podhradi,
Norovciach, Raj¢anoch, Hornych Chlebanoch, Sol¢iankach, Zéavade, Tvrdomesticiach,
Tovarnikoch a VeluSovciach. V roku 2009 bola zruSena zakladna Skola v Kuzmiciach, deti

ktoré ju navstevovali teraz chodia do ZS v Jacovciach, alebo Topol'danoch .
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Tabulka ¢.26 — Vyvoj poétu Ziakov na ZS a MS v obciach MAS SOTDUM

SKOLSKY ROK MS ZS
2003/2004 303 955
2004/2005 300 1003
2005/2006 296 993
2006/2007 268 971
2007/2008 273 924
2009/2010 281 878
2010/2011 277 833
2012/2013 278 795
2013/2014 298 856

Zdroj: ZS a MS v MAS SOTDUM

Vo vigsine §kol je mozné hovorit o pomerne dobrom technickom vybaveni. Skoly
si  vybavené pocitaCovymi miestnostami, meotarmi alebo dataprojektormi Ci
videoprojektormi, tlaciariami, faxovymi zariadeniami, skenermi, TV amaju pristup na
internet.

Mnoh¢é z uvedenych §kol sa aktivne zapdjajii do projektov. Ide predovSetkym
0 projekty Otvorena Skola, Zdrava skola, Infovek, Elektronizacia a revitalizacia zariadeni
Skolského stravovania a Skolskych kniznic, premena tradi¢nej Skoly na moderni a mnohé
dalsie. Vo vsetkych zakladnych Skolach majii moznost’ ziaci rozvijat svoje vedomosti
a zrucnosti v réznych zdujmovych kruzkoch. Jedna sa o nasledovné kruzky: Pocitacovy,
Sportovy, matematicky, turisticky, prirodovedny, dopravny, redakény, zdravotnicky, krizky
anglického, nemeckého a slovenského jazyka, Sportové krazky (florbal, viacboj, strelecky) .

Doélezitejsim faktorom pri rozhodovani sa o umiestneni dietata do ZS v mieste
bydliska, alebo okresnom meste je kazdodennd dochddzka rodicov automobilom do
zamestnania v Topol'¢anoch, ¢o spoja s odvozom deti do $koly v okresnom meste.

Zdravotnicke zariadenia tvori zdravotné stredisko v obci KruSovce s lekarom
vSeobecnym, detskym a zubnym. K tomuto zdravotnému stredisku patri aj lekéren, ktora
najdeme aj v Jacovciach a Prasiciach. V tychto dvoch obciach najdeme aj vSeobecného
lekéra, pediatra a aj stomatologa.

Poskytovanie socidlnej starostlivosti a socidlnych sluZieb v ramci celého uzemia je
zabezpecCované prostrednictvom 1 socidlneho zariadenia, ktorym je tradi¢ny domov
dochodcov v Prasiciach, pod zriad'ovatel'skou pdsobnost'ou Vyssieho izemného celku Nitra.
Okrem spominanych zariadeni prevazna véc¢Sina obci prevadzkuje opatrovatel'skil sluzbu

a zaroven poskytuje a zabezpecuje roznos stravy pre starSich obyvatelov.
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V mikroregione sa nachadza Siroka Skala Sportovych zariadeni. V trinastich obciach MAS
SOTDUM sa nachadza futbalové ihrisko, v jedendstich detské ihrisko. V obciach mdézeme
ndjst’ tiez kolkaren, jazdiaren, Styri tenisové kurty , posilovne a taktiez sedem Sportovych

arealov. (tabul'ka 27)

Tabulka ¢.27 - Socialna infrastruktira a ob¢ianska vybavenost v. MAS SOTDUM

SPORTOVE ZARIADENIA

Futbalové ihrisko | Detské ihrisko |Telocvic¢na Strelnica Posilfioviia
13 11 2 - 4
Sportovy areal Sportova hala | Stadion Fitness centrum | Sauna

7 - - - -
Motokarova draha |Kolkaren Bazén Tenisovy kurt |Jazdiaren
- 1 - 4 1
ZDRAVOTNICKE ZARIADENIA

Zdravotné stredisko Lekar Lekaren
3 8 3
ZARIADENIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Domov déchodcov Opatrovatel'ska sluzba

1 1

Zdroj: obecné urady

Prehlad a opis institucii posobiacich v vizemi — na miestnej, regiondalnej aj ndarodnej

urovni, ak su tieto lokalizované v uzemi, vrdatane obecnych uradov a pod. Popis ich ulohy

v MAS alebo spolupracu s MAS

Na tizemi MAS SOTDUM je zriadenych a svoju ¢innost’ vykondva 36 zdujmovych
organizdcii, vV ktorych je zdruZenych 2030 obyvatelov mikroregionu, ¢o je takmer 17,3 %

zZ celkového poctu obyvatel'ov mikroregionu.
Najviac kultarnych, spolocenskych a Sportovych organizacii je v Jacovce, Kuzmice,

Nemcice, Prasice a Tovarniky. Najsilnejsiu clensku zakladiu maju zdruzenia v obciach

Jacovce a PraSice.
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V obciach mikroregionu funguje 7 pol'ovnickych zdruZeni, 6 miestnych organizécii Jednoty
dochodcov, 1 miestnych organizacii Slovenského Cerveného kriza, 12 Sportovych zdruzeni
a telovychovnych jedndt, 1 kynologicky klub, 4 dobrovolny hasi¢sky zbor, 1 obcianske
zdruzenie a v neposlednom rade 3 folklorne skupiny, ktoré udrziavaju bohaté kultirne

tradicie mikroregionu. ( tabulka ¢.28)

Tabul'ka ¢.28 — Zaujmové organizacie vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

TYP ZAUIMOVEJ ORGANIZACIE  |POCET V|POCET
Jednota dochodcov Slovenska 6 559
Miestne spolky Slovenského cerveného |1 150
kriza

Folklorne subory 3 37
Dobrovol'ny hasi¢sky zbor 4 86
Polovnicke zdruzenia 7 511
Kynologicky klub 1 40
Chovatel'ské zvizy 1 14
Obcianske zdruzenia 1 25
Sportové kluby 12 505
Organizacie zien 1 80
MladeZnicke organizacie 2 40
SPOLU 36 2030

Zdroj: Obecné urady MAS SOTDUM

Prehlad kulturnych a historickych zdrojov vrdtane struc¢ného opisu historie nizemia,

prehlad pamiatok zaradenych do pamiatkovej starostlivosti a ich sucasny stav i vyuZitie,

popis tradicii a duchovného dediéstva

Kultarne a historické zdroje
Prvé pisomné zmienky o obciach mikroregionu pochadzaji z 12.az 14. storocia.
Najstarsia obec je Nemcice, ktorej prva pisomna zmienka je z roku 1156.NajmladSou obcou

st Nemecky, kde sa prva pisomna zmienka dokladuje z roku 1403.MAS SOTDUM sa
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vyznacuje vysokym potencidlom a réznorodost’ou kulturneho dedi¢stva. Pévod niektorych
obci napr. Nemcice, Nemecky, PraSice siaha do Praveku - do mladsej doby kamennej. Podl'a
knihy "Pravek severného povodia rieky Nitry" str. 23. V obdobi 5000 - 4000 rokov pred
nasim letopoc¢tom si ¢lovek postupne osvojil zaklady rolnicke;j civilizacie.

Vyhladavané polohy pre zalozenie sidlisk Slovanov boli zvdcSa lokality nad sttokom
potokov. Tak napriklad vznikla osada pri Jacovciach nad sitokom Chociny a Slivnice, v
Prasiciach nad sutokom Zzeleznice a Potockov, pri Mrezi nad sutokom Chociny a zeleznice,
v Tvrdomesticiach (na tvrdom mieste) nad sutokom miestneho jarku (Eakanovho) a
Chociny, tak isto v Zavade (sidlisko sa prv nachadzalo vylu¢ne za vodou - za potokom,
odtial'’ pévod nazvu “Zawoda”), v Malych Hostiach nad sutokom Liviny a Livinky, vo
Velkych Hostiach nad sutokom Liviny a potocka z VI€ej doliny, v Nemeckach nad stitokom
Chociny a LukniSovho jarku, no a tieZ nad sutokom Chociny a Vrabelky (EepusSskeho
potoka) na nemeckovskych Lazoch. Potoky totiz tvorili prirodzenii obrannu bariéru a
priestor nad sutokom vodnych tokov vykazoval va¢Sinou dobré vlastnosti pre zalozenie sidla
— osady.

V rokoch 623 - 624 sa Slovania usadeni v naddunajskych priestoroch vzopreli tvrdému
utlaku zo strany Avarov pod vedenim franského kupca Sama, ktorého si potom zvolili za
svojho krala. V roku 833 doslo k spojeniu Nitrianskeho kniezatstva s Moravskym a
sformovala sa tak Vel'kd Morava. Prave z obdobia Velkej Moravy pochadzaju hutné pece
na tavenie Zeleza v PraSiciach - na Duchonke, kde povod ndzvu zrejme vznikol od slova
dachat’ - rozduchavat’, resp. vhanat’ vzduch do peci.

zemie bolo intenzivnejsie osidlené v mladej a neskorej dobe bronzovej, kedy sem prenikala
luzické kultara. Sidliské luzickej kultury sa nachadzajt v blizkosti vodnych tokov a hradiska
sluzili ako utocistia. V rdmci osidl'ovania bolo Ponitrie pripojené do uhorského Statu, kde
vyznamnu ulohu mali kral'ovské hrady — topol'¢iansky hrad na Podhradi -Hrad Sivy Kamen
(Kesseloko). Bol postaveny kratko pred rokom 1350 ako kral'ovsky hrad. Sivy kamen (ndzov
dostal podl’a sivej farby kamena, z ktorého bol postaveny) bol v roku 1973 vyhlaseny za
chraneny prirodny vytvor. Stcastou tejto prirodnej pamiatky je aj zracanina stredovekého
hradu. Dalsim skvostom je aj kastiel’ typu slovenskej renesanénej architektiry, opevneny
kastiel’ na rovine v obci Tovarniky. Vyvojovo nadvdzuje na star$i typ rano-renesancného
jagelovského zamku. Zakladom kompoziénej schémy bol uzavrety $tvorec o strane dizky asi
71 m, na ktorého ndroziach su situované Styri mohutné narozné usnicové bastiony. Kastiel
bol obkoleseny hlbokou vodnou priekopou, ktorej existenciu potvrdil sondazny prieskum,

ktory realizoval posledny majitel’ objektu baron A. Stummer. V obdobi tatarského vpadu (
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1241) a

a vyrabované .

tureckych néjazdov (1608) boli mnohé obce v okoli Topol¢ian vypalené

Archeologické nélezy v uizemi MAS SOTDUM su zaznamenané v obci Krusovce:

- hrob dospelého jedinca najdeny v intravilane obce (13. storocie)

- ojedinely je nalez zeleznej kopie dlhej 264 mm, ktora ziskalo do zbierok mizeum

V Topol'¢anoch. V roku 1950 sa pri vystavbe Statnej cesty Prasice - Nemecky priamo

v intravildne dediny (v zdpadnej Casti) nasli zvysky starého sidliska I'udi, ktori tu zili

asi v tretom tisicro¢i pred Kristom. Boli tu najdené viaceré ¢repy keramiky, patriace

do potiskej kultary.

Tabul’ka ¢.29 - Zoznam nehnutelnych NKP v vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

OBEC  |C. UZPF|UNIFIKOVANY |BLIZSIE URCENIE |DOBA SLOH
NAzov VZNIKU

Jacovce |173/0 Socha Barokova socha | 1744 Baroko

Sastinskej Panny Mérie
Jacovce |174/0 Kostol Rimsko —  katolicky | 13.storocie |gotika

kostol Navstivenia

Panny Marie
Kuzmice |202/0 Kostol Romansky kostolik sv.|Pred 16.st. | Ranna renesancia

Stefana
Podhradie | 233/0 Pomnik Padli v SNP 1949
Podhradie | 235/0 Archeologicka Halstat

lokalita

Podhradie | 2042/0 | Tabul’a pamétna |Padli partizani 1964
Prasice  |236/0 Kostol Kostol sv. Jakuba Pred 1756 |renesancia
Tesdre 2354/2 | Kastiel a park Anglicky 90. r. 18.st. | Prirodno krajinarsky
Zavada | 278/1 Kostol zaklady
Zavada 278/2 Cintorin - kaplnka | Neskimana
Tovarniky | 258/2 Kastiel’ s aredlom 1.pol.18.st. |Prirodno krajinarsky
Krusovce |11248/1 |Kastiel' s aredlom 19.st.
KruSovce |193/2 Kostol a park 19.st. Prirodno krajinarsky

Zdroj: Krajsky pamiatkovy ustav v Nitre
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Okrem vyssie spominanych narodnych kulturnych pamiatok (tabul'ka ¢.29) sa na
uzemi mikroregionu nachadzaji este historické vyznamné objekty — 14 kostolov, 4
archeologické naleziska, 1 kuria, 4 Kkastiele, 4 zvonice a vela inych objektov

s nadregionalnym kultirnym a historickym vyznamom. (tabul’ka ¢.30)

Tabul’ka ¢.30 - Kulturne a historické zariadenia vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

ZARIADENIE POCET [ZARIADENIE |POCET
kultiurny dom 11 kastiel’ 4

lkostol 14 arsky irad 14
lpamitnd izba 2 sochy 22
lkniznica 12 kurie 1

Wklub déchodcov 4 parky 10

Wklub mladese 2 chrdnené 5
kaplnka 0 amdtné miesta |l

BoZie muky 23 vyznamné hroby|l
Archeolog. ndleziska |4 zvonice 4

Zdroj: Obecné urady MAS SOTDUM

Na urovni MAS a taktiez v jednotlivych obciach sa organizuji mnohé regionélne
kultirne podujatia, ktoré sa viazu na ndbozenské sviatky, tradicie alebo udalosti spité

s poI'nohospodarstvom, spolo¢enskym zivotom. (tabul’ka ¢.31)

Tabul'ka ¢.31 — Podujatia vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

NAZOV PODUJATIA ORGANIZACIA
MESIAC
Februar Obecna zakalacka Tesare Ocu, ob¢ania
Mdj Sut'az kynologov Prasice, Ocu, Kynolog.zdruzenie
Jul Velusovské hody Ocu

Chramové koncerty a umelecki

remeselnici
Jul-august | Tvorivé umelecké dielne, Ocu

Netradi¢né plavidla Obce

Hasic¢ské sutaze DHZ

Varenie gulasu Kuzmice, VeluSovce, Jacovce
August Festival dychovych hudieb KruSovce
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Hokejbalovy turnaj o pohar starostu | Tovarniky, Ocu, Hokejbalisti

obce
September | Vinobranie Tesare

Furmanské preteky Velusovce, PraSice
Oktober Vidiecka Zena SOTDUM

November |Preteky otuzilcov-,,Cadové Medvede” | Nemecky,

Zdroj: Obecné arady MAS SOTDUM

Okrem tychto spominanych podujati kazda obec organizuje pravidelné akcie pre
obc¢anov ako Pochovévanie basy, Den matiek, Sadenie majov, Janske ohne, Den deti, Oslavy
SNP, Ucta k star§im, Vianoce a mnohé d’al3ie.

Stopy minulosti st dodnes zachované prostrednictvom prvkov povodnej I'udovej
architektiry (charakteristické dlhé domy, v ktorych zilo viacero rodin), 'udovych krojov a
udrziavanim folklornych tradicii (taktieZ dychovych hudieb a piesni). Tradicie prezentuje

i umelecké kovaéstvo, rezbarstvo, vyrobky z prutia a mnohé iné remesla.

Popis materialnych zdrojov

Stav vysporiadania vlastnickych vzt’ahov (situdaciou v ROEP a pozemkovvch upravach)

Usporiadanie vlastnickych vztahov k pode je v jednotlivych obciach doriesené

a taktiez ukoncené

Tabul’ka ¢.32 Stav spracovania ROEP v obciach MAS SOTDUM

OBEC STAV SPRACOVANIA ROEP®
Nemcdice spracovany
Kuzmice spracovany
Tesdre spracovany
Tovarniky spracovany
Jacovce spracovany
VeluSovce spracovany

% Konanie o obnove evidencie niektorych pozemkov a pravnych vztahov k nim podla zdkona NR SR
¢.180/1995 Z.z.
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Zavada spracovany
Podhradie spracovany
Prasice spracovany
Tvrdomestice spracovany
Nemecky spracovany
KruSovce spracovany
Horné Chlebany | spracovany
Norovce spracovany
Solcianky spracovany
Rajcéany spracovany

Zdroj: Obecné trady MAS SOTDUM

Pripravenost’ uzemia na rozvoj (situdcia v PHSR, tizemnopldnovacej dokumentdcii .)

PriaznivejSia situdcia je taktiez z hladiska existencie Uizemno - pldnovacich
dokumentov. Devit obci ma spracovanu uzemnoplanovaciu dokumentaciu, v d’alSichdvoch
existuje urbanisticka §tadia a v piatich obciach zatial’ UPD nie je spracovana. Niektoré obce
maji UPD z prelomu 70-80 tych rokov, je preto nevyhnutné ich aktualizovat. Program
hospodarskeho a socialneho rozvoja ma spracovany 15 obci regionu (tabul’ka ¢ 33). Iba

jedna obec — Norovce PHSR zatial’ nema spracovany.

Tabul’ka &.33 Stav spracovania UPD a PHSR vo vidieckych obciach MAS SOTDUM

OBEC STAV SPRACOVANIA STAV SPRACOVANIA PHSR
UPD
Nemcice spracovana Spracovany
Kuzmice spracovana Spracovany
Tesdare spracovana spracovany
Tovarniky spracovana spracovany
Jacovce spracovana spracovany
VeluSovce nespracovana spracovany
Zavada nie je vypracovana spracovany
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) spracovana urbanisticka )
Podhradie o Spracovany
Stadia do 2025
Prasice spracovana Spracovany
Tvrdomestice nie je vypracovana spracovany
Nemecky spracovana spracovany
KruSovce spracovana spracovany
Norovce nespracovana nespracovany
Solcianky nespracovana spracovany
Horné ) )
nespracovana spracovany
Chlebany
Rajcany spracovana spracovany

Zdroj: Obecné urady MAS SOTDUM

Vybavenost’ uzemia infraStrukturou, situdciu v byvani, obvvanosti a vybavenosti

bytového fondu, zameranie sa na, vekovu Struktiiru domov a bytov, identifikuje

rekreacné, ubytovacie a stravovacie zariadenia, pol’nohospodadrske a vyrobné objekty,

rekreacné aredly a arealy poskytujuce zazemie pre diverzifikdaciu éinnosti na vidieku

S dorazom na cestovny ruch.

Existencia prilezitosti na byvanie, ako aj stav domového a bytového fondu su urcujucimi

faktormi, ktoré ovplyviiuju d’al§i rozvoj obce a napliiajt jej obytna funkciu. Obytna funkcia

tvori vo vdc¢Sine obei mikroregione ich zédkladnu funkciu.

Na zaklade vysledkov posledného séitania I'udu z roku 2011 tvoria az 97,6 % domového

fondu rodinné domy a 1,67 % byty. Jednéd sa teda o typicky vidiecky raz osidlenia.

Z celkového poctu rodinnych domov je trvalo obyvanych 83,6 %, zvySok tvoria neobyvané

domy. ( tabulka ¢.34). TerajSia situacia v obyvanosti v domového fondu je priaznivejSia

Tabulka ¢.34— Domovy a bytovy fond v obciach MAS SOTDUM

RODINN | BYTOVE | OSTATN | DOMOVY
E DOMY_ | DOMY E EFOND
Domov spolu 3789 65 27 3881
Trvale obyvané domy 3169 65 14 3248
v % 83,6 100,0 51,9 83,7
vlastnictvo Stdtu 7 2 1 10
.| vlastnictvo bytového
é druZstva 1 14 0 15
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viastnictvo obce 5 3 0 8
vilastnictvo FO 3107 23 4 3134
vlastnictvo PO 4 1 1 6
vlastnictvo ostatné 45 22 8 75
Neobyvané 620 0 12 632
Priemerny vek domu 36,6 24,1 13,5 36,2
Bytov spolu 3880 386 41 4307
v tom trvale obyvané 3238 357 29 3624
v % 84,10 92,71 69,05 84,72

Zdroj: SODB 2011
Vo vlastnickych vztahoch rodinnych abytovych domov ma jednoznacni prevahu
vlastnictvo fyzickych 0sob. AZ 96,78 % zo vSetkych rodinnych a bytovych domov v regione
patri fyzickym osobam. Len 0,46 % domov je vo vlastnictve bytového druzstva a 0,15 % vo
vlastnictve pravnickych osob. (tabulka ¢.33)
Priemerny vek domového fondu v regione je pomerne vysoky, pri rodinnych domoch je to
takmer 37 rokov, pri bytoch 24 rokov. NajstarSie rodinné domy su v Podhradi (43) a
Tvrdomesticiach (40). Najmladsi domovy fond je v Tesaroch (32 ) a Kuzmiciach (34).
Pri ¢leneni rodinnych domov podla roku ich vystavby prevladaju rodinné domy
postavené od roku 1946 do roku 1970. V tomto obdobi bolo postavenych az 42 % domového
fondu. Druhou kategoriou s naprogresivnejSou vystavbou je obdobie rokov 1971- 1980,
kedy sa v tizemi postavilo 18 % z celkového poctu rodinnych domov. Najmenej rodinnych
domov sa postavilo v obdobi rokov 2001 az do roku 2008 a to len 5%.
Pri bytovych domoch tiez prevlada vystavba v rokoch 1946 az 1970, kedy bolo
postavenych az 35 % zo vsetkych bytovych domov.
Za poslednych 8 rokov v obciach pribudlo 13 novych bytovych domov, konkrétne
v Tovarnikoch ( 5), Jacovciach (1), v Zavade (1), v Kuzmiciach (1) a PraSiciach (5).

V Tesaroch a Tovarniky podporuju IBV aj vystavbou inzinierskych sieti.

Tabul’ka ¢.35- Obdobie vystavby rodinnych a bytovych domov v obciach MAS SOTDUM

OBDOBIE RODINNE | BYTOV | DOMOVY Z TOHO V%

VYSTAVBY DOMY E DOMY | FOND SPOLU | |.kt. 1.kt
Do roku 1945 494 4 498 29.3 27.1
1946-1970 1446 128 1574 60,7 25.0
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1971-1980 622 105 27 82.9 143
1981-1990 399 116 515 93.2 5.4
1991-2001 277 4 281 90.4 7,8
2001-2011 153 9 162 100 0
Spolu 3391 366 3757 X X

Zdroj: SODB 2011

Infrastruktira a vybavenost’ domacnosti

Vybavenost’ domov zakladnou infrastruktirou je zavisla od vybavenosti obce. Ak ma obec
dobudovanu technickl infrastruktaru, va¢sina domécnosti v obci vyuziva tieto sluzby.
Vybavenie obci MAS SOTDUM technickou infrastruktirou je podobné SirSiemu regiénu
a okolitym obciam, aj ked’ v ramci regionu st badatel'né mierne rozdiely. Obce v zaujmove;j
oblasti okresného mesta su lepSie vybavené prvkami technickej infrastruktary ich
geograficka poloha je pre ne aj v tomto pripade devizou.

Podla posledného s¢itania 'udu z roku 2011 je 85,4 % doméacnosti plynofikovanych
a 94,5 % je vybavenych vodovodom. Lepsia je situdcia vo vybavenosti kipel'nou (92,2 %),
septik alebo domacu COV ma len 77,8 % domacnosti a len necelych 82,5 % domacnosti ma
splachovaci zachod. Kanaliza¢nou pripojkou disponuje len 13,4% domadcnosti v regione.

(tabul’ka ¢. 36).

Tabulka ¢.36 Vybavenie bytov v obciach MAS SOTDUM technickou infrastruktirou

VYBAVENIE BYTOV POCET |%

S plynom 2923 85,4
S vodovodom 3233 94,5
S kanalizacnou pripojkou 457 13,4
Septikom alebo domdcou

v 2664

cov 77,8
Splachovacim zdachodom 2821 82,4
Kupel’iiou 3154 92,2

Zdroj: SODB 2011

Vsetkych 16 obci je plynofikovanych a tiez vybavenych verejnym vodovodom.
Uzemim prechadza rozvod plynu v celkovej dizke 87 300 m a vodovodna siet’ v rozsahu 85
600 m. Aj napriek dobrej vybavenosti jednotlivych obci regionu vodovodom a plynom je
kanaliza¢na siet’ v dizke 31240 m. Vo véacsine obci regionu systém odkanalizovaniaa COV

absentuje.
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Cestnd siet’ je pomerne dobre vybudovana. Aj ked cestnu infraStruktiru tvoria
hlavne miestne komunikacie (v dizke 68,04 km), aj naprick tomu spojenie s hlavnymi
cestami je pomerne dobré, ked’Ze sa jedna o spadové izemie mesta Topol'¢any. VSetky obce
regionu su zapojené do medzimestskej verejnej autobusovej dopravy. Zaobchadzanie
s komunalnym odpadom je na vel'mi dobrej Grovni, vo vSetkych obciach je organizovany
separovany zber. (tabul'ka ¢.37)

Tabul'ka ¢.37— Vybavenost’ vidieckych obci MAS SOTDUM technickou infrastruktiarou

InfraStruktira POPIS

Cestnad siet' v km 104,74

cesty 1. kat 13.8

cesty 2 kat. 22.9

Ostatnée 68.04

Zeleznicnd siet’' v km|3

IPlynv m 87300

Kanalizdcia v m 31240

cov ano

\Vodovod v m 85600

Vodny zdroj Slatina nad Bebravou. Benovska. Zl'avy. Rybni¢ky

Zber TKO VSetky obce
Klasicky Vsetky obce
Separovany VSetky obce

Domové COV. 109
Sposob vwkurovanialElektrika. plyn., pevné palivo
Vedenie el. energie

Vzdusné VSetky obce

Kablove 5 obci
Zelez. stanica 2 obce

Viakové spoje |2 obce
Zelez. zastdvka 1 obec

Autobus. stanica
Autob. spojenie [VSetky obce
Z toho expresné |1 obec

Telefonny rozvod __[V3etky obce

Rozhlas 11 obci
Zdroj: Obecné arady MAS SOTDUM

Majetok obci a investicné aktivity obci v poslednych 5 rokoch, planované investicné

aktivity.

Majetky obci vykazuji rozdielne hodnoty. Majetkom v najvac¢sej uctovnej hodnote
disponuju obce PrasSice, KruSovce, Tovarniky a Jacovce. Posledné tictovnd hodnota majetku

vSetkych obci MAS SOTDUM predstavuje sumu 26 756 271 EUR. (tabulka ¢.38).
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V 6smich obciach MAS (Jacovce, KruSovce, Tvrdomestice, Norovce, Podhradie, Prasice,

Tesare, VeluSovce) sa nachadza aspoil jedna vol'nd budova - zvic¢sa sa jedna o objekty vo

vlastnictve obci- ktorti by sa dalo zrekon$truovat’ na spoloCenské alebo socialne ucely

(tabul’ka ¢.39).

Tabul'ka ¢.38— Majetok v obciach MAS SOTDUM

Zdroj: Obecné tirady MAS SOTDUM

OBEC POSLEDNA UCTOVNA
HODNOTA MAJETKU K
31.12.2014V EUR

Jacovce 4 564 689

KruSovce 2 351 058

Kuzmice 844 355

Nemecky 138 433

Nemcice 1147554

Podhradie 420 758

PraSice 8 809 358

Tesdre 604 247

Tovarniky 3696 709

Tvrdomestice 382 365

VeluSovce 246 032

Zavada 765 861

Norovce 493 940

Rajéany 1510 962

Solcianky 153 224

Horné Chlebany 626 726

Spolu 26756271
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Tabul’ka ¢.39- Zoznam vol'nych hospodarskych budov v obciach MAS SOTDUM

, STAV, ZAUJEM/NEZAUJEM
VOLNE .
OBEC V AKOM SA | MAJITELA VYUZIT
BUDOVY , -
NACHADZA | BUDOVU A NA CO
Jacovce Dom kultary nepouzivany | ano /KD
Krusovce glvsldova byvalej Vyhovujuci Socialne ucely
Tvrdomestice | 78 Dobry Zatial fitko
Norovce Byvala $kola nevyhovujuci | Komunitné centrum
Norovce Byvala fara nevyhovujuce | Socialny byt
Podhradie Elé)dova starcho Nevyhovujtci | Dom l'udovej kultary
Prasice Kabiny T Nlew st Klub pre polovnikov
udrziavané a kynologov
Tesdre , . | Zatial' je vo
glvsldova byvalej vyhovujicom | Klub pre dochodcov
stave a mladez
Velusovce 5 Viactcelové  centrum
Pohostinstvo, Ciastoéne pre deti, mladez
obecny dom vyhovujuci a mamicky s det'mi,
alebo soc.byty

Zdroj: Obecné tirady MAS SOTDUM

Popis ekonomickych zdrojov

Rozdiely v sektoroch a odvetviach v rdmci tizemia — geografické rozmiestnenie odvetvi,

nezamestnanosti, pripadnych socidalnych problémov, ako aj SirSie ekonomické prepojenie

mimo uzemia MAS, vyskyt velkych zamestnavatelov v blizkosti uzemia a pod. Zakladna

charakteristika izemia. Situdciu v podnikatel’skej sfére podl’a sektorov, odvetvi — pocet aj

schopnost’ tvorit’ zamestnanost’, rozdelena na PO a FO apodl’a vel’kosti v sulade

s legislativou EU, schopnost’ investovat’, expandovat’ a diverzifikovat'.

Struktira podnikatel’skej sféry

Ekonomickd zakladia MAS SOTDUM je tvorena najmé sukromnym sektorom,
ktory v obci predstavujii predovsetkym podnikatelia Zivnostnici. Na tzemi regionu maji
svoje sidlo, resp. prevadzku aj malé a stredné podnikatel'ské subjekty typu pravnickych

0sOb.
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Podnikatel'skt aktivitu reprezentuje 422 podnikatel'skych subjektov zapisanych do
Zivnostenského registra ( 75,8 %), 101 podnikatelskych subjektov zapisanych do
Obchodného registra (18,1 %) a 34 sukromne hospodariacich rol'nikov (6,1 %). (tabul'ka
2.6.1) Jedné sa o vyznamné podnikatel’ské subjekty s regiondlnou pdsobnost’ou a silnym
ekonomickym vplyvom v tizemi.

Celkovo posobi v obciach mikroregionu 557  podnikatel’skych subjektov.
Ekonomicka Struktura v mikroregione je diverzifikovana a sformovali ju najmé zivnostnici
Vv oblasti sluzieb, aj ked’ v obciach ma zastupenie tiez vyrobny a spracovatel'sky priemysel.

Najviac podnikatel'skych subjektov v ramci sekundarneho sektora vo vidieckych
obciach je v obciach Tovarniky (31,7 %), Prasice (26,8 %) a Zavada (14,6 %). V terciarnom
sektore je najviac podnikatel'skych subjektov alokovanych v obciach Prasice (42 %),
Jacovce(13,6 %) a Tovarniky (7,1 %).

Najvacsi zamestnavatelia sa nachadzaji na tzemi obci Jacovece a Krusovce.
Najmenej podnikatel'skych subjektov prevadzkuje svoju zivnost’ na tizemi obci Nemecky a
Velusovce

Najviac podnikatel'skych subjektov ~ poOsobi v tercidrnom sektore — 87,3 %,
sekundarny sektor zastupuje 7,2 % podnikatel'skych subjektov a v primarnom sektore svoju
zivnost’ prevadzkuje 5,5 % podnikatel'ov.

Primarny sektor je v regiéne reprezentovany len pol'nohospodarskymi subjektami.
Jednoznacne najvyznamnej$im z nich je PPD PraSice, ktoré zamestnava 124 obyvatel'ov
zregionu, ale aj blizkeho okolia. Druzstvo ma sidlo v Jacovciach a svoju ¢innost
prevadzkuje vo vicSine obciach regionu okrem Zavady a Podhradia.

V ramci sekunddrneho sektora su v obciach zastiipené podniky vyrobného a
spracovatel'ského charakteru, konkrétne sa jedna o spracovanie dreva a kamena, vyrobu
plastov a plastovych vyrobkov , kovovyrobu a stavebnu vyrobu. Najviac podnikatel'skych
subjektov prevadzkuje svoju obchodnu ¢innost’ v oblasti spracovania dreva (10 subjektov) a
kamena (8 subjektov).

V ramci tercidarneho sektora sa 54,4 % zo vsetkych podnikatel'skych subjektov
venuje sluzbam, zvySnych 45,6 % poOsobi v oblasti obchodu. V odvetvi sluzieb sa
podnikatel'ské subjekty venuji sluzbam v stavebnictve, montdznym a opravarenskym
sluzbam, a tiez stolarskym pracam. V tychto pripadoch ide zvi¢sa o drobnych zivnostnikov,
alebo tzv. nutené zivnosti. Okrem tychto odvetvi terciarneho sektora tvoria d’alSiu skupiny

podnikatelia, ktori sa venuju sprostredkovatel'skej cCinnosti, reklamnej Cinnosti a
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poradenskej ¢innosti, vedeniu uctovnictva a doprave a v neposlednom rade vel’ka skupinu

tvoria subjekty v oblasti vel’ko a maloobchodu. (tabulka ¢.40)

Tabul'ka ¢.40 - Pocet a podiel podnikatel'skych subjektov v obciach MAS SOTDUM

PODNIKY V MR [MIKROPODNIKY|MALE STREDNE VELKE SPOLU
PODNIKY [PODNIKY PODNIKY
FO PO FO [PO |O [PO FO PO
Primdrny sektor 34 0 0 0 0 3 0 0 37
Sekunddarny 41 0 0 7 0 2 0 0 50
Tercidarny sektor (381 21 0 63 0 5 0 0 470
Spolu 456 21 0 70 0 10 0 0 557

Zdroj: Ocu, Www.orsr.sk, Www.zrsr.sk, viastny zber

Tabul’ka ¢.41— Podnikatel'ské subjekty v sekundarnom sektore v obciach MAS SOTDUM

SPOLU
PODNIKY SPOI 1
spracovanie potravin a pochutin 2
stavebnictvo a vyroba stavebnych hmot | 3
strojarsky priemysel 2
5 textilny a odevny priemysel 3
% spracovanie dreva 10
; spracovanie kamena 8
& | vyroba skla, keramiky 1
7§ Kovovyroba 4
3 vyroba plastov a plastovych vyrobkov 7
& | vyroba kimnych zmesi 1
Spolu 41

Zdroj: Ocu, WWW.Orsr.sSk, wwwzrsr.sk, viastny zber

Tabul'ka ¢.42 — Podnikatel'ské subjekty v terciarnom sektore v obciach MAS SOTDUM

SPOLU | V%
PODNIKY SPOLU
vel’koobchod, malobchod 174 45,7
« | postové sluzby 5 1,3
§ dopravné sluzby 3 0,8
2 |oprava, predaj audrzba motorovych | 13 3,4
S’ montazne a opravarenské sluzby 10 2,6
-S| kadernicke a kozmetické sluzby 15 3,9
E masérske sluzby 1 0,3
vyuka cudzich jazykov 2 0,5
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http://www.orsr.sk,wwwzrsr.sk/

sprostredkovatel'ska ¢innost’ 14 3,7
Poradenstvo 4 1,0
vedenie uctovnej evidencie 7 1,8
kancelarska a administrativna ¢innost’ 2 0,5
elektroinstalacné a vodoinstala¢né prace 5 1,3
stolarske prace 30 7,9
murarske a maliarske prace 29 7,6
zamocnicke a klampiarske prace 24 6,3
stavebné prace 33 8,7
Geodeticka, inzinierska a projekcéna | 2 0,5
lekarenské a zdravotnicke sluzby 4 1,0
reklamna ¢innost’ 3 0,8
iné sluzby 1 0,3
Spolu 381 100

Zdroj: Oct, www.orsr.sk, wwwzrsr.sK, vlastny zber

Najvicsi podnikatelia a zamestnavatelia v uzemi ale aj mimo neho a ich podiel

na zamestnanosti uzemia vrdatane znalosti ich rozvojovych zamerov

Medzi najvacsich zamestnavatel'ov posobiacich v MAS SOTDUM Vv primarnom
sektore patri pol'nohospodarske druzstvo PPD — PraSice so sidlom v Jacovciach, ktoré
zamestnava 124 zamestnancov. Druzstvo hospodari na vymere 4650 ha p.p., z toho ha ornej
pody.Z rastlinnej vyroby pestuje pSenicu, jaémen, ovos, kukuricu na zrno, repku, slne¢nicu,
cukrovu repu a krmoviny. Pri sejbe repky, obilovin, slne¢nice a kukurice praktizuje
minimalizdciu spracovania pddy systémom HORSCH. V ZivociSnej vyrobe sa zaobera
vyrobou mlieka, midsa HD, ofipanych a brojlerov. Daldim predmetom ¢&innosti je
spracovanie pol'nohospodarskych plodin na vyrobu kfmnych zmesi na stredisku Horka,
ktoré vyraba pre vlastni spotrebu, ako aj na predaj. Do kfmnych zmesi zapracovava
komponenty a doplnky z firiem TEKRO, BIOTIKA, SCHAUMANN a AGROTREND. Z
vlastnych krmiv predava lucerkovii senaz, seno, kukuriénu silaz a lucerkové Gsusky. Dalsim
predmetom ¢innosti je ¢innost' chemického agrolaboratdria, kde sa robia rozbory pody,
krmiv, kimnych zmesi a nadzemnych cCasti rastlin. PPD ponuka v Zatevnych pracach sluzby
obilnymi kombajnami CLAAS - mlatenie obilovin, repky, slne¢nice, kukurice aj s drtenim
rastlinnych zvyskov.

Najvyznamnej$imi zamestnavatelmi zo sekundarneho sektora st podniky :
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ZKW Slovakia s.r.o., ktory dodava najmodernejsie najmodernejsie osvetl'ovacie
systémy pre automobilovy priemysel. Jej vyrobny program zahfiia produkciu
osvetl'ovacich systémov pre osobné a nakladné vozidla, ako aj motocykle (hlavné,
pridavné, predné, zadné, interiérové svetla). Podnik so sidlom v KruSoviciach

zamestnava viac 500 zamestnancov.

V tercidlnom sektore ma vyznamny vplyv pre zamestnanost’ regionu rekreacna
oblast Duchonka, ktora poskytuje pracu 50 zamestnancom. Lezi severozapadne od
okresného mesta TopolCany.

V lokalite Duchonka je postavenych 607 sikromnych a 28 podnikovych chat s
dostato¢nou ubytovacou kapacitou. Samotna vodna nadrz o rozlohe 17 ha je vybudovana na
strednom toku potoka Zeleznica. Duchonka zaznamenala najvicsi rozvoj v oblasti
sustreden¢ho cestovného ruchu a individudlnej rekredcie v 70. a 80. rokoch, ale i dnes je
navstevovana tuzemskymi a zahrani¢nymi navstevnikmi. Medzi podnikatel'ské aktivity v
rekreacnej oblasti Duchonka patri ¢innost’ verejného stravovania, ubytovacie sluzby, sluzba
V ramci lesnictva a tazby dreva.

Dalsich 50 pracovnych prileZitosti v regione poskytuje COOP Jednota. Jej predajne
sa nachadzaju v kazdej obci, okrem obci Kuzmice a Tvrdomestice. V obci Prasice sa
nachadzaju dve predajne.

K najva¢sim zamestnavatel'om na Gizemi regionu patri aj verejna sféra (obecné urady, Skoly),

kde je zamestnanych viac ako 200 T'udi.

Podnikatel’ské zazemie

Vidiecke obce v regione maji zaujem na zlepSovani podnikatel'ského prostredia

a vytvarani o najlepSieho podnikatel'ského zdzemia, o com svedcia nasledujuce aktivity:

e zvyhodneny prendjom nebytovych priestorov pre podnikatel'ov
e vyska miestnych dani je navrhnuta tak, aby nebrzdila rozvoj podnikania

e podnikatelia st prizyvani na stretnutia, ktoré si zamerané na vypracovanie

rozvojovych planov a stratégii

e zastupcovia podnikov su poslancami obecnych zastupitel'stiev, takze s priebezne

informovani o rozvojovych zameroch obci
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Z hl'adiska podnikatel'ského poradenstva uizemie regionu patri do pésobnosti RPIC
Nitra. Regionalne poradenské a informaéné centrum pre podnikatel'ov (RPIC Nitra) vzniklo
v auguste roku 1992 ako neziskova organizacia na podporu malého a stredného podnikania.
Hlavnym zamerom aktivit centra je podpora rozvoja siete malych a strednych podnikov v
regione Ponitrie. RPIC Nitra poskytuje najrozli¢nejsie sluzby nezamestnanym obcanom,
ktori sa chct realizovat’ v sikromnom sektore ako mali a stredni podnikatelia; rovnako tak
I'ud’om, ktori svoje podnikanie uz prevadzkuju. Na zaklade poznatkov sa neda urcit, ¢i
ponuka RPIC mdze byt prospesna pre zaujemcov z MR. Okrem RPIC podsobia v Nitre aj iné

poradenské a vzdelavacie organizacie a institacie.

Prieskum zdrojov cestovného ruchu — ak je to relevantné a ide 0 nizemie s existujiicim

odvetvim, alebo preukaznym potencidalom.

Uzemie MAS SOTDUM ma vysoky prirodny a kultirno-historicky potencial pre
rozvoj viacerych foriem cestovného ruchu. V Gzemi sa nachadza SirSia siet’ supraStruktary
CR. Zikladnu existujacich, ako aj potencidlnych foriem CR tvori rekreacna oblast
Duchonka, ktora sa nachadza 4 km od mesta PraSice, 18 kilometrov od okresného mesta
Topol’¢any, v pohori Povazsky Inovec. Predstavuje atraktivnu lokalitu s bohatou ponukou
turistiky a cykloturistiky po vyznacenych turistickych trasach a cyklotrasach, rybolovu,
vodnych Sportov a letnej zadbavy s bohatym Sportovym a kultirnym vyZitim. Zaujemci o
zimné Sporty mozu vyuzit' vleky v ned’alekom Podhradi, naro¢nejSich lyziarov ocakavaju
vleky v 20 km vzdialenom lyziarskom stredisku Bezovec.

V izemi sa nachadza 48 ubytovacich zariadeni vo vSetkych kategéridach okrem
kategorie motel, botel, turisticka ubytoviia a ubytovanie na sukromi. Z hl'adiska sortimentu
a kvality poskytovanych sluzieb zuvedeného poctu ubytovacich zariadeni len jedno
zariadenie dosahuje uroven kategorizacie hotel*** (celkovo v uzemi poskytuju svoje sluzby
1 hotel a 5 penzidnov).

V celom uzemi je k dispozicii 803 16Zok v 293 izbach. Okrem tychto je
navstevnikom k dispozicii aj autokempig s kapacitou 3000 Pudi a detsky tabor s 200
l6Zkami. Najvacsi podiel na celkovom pocte 16zok, az 79 % ma autokemping, 12 % 16zok je
alokovanych v chatach.

Z hl'adiska poctu 16Zok v izbach jednoznacne prevlada zastipenie dvojldozkovych

izieb s celkovym poctom 218. Druhou najpocetnejSou skupinou su $tvor a trojpostelové
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izby, ktoré su typické pre chatové osady Rekreacna oblast’ Duchonka a detsky tabor
Duchonkaland. Jednol6zkové izby a apartmany maju v regione minimalne zastipenie a to
len v zariadeni Hotel Kastiel' ***a penzion pod Hradom.

Z celkového poctu ubytovacich zariadeni poskytuju na rdznej trovni relaxacné a
rehabilitané sluzby 2 zariadenia, pricom najkomplexnejsi wellnes program pre svojich hosti
ma Hotel Kastiel’ *** v Tovarnikoch a Penzion pod Hradom v Podhradi ( vonkajsi prekryty
bazén).

Slniecko a Fortunato (cyklistika, bedminton, plazovy volejbal, inline korculovanie, volejbal
a sezonne Spotry jako plavanie, ¢lnkovanie, vodné bicykle, kajaky, kanoe, vodactvo a iné)

Uroveti doplnkovych sluzieb v jednotlivych zariadeniach je znaéne réznoroda, ¢o
vyplyva predovsetkym zo skuto€nosti pre aké cielové skupiny je uréend. Vyrazne, ¢o do
mnozstva i kvality doplnkovych sluzieb vynika hotel Kastiel***, kde maji moznost” hostia
vyuzit' aj konferencnu salu, fitnes, saunu aj virivku. Chatové osady Rekreacna oblast’
Duchonka, Rekrea¢né zariadenie Jonaq, detsky tabor Duchonkaland a detsky tabot
Nové Mlyny ponutkaji svojim ndvstevnikom taktiez zaujimavé moznosti Sportového vyzitia
(rybolov, ¢Inkovanie, turistika, r6zne atrakcie pre deti).

V ubytovacich zariadeniach v MAS SOTDUM je celkova kapacita 967 stoliciek.
Tieto su zdkaznikom v ramci zariadeni k dispozicii v reStaurdcidch, salonikoch, v jedalnach
anaterasach. Polovicka z kapacity stoli¢iek (51 %) je v penzionoch, a 38 % sa ich nachadza
v chatach. Okrem tychto stravovacich kapacit sa v obciach nachadza eSte 5 reStauracii (
kapacita 360 miest), 1 vinaren ( kapacita 20 miest), 1 pohostinstvo s rychlo obcerstvenim
(22 miest), 2 pizzérie (120 miest) a 1 vyvarovia (50 miest).

Moznost’ stravovania pre verejnost’ (denna prevadzka) je koncentrovana vo vyraznej
miere v Tovarnikoch. Kvalitné stravovacie sluzby (tzv. denné menu) pontika Hotel Kastiel
*#%* a reStauracie Zlaty Baranoka a Laguna , reStauracia TOPGASTRO- HRAD a pizzéria
v KruSovciach a tieZ reStaurdcia Petrus v PraSiciach, taktieZ tradicné kuchyia je sustredena
Vv reStauracii U gazdu v Zavade.

Ostatné zariadenia neposkytuju vol'ne dostupné stravovanie pre verejnost’, jedlo je
mozné objednat’ si len na objednavku , alebo v pripade turistickych zariadeni a chatovych
osad je moznost’ stravovania len pre ubytovanych hosti (alebo na objednavku v pripade

organizovania akcii).
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Zamestnanost’ a nezamestnanost’ — sucasnd situdcCia a vyvojové trendy

V prepojeni na vek a vzdelanie.

Odvetvova zamestnanost’

V MAS  bolo k poslednému scitaniu obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2001
najviac I'udi — 26,3 % - zamestnanych v priemyselnej vyrobe, nakol’ko tizemie je relativne
ekonomicky silnym mikroregionom s diverzifikovanou podnikatel’skou zakladiiou. V obci
Krusovce sa nachadza mensi priemyselny park, kde pdsobia aj subjekty s majoritnym
podielom zahrani¢ného kapitalu. Takmer 9,7 % obyvatel'ov pracuje v oblasti vel’koobchodu
a maloobchodu, 7,8% vo verejnej sprave doprave a 5,9 % obyvatelov je zamestnanych
Vv sektore pol'nohospodarstva. (tabulka ¢.43)

Tabul'ka ¢.43 - Odvetvova zamestnanost’ obyvatelov v obciach MAS SOTDUM

lODVETVIE HOSPODARSTVA SPOLU [V %
\Polnohospoddarstvo 327 5,9
Lesnictvo 95 1,7
Tazba nerastnych surovin 13 0,2
Priemyselna vyroba 1467 26,3
Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody |49 0,9
Stavebnictvo 385 6,9
Velkoobchod a maloobchod 538 9,7
Hotely a restauracie 112 2,0
Doprava, skladovanie a spoje 265 4,8
\Perniaznictvo a poistovnictvo 71 1,3
Nehnutelnosti 119 2,1
Verejna sprava a obrana 437 7.8
Skolstvo 294 5,3
Zdravotnictvo a socialna starostlivost 222 4.0
Ostatné verejné sluzby 99 1,8
EA bez udania odvetvi 1080 19,4

Tabulka : SODB 2011

Pocitacové znalosti

Pocitacové znalosti si v izemi MAS SOTDUM na celkom slu$nej urovni a pohybuje sa
okolo 50 % percent. Pri préci s textom je znalych 50,73 % obyvatelov a S textom nevie robit’
41,23 % obyvatelov. Pracu s tabul’kami zvlada najmensi pocet obyvatelov a to 38,94 %
anezvlada 50,52 %. S elektronickou postou je to lepsie a tito aplikaciu zvlada 48,34 %
obyvatelov anezvlada 42,98 %. NajlepSie v pocitacovych znalostiach dosiahla praca

s internetom, kde pracu s internetom zvlada 56,06 % a nezvlada 37,17 %. (tabul’ka ¢.43)
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Pracu s textom zvlada najlepSie obyvatel'stvo v obciach Jacovce 55,59 % a Tovarniky
43,34 % . Najslabsie znalosti s tabul’kami v oblasti po¢itacov maju v obciach Zavada 65,99
% a Hornych Chlebanoch 68,70%. (tabul’ka ¢. 44)

Pracu s tabul’kami zvlada najlepSie obyvatel'stvo taktiez v obciach Jacovce 43,39 %
a Tovarniky 55,32% . Znalosti stextom Vv oblasti pocitacov maju najslabsie v obciach
Zavada 56,51 % a Hornych Chlebanoch 54,85%. (tabul’ka ¢.45)

Pracu s e-mailom zvlada najlepsie obyvatel'stvo v obciach Jacovce 53,16 % a Tovarniky
53,49% . Najslabsie v obciach Zavada 57,02 % a Podhradie 57,57%. (tabul'ka ¢.46)
Pracu s internetom zvlada najleps$ie obyvatel'stvo v obciach Jacovce 59,83 % a Tovarniky
61,10 % . Praca s internetom je najslabsie v obciach Podhradie 50,99 % a Nemecky 49,84
%. (tabul'ka 47). Tabul'’ky 44-47 tvoria prilohu k stratégii ¢. 12

Tabul’ka ¢.43 Pocitacové znalosti v obciach MAS SOTDUM

i v . ano nie nezistené | spolu % ano | % nie | %
Pocitacové znalosti . ,
nezisteni
Praca s textom 6606 | 5369 | 1084 13023 | 50,73 |4123 |8,04
Praca s tabulkami 5071 | 6579 1373 13023 38,94 50,52 10,54
Praca — e-mail 6295 5597 1131 13023 48,34 42,98 8,68
Praca internet 7301 4841 881 13023 56,06 37,17 6,77

Zdroj: SODB 2011

Prehlad zrucnosti obyvatel’stva
V MAS SOTDUM zije spolu 36 l'udi, ktori sa venuji remeselnej ¢innosti, alebo

rozvijajui svoje zru¢nosti . Najviac remeselnikov a zru¢nych I'udi najdeme v PraSiciach (13),
Nemeckach (5) a Kuzmiciach (6). Zru¢ni l'udia a remeselnici sa nachadzajt aj v Zavade (2),
Nemciciach (3) Tesaroch(5), Velusovciach (3), Rajéanoch (1) a Podhradi (1) V tychto
obciach sa podarilo zachovat’ miestnym obyvatel'om niektoré tradi¢né remesléd a zvyklosti,
ale l'udia si v izemi postupom casu nadobudli a osvojili aj niektoré modernejSie zru¢nosti
.Medzi tradi¢né remesld, ktoré sa v izemi zachovali patri koSikarstvo, vyroba vyrobkov zo
Supolia, zdobenie kraslic, vyroba metli, malba na obraz, vySivanie, hackovanie a
Strikovanie. TaktieZ sa tito obyvatelia zaoberaju vyrobou malovanych a smaltovych
Sperkov, aranzérstvom z prirodnych materidlov, kaligrafiou, opletanim flia§ drétikmi,
rezbarstvom, a stolarstvom, malovanim obrazov, vyrobou Supoliek a vyrobkov
z kukuriénych Sup, palickovanim, malovanim na sklo, servitkovou technikou, vyrobou
tasiek z textilnych zbytkov, textilnou batikou, a pletenim z papiera. Remeselnici svojimi
vyrobkami oslovuju nielen obyvatel'ov z obci MAS SOTDUM, ale svojou pracou prezentuju

verejno-sukromné partnerstvo aj v zahranici .
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3.2 SWOT analyza

SWOT analyzy podl'a skimanych oblasti boli predstavené komunitam v izemi MAS.
Analyzovali sa silné aslabé stranky, prilezitosti a ohrozenia a zamerali sme sa na
rieSenie dolezitych prvkov v izemi a zadefinovali sme konkrétne Specifika ¢o tizemie
potrebuje. Pri vybere najdolezitejSich oblasti, kde boli reSpektované nazory celej
komunity sa analyza vyhodnotila do Identifikacie problémov a ciel'ov /priloha €. 13/.

Tabul’ka €. 2: SWOT analyza

SWOT 1: LCudia a spolo¢nost’

Silné stranky

Slabé stranky

1. Celkovo mé region stabilizovany pocet
obyvatelov na vacsine Uzemia, 2/3 obci méa kladné
saldo migréacie

2. Rastie podiel ob&anov s dokongenym SS a VS
vzdelanim

3. Vo vacsine obci funguje terénne opatrovatel'ska
sluzba a susedska vypomoc

4. Existencia ordinacii a poskytovatelov zakladnej
zdravotnej starostlivosti vo vacsich obciach

5. Dostupnost Skolskych zariadeni na vacsine
Uzemia

6. Udrziavanie tradicii a zvykov, bohaty spoloCensky
Zivot

7. Pospolitost fudi vo vidieckych obciach, podpora
obci kultdrnym, Sportovym a volno¢asovym
aktivitdm

8. Bohaty spolkovy Zivot, aktivne zapojenie ob¢anov
do €innosti spolkov (hasiéi, polovnici, v€elari,
kynoldgovia ,$portovci)

1. Narasta pocet obyvatelov nad 65 rokov veku,
2. Pokles poétu obyvatelov v 20% obci

3. Chybaju podmienky pre zZivot mladych rodin -
nedostato¢né ponuka nesocialneho najomného
byvania

4. Kriza rodin a vysoké rozvodovost

5. Existencia socialne vylucenych lokalit, vysoky
podiel ludi zavislych na socialnych davkach,

6. Nedostatoéna kapacita dennych stacionérov a
16Zkovych zariadeni pre seniorov

7. Neexistencia systému poradenstva a podpory
socialnych podnikov na lokalnej drovni

8. Nevhodna Struktira zamestnancov v Skolstve
9. Zanik Zenskych spolkov a organizécii

10. Vysoka prevadzkova, predovsetkym
energetickd, naroénost mnohych zariadeni pre
kultdru a volny ¢as

11. Neexistencia systému celoZivotného

PRILEZITOSTI

vzdelavania v obciach aj v reiiéne

1. Zaujem obci a poskytovatelov o budovani
komunitného systému sociélnej starostlivosti,
predovsetkym bytov pre seniorov, malokapacitnych
zariadeni pre starostlivost o deti, integracné centra
a sociélne podniky

2. Podpora podmienok pre Zivot mladych rodin na
vidieku a zosuladenie rodinného a pracovného
Zivota

3. Obnova etiky, sudrznosti vidieka a zdravého
Zivotného Stylu vychovou a vzdelavanim

4. Podpora tvorby socialnych podnikov

5. Skvalitnenie zdravotnej starostlivosti u
existujucich poskytovatelov a zvySenie poctu
kvalifikovanych lekarov

6. Rozvoj pestrejsie ponuky volnogasovych a
Sportovych zariadeni

7. Zapojenie deti a mladych ludi do spolkovej
¢innosti zaru€i chod tychto organizécii v buducnosti
8. Osveta a vzdelavanie v boji proti socio
patologickym javom

1. Nedostatok financii na rozvoj Skolstva, socialnej
starostlivosti, zdravotnictvo, kulturu a Sport, alebo
neochota urcite tieto oblasti ako prioritu
financovania

2. Narast socio patologickych javov - alkoholizmus,
drogy, faj¢enie, kriminalita, xenofébie

3. ZhorSovanie medziludskych vztahov
netolerancie a pasivita vo vztahu k diania v obci,
negativne vplyvy kultirne globalizacie

4. Nedostatok kvalifikovanych lekarov, nedostatok
financii v systéme zdravotnej starostlivosti

5. Nez4ujem deti o technické odbory a o
vzdeldvanie ako také

6. Nedostatok prostriedkov na udrzbu kultdrnych,
Sportovych a inych volnoCasovych zariadeni a
nedostatok prostriedkov na ich prevadzku

7. Narast chudoby a majetkovej diferenciacie na
vidieku a z toho plynuce diskriminécie
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9. Rozvoj systému komunitného vzdelavania,
predovSetkym dospelych

SWOT 2: Ekonomika a podnikanie

Silné stranky

Slabé stranky

1. Silny a tradi¢ny sektor strednych a velkych
pofnohospodéarskych podnikov so stabilizovanou
ekonomickou situaciou, dobrymi znalostami a
vybavenim, napojeny na spracovatelsky sektor

2. Dotacie na nakup polnohospodarskej techniky
bola vyuZitad na modernizaciu podnikov

3. Prepojenie miestnej polnohospodarskej vyroby a
potravinarskeho priemyslu - v kategorii velkych
firiem

4. Regionélne znacka Ponitrie

5. Tradicia podnikavosti v asti regiénu, moznost
prenosu skusenosti a imidz na cely region

6. Vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie -
biomasa, voda, sInko, vietor

7. VlyvaZeny podiel 0séb zamestnanych v priemysle
a v sluzbach

8. Prirodné hodnoty, vysoky poCet kultirnych
pamiatok (hra, kostoly), cyklotrasy, nau¢ny chodnik,
priehrady, rybolov - v3etko vyuZitelné v cestovnom
ruchu

PRILEZITOSTI

1. Pozitivne priklady spoluprace obci a
podnikatelov

2. Ozivenie trhu po r. 2014, rast zakaziek v
stavebnictve a priemysle

3. Celkové zlepSovanie kondicie a skisenosti MSP
spolu s lep&im pristupom k finanénym a ludskym
zdrojom vedie k rastu ich konkurencieschopnost

4. Budovanie MSP s vysokym inovacnym
potencialom a so schopnostou kooperéacie a
obchodovanie na svetovom trhu

5. Rastuci dopyt po opatrovatelskych, vzdelavacich,
informacnych a inych kapacitach, umoZriujucich
zvySit zamestnanost v rizikovych skupinach

6. Podpora tvorby pracovnych miest aj v menSich

1. Nedostatok kapitalu pre rozvoj MSP, zly pristup k
Uverom

2. Maly objem miestnych a zahrani€nych investicii
3. Chybajuce Struktara malych polnohospodarskych
podnikov s pestrejsie ponukou produkcie - hlavne
zeleniny a ovocia, niektorych druhov masa a
mlienych vyrobkov

4. Nizke spolocenské ocenenie pre podnikanie a z
toho vyplyva nizka podpora obci pre podnikanie

5. Vplyv celospoloCenskych prekazok v podnikani:
korupcia, zla vymahatelnost prava, nestale pravne
prostredie, administrativna zataz, byrokracia,
nedostato¢né vzdelavanie pracovnej sily a
nevyhovujuce infradtruktira

6. Nedostatok volnych pléch a objektov pre
podnikanie

7. Mala konkurencieschopnost va¢siny existujucich
podnikov

8. ZIé navyky spotrebitela - vac¢Sina sa orientuje na
najnizsiu cenu

9. Mala ponuka pracovnych miest pre osoby
znevyhodnené na trhu prace

10. Pracovna sila je malo flexibilné, nema ani
zaujem sa prispésobovat zmenam na trhu prace
11. Pracovna sila méa nizku alebo nevhodnou
kvalifikaciu pre Specifické ekonomické odbory na
vidieku

12. Nedostato¢na kapacita i kvalita systému
dal$ieho vzdelavania v regiéne, maly zujem o
dalSie vzdelavanie, nulové prepojenie na urovni
obci

1. Rast konkurencie pre miestnu maloobchod zo
strany nadnarodnych retazcov a internetovych
sluzieb

2. ZdraZovanie energii, vypadky

3. Zmena klimy s dopadom na citlivé odvetvia

4. Mala schopnost adaptacie na zmeny (najma
polnohospodarov), konzervativnost

5. ZhorSovanie stavu ciest

6. Sezonnost, vykyvy trhu, kriza, predovSetkym v
polnohospodarstve, CR, stavebnictvo

7. Znizovanie poctu pracovnych miest vplyvom
modernizacie (pofnohospodarstvo i priemysel)

8. Ohrozenie pracovnych miest pre osoby vo veku
50+ a inak znevyhodnené (zdravotne, Clenmi
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obciach, od infradtruktury po informovanost

7. Vidiecku ekonomiku rozvija decentralizované
podnikanie v odboroch vyuZivajucich informacné
technoldgie a pracu z domu

8. Vacsie vyuzitie nastrojov aktivnej politiky
zamestnanosti, vratane rekvalifikaciou, vietko v
spolupraci partnerov, lepSie monitoring lokalneho
trhu prace, napojenie Uradu prace na miestnu
samospravu

9. Vzdelavanie samospravy na zlepSenie
podnikatel'ského prostredia

10. Rastuci dopyt po kvalifikovanej pracovne;j sile
znizuje nezamestnanost

11. Rastuce poziadavky na pestrejSia
polnohospodarsku a lesnicku produkciu, $anca na
vyvazenejSiu dotécie, tlak na diverzifikaciu v
polnohospodarstve a lesnictve (neekonomické
funkcie krajiny) vratane podpory obnovitelnych
energii (biomasa, bioplyn, ..)

12. Modernizacia, diverzifikicia a rozvoj
spracovatel'skych prevadzok miestnych surovin
13. Potencial pre dalsi rozvoj cestovného ruchu
(cykloturistiky, pogetné kulturne pamiatky)

14. Dopyt po nizkouhlikovych technolégiach,
znizujucich rizika zmeny klimy

15. Znizovanie energetickej naro¢nosti vyroby vo
vSetkych odvetviach, vyuZivanie druhotnych a
obnovitelnych zdrojov energie, zavadzanie eko-
inovacii

16. Orientacia na vyrobky a sluzby s vysokou
pridanou hodnotou

17. Rozvoj recyklaéného priemyslu a sluzieb

vylu€enych komunit, nekvalifikované, bez
vzdelania)

9. Rast nezamestnanosti mladych fudi
predovSetkym v periférnych obciach a s tym
spojené riziko ich odchodu do miest

SWOT 3: Rozvoj iizemia

Silné stranky

Slabé stranky

1. existencia  hustej siete  aktivnych
spoloCenskych, kultirnych a Sportovych
organizacii

2. organizovanie  tradiCnych
spoloCenskych, folklérnych
poduijati

3. vyznamni rodéci a bohatd historia

kultirnych,
a Sportovych

1. apatia obyvatelstva

a slaby zaujem

vo vztahu k veciam verejnym na miestnej

arovni

slabsi zaujem fudi o kultirne aktivity

3. absentujica  koordinacia
a kulturnych podujati v Uzemi

N

Sportovych

dobréd komunikacia Obecnych udradov s
ob&anmi

vysoké zastUpenie produktivnej zlozky
obyvatelstva

kladné hodnoty migra¢ného salda -
imigracia obyvatelov do Uzemia

pozitivne hodnoty celkového prirastku —
pozitivny demograficky vyvojovy trend

4. zhorSené medziludskeé vztahy

nezaujem miladych [udi o Uzemie aich

slabé aktivita

6. nizka uvedomelost miestnych obyvatelov

k ZP

slabé prévne vedomie obyvatelov

8. slaba propagéacia kultirneho, prirodného
a historického potencialu regiénu

9. zéporné hodnoty prirodzeného prirastku

o

~
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8.
9.

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.
22.

23.

Uzemie je stagnujuci typ sidla

dobréa vzdelanostna $truktura obyvatelstva
velmi dobra spolupraca medzi obcami
a ostatnymi subjektmi v uzemi

existencia historickych cirkevnych objektov
existencia objektov historického vyznamu
funkéné a kvalitné predSkolské a Skolské
zariadenia

existencia separovaného zberu odpadu
dobrd vybavenost prvkami technickej
infraStruktdry v oblasti plynofikécie,
vodovodov

vybudovany bytovy fond pre miestnych
obyvatelov

existencia PHSR a UPD vo vagsine obci MR
existencia zariadenia sociélnych sluZieb
vMR

existencia troch zdravotnych  stredisk
priamo v MR
dostatok ubytovacich kapacit

v zariadeniach kempingového typu
vybudované znacené turistické chodniky
diverzifikovana a fungujica ekonomicka
zakladna Uzemia

dobry vztah a spolupraca samosprava —
podnikatel

24

24. vyspelé afungujuce polnohospodarske
podniky (PPD Prasice)
PRILEZITOSTI
1. posilnenie  obytnej funkcie  obci

podporovanim IBV a ngjomnych bytov

2. vybudovanie spoloéného socialneho
zariadenia pre obyvatelov regiénu

3. podpora participacie obyvatefov na
veciach verejnych

4. podpora aktivizacie deti a mladych ludi
v rozvoji Uzemia

5. pozdvihnutie kultirneho a historického
potencidlu  (Cinnost  spoloCenskych
organizacii, kultirne a hist. podujatia),
obnova a rozvoj tradicii

6. archeologické prieskumy vo viacerych
obciach Uzemia MAS (napr. Zavada a
Podhradie, Vitkovce - Gast Kuzmic,
Jacovce)

7. imigrécia obyvatefov hlavne mladych
fudi do obci MR

8. vzdelavanie  obyvatelov
v modernych zruénostiach

9. dobudovanie a rekonstrukcia
komplexnej technickej infraStruktury
v (izemi (kanalizacia, COV)

Uzemia

—_

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.

22.
23.

10.

nevysporiadané majetkovo pravne
vztahy

chybajlica kanalizacia a COV
nevyhovujuci stav cestnej siete v obciach
absencia chodnikov v obciach

absencia multifunkénych Sportovisk, ihrisk
a zariadeni pre travenie volného ¢asu

hlavne s orientaciou na deti a mladez

absencia dostato¢ného mnozstva
kvalitnych  ubytovacich  a stravovacich
kapacit v MR

neupravené okolie vodnych pléch
neupravené okolie obci, zanedbané
rekreacné zony

absencia doplnkovych sluzieb cestovného
ruchu

upadanie existujucich stredisk cestovného
ruchu

absencia  Zivnostenskych sluZieb vo
vacsine obci

stlpajuca miera nezamestnanosti
pokles polnohospodarskej vyroby
. (mlie¢ny dobytok a pod.)

nevysporiadané majetkovo- pravne vztahy
pretrvavajlca apatia a pasivita obyvatelov
odchod mladych fudi z obci (nepriazniva
vekova Struktura )

pretrvavajuce znecCistovanie povrchovych
a podzemnych vod obyvatelmi uzemia
nedostatok finan¢nych prostriedkov na
dobudovanie a udrZiavanie technicke;
a socialnej infrastruktdry

nedostatok vhodnych podmienok pre
rozvoj podnikatelského sektora

zZloZity legislativny systém

slabd dostupnost podpornych finan¢nych
zdrojov pre malé obce
nedorieSené  druhotné
vyseparovaného odpadu
korupcia a Kklientelizmus vo verejnom
sektore

spracovanie
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10. dobudovanie a  rekonstrukcia
miestnych  komunikacii - a chodnikov
v obciach

11. dobudovanie zariadeni infraStruktury
volného &asu ( detské a Sportové
ihriska, Sportovy areal)

12. zlepSenie a skraslenie vzhladu obci -
dobudovanie verejnych a oddychovych
priestranstiev

13. dobudovanie cykloturistickych tras

14. ukongenie UPD v niektorych obciach
MR

15. rekonstrukcia kultirneho a historického
fondu v obciach

16. rekonstrukcia a modernizacia
existujucich Skolskych a predskolskych
zariadeni

17. rozvoj podnikania v oblasti cestovného
ruchu (AT, ubytovanie na sukromi )

18. rozvoj a rozSirenie sluzieb

19. tvorba novych pracovnych prilezitosti
v obciach podporou podnikatelske;
sféry a samozamestnania

20. vyuzite ~ moznosti  financovania
rozvojovych projektov z fondov EU
a domacich dotacnych titulov

SWOT 4: Ochrana krajiny a prirodného dedi¢stva

Silné stranky

Slabé stranky

il

Cisté a zdravé prirodné prostredie
bohata fauna a fléra

dobra kvalita ZP

priaznivé pbdne podmienky
polnohospodarsku vyrobu

vhodny prirodny potencial pre diverzifikaciu
polnohospodarskej vyroby

existencia chranenych prirodnych uzemi
existencia vodnych pléch na dzemi MR
(Duchonka, Nemecky, Tesare)

pre

PRILEZITOSTI

1.

ZlepSenie systému separovaného zberu -
vybudovanie zberného  dvora  a
zhromazdoviska biologického odpadu
rozvoj ekologického polnohospodarstva
vyuzivanie alternativnych zdrojov energie
smerom k ochrane ZP

1.
2.

3.

—_

existencia Ciernych skladok

slabé vyuzivanie existujliceho prirodného
potencialu

absentujuca kanalizacia splaskovych vod

nevysporiadané majetkovo- pravne vztahy
pretrvavajlca apatia a pasivita obyvatelov
odchod mladych fudi z obci (nepriazniva
vekova Struktura )
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SWOT 5: Bezpecnost, verejna sprava a spolupraca

Silné stranky

Slabé stranky

1. Skusenosti starostov, pracovnikov obecnych
Uradov s dlhou praxou

2. Cinnost 2 mikroregiénov SOTDUM a Bebrava
3. Cezhrani¢na spolupraca — MAS Prostéjov
vénkov o0.p.

4. Kvalitné vybavenost verejnej spravy u vacse;
Casti obecnych dradov

5. Homogénne Uzemia s malymi rozdielmi,
spolocné problémy a schopnost zdielat rieSenia
6. Maly pocet pripadov korupcie verejnej spravy v
regione

8. Silny obCiansky sektor v niekolkych odboroch
zaujmovej Cinnosti (hasici, pofovnici ,.)

9. Tradicia charity a medzi obecnu aj medziludské
pomoci (humanitarne zbierky, povodne, ..)

10. Ciastkové starostlivost o bezpeénost, prevazne
v oblasti cestnej premavky (osvetlenie prechodov,
chodniky, radary, ...)

1. Nie je systémové vzdelavanie starostov ani
rozvijanie a prehlbovanie kvalifikacie pracovnikov,
nepouzivaju sa moderné metddy riadenia

2. Finan¢né riadenie je intuitivne, s malou
strategickou viziou

3. Nie je vyuzivany Ziadny spoloény systém
Standardov verejnej spravy, nie je spoloCny
informacny systém, roztrieStenost hardvéru a
softvéru, nie je meranie vykonnosti a kvality verejnej
spravy

4. Vlysoka administrativna zataz na vSetkych
stuprioch verejnej spravy, aj smerom k obCanom,
podnikatefom a spolkom

5. Malé prepojenie strategického a uzemného
planovania medzi obcami navzajom aj vertikalne, po
linii ob¢an (podnikatel, spolok)

6. Malo miestnych zdruZeni, organizacii
zameranych na vSeobecny rozvoj deti a mladeze

7. Chyba systémoveé rieSenie bezpecnosti (cestna,
proti nasilnym &inom a kriminalite, Urazova,

PRILEZITOSTI

zdravotné, financné, i formou prevencie a osveti

1. VyuZitie skusenosti obci s najlepSou dostupnou
praxou v oblasti zlepSovania kvality a vykonnosti
verejnej spravy

2. Podporovat finanéna gramotnost verejnej spravy,
stabilizovat hospodarenie obci

3. Podpora ob¢ianskej spolo¢nosti v oblastiach, kde
obecnym uradom najviac chyba partneri (sociélna
praca, zamestnanost, starostlivost o vzhlad obce,
vzdelavanie, ...)

4. PokraCovanie elektronizacia verejnej spravy
(prepéajanie agend, zniZenie zataze miestnych
Uradov, datové siete, datové Uloziska,

7. Posilnena komunikacie medzi verejnou spravou
a Integrovanym zachrannym systémom (1ZS)

8. Podpora kybernetickej bezpeénosti

9. Rozvoj prihrani¢nej spoluprace vo véetkych
rovinach, vratane zdiefania agend a IZS, vymena
skusenosti, vzajomné poznavanie

1. Rast kriminality, konzumacia drog, alkoholizmus,
dal$i sociopatologické javy

2. Rast napatia medzi majoritnej spolo¢nosti a
minoritami - Rémovia, imigranti, ...., Prerastaniu
napatie do nasilnych prejavov intolerancie a rasizmu
3. Prelievanie negativnych javov z regiénu do
regionu - kriminalita

4. Pokles ochoty k spolupraci medzi obcami, solové
rieSenie svojich problémov

3.3 Identifikacia potrieb

Identifikécia potrieb uzemia vychadza zo skutoc¢nosti, ktoré st popisané

v predchadzajtcich kapitolach a to predovsetkym z dotaznikového Setrenia,

z vyjadrenia Pracovnych skupin, Vyboru pre pripravu stratégie CLLD a celého
partnerstva MAS SOTDUM. Bola vytvorena databaza potrieb v podobe
konkrétnych priorit izemia, v ktorych su jasne zadefinované potreby obyvatelov
nauzemi MAS. /Priloha ¢.13 k stratégii CLLD
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4. Strategicky ramec

4.1.Definovanie vizie a strategického ciel’a

Vizia MAS

Uzemie MAS SOTDUM je regiénom s harmonickym Zivotnym prostredim poskytujiicim
obyvatel'om priaznivé podmienky pre zivot. V regione su zhodnocované miestne zdroje a
vytvara sa udrzatelna lokalna ekonomika poskytujuce zamestnanie vyznamnej Casti
miestnych obyvatelov. Region vyuziva svojho rekreacného potencidlu a vie ho vyuzit’ na
zlepsenie ekonomickej situacie podnikatelov i obyvatelov. Verejnd doprava umoziuje
dochadzat’ za pracou a za sluzbami.

Strategicky ciel’

Cielom je posilnit’ konkurencieschopnost’ regionu a zatraktivnit’ Gzemie pre turistov a
vytvorit’ tak dostatok pracovnych prilezitosti. Dalej je nas§im ciel'om zlepSenie dostupnosti
regionu a podmienok pre Zivot obyvatel'ov.

4.2 Stanovenie priorit

Stanovenie priorit, Specifickych cielov a opatreni

Priorita 1:
Uchovanie kvality zivotného prostredia a zlepSenie infraStruktiury a vybavenosti obci
Priorita 2:
Rozvoj podnikania a tvorbu pracovnych miest v oblasti cestovného ruchu,
pol'nohospodarstva a miestnych sluZieb

Priorita 3:
Rozvoj vzajomnej spoluprace na miestnom rozvoji a zachovanie kulturneho dedicstva

Specificky ciel’ 1 :

Podpora budovania miestnej infrastruktury s ohl'adom na Zivotné prostredie

Specificky ciel’ 2 :

Podpora podnikania a zamestnanosti pri trvalo udrzate'nom rozvoji

Specificky ciel’ 3 :

Podpora a rozvoj spoluprace pri zachovavani prirodného dedicstva
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4.3 Sthrn strategického ramca

Tabul’ka €. 3: Sihrnny prehlad strategického ramca
Vizia

Uzemie MAS SOTDUM je regiénom s harmonickym Zivotnym prostredim pontkajicim
obyvatel'om priaznivé podmienky pre zivot. V regidone su zhodnocované miestne zdroje a
vytvara sa udrzate'na lokdlna ekonomika poskytujlice zamestnanie vyznamnej Casti
miestnych obyvatel'ov. Region vyuziva svojho rekreacného potencidlu a vie ho vyuzit' na
zlepsenie ekonomickej situacie podnikatel'ov 1 obyvatelov.

Strategicky ciel’

Ciel'om je posilnit’ konkurencieschopnost’ regionu a zatraktivnit’ izemie pre turistov a
vytvorit' tak dostatok pracovnych prileZitosti. Dalej je nagim cielom zlep$enie dostupnosti
regionu a podmienok pre Zivot obyvatelov.

Priorita 1: Uchovanie kvality Zivotného prostredia a zlepSenie infrastruktury a

vybavenosti obci

Specificky ciel’: Podpora budovania miestnej infrastruktiry s ohPadom na Zivotné
prostredie
Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:

-7.2 Podpora na investicie - rozvoj zékladnej

do vytvérania, zlep§ovania, | infraStruktiry v oblasti
dopravného prepojenie a
dostupnosti sidiel

alebo rozsirovania vsetkych
druhov infrastruktary
malych rozmerov

-rozvoj zakladnej
- 7.4 podpora na investicie j zakladne;j

A ¥ _ infrastruktury v oblasti
do vytvarania, zlepSovania socialnych a komunitnych
alebo rozsirovania sluzieb

miestnych zékladnych
sluzieb pre vidiecke
obyvatel’stvo vratane
vol'ného Casu a kultury a
stvisiacej infraStruktary
-7.5 podpora na investicie
do rekreacnej infrastruktiry,
turistickych informacii a do
turistickej infraStruktary
malych rozmerov na verejné
vyuzitie

Priorita 2: Rozvoj podnikania a tvorbu pracovnych miest v oblasti cestovného

ruchu, polnohospodarstva a miestnych sluzieb
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rozvoji

Specificky ciel: Podpora podnikania a zamestnanosti pri trvalo udrzateP’nom

Opatrenia PRV:

- 1.2 Podpora na
demonstra¢né ¢innosti
a informacné akcie

- 6.1 Pomoc na zacatie

podnikatel’'skej ¢innosti pre
mladych pol'nohospodarov
- 6.3 Pomoc na zacatie
podnikatel’'skej ¢innosti pre
rozvoj malych
pol'nohospodarskych
podnikov

- 6.4 Podpora na investicie
do vytvarania a rozvoja
nepol'nohospodarskych
¢innosti

- 8.5 podpora na investicie
do zlepSenia odolnosti a
environmentalnej hodnoty
lesnych ekosystémov

Opatrenia IROP:
-zakladanie novych a
podpora existujucich mikro
a malych podnikov,
samostatne zarobkovo
¢innych osob, druzstiev

Iné opatrenia:

dedicstva

Priorita 3: Rozvoj vzajomnej spoluprace na miestnom rozvoji a zachovanie kulttrneho

Specificky ciel’: Podpora a rozvej spoluprace pri zachovavani prirodného

a vykonavanie ¢innosti
spoluprace miestnej ak¢nej
skupiny

-19.4 Podpora na
prevadzkové naklady

a ozivenie

prevadzkovych nakladov
MAS spojenych s riadenim
uskuto¢novania stratégii
CLLD

dedicstva
Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
-19.3 Priprava -financovanie

4.4 Integrované znaky stratégie CLLD

Hlavnym prvkom integrujucim uzemia je spolo¢ny strategicky dokument Stratégia

komunitou vedeného miestneho rozvoja MAS SOTDUM 2015 - 2023. Tento dokument je

dokumentom otvorenym tak, Ze neobsahuje len oblasti rozvoja regionu, ktoré bude mozné

78



riesit’ prostrednictvom vyziev vyhlasovanych miestnou akénou skupinou, ale pocita aj
dal$imi planovanymi aktivitami, obci, neziskovych organizacii a podnikatel'skych
subjektov, ktoré budu financované z ich vlastnych zdrojov alebo v ramci samostatnych
projektov z narodnych alebo eurdpskych programov. K dosiahnutiu synergického efektu
musi dochddzat’ ku kombinécii tychto projektov. Synergie a vzajomny sulad jednotlivych
projektov a celkova previazanost’ intervencii je zaistend administrativnym rieSenim - vSetky
vysSie uvedené aktivity realizuje, koordinuje a zodpoveda Riadiaci vybor stratégie. S cielom
posilnit’ princip integrovaného pristupu k rieSeniu problémov a zvysit’ synergické efekty
realizacie stratégie budu intervencie taktiez diferencované podl'a jednotlivych typov tizemi.
Uzemie MAS SOTDUM je jednoznaéne vidiecke tzemie so vietkymi prvkami ¢o
k takémuto izemiu patri. Integrujtci charakter projektov a potrebné synergické efekty buda
predmetom hodnotenia. Vo vyberovych kritériach bude hodnotend nadvidznost’ na projekty
pripravované, realizované, dokoncené a ostatné aktivity v danom uzemi. V ramci priority
¢.1 osi maju integracné charakter predovSetkym opatrenia tykajiice sa prevencie vzniku
odpadov a opatrenia, ktoré podporuju integraciu pri obnove a rekonstrukcii miestnych
komunikacii, budovanie cyklotrds a vystavby klucovej dopravnej infraStruktiry
regionalneho vyznamu. V ostatnych prioritdich st integracné prvky zadefinované
Vv opatreniach na podporu investicii do zlepSenia odolnosti a environmentalnej hodnoty
lesnych ekosystémov. Socidlna oblast’, komunity a partnerstvo st integranymi prvkami,
ktoré su zamerané na budovanie sudrznej spolocnosti. V oblasti cestovného ruchu a
podnikania maji integrujuci charakter predovSetkym opatrenia zamerané na budovanie
spolocného marketingu. Medzi najddlezitejSie integracné prvky patri v pripade neudelenia
Statitu  MAS opatrenie zamerané na vytvorenie vlastného grantového systému,
prostrednictvom ktorého bude MAS napiiat’ ciele, na ktoré nebude njdeny vhodny dotaény
titul.

Integracia v rdmci stratégie CLLD mikroregionu je tieZ zamerana na:

e rieSenie S$pecifickych cielov a strategickych priorit prostrednictvom viacerych
projektov implementovanych v ¢asovej stivzt'aznosti rokov 2015 — 2023 za ucelom
maximalizacie ich dopadov. Integrovat’ silné stranky Gzemia a vyuzit ich maximalny
potencial.

e Spolupracu a vymenu skusenosti so slovenskymi MAS, ako aj s MAS zo zahraniCia

a najma partnerskej MAS Prostéjov vénkov

79



e pokraCovanie v integracii vnutornych zloziek regionu, obyvatelia, podnikatelia,
samospravy a spolo¢nymi silami realizovat ciele stratégie CLLD, aktivizovat
miestnych obyvatelov.

Integrovany pristup prindSa nové moznosti efektivnejSiecho investovania financnych
prostriedkov Vv rozvoji obci a regionu, nakol’ko niektoré investicie spolu logicky suvisia
a prindsaju efekt, ktory mobilizuje a znasobuje vyuzité verejné a sikromné zdroje v izemi

a prispieva k prehibeniu spoluprace v ramci celého Gizemia MAS.

4.5 Inovativne znaky stratégie CLLD

Vyuzitie modernych technoldgii a softvér - v rdmci hodnotenia ziadosti budu podporované
projekty, pri ktorych buda vyuzivané moderné technologie. Digitalne technologie mézu byt
vyuzivané v cestovnom ruchu vo forme interaktivnych prvkov (audiovizualne doplnky, QR
kody, aktivne zapojenie do tematického diania expozicie a d’alSie

Vzhl'adom na skutoénost’, Ze na tzemi sa nachadzaju socialne vylucené lokality, ktoré so
sebou prinasa d’alsie problémy vo forme dlhodobej nezamestnanosti a socio-patologickych
javov, je socidlne podnikanie jednou z prilezitosti, ako s tymito problémami bojovat.
Komunity tu m6zu zohrat’ délezitii llohu v miestnom rozvoji a zaroven vytvoria pracovné
prilezitosti pre osoby so zdravotnym, socidlnym alebo kultirnym znevyhodnenim. Podpora
lokéalnej ekonomiky - v ramci hodnotenia projektov budu uprednostiiované projekty, ktoré
budt podporovat’ lokalnu ekonomiku. To znamena, Ze budi podporované projekty, ktorych
bude vystupom vytvaranie farmdarskych trhov, regionalnych znaciek a d’alSich pre region
MAS pod Vihorlatom inovativnych projektov zameranych na posiliiovanie miestnej
ekonomiky. Podpora inovativnych projektov vo vidieckej oblasti prispieva aj k skvalitneniu
zivotného prostredia a Gspore energie, priCom nové technoldgie prinaSaju na trh nové
kvalitnejSie vyrobky (napr. kvalitnejSie pekarenské vyrobky, mésiarske vyrobky, sluzby

v cestovnom ruchu a pod.) S touto vyzvou a ciel'om zdruzenia podporovat’ inovativne
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5. Implementa¢ny ramec

5.1 Popis riadiaceho a implementa¢ného procesu

5.1.1 Riadiaci proces - organiza¢na Struktira MAS

0Z MAS SOTDUM ma pravnu formu obcianskeho zdruzenia v zmysle zdkona SR ¢.
83/1990 Zb. O zdruzovani obCanov v zneni neskorsich predpisov. MAS SOTDUM ma sidlo:
Ul.1.maja 142/142, 956 22 PraSice abolo zaregistrované dna 8.10.2009 Ministerstvom
vnutra Slovenskej republiky pod &islom spisu: VVS/1-900/90-344 35. ICO: 42125618
pridelil MAS SU SR dia 16.10.2009.

Clenska zakladiia Ob¢ianskeho zdruZenia MAS SOTDUM predstavuje partnerstvo
verejného a sukromného sektora vratane obcCianskeho a neziskového, ktoré posobia na
uzemi mikroregionu . Percentualne zastiipenie vytvoreného partnerstva predstavuje max. 50
% verejny sektor a min. 50% sukromny sektor. Aktudlny pomer verejného a sukromného
sektora (vratane obcianskeho sektora) je 42,10: 57,90 %. Celkovy pocet ¢lenov verejno —
sukromného partnerstva je 38 . Pomerné teritorialne zastipenie ¢lenov OZ je zabezpefené
tak, ze minimalne 1 ¢len ma trvalé bydlisko, sidlo, resp. prevadzku v jednej zo Sestnastich

obci, ktora spada do iizemia pdsobnosti partnerstva.

Ulohy a zodpovednost’ jednotlivych subjektov a organizaénych zloZiek verejno —
sukromného partnerstva (MAS) pri realizacii stratégie CLLD.

Jednotlivé ulohy, pravomoci a zadefinovanie organiza¢nych zloziek partnerstva su pevne
stanovené v stanovach zdruZenia a blizSie Specifikované v organizaCnom a pracovnom
poriadku MAS . OZ ,,Partnerstvo pre MAS bude pred samotnym procesom implementacie
Standardizovat stanovy zdruzenia awupravi ich aby plne konsolidovali snovym
programovym obdobim, suCasné stanovy zdruzenia neodporuju zadefinovanym
poZziadavkam na Standardy fungujuceho partnerstva na principe LEADER/CLLD.
Zdruzenie ma v ¢lanku 3 STANOV - Poslani, cieloch a ¢innostiach okrem iného
zadefinované poslanie podpory a koordinaciu spolo¢ného postupu vsetkych sektorov
spoloc¢nosti v oblasti pripravy regionu na pristup LEADER a jeho vyuzitie pre koordinovany
rozvoj Uzemia mikroregionu a medzi definovanymi realizovanymi ¢innostami okrem iného
aj vypracovanie a implementaciu integrovanej stratégie rozvoja Uizemia, ktora je totozna so

stratégiou CLLD.
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Organizacnd Struktira ob¢ianskeho zdruzenia bola vytvorena tak, aby jej jednotlivé organy

plnili funkciu koordina¢nu, iniciacnu, vykonnu a kontrolna .

Organy zdruZenia su :

1
2
3
4.
5
6

Najvyssi organ (Valné zhromazdenie)
Vykonny organ (Rada)

Vyberova komisia

Statutarny organ

Kontrolna organ

Monitorovaci vybor

Vykonny organ zriad’uje na zabezpecenie ¢innosti MAS Kancelariu.

Valné zhromazdenie - je najvyss$im organom zdruzenia a tvorené je vSetkymi ¢lenmi

zdruzenia. Ulohy a zodpovednosti valného zhromazdenia st nasledovné:

Najvyssi organ ZdruZenia rozhoduje najmé o:

pocte Clenov v organoch Zdruzenia, ktory je vZzdy neparny,

voli a odvolava na navrh Rady zdruzenia predsedu a ¢lenov vykonného organu (
Rady zdruZzenia)

na navrh Rady zdruZenia voli a odvolava predsedu a ¢lenov kontrolného organu

na navrh Rady zdruZenia schval'uje a odvolava predsedu a ¢lenov Monitorovacieho
vyboru a Vyberovej komisie

schval'uje stratégiu CLLD a jej pripadné zmeny, d’alej plan Cinnosti alebo d’alSie
rozvojové dokumenty

schval’uje organiza¢ny poriadok

schval’uje rokovaci poriadok Valného zhromazdenia

schval'uje a meni stanovy, pricom na zmenu Stanov musi byt’ pritomné 3/5 vicSina
vSetkych ¢lenov Valného zhromazdenia

schval’'uje Gi€tovnll uzavierku a vyro¢nu spravu za uplynuly kalendarny rok,
schval’uje rozpocet a spravu o hospodarenti,

rozhoduje o zaniku, dobrovol'nom rozpusteni alebo zluceni Zdruzenia,

stanovuje vysku, sposob a termin hrady clenskych prispevkov,
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e rozhoduje o Gcasti Zdruzenia v inych profesijnych alebo zaujmovych organizéaciach
a voli do nich svojich zastupcov,

e schval'uje spravu o ¢innosti kontrolného orgéanu.

e prerokuva a schval'uje vyro¢né spravy o implementacii stratégie CLLD a hodnotiace
spravy

e voli a odvolava Statutarny organ

Vsetky tulohy Valného zhromazdenia st zadefinované v stanovach zdruzenia
a organizacnom poriadku.

Personalne zastipenie valného zhromazdenia — najvys$Sieho organu a obsadenie jednotlivych
organov percentudlne zastipenie valného zhromaZdenia predstavuje: 42,10 % verejny
sektor (16 obci) a 57,90 % sukromny sektor (22 - podnikatelia, - zdruzenia a - fyzické
osoby).

Zastupcovia Clenov verejno — sitkromného partnerstva do orgdnov zdruzenia boli delegovani
valnym zhromazdenim na zéklade ich odbornych predpokladov, sklisenosti, pri zabezpeceni
zakladnej poziadavky pristupu Leader, reSpektujic pomerné izemné zastipenie, socidlne a

rodové zastiipenie reprezentantov.

Rada zdruZenia — je vykonnym orgdnom zdruzenia, ktory zodpoveda za svoju Cinnost’
valnému zhromazdeniu. Rada zdruZenia riadi c¢innost' zdruZenia v obdobi medzi
zasadnutiami valného zhromazdenia.
Rada zdruzenia je tvorena z deviatich ¢lenov, reSpektujic podmienku min. 50% zastupcov
zo sukromného a obcCianskeho sektora a max. 50% zéastupcov verejného sektora.
V sucasnosti je v Rade zastipenych celkovo 44,44 % vereného a 55,56 % sikromného a
obcianskeho sektora.
Ulohy a zodpovednosti Rady zdruZenia st nasledovné:
Vykonny orgén rozhoduje 0 nasledovnych ¢innostiach:
e volia odvolava predsedu a ¢lenov Vyberovej komisie schval'uje ich Statat a pracovné
manualy
e vymenuva predsedu aclenov  Monitorovacieho vyboru schvaluje ich Statut
a pracovné manualy,
e voli spomedzi seba a odvolava predsedu, predklada navrh najvy$Siemu orgéanu,
e predkladd zmeny stanov, organiza¢ného poriadku a ostatnych vnttornych smernic na

schvalenie NajvysSiemu organu,
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riadi a koordinuje ¢innost’ ZdruZenia v obdobi medzi zasadnutiami,

zodpoveda za vypracovanie, implementaciu, riadenie, monitorovanie a hodnotenie
stratégie CLLD a jej aktualizaciu, d’alej plan Cinnosti alebo inych strategickych
dokumentov a predklada ich na schvélenie NajvysSiemu organu,

pripravuje a schvaluje uzavretie zmluv strategického charakteru s inymi
pravnickymi a fyzickymi osobami v SR a zahrani¢i,

zvolava a obsahovo pripravuje rokovanie najvysSieho organu a pripravuje zakladné
materialy na tieto rokovania,

poveruje d’alSie osoby na konanie v mene Zdruzenia na presne stanoveny ucel,

riadi a kontroluje ¢innost’ kancelarie Zdruzenia,

menuje a odvolava manazéra MAS,

zabezpecuje vyber hodnotitel'ov a sposob ich priradenia k jednotlivym ziadostiam
0 NFP, vedie zoznam hodnotitel'ov

podava navrh najvysSiemu organu na vylicenie ¢lena / -ov, ktori konaju v rozpore
SO stanovami zdruZenia,

podava navrh najvySSiemu orgdnu o prijati novych ¢lenov,

rozhoduje o beznych veciach suvisiacich s prevadzkou zdruzenia,

pripravuje ro¢nu spravu o ¢innosti zdruzenia, navrh rozpoctu a spravu o hospodareni
zdruzenia, ktort predklada na schvalenie Valnému zhromazdeniu,

posudzuje navrhy, stanoviska a nazory ¢lenov zdruzenia, podnecuje ich iniciativu a
vykonava potrebné opatrenia v zaujme zdruzenia a jej €lenov,

rozhoduje o vsetkych zalezitostiach zdruzenia, ktoré podla Stanov nespadaju do

pravomoci Valného zhromaZdenia alebo ktoré si Valné zhromazdenie nevyhradilo.

Vsetky ulohy Rady zhromazdenia si zadefinované v stanovach zdruzenia a organizatnom

poriadku.

Vyberova komisia — Hodnoti avyberd projekty Ziadatelov o nenavratny financny

prispevok, ktoré tvoria nosnu Cast' samotnej implementacie stratégie CLLD. Vyberova

komisia posudzuje a navrhuje na schvalenie projekty pre financovanie v ramci stratégie

Vyberova komisia je tvorena z maximalne jedenastich ¢lenov, respektujuc podmienku min.

50% zastupcov zo sikromného a obc¢ianskeho sektora a max.50% zastupcov verejného

sektora. Vyberova komisia ma minimalne troch ¢lenov, pri¢om pocet ¢lenov musi byt’ vzdy
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neparny. MAS v pripade konfliktu zdujmov moéze nahradit’ riadnych ¢lenov vyberovej
komisie nahradnikmi, aj z externého prostredia (mimo ¢lensku zékladiiu, mimo Gzemn
pOsobnost MAS).

Vykonny organ MAS (Rada zdruzenia) menuje vzdy novu vyberova komisiu pre kazda
vyzvu, pricom jednotlivy ¢lenovia komisie sa mézu opakovat’. V rdmci jednej vyzvy moze
byt menovana len jedna komisia. Vymena ¢lena komisie je mozna len v opodstatnenych
pripadoch (konflikt zdujmov, umrtie ¢lena komisie, dlhodoba PN a pod.)

Ulohy a zodpovednosti vyberovej komisie sii nasledovné:

e vykonava administrativnu kontrolu ZoNFP v zmysle platnych usmerneni a opatreni
stanovenych v stratégii CLLD pre dan¢ projekty,

e posudzuje opravnenost’ ¢innosti v stlade s ¢innostami, ktoré si MAS stanovila pre
prislusné opatrenia. Kontroluje, ¢i ¢innosti nespadaju do kategérie neopravnenych
projektov, stanovenych pre prislusné opatrenia.

e posudzuje splnenie kritérii pre uznatel'nost’ vydavkov (oprdvnené a neopravnené
vydavky, min. a max. vysku opravnenych vydavkov na 1 projekt);

e posudzuje splnenie vSetkych minimalnych kritérii sposobilosti,

e posudzuje splnenie VSeobecnych podmienok poskytnutia nenavratného finanéného
prispevku

e hodnoti splnenie vyberovych a bodovacich kritérii na hodnotenie projektov
konecnych prijimatel'ov — predkladatel'ov projektov, ktoré si stanovilo zdruzenie,

e posudzuje opravnenost kone¢ného prijimatela — predkladatela projektu pre
prislusné opatrenia, v zmysle definicii stratégie CLLD,

e vybera projekty v stlade s postupmi na vyber projektov,

e zostavuje a predklada zoznam projektov, ktoré odporti€a schvalit’ na financovanie

z PRV a IROP.

Pre tcely hodnotenia a vyberu projektov kone¢ného prijimatel’a — predkladatel’a projektu v
ramci kazdej vyzvy, rada zdruZenia vZdy menuje novl vyberovll komisiu, ktora sa moze
skladat’ z rovnakych clenov, ¢len vyberovej komisie nesmie hodnotit projekt, ktory
predkladé ako kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu v ramci implementacie stratégie
(resp. je Statutarnym zastupcom, zamestnancom, clenom riadiacich organov a pod. v
organizacnej Struktire predkladaného projektu, alebo sa zc¢astnil na jeho vypracovani ako
konzultant, poradca, alebo expert, pripadne je blizky pribuzny kone¢ného prijimatela —

manzel/ka, druh/druzka, brat/sestra, syn/dcéra, matka/otec, matka/otec manzela/ky,
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druha/zky). V pripade zistenia takejto skutocnosti, musi byt ¢len vyberovej komisie

nahradeny inym ¢lenom.

Statutarny organ (Predseda)

1./ Statutirnym organom zdruZenia je predseda, ktory vystupuje v mene MAS navonok a
podpisuje zmluvy Pocas dlhodobej nepritomnosti predsedu jeho ¢innost’ prevezme zastupca
na zaklade poverenia Vykonného orgéanu.

a) zvolava a vedie zasadnutia Vykonného organu,

b) vedie alebo poveruje inu osobu vedenim zasadania Vykonného orgéanu,

c) rozhoduje o zalezitostiach Zdruzenia pokial’ nie st tieto stanovami a organizaénym
poriadkom stanovené inak,

d) riadi ¢innost’ Zdruzenia,

e) kontroluje ¢innost’ kancelarie a spolupracuje s vykonnym riaditelom kancelarie,

2./ Vo vztahu k PRV SR 2014 — 2020 predkladd na PPA Protokol o vybere Ziadosti
0 nenavratny finanény prispevok z PRV SR 2014 — 2020.

3./ Vo vztahu k IROP predklad4 Protokol o vybere Ziadosti o NFP z IROP na RO pre IROP.

Sucast'ou tloh predsedu okrem iného je :
e predseda v pripade nepritomnosti poveri ini osobu vykonom niektorych
pravomoci,
e zvolava a vedie valné zhromazdenie,
e zvolava a vedie radu zdruzenia,
e ustanovuje likvidatora v pripade likvidacie zdruZenia,

e vykonava ¢innosti podl'a poverenia valného zhromazdenia.
y p p

Kontrolny organ (Kontrolna a revizna komisia)

— je kontrolnym organom zdruzenia, Ktory za svoju cinnost' zodpovedd Valnému
zhromazdeniu. Je troj¢lenna. Tvori ju predseda Kontrolnej a reviznej komisie a dvaja
¢lenovia. Predseda reviznej komisie, ako aj ¢lenovia reviznej komisie su ¢lenmi valného
zhromazdenia (€lenstvo v inych organoch zdruzenia je nezlucitel'né s ¢lenstvom v reviznej
komisii - v kontrolnom organe). Pomerné zastiipenie ¢lenov komisie je : Ipredstavitel
samospravy, lpredstavitel podnikatel'ského sektora, 1 predstavitel’ tretiecho(obc¢ianskeho)

sektora.
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Kontrolna a revizna komisia najmi:
a) kontroluje priebezne hospodarenie, nakladanie s majetkom zdruzenia
b)kontroluje dodrziavanie stanov a organiza¢ného poriadku MAS

¢) upozornuje na nedostatky a stanovuje lehoty na ich odstranenie

Monitorovaci vybor

— je kontrolnym organom zdruZenia, je paticlenny, z toho maximalne 50% tvori verejny
sektor a minimalne 50 % stikromny sektor). Clenovia monitorovacieho vyboru nemusia byt
¢lenmi MAS.

Monitorovaci vybor plni aj nasledovné ulohy:

» Clenovia monitorovacieho vyboru volia a odvolavaju predsedu monitorovacieho
vyboru,

» predseda monitorovacieho vyboru je povinny zucastiovat’ sa na zasadnuti rady
zdruzenia s poradnym hlasom,

» vykonava hodnotenie a kontrolu realizacie projektov v ramci stratégie CLLD ,

» pripravuje a vypracovava vyro¢né spravy o implementacii stratégie, ktoré predklada
najvyssiemu organu, spravy o monitoringu za roc¢né obdobie, ktoré sa predkladaju na
riadiaci organ RO,

» moze navrhnat najvysSiemu orgadnu zmeny v implementacii stratégie,

» vykonava monitoring priebehu vecného a finan¢ného plnenia projektov za roc¢né
obdobie a vyhodnotenie jednotlivych vyziev,

» monitorovaci vybor musi zasadat’ minimalne raz ro¢ne, pricom na zasadnutie st
prizyvani zastupcovia RO, PPA a NSRV.

Monitorovaci vybor si stanovuje svoje ¢innosti. Rozsah ¢innosti Monitorovacieho vyboru

MAS podlieha schvéleniu Vykonnym orgdnom.

Kancelaria MAS SOTDUM - je zriadend Radou zdruzZenia a jej hlavnou ¢innostou je
zabezpecenie spravovania verejnych prostriedkov, ako aj manaZovanie ¢innosti a realizacia
uloh zdruZenia. Na cele kancelarie rady zdruZenia je manazér menovany radou zdruZenia.
Kancelaria zdruZenia pracuje na zéklade pracovného a organiza¢ného poriadku schvalené¢ho
vykonnym organom.
Administrativu a realizaciu Gloh zdruzenia zabezpecuju zamestnanci zdruZenia:

a) manazZér zdruZenia, ktory je riadeny predsedom a radou zdruzenia a jeho hlavnou

ulohou a zodpovednostou je:
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» zodpoveda za vedenie kancelarie zdruzenia (riadi administrativneho pracovnika
a uctovnika),

» pripravuje zasadnutia Rady a je povinny zucastiiovat’ sa na zasadnutiach rady
zdruzenia, je zodpovedny za zostavenie a zabezpeCenie kontroly zapisov a
ostatnych administrativnych ¢innosti spojenych s fungovanim Rady,

» predklada vyro¢nt spravu na schvalenie valného zhromazdenia, a to do konca
marca nasledujuceho roka,

» predklada na schvalenie valnému zhromazdeniu navrh rozpo¢tu a planu prace, a
to do konca marca prislusného roka,

> vykonava formalnu kontrolu prijatych ZoNFP od predkladatelov projektov,
registruje ZoNFP, poskytuje informécie predkladatelom projektov, zabezpeduje
zber informdacii pre monitoring a hodnotenie, pravidelne komunikuje so
zastupcom PPA,

» vykonava ¢innosti v stulade s d’alsimi internymi predpismi, ktoré schvali rada
zdruZenia.

b) administrativny pracovnik, riadeny je manazérom zdruzenia a je zodpovedny za:

» zabezpecenie kazdodennej prevadzky a administrativnej ¢innosti zdruzenia,

» vedenie evidencie a predpisanej archivécie,

» pripravu podkladovych materidlov na zasadnutia jednotlivych organov
zdruzenia,

» vykonavanie ¢innosti v sulade s d’al$imi internymi predpismi zdruzenia.

¢) uctovnik, riadeny je manazérom zdruzenia a je zodpovedny za:

» zabezpecCenie uctovnej evidencie a hospodarenie s finanénymi prostriedkami a

majetkom zdruZenia,

» nesie zodpovednost’ za spravnost’ uctovnej evidencie.

Sposob konzultacie s konenymi prijimatePmi - predkladatePmi projektov
(poradenstvo a externa pomoc).

Konzultacie s koneénymi prijimateI'mi — predkladatelmi projektov budi realizované v
kancelarii rady zdruZenia a z pozicie zdruZzenia budi vykonavané manazérom zdruzenia.
Konzultacie bud vykonavané vo vzt'ahu ku predkladaniu ZoNFP (projektov) a ich stladu s
Integrovanou stratégiou rozvoja Uzemia, ako aj ku procesu vyberu projektov, ich
predkladaniu PPA a komunikécie s fiou, ako aj v procese ich realizdcie, monitoringu a

kontroly.
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Valnd hromada 5 | Revizna komisia

Monitorovaci vybor

N l

Rada zdruZenia

¢ Vyberova komisia

Statutar

v

Kancelaria

Organizacnad Struktra buducej MAS SOTDUM bola vytvorena tak, aby jej
jednotlivé organy plnili funkciu koordinacnu, inicia¢nu, vykonnu a kontrolnu.

5.1.2 Implementacny proces

Implementacny proces predstavuje proces vyberu, hodnotenia a schvalovania ziadosti
zahriiujuci vyhldsenie vyzvy, prijem projektov, hodnotenie a vyber na Grovni MAS, PPA
resp. RO pre IROP a nasledné schvalenie ziadosti. Tieto implementa¢né procesy maju svoje
identické znaky ako aj svoje Specifika a odlisnosti. Taktiez sa MAS ako kone¢ny prijimatel’
modze uchadzat o iné zdroje znarodnych podpornych schém, ako aj z cezhrani¢nych
projektov spoluprace.
Implementacné procesy urcené pre implementaciu stratégie CLLD st podrobne opisané
v nasledovnych dokumentoch, vzdy v aktualne platnom zneni:

e Systém riadenia CLLD (LEADER a komunitny rozvoj) pre programové obdobie

2014 — 2020

e Systém riadenia PRV SR 2014 — 202

e Systém riadenia ESIF a IROP
Implementécia stratégie CLLD a ¢innost MAS sa v programovom obdobi 2014 — 2020 bude
riadit’ tymito dokumentami. V nasledovnych podkapitolach budu popisané zakladné ¢innosti
prevzaté¢ ztychto dokumentov aregiondlne Specifikd, ktoré odzrkadluji skusenosti
s implementéciou stratégie CLLD.
V ramci implementécie stratégie CLLD je potrebné reSpektovat’ § 46 zédkona o prispevku
Z ESIF (Zakon 292/2014 Z. z.), ktory charakterizuje pravidla posudzovania konfliktu

zauyjmov vramci celého procesu (pripravy vyzvy, rozhodovania v konani, priprave
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a realizéacii projektu, alebo projektového zameru). Konflikt zaujmov v ramci podpory
z ESIF prisne zakazany.

Kancelaria MAS vypracuje v ramci stratégie CLLD indikativny harmonogram vyhlasovania
vyziev, ktory bude pravidelne aktualizovany v zmysle ro¢ného planu o ¢innosti a bude
uvadzat’ predbeznu finanénu alokaciu na vyzvu. Indikativny harmonogram vyziev musi
reSpektovat’ podmienky jeho vcasného zverejnenia a schvalovania v zmysle Systému
riadenia CLLD v kapitole 9. Ziadost’ o NFP (¢ast PRV 2014 — 2020) a v kapitole 11 (CLLD
v ramci IROP 2014 — 2020).

ZoNFP z PRV 2014 - 2020

ZoNFP sa podava prisluinej MAS na zaklade vyhlasenej vyzvy na predkladanie ZoNFP
(jednokolovy systém, uzavretd forma vyzvy). Formalne nélezitosti vyzvy so uvedené
v kapitole 9.1 Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP — Systému riadenia CLLD. Prilohou
vyzvy su formular ZoNFP (vzor vypracovany PPA), priru¢ka pre Ziadatel'a, schéma $tatnej
a/alebo pomoci de minimis (ak je relevantnd), zoznam meratelnych ukazovatelov
a predbezna informacia pre ziadatel'ov podl'a ¢l. 13 nariadenia 1302 /2008.

Zmena vyzvy, pripadné jej zruSenie je akceptovatelné vzdy iba v stlade s kapitolou 9.4
Zmena a zrusenie vyzvy — Systému riadenia CLLD.

Procesné tkony, ktoré musi MAS SOTDUM vykonat’ v ramci ,, Konania o ziadosti o NFP
z PRV SR 2014 — 2020 st popisané v kapitole 9.5 Systému riadenia CLLD.

ZoNFP je zékladnym dokumentom, ktorym Ziadatel' na zaklade vyhlasenej vyzvy na
predkladanie ZoNFP ziada MAS o spolufinancovanie projektu z finanénych prostriedkov
uréenych pre danti MAS a danti vyzvu. Konanie o ZoNFP sa zagina ditiom jej riadneho a
véasného dorucenia na prislusni MAS v zmysle podmienok stanovenych v kapitole 9.5
Systému riadenia CLLD.

Prijem a registraciu ZoNFP zabezpeéi prislusnd MAS, pri¢om po overeni splnenia vietkych
podmienok zaregistruje prislugni ZoNFP do IS AGIS PRV a vykona overenie ostatnych
podmienok poskytnutia prispevku. Po zaregistrovani ZoNFP vystavi MAS Ziadatelovi
»Potvrdenie o registracii ziadosti“ v zmysle kapitoly 9.5 Systému riadenia CLLD.

Po vykonani tychto ukonov nasleduje kontrola formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o NFP.
v zmysle podkapitoly 9.5 Systému riadenia CLLD. VSetky zisahy a zdvery z konania
0 ZoNFP st zaznamenavané v kontrolnom liste v ramci informaéného systému.

MAS vykona kontrolu opravnenosti vydavkov ZoNFP v sulade so stratégiou CLLD, ako aj

inych podpornych dokumentov, pricom opravnené¢ su len vydavky v ramci uzemnej
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pdsobnosti MAS. Charakter vydavkov moze byt — bezny alebo kapitdlovy. Informovanie
kone¢nych prijimatelov a vecné hl'adisko opravnenosti vydavkov, ako aj iné dolezité
informacie su uvedené v podkapitole 9.5.5 Systému riadenia CLLD.

MAS si v ramci stratégie CLLD a vecne prislu$nej vyzvy stanovi minimalnu a maximalnu
vySku opravnenych vydavkov, ktora musi byt v stlade s Programom rozvoja vidieka SR
2014 — 2020 a Systémom riadenia CLLD, podkapitola 9.5.5.1.

Po vykonani vSetkych predchadzajucich kontrol zabezpeci MAS odborné hodnotenie
ZoNFP odbornymi hodnotitelmi (vyberovou komisiou) a priradenie projektov k prioritnej
a fokusovej oblasti. Proces odborného hodnotenia prebicha v zmysle kapitoly 9.5.6, 9.5.7
a9.6.2 Systému riadenia CLLD. Hodnotitelia (¢lenovia vyberovej komisie) st povinni pred
i¢astou na odbornom hodnoteni podpisat’ Cestné vyhlasenie o nestrannosti, zachovani
dovernosti informacii a vyluceni konfliktu zaujmov. Vetky vysledky a hodnotenia sa musia
pisomne zaznamenat’. Po ukonceni kazdého kola hodnotenia sa musi vypracovat’ Protokol
0 vybere ZoNFP v ktorom sa navrhujt jednotlivé projekty (ZoNFP) na vydanie Rozhodnutia
0 schvaleni ZoNFP, neschvaleni ZoNFP prip. o zastaveni konania.

Podohospodérska platobna agentira vykona prijem Ziadosti o NFP vratane protokolu
0 vybere ZoNFP z MAS v zmysle kapitoly 9.7 Systému riadenia CLLD. V3etky dokumenty
v ramci protokolu 0 vybere ZoNFP musia byt originaly a protokol samotny musi byt
podpisany $tatutArnym organom MAS, osobami podiel'ajiicimi sa na konani o ZoNFP na
MAS a predsedom vyberovej komisie. Kontrola formalnej a vecnej spravnosti pracovnikmi
PPA a zaroven odborné hodnotenie Ziadosti o NFP zo strany PPA, priradenie k fokusovej
oblasti, vypracovanie zmluvy o poskytnuti NFP a jej pripadné ukoncenie sa riadi kapitolou
9.7, 9.8 2 9.9 Systému riadenia CLLD.

Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD prebieha spolupracou viacerych organizacii.
MAS je povinnd poskytntt’ informécie riadiacim organom, NSRV, ur¢enym hodnotitel'om,
alebo inym subjektom poverenym vykonom tychto funkcii. MAS je okrem toho povinna
vykonavat' vlastné hodnotenie a monitorovanie, ktoré vykonava kancelaria MAS
V spolupraci s monitorovacim vyborom.

Obcianske zdruzenie MASSOTDUM rozhodlo pre uplatiiovanie v ramci implementacie
Casti PRV SR 2014 — 2020 len jednokolovy vyberovy systém s ohranicenym ddtumom na
predkladanie ZoNFP (uzavreta forma). V ramci konania 0 ZoNFP platia stanovené terminy

a ¢asove horizonty v zmysle Systému riadenia CLLD.
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ZoNFP z IROP 2014 — 2020

ZoNFP sa podava prislusnej MAS na zaklade vyhlasenej vyzvy na predkladanie ZoNFP
z ¢asti pre IROP 2014 - 2020.. Integrovany regionalny operacny program 2014 — 2020
pracuje s informac¢nym systémom ITMS 2014+.

Priprava vyzvy, formalne nalezitosti vyzvy, systém a jej schval'ovanie RO pre IROP a jej
zverejnenia prebieha v zmysle podkapitoly 11.1 Vyzva na predkladanie Ziadosti
0 nenavratny financny prispevok z Systému riadenia CLLD.

Vyzva musi mat’ v zmysle Systému riadenia CLLD len formu otvorenej vyzvy, ktorej dizka
je zavisla na disponibilnych finanénych zdrojov uréenych pre vyzvu. Hodnotenie ZoNFP
a zverejiilovanie potrebnych informacii o vyzve prebicha v stlade s touto kapitolou. Zmeny
vyzvy, pripadne jej zruSenie sa riadi kapitolou 11.2 Zmena a zruSenie vyzvy zo Systému
riadenia CLLD.

Procesné tikony v ramci konania o ZoNFP (schvalovaci proces) st popisané v kapitole 11.5
Systému riadenia CLLD.

V zmysle podkapitoly 11.5.2 Systému riadenia CLLD zabezpecuje MAS prijem ZoNFP odo
diia vyhlasenia vyzvy aZ do diia jej uzavretia. ZoNFP sa pokladé za riadne doruéenti pokial
bola dorucend elektronicky prostrednictvom systému ITMS 2014+ a pisomne v urcenej
forme na prislusnti adresu MAS urcentl vo vyzve. Proces prijimania projektu je popisany
V tejto podkapitole. Po overeni splnenia podmienok riadneho prijatia ZONFP zaregistruje
MAS projekt v ITMS 2014. Nasledne sa vykona administrativne overenie projektu (ZoNFP)
zo strany MAS v zmysle zoznamu povinnych priloh a v stlade s kapitolou 11.5.2 Systému
riadenia CLLD. V pripade splnenia vSetkych podmienok poskytnutia prispevku, ktorych
overenie je sucastou administrativneho overenia ZoNFP postupuje projekt na odborné
hodnotenie vyberovou komisiou.

Odborné hodnotenie ZoNFP prebieha v sulade s podkapitolou 11.5.3 Systému riadenia
CLLD, pricom odborny hodnotitelia st povinni pred ucastou na odbornom hodnoteni
podpisat’ Cestné vyhlasenie o nestrannosti, zachovani dovernosti informacii a vyliceni
konfliktu zaujmov. Koneénym vystupom z odborného hodnotenia ZoNFP je hodnotiaci
harok (jeden spolo¢ny harok), ktory obsahuje spolo¢né posudenie odbornych hodnotitel'ov.
Procesny postup, ktory predchadza vydaniu spolo¢ného hodnotiaceho harku bude upraveny
Vv Priru¢ke pre odbornych hodnotitelov.

MAS ako taka musi v procese vyberu ZoNFP kontrolovat’ opravnenost’ vydavkov CLLD /

IROP, pricom musi byt’ v stilade so stratégiou CLLD, vyzvou a priru¢kou pre ziadatel’a.
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O opravnenosti vydavkov rozhoduje prislusnd MAS, pricom sa riadi ustanoveniami stratégie
CLLD, vyzvy, priruc¢ky pre ziadatela a kapitolou 11.5.3.1 Systému riadenia CLLD.
Vydavky musia skutocne vzniknut’ a byt’ uhradené prijimatelom medzi 1. janudrom 2014
a3l. decembrom 2023 vramci tUzemnej poOsobnosti MASSOTDUM. Minimalna
a maximalna vyska opravnenych vydavkov je definovand v stratégii CLLD avo vyzve
v ITMS 2014+, pri¢om kontrou dodrzania tohto intervalu vykonava prislusna MAS.
Vyber ziadosti o nenavratny financny prispevok vykonava vyberova komisia, ktora stanovi
ZoNFP (kompletnd). Po ukonéeni procesu vyberu ZoNFP vypracuje vyberova komisia
Protokol 0 vybere ZoNFP, v ktorom navrhuje jednotlivé ZoNFP na schvalenie, neschvalenie
prip. na vydanie rozhodnutia o zastaveni konania. Protokol o vybere ZoNFP musi byt
podpisany $tatutArnym organom MAS, osobami podiel'ajiicimi sa na konani o ZoNFP na
MAS,. Vsetky postupy vyberu ziadosti o nendvratny financny prispevok st popisané
Vv kapitole 11.6 Systému riadenia CLLD.
Riadiaci organ re IROP zabezpeduje prijem posudenych ZoNFP vratane Protokolu o vybere
ZoNFP z MAS avykona ich registraciu v ITMS 2014+ RO pre IROP vykond vietky
potrebné ikony definované v kapitole 11.7 Overenie vyberu ZoNFP vykonanej MAS na RO
pre IROP a schvalovaci proces ZoNFP a vyda k ZoNFP:

a) Rozhodnutie o schvaleni

b) Rozhodnutie o neschvaleni

c) Rozhodnutie o zastaveni konania.
Zmluva o poskytnuti NFP bude podpisana s kone¢nymi prijimatel'mi v zmysle kapitoly 11.8
Zmluvy o poskytnuti NFP, pricom je potrebné zabezpedit’ st¢innost’ koneénych prijimatel'ov
a MAS.
Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD prebieha spolupracou viacerych organizacii.
MAS je povinna poskytnit’ informécie riadiacim organom, NSRV, ur¢enym hodnotitel'om,
alebo inym subjektom poverenym vykonom tychto funkcii. MAS je okrem toho povinna
vykonavat’ vlastné hodnotenie a monitorovanie, ktoré vykonava kancelaria MAS

V spolupraci s monitorovacim vyborom.

ZoNFP z inych zdrojov
Obcianske zdruZzenie MASSOTDUM nebude rozhodovat o prideleni finanénych
prostriedkov  z inych podpornych programov EU aSR. Vlastny grantovy systém

momentéalne nie je schvaleny, avSak v budlcnosti sa jeho implementacia nevylucuje.
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V pripade jeho zavedenia, bude tito Cast’ rozpracovana v samostatnom usmerneni pre

ziadatel'ov o grant z vlastnych zdrojov MASSOTDUM.

5.2 Akény plan

Tabul’ka ¢. 4.A/B/C/D: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

1 Prenos znalosti a informacné akcie

Priradenie kodu opatrenia (plati

v pripade opatreni z PRV, priradi sa
kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle
nariadenia (EU) ¢. 808/2014)

1.2 Podpora na demonstracné ¢innosti a informacné akcie

Priradenie k fokusovej oblasti PRV

1A) Podopatrenie demonstracné a informacné aktivity vyrazne prispeje
k posilneniu inovacii, spoluprdce a rozvoja znalosti vo vidieckych
oblastiach prostrednictvom rychlejSieho odovzdavania poznatkov a
trendov o novych produktoch, postupoch a technolégiach, cieleného
odovzdavania informacii o poziadavkach environmentalnej legislativy
ako aj prospesnych postupoch pre zivotné prostredie a klimatické
zmeny vo vyrobnom procese. Podopatrenie odborné vzdelavanie a
ziskavanie zruénosti poskytne moznost na zvySenie vzdelanosti a
znalosti v prospech 0sdb podnikajicich ako MSP vo vidieckych
oblastiach.

Ciele a opis opatrenia

Informaéné aktivity predstavuju kratkodobé, resp. jednorazové odborné
informacné Cinnosti adresované pre pddohospodarov a prijimatelov
pomoci v rdmci rozvoja vidieka, zamerané na poskytnutie informéacii a
odovzdanie skusenosti pre pracujucich v pddohospodarstve najma v
oblastiach: informé&cie o cieloch spolo¢nej polnohospodarskej politiky a
nastavenia systému, dodrZiavania jeho podmienok, dalej v oblastiach:
Cross-compliance, biodiverzity, klimatickych zmien, priaznivych vplyvov
na zivotné prostredie, ekologickom pofnohospodarstve, informovani o
eko-friendly polnohospodarskych postupoch, o ochrane podzemnych
vod ako aj o uskladfiovani hnojiv a zaobchadzani s nimi; o udrzatelnej
a efektivnej polnohospodarskej a lesnickej vyrobe ako aj o zapajani sa
do kratkych potravinarskych/dodavatelskych retazcov, o bezpecnosti
potravin a 0 manipulécii s nimi ako aj 0 mnozstve daldich podstatnych
tém spojenych vyluéne so spomenutymi prioritami a fokusovymi
oblastami napifiajicimi ciel tohto opatrenia, ktorym je prehlbovanie
vedomosti.

V analytickych materidloch Stratégie CLLD je velmi jasne vyhodnotena
nedostatocna kvalita fudskych zdrojov.

rozsah a opravnené ¢innosti
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Jednotlivé oblasti zamerania informaénych aktivit:

- oblast aplikicie spoloCnej polnohospodéarskej politiky —
nastavenie systému, podpory, kritéria, podmienky, kontrola,
autorizacia, platby, previazanost na narodné podpory a $tatnu
pomoc podpory ;

- oblast ekologického pofnohospodarstva

1. informacné aktivity so zameranim na zniZzovanie znecCistenia
jednotlivych zloZiek zivotného prostredia — ovzdusie, voda,
pdda, klima ako a biodiverzity;

2. oblast hospodarenia s vodou na pofnohospodarskej pode —
protierdzne a protipovodriové opatrenia;

3. oblast so zameranim na zvySenie zaujmu o hospodéarenie v
uvedenych oblastiach s dérazom na kompenzacné platby v
uzemiach NATURA 2000;

4. oblast aplikicie hnojiv a pesticidov do pdédy — smemice a
nariadenia na ich aplikaciu;

5. oblast zamerana na protieréznu ochranu a ochranu proti
degradacii pody vratane starostlivosti o TTP;

6. oblast zamerania na energeticki  efektivnost v
pddohospodarstve — efektivne tepelné hospodarstvo s
udrzatelnym vyuzitim obnovitelnych zdrojov energie, ktoré je
podnik schopny produkovat. VyuZitie minimalizaénych
technologii pri osevnych postupoch;

7. oblast vyroby elektrickej energie a tepla s vyuZitim vedlajSich
produktov, zvySkov a inych nepotravinovych surovin;

8. oblast manipulacie, uskladfiovania a aplikacie organickych
hnojiv, exkrementov hospodérskych zvierat s dorazom na
minimalizaciu uniku sklenikovych plynov;

Opravneni prijimatelia

Prijimatefom finanénej pomoci je poskytovatel sluzieb (provider)
informaénych akcii a demonstranych aktivit pre kone¢nych prijimatelov
nefinan¢nej pomoci (beneficientov), ktorymi st aktivni ako i zacinajuci
polnohospodari, obhospodarovatelia lesa, spracovatelia produktov
polnohospodarskej a lesnej prvovyroby v pracovnopravnom vztahu a
malé a stredné podniky vo vidieckych oblastiach.

Viyber poskytovatelov informacnych aktivit bude prebiehat na zaklade
verejného obstaravania v zmysle zakona ¢&. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani realizovaného riadiacim organom MPRV SR; resp.
Pddohospodarskou platobnou agenturou pokial' akciu alebo aktivitu
bude zabezpedovat a prijimatefom bude priamo MPRV SR alebo PPA
alebo na zaklade predlozenej poZiadavky na realizovanie informacnej
akcie a demonstraénych aktivit na MPRV SR. Predlozena poziadavka
bude obsahovat ndmet, zameranie, obsah a rozsah informacnej aktivity,
miesto realizacie a kone¢nych beneficientov akcie.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

Intenzita pomoci 10

Prijimatel
’ Celkové opravnené vydavky
Zdroje EU | Narodné verejné zdroje | Spolu

10 Intenzita pomoci je percentuélny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpogtu.
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EPFRV Statny Prijimatel
rozpocet
75,0 % 25,0 % 0,0% 100,0 %

v stilade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené vydavky'!

1.personalne naklady na zabezpedenie, pripravu a realizaciu aktivit
vratane odmien a odvodov do zdravotnych poistovni a socialne;
poistovne;

2.prenajom priestorov a potrebnej techniky;

3.materidlno-technické naklady, zahffiajice vydavanie odbornych
publikacii v tlaenej a elektronickej forme, naklady na propagaciu
formou informaénych a propagacnych materialov, i naklady na sluzby
v suvislosti s aktivitou;

4.ubytovacie naklady (vydavky na ubytovanie u uéastnikov,
zamestnancov kone¢ného prijimatela finannej pomoci a 0séb mimo
pracovnopravneho vztahu zi¢astriujlcich sa na vzdelavacej aktivite
hradené formou faktlr na zaklade prezenénych listin), naklady na
obC&erstvenie resp. dopravné néklady, ak su sucastou projektu;

5.investicné naklady spojené s realizaciou demonstracnej aktivity
6.vecné ceny do sutaze;

7. rezijné naklady spojené s realizaciou vzdelavacej aktivity vratane
nakladov na ziskavanie zruénosti- nepriame vydavky/naklady
suvisiace so zabezpe€enim podpornych aktivit projektu a taktiez
naklady kone¢ného prijimatela finanénej pomoci, ktoré slvisia s
projektom (okrem nékladov, ktoré si uplatiuje v ramci priamych
opravnenych vydavkov v ramci projektu) napr. nakup tlaciv, platby za
telefon atd.

Podmienky opravnenosti

1. Spinenie vSeobecnych kritérii opravnenosti v zmysle kapitoly 8.1.3
2. Projekt je v sulade s identifikovanymi potrebami a aspori jednou
fokusovou oblastou opatrenia

3. Poskytovatefl sluZieb prenosu vedomosti a zru¢nosti musi mat
primerané kapacity v

podobe kvalifikovanych zamestnancov alebo najatych lektorov v
zmysle zakona o celozivotnom vzdelavani

4. Musi byt zabezpecené pravidelné odborné vzdelavanie kapacit
poskytovatela sluzieb prenosu vedomosti

a zruénosti

5. Utastnikmi vzdelavacich aktivit mdzu byt len aktivni pripadne
zacinajuci polnohospodari,

obhospodarovatelia lesa, spracovatelia produktov polnohospodarskej
a lesnej prvovyroby

1y pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP
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v pracovnopravnom vztahu a malé a stredné podniky vo vidieckych
oblastiach

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

Vyska prispevku (minimalna
a maximalna)

Miera podpory z celkovych opravnenych nékladov:
100%.

Maximélna vySka podpory:

40 tis. EUR

Minimélna vySka opravnenych vydavkov: 3 000 EUR
Maximélna vySka opravnenych vydavkov: 10 000 EUR
Druh podpory:

* neziskova, grant (nenavratny finanény prispevok formou refundécie
skutoCne vynaloZenych a

zaplatenych vydavkov)

* pausélne financovanie — moznost pausalnej sadzby (nepriame
vydavky) az do vy3ky 20% z

priamych opradvnenych vydavkov a zavedenim maximalnej hodnoty
opravnenosti daného vydavku, v

nadvaznosti na zabezpecenie hospodarneho, efektivneho a G¢inného
vynakladania verejnych

prostriedkov

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

Finan¢ny plan

Spolu | EU SR VZ |iné

menej 40000 |30000 | 10000 |O 0
rozvinuty
region

viac
rozvinuty
region

Spolu

Principy pre stanovenie
vyberovych a hodnotiacich
kritérii / Hlavné zasady vyberu
operécii‘?

v stlade s PRV a prilohou ¢.3 Viyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD.

12y pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP
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Meratel'né ukazovatele
projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Pociatotna | Celkova
jednotka hodnota ciefova
hodnota
1.2 Podpora na Pocet 0 50
demonstracné ucéastnikov
¢innosti informaénej
a informaéné aktivity
akcie
Indikativny harmonogram vyz | 2016-2020
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Nazov opatrenia

MO06 - Rozvoj polhohospodarskych podnikov a podnikatelskej Einnosti

Priradenie kédu opatrenia (plati v pripade
opatreni z PRV, priradi sa kéd
opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)

6.1. — Pomoc na zacatie podnikatelskej ¢innosti pre mladych
polnohospodarov

Priradenie k fokusovej oblasti PRV

2B Ulahéenie vstupu pofnohospodarov s primeranymi zruénostami do
odvetvia polnohospodarstva, a najma generacnej vymeny tym, Ze sa
mladym polnohospodarom do 40 rokov poskytne financni podporu

ha zacatie ich pofnohospodarskej podnikatelskej ¢innosti a prierezovému
cielu inovécie

Z hladiska vekovej Struktury bolo v roku 2010 najviac pracovnikov v
polnohospodarstve vo veku nad 50 rokov a to tak u pravnickych i
fyzickych oséb. Mladi farmari do 40 rokov tvorili u pravnickych oséb len
18,8 % a u fyzickych osdb 13,3 %. V ostatnych rokoch absentoval prisun
mladej generéacie a dochadzalo k zvySovaniu podielu vy$Sich vekovych
kategorii zamestnancov. V podmienkach SR celkovo prevazuju
polnohospodarske podniky so star§im manazmentom od 45-64 rokov, ¢o
potvrdzuje fakt, Ze v roku 2010 bolo len 7,1% manaZzérov pod 35 rokov.
Priemerny vek pracovnikov a hlavne manazérov je pritom jednym

z faktorov pre Uspe$né zavadzanie inovativnych postupov do vyroby a
tym aj pre dosiahnutie zmeny vo vy3ke pridanej hodnoty v produkcii.
Podopatrenie 6.1 reaguje na potrebu zvySenia efektivity vSetkych
vyrobnych faktorov a dosiahnit nérast pridanej hodnoty podnikov v
polnohospodérstve, potravinarstve a lesnictve a tym prispieva k
napifianiu fokusovej oblasti 2B.

2A Zlepsenie hospodarskeho vykonu vSetkych polnohospodarskych
podnikov a ufahéenie restrukturalizacie a modernizacie
polnohospodarskych podnikov, najmé na ucely zvySenia ich tcasti na
trhu, zamerania na trh a polnohospodarskej diverzifikacie

Z rozdelenia celkového poctu podnikov podla Standardného vystupu
vyplyva, ze prevazna Cast evidovanych fariem dosahuje velmi nizku
ekonomicku velkost. Do 8 000 Eur je to az 75,6% fariem, ktoré
obhospodaruju do 5% UAA. Podra cenzu fariem v r.2010 existovalo v SR
24 463 podnikov zameranych na polnohospodarsku ¢innost. PoCetne (9
460) najviac fariem (38,7 %) hospodarilo na vymere men3ej ako 2 ha

p. p. Daldou po&etne rozhodujlicou skupinou fariem (6290), s podielom
25,7 % na celkovom pocte fariem, boli farmy od 2 do 4,9 ha p.p. s
minimalnou u¢astou na trhu. Velké pravnické osoby (druzstva

a obchodné spolo¢nosti) maju komparativne vyhody v kapitalovo
naroCnej rastlinnej vyrobe, ako je produkcia obilnin a olejnin. Menej
konkurencieschopné su vSak v zivo¢idnej vyrobe a Specializovanej
rastlinnej vyrobe, naro¢nej na pracu, ktorej produktivita pri porovnani
rokov na Slovensku klesa (klesla najma produkcia niektorych tradiénych
trhovych plodin ako zemiakov, zeleniny, ovocia a hrozna). Prave tu je
pritomny potencial malych fariem. Viyznam malych fariem narasté najma
v menej produkEnych oblastiach Slovenska, ktoré maju znaény potenciél
najma v nizSich nakladoch. Podopatrenie 6.3 preto reaguje na potrebu
posilnenia ekonomickej stability/ Zivotaschpnosti malych podnikov na
vidieku a rovnako potrebu zvy3enia efektivity vSetkych vyrobnych faktorov
a dosiahnut narast pridanej hodnoty podnikov v pofnohospodarstve,
potravinarstve a lesnictve a prispieva k napifianiu fokusovej oblasti 2A.
6A Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj
vytvérania pracovnych miest
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Zamestnanost v terciarnom sektore ma na vidieku znacny rastovy
potencial. Podiel pracujucich z celkového

poCtu obyvatelov v produktivnom veku prislusného regionu (15-64 rokov)
je vo vidieckych regiénoch podstatne nizsi ako v mestskych regiénoch.
Podiel miery zamestnanosti vo vidieckych oblastiach ¢ini 56,2%, ktory je
niz8i ako celkovo pre SR (59,5%). Vyplyva to zo stale nedostatoCne;
ekonomickej infrastruktury a nizkej podnikatelskej hustoty na vidieku.
Miera zamestnanosti vo vidieckych regionoch bola v roku 2011 14,7%, ¢o
je viac ako celkova miera nezamestnanosti na SR (13,5%).
Pbdohospodarstvo bolo v roku 2012 odvetvim s piatym najvy$Sim stavom
uchadzaCov o zamestnanie, ktori maju obmedzené perspektivy
reintegracie do trhu prace a nizky potencial SirSich zruénosti. Prispevok
polnohospodarskeho sektoru k zamestnanosti neustale klesa.
Zamestnanost' v lesnom hospodarstve v roku 2012 mierne stdpla (o
1,6%), kde sa Ciastocné ozivenie vyroby v lesnom hospodarstve zacalo
pomaly premietat do stavu zamestnanosti. Aj napriek tomu podiel
pracujucich v lesnom hospodarstve na celkovom pocte pracujucich

v ndrodnom hospodarstve SR predstavoval v roku 2012 len 0,9%.
Podopatrenie 6.4 preto reaguje na potrebu udrzania existujucich a
vytvarania novych pracovnych miest na vidieku, vratane podpory
diverzifikacie prijmu v oblasti polnohospodarstva, akvakultdry a lesného
hospodarstva, realizacia ktorého prispeje k napifianiu fokusovej oblasti
6A. Sirsi rozvoj podnikatelskej &innosti na vidieku zabezpegi nové
pracovné prilezitosti pre nezamestnanych a osobitne mladych fudi, ¢im
sa podpori ekonomicky rast, stabilizacia a posilnenie vidieckej ekonomiky
a generovanie novych pracovnych miest.

Ciele a opis opatrenia

Podpora sa poskytuje mladému polnohospodarovi na zacatie jeho
podnikatel'skej Einnosti v oblasti Zivo€iSnej a Specializovanej rastlinne;
vyroby na realizaciu podnikatel'ského planu.

Zhrnutie poZiadaviek na podnikatelsky plan

« situdcia polnohospodarskeho podniku na zaciatku podnikania;

* ciele a zamery rozvoja a udrZania ¢innosti polnohospodarskeho
podniku

* vypocet a popisanie spdsobu dosiahnutia planovaného Standardného
vystupu; ;

* podporné Udaje o opatreniach vratane tych, ktoré sa tykaju trvalej
udrZatelnosti zivotného

prostredia, efektivnosti vyuZivania zdrojov, poZzadovanych na rozvoj
¢innosti polnohospodarskeho

podniku, ako napr. tdaje o predpokladanych investiciach, vzdelavani,
poradenstve;

* zameranie podnikatelského planu na nasledovné komodity:

Zoznam komodit rastlinej vyroby

Strukoviny

Hrach, polnha fazula a sladky bob

Strukoviny okrem hrachu, polnej fazule a sladkého bdbu

Zemiaky

Aromatické, lieCivé a kulinarske rastliny

Ostatné olejniny (vratane maku)

Cerstva zelenina, melény a jahody pestované na otvorenom priestranstve
Cerstva zelenina, melény a jahody pestované na otvorenom priestranstve
- polné

Cerstva zelenina, melény a jahody pestované pod krytym priestranstvom
Druhy ovocia

Ovocie mierneho podnebného pasma
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Bobuloviny

Orechy

Vinohrady

Vinohrady — akostné vina

Vinohrady - ostatné vina

Vinohrady - stolové hrozno

Zoznam komodit zivo¢iSnej vyroby

Koriovité

Hovadzi dobytok mladsi ako rok

Hovadzi dobytok mladsi ako dva roky — bycky
Hovéadzi dobytok mladsi ako dva roky — jalovicky
Hovadzi dobytok star$i ako dva roky - byky

235

Hovadzi dobytok — jalovice starSie ako dva roky
Dojnice

Ostatné kravy starSie ako dva roky

Dojnice

Ovce

Chovné ovce — samice

Ostatné ovce

Kozy

Kozy - chovné samice

Ostatné kozy

OSipané - chovné prasnice nad 50kg

Osipané — prasiatka do 20kg

OSipané - ostatné

Hydina - Brojlery

Hydina — Morky

Hydina - Nosnice

Ostatna hydina

Kacky

Husi

Kraliky — chovné samice

VCelstva

Okrem vy3Sie uvedenych povinnych sucasti podnikatelského planu budu
v ramci metodického pokynu pre toto podopatrenie stanovené dalSie
Specifické poZiadavky suvisiace s obsahom podnikatelského planu.

zddvodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfaniu cielov
stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi potrebami

a cielmi — tzv. intervencna logika)

rozsah a opravnené ¢innosti

Opravneni prijimatelia

Milady polnohospodar — samostatne hospodariaci rofnik (mikropodnik
alebo maly podnik v zmysle odport¢ania Komisie 2003/361/ES), ktory
vykonava polnohospodarsku prvovyrobu ako sustavnu a

samostatnu ¢innost pod vlastnym menom, na vlastn zodpovednost a za
ucelom dosiahnutia zisku, ktory je hlavnym zdrojom jeho prijmu. Tato
fyzicka osoba v ¢ase podania ZoONFP nema viac ako 40 rokov, ma
zodpovedajuce profesijné zruénosti a schopnosti a prvykrat zaklada
polnohospodarsky podnik ako jeho jediny a najvyssi predstavitel.
Procesom prvého zalozenia polnohospodarskeho podniku sa rozumie
prebiehajtici proces, v ramci ktorého

je jedna z nasledovnych podmienok spinené pred predloZzenim ZoNFP:
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* registracia polnohospodarskeho podniku najskér v deri vyhlasenia
vyzvy na predkladanie podnikatelského planu spolu so ZONFP prijemcom
pomoci, ktory v minulosti nebol predstavitelom

Ziadneho polhohospodarskeho podniku;

+ absolvovanie akreditovaného vzdelavacieho kurzu zameraného na
polhohospodarske podnikanie v

oblasti $pecializovanej rastlinnej vyroby a Zivo¢isnej vyroby najneskér do
24 mesiacov od podpisu Zmluvy o poskytnuti NFP;

* zaCatie poberania priamych podpdr, resp. podp6r podla pravidiel
chovatelov zvierat, ktoré budl Specifikované v Prirucke pre Ziadatela o
NFP z PRV SR 2014-2020 pre toto podopatrenie.

Po splneni vysSie stanovenych podmienok sa povaZuje proces zaloZenia
podniku za ukonceny.

8.5.5.3.1.5. v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) /
IROP

Intenzita pomoci '3

+ 50 000€ na 1 mladého pofnohospodara vo forme 2 splatok po dobu
max. 5 rokov, pri¢om 70% podpory sa vyplaca po podpise Zmluvy o
poskytnuti NFP a 30% po spravnej realizacii podnikatel'ského planu.
Stanovena podpora 50 000Eur pre jedného mladého pofnohospodara je
kvantifikovana na zaklade uslej mzdy dvoch &lenov doméacnosti po dobu
najmenej 27 mesiacov (v sulade s ¢lankom 19 of Regulation (EU)

No 1307/2013 paragrafmi 4 a 5), ktora sa povazuje za potrebnd dobu na
skutocné nastartovanie podnikatelskych aktivit vo forme predaja vystupov
uvedenych v podnikatelskom plane VySka podpory zohladriuje socio-
ekonomicku situaciu v SR. Miera podpory bola uréena na zaklade Urovne
prijmu v SR (priemerna mzda v roku 2013 824,-€, priemerna mzda v
polnohospodaérstve je na Urovni 80%, o spolu s odvodmi predstavuje
920,-€ (920 X 27 x 2 = cca. 50 000,-€).

v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych

a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené vydavky'

Opravnené néklady su vyluéne naklady uvedené v podnikatelskom pléne.
Prijimatel podpory nie je povinny

preukazovat skuto¢ny ucel pouzitia NFP na jednotlivé typy nékladov,
uvedenych v podnikatelskom pléane.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

VySka prispevku (minimalna a maximaina)

* 50 000€ na 1 mladého pofnohospodara
v stlade s PRV (resp. s nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

Financny plan

Spolu | EU SR vz iné
menej roz. | 200 000 | 150000 | 50000 | 0 0
region
viac region
Spolu

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii’®

v stilade s PRV a prilohou ¢.3 Vyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD

Meratelné ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Podiato¢na | Celkova
jednotka | hodnota ciefova
hodnota

13 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpoétu.
14y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
15y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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6.1 Pocet ks 0 4
podporenych m.
pofnohospodarov

Indikativny harmonogram vyziev

2016-2020

Nazov opatrenia

MO06 Rozvoj polnohospodarskych podnikov a podnikatelskej
¢innosti

Priradenie kodu opatrenia (plati

v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia v zmysle
nariadenia (EU) ¢. 808/2014)

6.3. — Pomoc na zacatie podnikatelskej ¢innosti na rozvoj malych
polnohospodarskych podnikov

Priradenie k fokusovej oblasti PRV /
Specifickému cielu IROP

2B Ulahéenie vstupu pofnohospodarov s primeranymi zruénostami
do odvetvia pofnohospodarstva, a najmé generacnej vymeny tym,
Ze sa mladym polnohospodéarom do 40 rokov poskytne finan¢nu
podporu na zacatie ich pofnohospodarskej podnikatelskej ¢innosti
a prierezovému cielu inovacie Z hladiska vekovej Struktiry bolo v
roku 2010 najviac pracovnikov v pofnohospodarstve vo veku nad
50 rokov a to tak u pravnickych i fyzickych osob. Mladi farmari do
40 rokov tvorili u pravnickych oséb len 18,8 % a u fyzickych oséb
13,3 %. V ostatnych rokoch absentoval prisun mladej generacie a
dochédzalo k zvySovaniu podielu vy$Sich vekovych kategorii
zamestnancov. V podmienkach SR celkovo prevazujl
polnohospodarske podniky so star§im manazmentom od 45-64
rokov, ¢o potvrdzuje fakt, ze v roku 2010 bolo len 7,1% manaZérov
pod 35 rokov. Priemerny vek pracovnikov a hlavne manazérov je
pritom jednym z faktorov pre UspeSné zavadzanie inovativnych
postupov do vyroby a tym aj pre dosiahnutie zmeny vo vyske
pridanej hodnoty v produkcii. Podopatrenie 6.1 reaguje na potrebu
zvySenia efektivity vSetkych vyrobnych faktorov a dosiahnut nérast
pridanej hodnoty podnikov v polnohospodarstve, potravinarstve a
lesnictve a tym prispieva k napiianiu fokusovej oblasti 2B.

2A ZlepSenie hospodarskeho vykonu vSetkych
polnohospodarskych podnikov a ufahcenie reStrukturalizacie

a modernizacie polnohospodérskych podnikov, najmé na ucely
zvySenia ich ucasti na trhu, zamerania na trh a polnohospodarskej
diverzifikacie

Z rozdelenia celkového poctu podnikov podla Standardného
vystupu vyplyva, ze prevazna Cast evidovanych fariem dosahuje
velmi nizku ekonomicku velkost. Do 8 000 Eur je to az 75,6%
fariem, ktoré obhospodaruju do 5% UAA. Podla cenzu fariem v
r.2010 existovalo v SR 24 463 podnikov zameranych na
polnohospodérsku ¢innost. PoCetne (9 460) najviac fariem (38,7
%) hospodarilo na vymere mensej ako 2 ha p. p. DalSou poéetne
rozhodujucou skupinou fariem (6290), s podielom 25,7 % na
celkovom podte fariem, boli farmy od 2 do 4,9 hap.p. s
minimalnou U¢astou na trhu. Velké pravnické osoby (druzstva

a obchodné spolo¢nosti) maju komparativne vyhody v kapitalovo
naroCnej rastlinnej vyrobe, ako je produkcia obilnin a olejnin.
Menej konkurencieschopné su vSak v Zivo€iSnej vyrobe a
Specializovanej rastlinnej vyrobe, narocnej na pracu, ktorej
produktivita pri porovnani rokov na Slovensku kleséa (klesla najma
produkcia niektorych tradi€nych trhovych plodin ako zemiakov,
zeleniny, ovocia a hrozna). Prave tu je pritomny potencial malych
fariem. Vlyznam malych fariem narasta najma v menej
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produkénych oblastiach Slovenska, ktoré maju znaény potencial
najma v niz8ich nakladoch. Podopatrenie 6.3 preto reaguje na
potrebu posilnenia ekonomickej stability/ Zivotaschpnosti malych
podnikov na vidieku a rovnako potrebu zvy3enia efektivity vSetkych
vyrobnych faktorov a dosiahnit nérast pridanej hodnoty podnikov
v polnohospodarstve, potravinarstve a lesnictve a prispieva k
napifianiu fokusovej oblasti 2A.

6A Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov
ako aj vytvarania pracovnych miest

Zamestnanost' v terciarnom sektore ma na vidieku znacny rastovy
potencial. Podiel pracujucich z celkového poctu obyvatelov v
produktivnom veku prislusného regiénu (15-64 rokov) je vo
vidieckych regiénoch podstatne niz8i ako v mestskych regiénoch.
Podiel miery zamestnanosti vo vidieckych oblastiach ¢ini

56,2%, ktory je nizsi ako celkovo pre SR (59,5%). Vyplyva to zo
stéle nedostatocnej ekonomickej infradtruktury a nizke;
podnikatel'skej hustoty na vidieku. Miera zamestnanosti vo
vidieckych regiénochbola v roku 2011 14,7%, €o je viac ako
celkova miera nezamestnanosti na SR (13,5%).Pédohospodarstvo
bolo v roku 2012 odvetvim s piatym najvy$Sim stavom uché&dzacov
0 zamestnanie, ktori maju obmedzené perspektivy reintegrécie do
trhu prace a nizky potencial $irSich zrucnosti. Prispevok
polnohospodarskeho sektoru k zamestnanosti neustale klesa.
Zamestnanost' v lesnom hospodarstve v roku 2012 mierne stupla
(0 1,6%), kde sa Ciastocné oZivenie vyroby v lesnom hospodarstve
zacalo pomaly premietat do stavu zamestnanosti. Aj napriek tomu
podiel pracujucich v lesnom hospodarstve na celkovom pocte
pracujdcich v narodnom hospodéarstve SR predstavoval v roku
2012 len 0,9%. Podopatrenie 6.4 preto reaguje na

potrebu udrZania existujucich a vytvarania novych pracovnych
miest na vidieku, vratane podpory diverzifikacie prijmu v oblasti
polnohospodarstva, akvakultury a lesného hospodarstva,
realizacia ktorého prispeje k napifianiu fokusovej oblasti 6A. Sirsi
rozvoj podnikatelskej ¢innosti na vidieku zabezpec€i nové pracovné
prileZitosti pre nezamestnanych a osobitne mladych fudi, ¢im sa
podpori ekonomicky rast, stabilizacia a posilnenie vidieckej
ekonomiky a generovanie novych pracovnych miest.

Ciele a opis opatrenia

Podpora sa poskytuje malému polnohospodarskemu podniku na
rozvoj jeho podnikatel'skej ¢innosti spojenej s realizaciou jeho
podnikatel'ského planu v oblasti Zivo¢isnej a Specializovanej
rastlinnej vyroby.

zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfaniu
cielov stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi
potrebami a cielmi - tzv. intervencna logika) rozsah a oprévnené
cinnosti

Opréavneni prijimatelia

Maly poPnohospodarsky podnik - Samostatne hospodériaci
rofnik (mikropodnik v zmysle odpori¢ania Komisie 2003/361/ES)
podnikajuci v pofnohospodarskej prvovyrobe, ktorého vyrobny
potencial, merany Standardnym vystupom, prevySuje 2000Eur a
neprevySuje 3999Eur (hodnota Standardného vystupu). v sdlade
s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013)

Intenzita pomoci "6

Grant- pau$alna platba.

18 Intenzita pomoci je percentuélny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpogtu.
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v stlade so Stratégiou financovania Europskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené vydavky'”

1305/2013) / IROP

Opravnené naklady su vyluéne naklady uvedené v podnikatelskom
plane. Prijimatel podpory nie je povinny preukazovat skutoény
ucel pouzitia NFP na jednotlivé typy nakladov, uvedenych v
podnikatelskom plane. v stlade s PRV (resp. s nariadenim EU (é.

V/ySka prispevku (minimalna

a maximalna)

podnikatelského planu.

15 000€ na 1 maly poPnohospodarsky podnik vo forme 2
splatok po dobu max. 5 rokov, priéom 50% podpory sa vyplaca po
podpise Zmluvy o poskytnuti NFP a 50% po sprévnej realizacii

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (. 1305/2013) / IROP

Finanény plan

Spolu

EU

SR VZ

iné

menej 60 000
rozvinuty

region

45000

15000 |0

0

viac
rozvinuty
region

Spolu

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady

v stlade s PRV a prilohou ¢.3 Viyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie

vyberu operacii’ CLLD
Meratelné ukazovatele projektu
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna | PoCiatoéna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
6.3 Pocet pocet 0 4
podporenych
malych podnikov
Indikativny harmonogram vyziev 2016-2020

Nazov opatrenia

MO06 Rozvoj polnohospodarskych podnikov a podnikatel'skej €innosti

Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni

z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatreni
a v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)

6.4. — Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja nepofnohospodarskych ¢innosti

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému cielu
IROP

6A Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj vytvarania

pracovnych miest

Zamestnanost v terciarnom sektore ma na vidieku znacny rastovy potencial. Podiel
pracujucich z celkového po¢tu obyvatelov v produktivnom veku prisludného regiénu
(15-64 rokov) je vo vidieckych regiénoch podstatne niz$i ako v mestskych regidnoch.

17y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
18 y pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP
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Podiel miery zamestnanosti vo vidieckych oblastiach €ini 56,2%, ktory je nizsi ako
celkovo pre SR (59,5%). Vyplyva to zo stéle nedostatocnej ekonomickej infrastruktury
a nizkej podnikatel'skej hustoty na vidieku. Miera zamestnanosti vo vidieckych
regionoch bola v roku 2011 14,7%, €o je viac ako celkova miera nezamestnanosti na
SR (13,5%). Podohospodarstvo bolo v roku 2012 odvetvim s piatym najvy$Sim
stavom uchadzaCov o zamestnanie, ktori maju obmedzené perspektivy reintegracie
do trhu prace a nizky potencial SirSich zru€nosti. Prispevok polnohospodarskeho
sektoru k zamestnanosti neustale klesa. Zamestnanost v lesnom hospodarstve v roku
2012 mierne stupla (0 1,6%), kde sa CiastoCné ozivenie vyroby v lesnom
hospodarstve zagalo pomaly premietat’ do stavu zamestnanosti. Aj napriek tomu
podiel pracujdcich v lesnom hospodérstve na celkovom pocte pracujucich v narodnom
hospodarstve SR predstavoval v roku 2012 len 0,9%. Podopatrenie 6.4 preto reaguje
na potrebu udrzania existujucich a vytvarania novych pracovnych miest na vidieku,
vratane podpory diverzifikacie prijmu v oblasti polnohospodarstva, akvakultiry a
lesného hospodarstva, realizacia ktorého prispeje k naplfianiu fokusovej oblasti 6A.
Sirsi rozvoj podnikatelskej &innosti na vidieku zabezpeéi nové pracovné prilezitosti
pre nezamestnanych a osobitne mladych udi, ¢im sa podpori ekonomicky rast,
stabilizacia a posilnenie vidieckej ekonomiky a generovanie novych pracovnych miest.
5C Ulahéenie dodavok a vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie, vedlajsich
produktov, odpadov, zvySkov a inych nepotravinovych surovin na ucely bioekonomiky
Zavéazkom SR v oblasti OZE je dosiahnut do roku 2020 14% podiel energie z OZE na
hrubej kone¢nej spotrebe energie. Jednou z ciest ako dosiahnut stanoveny ciel je aj
podporovat investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuzivanie biomasy,
solarnej energie, veternej energie a vodnej energie. V podmienkach SR je znaény
potencial vyuzivania obnovitefnych zdrojov energie, ale zatial vyuZivany len na cca 30
%. Biomasa, ako aj veterna, solarna a vodna energia je vyznamnym dodatonym a vo
vacSom rozsahu dostupnym obnovitelnym zdrojom energie. Podpora OZE zaroveni
prispeje aj k posilneniu ekonomickej Zivotaschopnosti daného podniku a zvysi jeho
konkurencieschopnost znizenim jeho vlastnych vyrobnych nakladov. Podopatrenie
6.4 preto reaguje aj na potrebu zvySenia energetickej efektivnosti s zvySenia podielu
vyuzivania OZE, &o prispeje k napifianiu fokusovej oblasti 5C.

Ciele a opis opatrenia

Cinnost’ 1: &innosti spojené s vidieckym cestovnym ruchom a agroturistikou
zamerané na vytvaranie podmienok pre rekreané a relaxatné Cinnosti, vratane
vytvarania podmienok na poskytovanie vzdelavaniaa vytvorenie konferenénych
priestorov.Opravnena je vystavba ubytovacich zariadeni, rekonstrukcia a modernizacia
existujucich ubytovacichzariadeni, ako aj nevyuZivanych objektov na ubytovacie
zariadenie a to s kapacitou od 5 do 30l16zok,v nadvaznosti na vytvorenie alebo
modernizaciu areélu na rozvoj rekreaCnych a relaxaCnych €innosti.

V pripade obhospodarovatelov lesa je ¢innost 1 opravnena s vynimkou budovania a
obnovy obCianskej a poznavacej infraStruktiry (nducné a turistické chodniky,
cyklotrasy, odpocivadla, pozorovatelne, mostiky,turistické znacenie, mapové panely,
informacné tabule, turistické dtulne, ohniska, odpadkové koSe, vyhliadkové veze,
lanové drahy, schody, rebriky, chodniky, objekty a centra biodiverzity na pozorovanie
— mokrade, malé vodné plochy, ukazkové lesné biotopy).

Cinnost 2: &innosti spojené s poskytovanim sluzieb pre cielov(i skupinu: deti,
seniori a ob¢ania so znizenou schopnost'ou pohybu. V ramci danej oblasti je
mozné sa zamerat aj na terapie (hipoterapia, animoterapia), lesni pedagogiku a pod.,
ktoré prispievaju k rekonvalescencii, lepSiemu zacleneniu do spolo¢enského Zivota,
zvySeniu motoriky ciefovej skupiny.

Cinnost 3: spracovanie a uvadzanie na trh produktov, ktorych vystup
spracovania nespada do prilohy | ZFEU. Vistupom spracovania mdze byt aj produkt,
ktory spadé do prilohy | ZFEU za podmienky, Ze je vstupom zarover aj produkt, ktory
nespada do prilohy | ZFEU (s vynimkou spracovania polnohospodarskych produktov,
ktorych vstup spada vyluéne do prilohy | ZFEU a vystupom je energia z OZE alebo
produkt, ktory sa dalej vyuZiva na vyrobu energie) vratane doplnkovej vyroby
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nepolnohospodéarskeho, nelesného a neakvakultirneho charakteru, ako aj predaj
vlastnych produktov

nepolnohospodéarskeho, nelesného a neakvakultirneho charakteru (vratane zriadenia
mobilnych predajnych miest) a vyrobkov a/alebo produktov inych polnohospodarov a
obhospodarovatelov lesa a akvakultirnych podnikov za G¢elom ekonomického
rozvoja daného Uzemia. Oprévnena je aj tvorba a rozvoj aktivit a &innosti spojenych s
poskytovanim sluZieb, najma sluZzieb suvisiacich so skladovanim, logistikou a
dopravou a zriadovanim podnikatel'skych inkubatorov. ramci vyuzivania
obnovitefnych zdrojov energie st opravnené nasledovné investicie za podmienky,
Ze Cast energie prijimatel podpory spotrebuje vo viastnom podniku a v pripade
vyuZivania solarnej energie,

tato pokryje sprostredkovane aj ¢ast jeho spotreby tepla resp. bude vyrobena
elektrina pouzita aj na klimatizaciu a pod.:

1. investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuzivanie biomasy na vyrobu
elektriny a tepla spalovanim bioplynu vyrobeného anaerébnou fermentaciou, s max.
elektrickym vykonom do 500 kW, kde je Cast energie uvadzané do siete;

2. investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuzivanie biomasy na vyrobu
tepla a vykurovanie s max. tepelnym vykonom do 500 kW, kde je ¢ast energie
uvadzana do siete;

3. investicie na vyrobu biomasy pre technické a energetické vyuZzitie, kde je ¢as
energie uvadzana do siete;

4. investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuzivanie drevnej biomasy na
vyrobu elektriny a tepla spalovanim plynu vyrobeného termochemickou konverziou s
max. elektrickym vykonom do 500 kW;

5. investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuZivanie odpadovej drevnej
biomasy na vyrobu tepla a vykurovanie s max. tepelnym vykonom do 500 kW;

6. investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuzivanie solarnej energie s
max. vykonom 250 kW;

7. investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuZivanie veternej energie s
max. vykonom 250 kW;

8. investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuzivanie vodnej energie s max.
vykonom 250 kW. Cinnosti spojené s vyuzivanim OZE prispievaju k fokusovej oblasti
5C.

zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfianiu cielov stratégie
CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi potrebami a cielmi — tzv. intervencna
logika) rozsah a opravnené Cinnosti

Opravneni prijimatelia

Cinnost' 1a 2:

Mikropodniky a malé podniky (v zmysle odporuéania Komisie 2003/361/ES) vo
vidieckych oblastiach.

Cinnost' 1 az 3:

1. Fyzické a pravnické osoby podnikajlce v oblasti pofnohospodéarskej prvovyroby.
2. Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblastiach v
zmysle

odporuc¢ania Komisie 2003/361/ES) obhospodarujuce lesy vo vlastnictve:

* stkromnych vlastnikov a ich zdruzeni;

* obci a ich zdruzeni;

« Cirkvi, ktorej majetok mozno podla pravneho poriadku SR povazovat za sikromny,
pokial ide o jeho spravu a nakladanie s nim.

3. Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblastiach
v zmysle odportéania Komisie 2003/361/ES) podnikajuce v oblasti hospodarskeho
chovu ryb (akvakultiry). v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (. 1305/2013)

Intenzita pomoci 1

Druh podpory: Grant (nenavratny financny prispevok)
\/y8ka podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre mikro a malé podniky:

% Intenzita pomoci je percentuélny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpogtu.
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e  Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre mikro a malé
podniky: 45%.

e  Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre stredné
podniky: 35%.

e  Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre velké podniky:
25%.

Opréavnené vydavky?® | 1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s opravnenymi
¢innostami v ramci

tohto podopatrenia a Specifikaciou vydavkou uvedenou v podkapitole 8.1;

2. v8eobecné néklady suvisiace s bodom 1, 8pecifikované v podkapitole 8.1.

[1] V ramci ¢innosti 3 nie sU opravnené investicie stvisiace s drevospracujucim
priemyslom (piliarska vyroba, vyroba nabytku a pod.), s vynimkou vyuZivania dreva
ako OZE. V pripade obhospodarovatelov lesa je ¢innost' 1 opravnena s vynimkou
budovania a obnovy obCianskej a poznavacej infrastruktiry (nducné a turistické
chodniky, cyklotrasy, odpocivadla, pozorovatelne, mostiky, turistické znacenie,
mapové panely, informacné tabule, turistické dtulne, ohniska, odpadkové koSe,
vyhliadkové veZe, lanové drahy, schody, rebriky, chodniky, objekty a centra
biodiverzity na

pozorovanie — mokrade, malé vodné plochy, ukazkové lesné biotopy). V pripade
podnikov akvakultary nie st opravnené investicie do alternativnych zdrojov prijmov,
ktoré suvisia s akvakultirou, ako je rybarska turistika, environmentalne sluzby v
oblasti akvakultdry,vzdelavacie aktivity suvisiace s akvakulturou a pod.

Podmienky opravnenosti:

1. DodrZiavanie vSeobecnych podmienok oprévnenosti uvedenych v podkapitole
8.1.3;

2. v pripade pofnohospodarskych podnikov podiel ro¢nych trZieb/prijmov

z polnohospodarskej prvovyroby na celkovych trzbach/prijmoch, za predchadzajici
rok pred rokom podania ZoNFP, predstavuje minimaine 30%;

3. v pripade podnikov akvakultury podiel roénych trZieb/prijmov z akvakultury na
celkovych trzbach/prijmoch, za predchadzajuci rok pred rokom podania ZoNFP,
predstavuje minimalne 30%;

4. v pripade obhospodarovatelov lesa podiel roénych trzieb/prijmov z lesnickej vyroby
na celkovych trzbach/prijmoch, za predchadzajtici rok pred rokom podania ZoNFP,
predstavuje minimaine 30%;

5. velkost nepolnohospodarskeho podniku (mikro a maly podnik v zmysle
odporucanie Komisie 2003/361/ES);

6. realizacia projektu nepolnohospodarskeho podniku vo vidieckej oblasti;

7. vysledkom investicie nesmie byt pofnohospodarska Cinnost alebo podpora takej
aktivity, ktora spada do oblasti polnohospodarstva alebo potravinarstva, ktorej sa
vystup spracovania nachadza na prilohe | ZFEU. Vstupom spracovania méze byt aj
produkt, ktory sa nachadza na prilohe | ZFEU za podmienky, Ze je vstupom zarover
aj produkt mimo prilohy | ZFEU (s vynimkou spracovania polnohospodarskych
produktov, ktorych vstup spada vyluéne do prilohy | ZFEU a vystupom je energia z
OZE alebo produkt, ktory sa dalej vyuZiva na vyrobu energie, ktorej éastsa uvadza do
siete);

8. investicie suvisiace s vyuzivanim biomasy (vratane drevnej) st v stlade s kritériami
udrzatelného vyuzitia biomasy v regiénoch Slovenska, ktoré budd vypracované MZP
SR na narodnej urovni (v spolupraci s MPRV SR), pred poskytnutim akejkolvek
podpory pre vyuZitie biomasy (tento dokument by mal poskytnut odévodnenie,
vratane projekcii (so zdrojmi Uidajov) a vyznacit oblasti Slovenska, kde by mohol byt
vyvoj trhu nadalej vhodny pre podporu na vyuZitie biomasy z EU fondov, zohladrujic
taktiez vplyvy na kvalitu ovzdusia);

2y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP

108



9. vyrobnéa kapacita zariadeni na vyrobu tepelnej a/alebo elektrickej energie z
obnovitelnych zdrojov energie presahuje kombinovant priemernt roénd spotrebu
tepelnej energie a elektrickej energie v danom podniku vratane domécnosti3.
Uvedena podmienka sa bude posudzovat pred realizaciou investicie;

10. v pripade vyroby energie je Cast energie spracovana vo vlastnom podniku;

11. v pripade spracovania pofnohospodéarskych produktov, ktorych vstup spracovania
vyluéne spada do Prilohy | ZFEU je &ast vyrobenej energie uvadzana do siete;

12. vSetky investicie suvisiace s OZE musia byt v sulade so zakonom NR SR ¢.
309/2009 Z.z. o podpore obnovitelnych zdrojov energie a vysokouginne;
kombinovanej vyroby.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013)

VySka prispevku
(minimalna
a maximalna)

Minimélna vyska opravnenych vydavkov: 3 000 EUR
Maximélna vySka opravnenych vydavkov: 10 000 EUR

Finanény plén

SR VZ iné
8750 | 28636 | 0

Spolu EU
63 636 26250
EUR

menej
rozvinuty
regién
viac
rozvinuty
regién
Spolu

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu

v stilade s PRV a prilohou ¢.3 Viyberové kritéria a hodnotiace ( bodovacie) kritéria pre
vyber projektov predkladanej stratégie CLLD

operacii?!
Meratelné
ukazovatele projektu Kod/I | Nazov/Ukazovatel Merna jednotka Pociaton | Celkov
D dhodnota | &
ciefova
hodnot
a
6.4 Podpora na investicie | Pocet podporenych 0 7
do vytvarania a nepofnohospodarskyc
rozvoja h innosti
nepolnohospodarskyc
h innosti
Indikativny 2016-2020

harmonogram vyziev

Nazov opatrenia

MO07 - Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach

Priradenie kédu opatrenia (plati
v pripade opatreni z PRV, priradi
sa kod opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia (EU) &.

808/2014)

7.2. — Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania vSetkych druhov infrastruktir malych rozmerov vratane
investicii do energie z obnovitelnych zdrojov a Uspor energie

2y pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP
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Priradenie k fokusovej oblasti PRV | 6B Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach;

/ Samotné investicie zlepSujuce kvalitu Zivota (infrastruktira, miestne
Specifickému cielu IROP sluzby) budu mat vplyv na miestny ekonomicky rozvoj v podobe
vytvorenia podmienok pre podnikatefov a zaroven zlepSené podmienky
pre Zivot obyvatelov budu mat vplyv na zabranenie odlivu obyvatelov z
vidieka. Optiméalne a efektivne vyuzivanie kulturno-historického a
prirodného potencialu vratane vyuzivania obnovitelnych zdrojov
energie, urychlia naStartovanie miestneho ekonomického rozvoja
zalozeného na efektivnom vyuzivani endogénnych zdrojov. Pre
efektivny a udrzatelny rast vidieckych oblasti je vzhfadom na velky
potencial

vidieckeho cestovného ruchu tychto oblasti délezité podporovat
investicie do budovania infrastruktury miestneho vidieckeho cestovného
ruchu. V domacom cestovnom ruchu by perspektivne malo dochadzat k
presUvaniu finanénych prostriedkov z tzv. “vyrobnych* a bohatSich
regionov do regidnov so zachovanym prirodnym a kultirnym
potencialom, ¢o sekundarne povedie k vyrovnavaniu disproporcii
regionov a k rastu zamestnanosti v tychto regiénov nielen v cestovnom
ruchu, ale aj v nadvaznych odvetviach. VyuZitie kapacit ubytovacich
zariadeni v SR je v priebehu roka velmi kolisavé vzhladom na vyrazny
vplyv sezénnosti. Celoroéné vyuzitie kapacity ubytovacich zariadeni na
Slovensku je velmi nizke. Je preto nevyhnutné vykonat operacie, ktoré
zvySia vyuZitie kapacit ubytovacich zariadeni. Prisun turistov do uzemia
bude mat za nasledok zvySenie prijmov obyvatelstva, diverzifikaciu
ponukanych sluZieb a vkoneénom désledku zlepSenie ekonomického
postavenia samotnych obci.

Ciele a opis opatrenia « vystavba, rekonstrukcia, modernizacia, dostavba kanalizacie,
vodovodu, alebo ¢istiarne odpadovych vod;

« vystavba a rekonstrukcia miestnych komunikacii, lavok, mostov,
chodnikov a zachytnych parkovisk, autobusovych zastavok, vystavba,
rekonstrukcia a Udrzba odvodiovacich kanélov, prehlbovanie
existujucich obecnych studni. V pripade investicii do miestnych
komunikacii, tie budd umoZnené len v malom rozsahu a za predpokladu,
Ze prispievaju k oziveniu znevyhodnenej vidieckej oblasti, kde moze
zZlepsit prepojenie medzi vidieckymi oblastami a SirSou dopravnou
sietou, prip. budu prispievat k miestnemu ekonomickému rozvoju (napr.
k rozvoju vidieckeho cestovného ruchu a pod.);

« ZlepSenie vzhladu obci — Uprava a tvorba verejnych priestranstiev,
namesti, parkov a pod.

zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfianiu
cielov stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi
potrebami a cielmi - tzv. intervencna logika)

rozsah a opravnené ¢innosti

Opravneni prijimatelia LEADER- definicia vidieckosti sa dalej limituje v pripade obci ako
Ziadatelov na obce do

20 000 obyvatelov, v pripade primestskych Casti plati limit opravnenosti
Z hore uvedenej definicie,

tj. do 5 000 obyvatelov.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (6. 1305/2013) / IROP

Intenzita pomoci 2 Grant (nenavratny finan¢ny prispevok), moznost poskytnutia zalohovej
platby do vySky 50 % opravnenychnakladov.

v stlade so Stratégiou financovania Europskych Strukturalnych

a investicnych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

2 Intenzita pomoci je percentuélny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpogtu.
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Opravnené vydavky?

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s
podporovanymi ¢innostami v ramci tohto podopatrenia a Specifikaciou
vydavkov v podkapitole 8.1.3, vratane vydavkov na zaclenenie

prvkov zelenej infrastruktury — naklady na nasledné "ozelenenie"
objektov a ich zaclenenie do zelenej infrastruktiry obce;

2. v8eobecné naklady suvisiace s bodom 1, Specifikované v podkapitole
8.1.3

Viy8ka podpory z celkovych opravnenych nakladov:

* 100%, s maximalnym limitom v zmysle definicie malej infraStruktary.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (. 1305/2013) / IROP

V/ySka prispevku (minimalna
a maximalna)

Minimalna vyska opravnenych vydavkov: 5 000 EUR
Maximalna vyska opravnenych vydavkov: 100 000 EUR
v stlade s PRV (resp. s nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

Finanény plan

Spolu | EU SR VZ iné
menej 374 000 | 280 93 0 0
rozvinuty EUR 500 500
region
viac
rozvinuty
region
Spolu

Principy pre stanovenie vyberovych
a

hodnotiacich kritérii / Hlavné
zasady vyberu operacii®*

v stlade s PRV a prilohou ¢.3 Vyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD

Meratelné ukazovatele projektu

Koéd/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Pociatoéna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
7.2 vystavba a pocet 0 4
rekonstrukcia
miestnych
komunikacii,
lavok, mostov,
chodnikov a
zachytnych
parkovisk,
autobusovych
zastavok,
7.2 vystavba, pocet 0 1
rekonstrukcia,
modernizacia,
dostavba
kanalizacie,
vodovodu, alebo
Cistiarne
odpadovych véd;
7.2 ZlepSenie vzhladu | pocet 0 3
obci - Uprava
atvorba

2y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
24y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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verejnych
priestranstiev,
namesti, parkov
a pod.

Indikativny harmonogram vyziev

Jul 2016

Nazov opatrenia

MO7 - Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach

Priradenie kodu opatrenia (plati

v pripade opatreni z PRV, priradi sa
kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle
nariadenia (EU) ¢. 808/2014)

7.4. - Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania miestnych zakladnych

sluzieb pre vidiecke obyvatelstvo vratane volného ¢asu a kultury a
suvisiacej infrastruktury

Priradenie k fokusovej oblasti PRV /
Specifickému ciefu IROP

6B Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach;

Samotné investicie zlepSujuce kvalitu Zivota (infrastruktira, miestne
sluzby) budi mat vplyv na miestny ekonomicky rozvoj v podobe
vytvorenia podmienok pre podnikatefov a zaroven zlepSené podmienky
pre Zivot obyvatelov budu mat vplyv na zabranenie odlivu obyvatelov z
vidieka. Optimalne a efektivne vyuZivanie kultirno-historického a
prirodného potencialu vratane vyuzivania obnovitefnych zdrojov
energie, urychlia nastartovanie miestneho ekonomického rozvoja
zalozeného na efektivnom vyuzivani endogénnych zdrojov. Pre
efektivny a udrzatelny rast vidieckych oblasti je vzhfadom na velky
potencial 250 vidieckeho cestovného ruchu tychto oblasti dolezité
podporovat investicie do budovania infradtruktiry miestneho
vidieckeho cestovného ruchu. V domacom cestovnom ruchu by
perspektivne malo dochadzat k prestvaniu finan¢nych prostriedkov z
tzv. “vyrobnych* a bohatSich regiénov do regionov so zachovanym
prirodnym a kulturnym potencialom, ¢o sekundarne povedie k
vyrovnavaniu disproporcii regiénov a k rastu zamestnanosti v tychto
regionov nielen v cestovnom ruchu, ale aj v nadvaznych odvetviach.
Viyuzitie kapacit ubytovacich zariadeni v SR je v priebehu roka velmi
kolisavé vzhladom na vyrazny vplyv sezonnosti. Celoroéné vyuZitie
kapacity ubytovacich zariadeni na Slovensku je velmi nizke. Je preto
nevyhnutné vykonat operacie, ktoré zvySia vyuZzitie kapacit
ubytovacich zariadeni. Prisun turistov do Uzemia bude mat za
nasledok zvySenie prijmov obyvatelstva, diverzifikaciu ponukanych
sluzieb a v koneénom dosledku zlepSenie ekonomického postavenia
samotnych obci.

Ciele a opis opatrenia

« investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie volného
Casu vratane prislusnej infrastruktiry — napr.
vystavbalrekonStrukcia/modernizacia Sportovisk a detskych ihrisk,
amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci
pre komunitnu/spolkovu &innost' vratane rekonStrukcie existujucich
kultirnych domoyv;

* zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonstrukcia a modernizacia
existujucich domov smutku vratane ich okolia;

* investicie suvisiace so zvySovanim kvality Zivota obyvatelov —
investicie spojené s odstranovanim

malych tzv. divokych skladok odpadov resp. opusteného odpadu;
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« investicie suvisiace so zvySenim bezpecnosti a prevencie proti
vandalizmu na verejnych priestoroch (montaz kamerovych systémov a
inych bezpecnostnych prvkov);

* investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj podnikania —
rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre podnikatel'sku
¢innost, vystavba/rekonstrukcia trznic pre podporu predaja miestnych
produktov a pod.

« investicie do vyuZivania OZE vratane investicii spojenymi s Usporou
energie — len ako sucast investicii do miestnych sluzieb.

zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfaniu
cielov stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi
potrebami a cielmi — tzv. intervencna logika)

rozsah a opravnené ¢innosti

Opréavneni prijimatelia LEADER- definicia vidieckosti sa dalej limituje v pripade obci ako
Ziadatelov na obce do 20 000 obyvatelov, v pripade primestskych Casti
plati limit opravnenosti z hore uvedenej definicie, tj. do 5 000
obyvatelov.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

Intenzita pomoci % Grant (nenavratny finanény prispevok), moznost poskytnutia zalohovej
platby do vySky 50 % oprévnenych nakladov.

Viy8ka podpory z celkovych opravnenych nakladov:

+ 100 %, s maximalnym limitom v zmysle definicie malej infrastruktury.
v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych

a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené vydavky? 1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré st v stlade s
podporovanymi &innostami v rdmci tohto podopatrenia a Specifikaciou
vydavkov v podkapitole 8.1.3, vratane vydavkov na zaclenenie
prvkov zelenej infradtruktury — naklady na nasledné "ozelenenie"
objektov a ich za¢lenenie do zelenej infradtruktiry obce a vratane
nakladov sUvisiacich s investiciami do vyuzivania OZE a do Uspor
energie, pokial su tieto investicie sucastou inych investicii v ramci
operacie;

2. vSeobecné naklady suvisiace s bodom 1, Specifikované v
podkapitole 8.1.3.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

VySka prispevku (minimalna Min. a max.
a maximalna) vy$ka OV
Aktivita Zameranie na jeden
projekt (v
EUR)

investicie  slvisiace s  vytvaranim
podmienok  pre trdvenie  volného
Casu vratane prisluSnej infrastruktary - |

. . . .| Min.:
napr.vystavba/rekonstrukcia/modernizécia 10 000
1. Sportovisk a detskych ihrisk, amfiteatrov, Max.
investicie do rekonstrukcie nevyuzivanych 150 000
objektov v obci pre komunitnd/spolkovi
cinnost vratane rekonstrukcie existujucich
kulturnych domoyv;

% Intenzita pomoci je percentuélny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpogtu.
%y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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investicie zamerané na do zriadenie
novych domov smutku, ich pristavbu,
prestavbu, rekonstrukciu a modernizaciu,
vratane ich okolia;

Min.:

10 000
Max.:
120 000

investicie stvisiace so zvySovanim kvality

Zivota obyvatelov — investicie spojené s
odstrafiovanim malych tzv. divokych
skladok odpadov resp. opusteného
odpadu;

Min.:

10 000
Max.: 50
000

investicie ~ suvisiace s vytvaranim
podmienok pre rozvoj podnikania -
rekonStrukcie nevyuZivanych objektov v
obci pre  podnikatelski  Einnost,
vystavba/rekonStrukcia trznic pre podporu
predaja miestnych produktov a pod.

Min.:
10 000
Max.:
100 000

investicie do vyuzivania OZE vratane
investicii spojenymi s Usporou energie —
len ako suéast investicii do miestnych
sluzieb ( len obecné drady, Skélky a
kultirne domy )

Min.:

10 000
Max.:
200 000

investicie  suvisiace so  zvySenim
bezpec€nosti a prevencie proti vandalizmu
na verejnych priestoroch  (montaz
kamerovych  systtmov ~ a  inych
bezpecnostnych prvkov);

Min.:
10 000
Max.:
100 000

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

Finanény plén

Spolu | EU SR VZ

iné

295000 | 221250 | 73 0

menej
rozvinuty
region

EUR

EUR

750EUR

0

viac
rozvinuty
region

Spolu

Principy pre stanovenie vyberovych
a

hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady
vyberu operacii?’

v stlade s PRV a prilohou ¢.3 Viyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD

Meratelné ukazovatele projektu

Kéd/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Pociatocna | Celkova
jednotka hodnota ciefova
hodnota
74 Podpora na Pocet 0 8
investicie do podporenych
vytvarania, obci
ZlepSovania alebo
roz§irovania

21y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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miestnych
zakladnych
sluzieb pre
vidiecke
obyvatelstvo
vratane volného
Casu a kultary a
suvisiacej
infradtruktury

Indikativny harmonogram vyziev

2016-2020

N&zov opatrenia

MO7 — Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach

Priradenie kodu
opatrenia (plati
v pripade
opatreni z PRV,
priradi sa kéd
opatrenia/podop
atrenia v zmysle
nariadenia (EU)
¢. 808/2014)

7.5. — Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktury, turistickych informacii a do
turistickej
infraStruktdry malych rozmerov na verejné vyuzitie

Priradenie

k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému
cielu IROP

6B Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach;

Samotné investicie zlepSujuce kvalitu Zivota (infrastruktira, miestne sluzby) budd mat
vplyv na miestny ekonomicky rozvoj v podobe vytvorenia podmienok pre podnikatelov a
zaroven zlepSené podmienky pre zivot obyvatelov budi mat vplyv na zabranenie odlivu
obyvatelov z vidieka. Optimalne a efektivne vyuzivanie kulturno-historického a prirodného
potenciélu vratane vyuzivania obnovitefnych zdrojov energie, urychlia nastartovanie
miestneho ekonomického rozvoja zalozeného na efektivnom vyuZivani endogénnych
zdrojov. Pre efektivny a udrZatelny rast vidieckych oblasti je vzhladom na velky potencial
250

vidieckeho cestovného ruchu tychto oblasti déleZité podporovat investicie do budovania
infraStruktdry miestneho vidieckeho cestovného ruchu. V domacom cestovnom ruchu by
perspektivne malo dochadzat' k prestvaniu finanénych prostriedkov z tzv. “vyrobnych* a
bohatSich regiénov do regiénov so zachovanym prirodnym a kultirnym potencialom, ¢o
sekundarne povedie k vyrovnavaniu disproporcii regionov a k rastu zamestnanosti v tychto
regiénov nielen v cestovnom ruchu, ale aj v nadvaznych odvetviach. VyuZitie kapacit
ubytovacich zariadeni v SR je v priebehu roka velmi kolisavé vzhfadom na vyrazny vplyv
sezonnosti. Celorocné vyuzitie kapacity ubytovacich zariadeni na Slovensku je velmi
nizke. Je preto nevyhnutné vykonat operéacie, ktoré zvysia vyuZitie kapacit ubytovacich
zariadeni. Prisun turistov do Uzemia bude mat za nasledok zvySenie prijmov obyvatelstva,
diverzifikaciu ponukanych sluzieb a v kone¢nom désledku zlepSenie ekonomického
postavenia samotnych obci.

Ciele a opis
opatrenia

* investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrziavanim, obnovou a skvalitfiovanim turisticky
zaujimavych objektov, bodov a miest vratane prislusnej infraStruktiry — miestne kultirne,
historické, prirodné a iné objekty a zaujimavosti, zriadenie muzejnych a galerijnych
zariadeni a pod.;
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* investicie do rekreacnej infratruktury, turistickych informécii a informa¢nych tabuf

v turistickych lokalitdch na verejné vyuZitie, budovanie drobnych obsluznych zariadeni pre
turistov, informacné body, smerové tabule, KIOSKy a pod.;

* budovanie, rekonstrukcia nduénych chodnikov, cykloturistickych chodnikov, ich napojenie
na naucné chodniky, budovanie dopinkovej infrastruktdry (odpoCinkové miesta, pristresky,
stojany na bicykle a pod.), vystavba vyhliadkovych veZzi, budovanie, udrzba a obnova
cykloturistického znacenia na existujucich cykloturistickych trasach a pod.

zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplifianiu cielov stratégie CLLD
(prepojenie s analyzami, identifikovanymi potrebami a cielmi — tzv. intervenéna logika)
rozsah a opravnené Cinnosti

Opravneni
prijimatelia

LEADER- definicia vidieckosti sa dalej limituje v pripade obci ako Ziadatelov na obce do
20 000 obyvatelov, v pripade primestskych casti plati limit opravnenosti z hore uvedenej
definicie,

t.j. do 5 000 obyvatelov.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (. 1305/2013) / IROP

Intenzita pomoci
28

Grant (nenavratny finanény prispevok), moznost poskytnutia zalohovej platby do vysky 50
% opravnenych

nékladov.

v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov pre
programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené
vydavky?

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s podporovanymi
¢innostami v ramci

tohto podopatrenia a Specifikaciou vydavkov v podkapitole 8.1.3, vratane vydavkov na
zaclenenie

prvkov zelenej infradtruktury — naklady na nésledné "ozelenenie” objektov a ich zatlenenie
do

zelenej infra$truktury obce;

2. v8eobecné naklady suvisiace s bodom 1, Specifikované v podkapitole 8.1.3.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

VySka prispevku
(minimalna
a maximalna)

Min. a max.
vyska OV na
jeden projekt

(v EUR)

Aktivita Zameranie

Min.:
10 000
Max.:
40 000

investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrZiavanim, obnovou
a skvalitiovanim turisticky zaujimavych objektov, bodov a
1. miest vratane prislusnej infradtruktiry — miestne kultirne,
historické, prirodné a iné objekty a zaujimavosti, zriadenie
muzejnych a galerijnych zariadeni a pod.;

Min.
10 000
30000

investicie do rekreaCnej infrastruktury, turistickych informacii

a informacnych tabul' v turistickych lokalitich na verejné
vyuZitie, budovanie drobnych obsluznych zariadeni pre
turistov, informaéné body, smerové tabule, KIOSKy a pod.;

Max.:

28 Intenzita pomoci je percentualny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpoétu.
2y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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budovanie, rekonsStrukcia nauénych chodnikov,
cykloturistickych chodnikov, ich napojenie na naucné
chodniky, budovanie doplnkovej infrastruktiry (odpoCinkové
miesta, pristreSky, stojany na bicykle a pod.), vystavba
vyhliadkovych  veZi, budovanie, udrzba a obnova
cykloturistického znacenia na existujucich cykloturistickych
trasach a pod.

Min.
10 000

Max.: 50 000

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

Finanény plan

Spolu | EU SR VZ | iné
menej 45600 | 33750 | 11250 0 |0
rozvinuty | EUR EUR EUR
region
viac
rozvinuty
region
Spolu
Principy pre v stlade s PRV a prilohou ¢.3 Viyberové kritéria a hodnotiace ( bodovacie) kritéria pre
stanovenie vyber projektov predkladanej stratégie CLLD
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii / Hlavné
zasady vyberu
operacii®
Meratelné
ukazovatele Kod/ID | Nazov/Ukazovatel Merna PoCiatona | Celkova
projektu jednotka hodnota cielova
hodnota
75 7.5. - Podpora na Pocet 0 2
investicie do podporenych
rekreacnej obci
infradtruktary,
turistickych
informacii a do
turistickej
infradtruktury malych
rozmerov na verejné
vyuZitie
Indikativny September 2016
harmonogram
vyziev
Nazov opatrenia M08 - Investicie do rozvoja lesnych oblasti a zlepSenia

Zivotaschopnosti lesov

Priradenie kédu opatrenia (plati
v pripade opatreni z PRV, priradi sa

hodnoty lesnych
ekosystémov

8.5. — Podpora na investicie do zlepSenia odolnosti a environmentainej

30y pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP
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kod opatrenia/podopatrenia v zmysle
nariadenia (EU) €. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV /
Specifickému ciefu IROP

4A Obnova, zachovanie a zvySenie biologickej diverzity, vratane na
tzemiach sustavy NATURA 2000a v oblastiach s prirodnymi alebo
inymi $pecifickymi obmedzeniami a v polnohospodarskej ¢innosti

S vysokou prirodnou hodnotou a obnova, zachovanie ako aj zlepSenie
stavu krajinnych oblasti Eurdpy

4C Predchadzanie erdzii pody a zlepSenie jej obhospodarovania
Podopatrenia 8.3 a 8.4 preto reaguju na potrebu prevencie proti
prirodnym katastrofdm v lesoch, posilnenie ochrannej funkcie lesov a
ich obnovy po prirodnych katastrofach, potrebu zabezpe€enia ochrany
pdd pred degradaciou a zachovanie kvality vod a tym prispievaju k
napinaniu fokusovej oblasti 4Aprostrednictvom podpory investicii do
rozvoja lesnych oblasti (infraStruktury) a zlepSenia Zivotaschopnosti a
prevencie v lesoch. Casté poziare a poskodenia lesa spdsobuju
nevycislitelné Skody na biodiverzite, preto je nutné lesné porasty
revitalizovat po prirodnych katastrofach tak, aby sa ¢o najskér obnovili
vetky funkcie lesa. Posilnenim ochrannej funkcie lesa, budovanim
infradtruktury v lesoch a jeho obnovou po prirodnych katastrofach bude
podporené aj udrzatelné obhospodarovanie lesa, prevencia podne;
erézie a ochrana vody v lesoch, ktoré prispejii k napifianiu fokusovych
oblasti 4B a 4C. Celkova dizka riecnej siete v SR je v stgasnosti cca
61 147 km, z &oho je dizkaDVT cca 18 250 km, &im sa DVT vyraznym
spdsobom podielaju na formovani odtoku v celoslovenskom meradle.
Upravy DVT maji vyznam pri zmierfiovani nepriaznivych vplyvov na
odtokové pomery, zvySuju retenénu schopnost povodi, ¢im priaznivo
pbsobia na vyrovnanost (zmierfuji maxima a zvySuju minima) odtoku
vody z povodi DVT. V oblastiach s dihodobo nerieSenymi Gpravami
DVT prichadza k povodiiovym Skodam nie len na lesnych pozemkoch,
ale aj na prilahlych pofnohospodarskych pozemkoch a intravildnoch
miest a obci, preto je Uprava DVT nevyhnutna.

Ciele a opis opatrenia

Cinnost 1: umela obnova a vychova ochrannych lesov a lesov
osobitného uréenia, najmé podsadbou lesnych porastov.

Cinnost 2: budovanie a obnova obgianskej a poznavacej infrastruktdry
v lesnych ekosystémoch (nduéné a turistické chodniky, cyklotrasy,
odpocivadla, pozorovatelne, mostiky, turistické znac¢enie, mapové
panely, informacné tabule, turistické Utulne, ohniska, odpadkové kose,
vyhliadkové veze, lanové drahy, schody, rebriky, chodniky, objekty a
centra biodiverzity na pozorovanie — mokrade, malé vodné plochy,
ukazkové lesné biotopy).

zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfianiu
cielov stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi
potrebami a cielmi - tzv. intervencna logika)

rozsah a opravnené ¢innosti

Opravneni prijimatelia

1. Fyzické a pravnické osoby obhospodarujice lesy vo vlastnictve:

* stikromnych viastnikov a ich zdruZeni;

s obci a ich zdruzZeni;

* cirkvi, ktorej majetok mozno podfa vnitrotatneho pravneho poriadku

povazovat za sukromny,

pokial ide o jeho spravu a nakladanie s nim;

« §tétu (LESY SR, §.p.; Statne lesy TANAP-u; Lesohospodérsky podnik
uli¢, $.p.).

2. Obcianske zdruzenie v zmysle zakona €. 83/1990 Z.z. o zdruzovani

ob¢anov len so suhlasom
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obhospodarovatefa lesa daneho Uzemia.v stlade s PRV (resp.
$ nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

Intenzita pomoci 3!

Grant. V pripade vypracovania planov lesného hospodarstva je
mozné prijemcovi pomoci poskytnut

zalohovu platbu do vySky 50% celkovych opravnenych nakladov.
Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov:

* 100%.

v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych

a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené vydavky?

Opravnenymi nakladmi st len naklady na jedno razové aktivity
(Cinnosti) a investicie. Prevadzkové naklady

alebo naklady na udrzbu nie su opravnené.

Cinnost' 1.-3.:

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s
podporovanymi ¢innostami v ramci

tohto podopatrenia a Specifikaciou vydavkov v podkapitole 8.1;
2. vSeobecné naklady suvisiace s bodom 1, Specifikované v
podkapitole 8.1.

v stlade IROP

VySka prispevku (minimalna
a maximalna)

Minimélna vySka opravnenych vydavkov: 3 000 EUR
Maximalna vyska opravnenych vydavkov: 40 000 EUR
v stlade s PRV (resp. s nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

Financny plan

Spolu | EU SR VZ | iné
menej 160 000 | 120 40000 (0 |O
rozvinuty | EUR 000EUR EUR
region
viac

rozvinuty
region
Spolu

Principy pre stanovenie vyberovych
a

hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady
vyberu operéacii®®

v stlade s PRV a prilohou ¢.3 Vyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD

Meratelné ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Pociatocna | Celkova
jednotka hodnota ciefova
hodnota
8.5 Podpora na Podet 0 5
investicie do podporenych
ZlepSenia urbarov/OZ
odolnosti a
environmentalnej
hodnoty lesnych
ekosystémov
Indikativny harmonogram vyziev 2016-2020

31 Intenzita pomoci je percentualny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov a rozpodtu.
32y pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP
33y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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Nazov opatrenia

19.3 - Priprava a vykonavanie €innosti spoluprace miestnej
akénej skupiny

Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade
opatreni z PRV, priradi sa kéd
opatrenia/podopatrenia v zmysle
nariadenia (EU) &. 808/2014)

Podpora na miestny rozvoj v ramci iniciativy LEADER (MRVK —
miestny rozvoj vedeny komunitou

19.3 Priprava a vykonavanie ¢innosti spoluprace miestnej
akénej skupiny

Priradenie k fokusovej oblasti PRV /
Specifickému cielu IROP

6B) Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
1A) Podpora inovécie, spoluprace a rozvoja vedomostnej
zékladne vo vidieckych oblastiach

Ciele a opis opatrenia

SWOT zadefinovala nutnost rozvoja partnerskej spoluprace
a MAS ako integraény prvok, potreba zachovavania miestneho
dedi¢stva bude napifiana opatrenim zameranym na spolupracu.
Spolupraca medzi partnerstvami CLLD na vnutrostatnej a aj na
nadnarodnej Urovni je podstatnym prostriedkom na vymenu
aprenos osvedéenych postupov ana pomoc rozSirenia
uspesnych projektovych napadov.

Opravnena aktivita v zmysle definicie PRV SR 2014 - 2020 je
priprava a vykonavanie ¢innosti spoluprace miestnej akénej
skupiny.

Opravneni prijimatelia

Miestna akéné skupina (menej rozvinutého regiénu) vybrand RO
na implementéciu stratégie miestneho rozvoja a verejno
sukromné partnerstvo pracujlce na principoch LEADER/CLLD
(bez Statitu MAS) zo SR v sulade s PRV (resp. s nariadenim EU
(€. 1305/2013)

Intenzita pomoci 3

Miera podpory z celkovych opréavnenych vydavkov do 100 %
v zavislosti od uplatiovanych pravidiel Statnej pomoci a pomoci
de minimis.

-v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené vydavky3s

v stlade s PRV (resp. s nariadenim EU (€. 1305/2013)

Viy8ka prispevku (minimalna a maximélna)

Opravnené vydavky budu financované v sulade s PRV SR 2014
- 2020 v rozsahu uvedenom v opatreni 19.4 a delené na
predbeznu technicku podporu a realizaciu projektu narodnej

a nadnarodnej spolupréace.

v stlade s PRV (resp. s nariadenim EU (€. 1305/2013)

Financny plén

v

Spolu | EU SR VZ iné

menej
rozvinuty
region

viac
rozvinuty
region

Spolu - - - - -

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady
vyberu operéacii®

Viydavky na vykonavanie Cinnosti projektov spoluprace sa budu
pocas celej doby implementécie stratégie CLLD riadit platnymi

34 Intenzita pomoci je percentualny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov a rozpodtu.
% v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
% v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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zakonmi SR a nadriadenym strategickym dokumentom (PRV SR
2014 - 2020).

V8etky operécie vykonavané v ramci projektov spoluprace MAS
budu vyberané, aby dosiahli maximéalny mozny multiplikacny
efekt a synergicky posobili pozitivne na rozvoj tizemia &im sa
zabezpedi Uspedna implementacia stratégie CLLD.

Meratelné ukazovatele projektu

Kdd/l | Nazov/Ukazovat | Mernd | PocCiato¢na | Celkova
D el jednotka | hodnota cielova
hodnota
19.3. | Pocet projektov | pocet 0 4
narodnej
spoluprace
Pocet projektov
nadnarodnej

Indikativny harmonogram vyziev

v Stlade s vyzvou PRV v ramci 19.3

Nazov opatrenia

M19 - Podpora na miestny rozvoj v ramci iniciativy LEADER (MRVK —
miestny rozvoj vedeny ;
komunitou) (¢lanok 35 nariadenia (EU) €. 1303/2013)

Priradenie kodu opatrenia (plati
v pripade opatreni z PRV, priradi
sa kod opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia (EU) &.
808/2014)

19.4. - Podpora na prevadzkové néklady a ozivenie

Priradenie k fokusovej oblasti PRV

6B Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

V zaujme zjednoduSenia implementécie verejnych financii uréenych na
iniciativu LEADER je toto opatrenie vymedzené vyhradne v ramci oblasti
zamerania 6B ,Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych

oblastiach®. Prispevok opatrenia k miestnemu rozvoju vychadza z
charakteru samotnej metody LEADER, ktora je zamerana na lokalne
komunity a ich podporu prostrednictvom realizacie stratégii CLLD, ktoré
reflektuju konkrétne potreby lokalnych komunit.

1A Podpora inovacie, spoluprace a rozvoja vedomostnej zakladne vo
vidieckych oblastiach Hladanie komplexnych a inovativnych rieSeni, ako
aj Sirenie dosiahnutych poznatkov bude méct byt podporené na urovni
stratégie CLLD predovSetkym prostrednictvom opatrenia Spolupréaca,
ktoré je zamerané na vzajomnu spolupracu aktérov z réznych sektorov.
K rozvoju vedomostnej zékladne vo

vidieckych oblastiach prispeju aj demonstracné Cinnosti a informacné
akcie. Okrem toho bud mat miestne ak&né skupiny moznost prioritne
podporovat projekty, ktoré budi mat inovativny charakter t. j. budd
napomahat tvorbe inovacii na miestnej urovni.

Ciele a opis opatrenia

Podpora v ramci operacie bude poskytovana na prevadzkovu a
administrativnu ¢innost schvalenych miestnych akénych skupin ako aj
na naklady v suvislosti s oZivovanim stratégie miestneho rozvoja, t,.
propagacia stratégie a informovanost o dotknutom tzemi.
zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfianiu
cielov stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi
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potrebami a cielmi - tzv. intervencna logika) rozsah a opravnené
cinnosti

Opravneni prijimatelia

MAS, ktora je vybrana RO na implementaciu stratégie miestneho
rozvoja, a méa pravnu formu obCianske zdruzenie — v zmysle zékona €.
83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov v zneni neskorSich predpisov.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (. 1305/2013)

Intenzita pomoci ¥

Miera podpory z celkovych opravnenych vydavkov:

* 100 %.

Celkové naklady na prevadzkové naklady a naklady na ozivenie nesmu
presiahnut 20% celkovych nakladov, ktoré vznikli v ramci implementacie
stratégie miestneho rozvoja. Cast vydavkov sivisiacich s chodom MAS
a animaciou bude hradena formou pausalnej platby, ktora bude
stanovena na zaklade vypoCtov a analyz primeranosti nakladov.

v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych

a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené vydavky3?

1. financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim
uskuto&riovania stratégii CLLD:

a. personalne a administrativne naklady MAS (prevadzkové vratane
nakladov na prenajom kancelarskych priestorov, osobné néklady,
poistenie);

b. vzdelavanie zamestnancov a ¢lenov MAS (3kolenia, konferencie,
seminare, workshopy a pod., okrem $koleni pre predkladatelov
projektov), ktori sa podielaju na priprave a vykonavani stratégie CLLD;
c. naklady na publicitu a sietovanie: U¢ast zamestnancov a ¢lenov MAS
na stretnutiach s inymi MAS, vratane zasadani narodnych a eurdpskych
sieti, ako aj poplatky za €lenstvo v regionalnych, narodnych alebo
eurépskych sietach MAS;

d. financné néklady (napr. bankové poplatky);

e. naklady vynaloZené na monitorovanie, hodnotenie a aktualizaciu
stratégii CLLD (na trovni MAS);

2. financovanie animacnych nakladov MAS v suvislosti s oZivovanim
stratégie CLLD:

a. propagacia a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie
CLLD;

b. vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - seminare, konferencie,
workshopy pre ¢lenov MAS, dalSich aktérov ako aj, zamerané na ich
rozSirovanie vedomosti a zruénosti pri vykonavani stratégie CLLD a s
tym spojenych préc;

c. vzdelavanie potencialnych prijimatelov zamerané na rozSirovanie
vedomosti a zru€nosti pri priprave projektov.

Néklady suvisiace s oZivovanim stratégie (animécie) musia tvorit min.
15 % a max 25 % z celkovych vydavkov v ramci operacie Chod miestnej
akenej skupiny a animacia.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

ViySka prispevku (minimalna
a maximalna)

Fixna zlozka pre MAS tvori sumu 2,8 mil. EUR

Variabilna zloZka MAS :

a) MAS mé viac ako 20 000 obyvatelov (v pripade miest s poctom
obyvatelov nad 20 000 sa zaratava len 20 000 obyvatelov)

b) MAS ma rozlohu viac ako 310 km2

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (6. 1305/2013) / IROP

Financny pléan

| | Spolu | EU | SR [ VZ |iné |

®" Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpogtu.
3 v pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP
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menej 100000EUR | 75000 | 25000 |0 |O
rozvinuty EUR EUR
region
viac

rozvinuty
region
Spolu

Principy pre stanovenie vyberovych
a

hodnotiacich kritérii / Hlavné
zasady vyberu operacii®

v stlade s PRV a prilohou ¢.3 Viyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD

Meratelné ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Pociato¢na | Celkova

jednotka | hodnota cielova
hodnota
19.2 Animacia Pocet 0 30

stratégie CLLD aktivit

Indikativny harmonogram vyziev

2016-2020

N&zov opatrenia

5.1 Zavazné investicie v ramci stratégii miestneho rozvoja vedeného
komunitou

Priradenie kodu opatrenia (plati
v pripade opatreni z PRV, priradi
sa kod opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia (EU) &.
808/2014)

Priradenie k Specifickému cielu
IROP

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej trovni podporou podnikania a
inovacii

Ciele a opis opatrenia

- financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s
riadenim uskuto¢novania stratégii CLLD
zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfaniu cielov
stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi potrebami
a cielmi - tzv. intervencna logika)
rozsah a opravnené ¢innosti

Opréavneni prijimatelia

Opravneni prijimatelia:
- miestne akEéné skupiny pri relevantnych aktivitach v Specifickom cieli
5.141,

v stilade s nariadenim EU (¢. 1305/2013) / IROP

Intenzita pomoci 40

Maximalna intenzita pomoci (%), t,j. podiel nenavratného finanéného
prispevku na celkovych opravnenych vydavkoch projektu sa stanovuje
podla typu subjektu Ziadatela a skutocnosti, ¢i sa na projekt vztahuje
schéma de minimis, v stlade so Stratégiou financovania eurépskych
Strukturalnych a investiénych fondov pre programové obdobie
2014 - 2020.

Kategoria . A
2 Menej rozvinuty region
regionu

Prijimatel MAS

% v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
0 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpogtu.
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Celkové opravnené vydavky

Zdroje EU Nérodné verejné zdroje
EFRRK/FESF / Statny rozpodet Prijimatel Spolu
95,0 % 0,0 % 5,0 % 100,0 %

mimovladna/neziskova organizacia (napriklad:
neziskové organizacie zalozené v zmysle zékona €.
213/1997 Z. z. oneziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospedné sluzby v zneni
neskorSich  predpisov, cirkvi anaboZenské
spolocnosti registrované podla zakona ¢. 308/1991
Zb. oslobode viery apostaveni  cirkvi
a nabozenskych spolo¢nosti v zneni neskorSich
Prijimatel predpisov, zdruZenia zalozené v zmysle zakona €.
83/1990 Zb. ozdruZovani ob&anov v zneni
neskorSich predpisov, nadacie v zmysle zakona €.
34/2002 Z. z. 0 nadaciach a o zmene Obcianskeho
zakonnika v zneni neskorSich  predpisov,
neinvesticné fondy zaloZené v sulade so zdkonom
€. 1471997 Z. z. oneinvestiénych fondoch
a o doplneni zakona Narodnej rady SR €. 207/1996
Z. z. v zneni neskorsich predpisov)

v sulade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Opravnené vydavky*! - financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim
uskuto¢iovania stratégii CLLD:

A.) personalne a administrativne naklady MAS (prevadzkové, osobné,
poistenie),

B.) vzdelavanie zamestnancov a ¢lenov MAS (8kolenia, konferencie,
seminare, workshopy a pod., okrem Skoleni pre predkladatelov
projektov), ktori sa podielaju na priprave a vykonavani stratégie CLLD.
C.) naklady na publicitu a sietovanie: u¢ast zamestnancov a ¢lenov
MAS na stretnutiach s inymi MAS, vratane zasadani narodnych a
eurdpskych sieti, ako aj poplatky za ¢lenstvo v regionalnych, nérodnych
alebo eurdpskych sietach MAS,

D.) finan€né naklady (napr. bankové poplatky),

E.) néklady vynalotené na monitorovanie, hodnotenie a aktualizaciu
stratégii CLLD (na rovni MAS),

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (. 1305/2013) / IROP

VySka prispevku (minimalna Maximalna vySka verejnej podpory (EFRR, Statny rozpocet) na

a maximalna) prevadzkové naklady je 307 304 EUR, kde indikativha max. vySka NFP
je 59170 EUR na 1 rok.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

Financny pléan
Spolu | EU SR |VZ iné
menej 484211 | 460000EUR | 0 | 24211 |0
rozvinuty | EUR EUR
region

4y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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viac
rozvinuty
region
Spolu

Principy pre stanovenie
vyberovych a hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu operécii*?

v stlade s IROP a prilohou ¢.3 Vyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD

Meratelné ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota ciefova
hodnota
511 Podporena MAS | Pocet 0 1
Indikativny harmonogram vyziev Marec 2016

N&zov opatrenia

5.1 Zavazné investicie v ramci stratégii miestneho rozvoja vedeného
komunitou

Priradenie kddu opatrenia (plati
v pripade opatreni z PRV, priradi
sa kod opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia (EU) &.
808/2014)

Priradenie k Specifickému cielu
IROP

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej trovni podporou podnikania a
inovacii

Ciele a opis opatrenia

-zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych
podnikov, samostatne zarobkovo éinnych osdb, druzstiev
zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfianiu
cielov stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi
potrebami a cielmi — tzv. intervencna logika)

rozsah a opravnené ¢innosti

Opréavneni prijimatelia

Opravneni prijimatelia:

- samostatne zarobkovo ¢inné osoby, okrem tych, ktoré s opravnenymi
prijimatelmi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijimatemi z
OPRH

- mikro a malé podniky s po¢tom do 49 zamestnancov, okrem tych,

ktoré st opravnenymi prijimatefmi z PRV v opatreni LEADER a

opravnenymi prijimatelmi z OP RH

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

Intenzita pomoci 43

Prijimatel | sikromny sektor mimo schém $tatnej pomoci
Celkové opravnené vydavky
Zdroje EU Ngrgdne . Sukromne
verejné zdroje zdroje Spolu
EFRR /ESF/ Statny :
g Prijimatel
KF rozpocet
90,0 % 0,0 % 10,0 % 100,0 %

v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

42y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
3 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpogtu.
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Opravnené vydavky+ - zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych podnikov,
samostatne zarobkovo Cinnych osbb, druzstiev,

A.) obstaranie hmotného majetku pre Uéely tvorby pracovnych miest,
B.) nutné stavebnotechnické Upravy budov spojené s umiestnenim
obstaranej technoldgie a/alebo s poskytovanim novych slutieb,

C.) podpora marketingovych aktivit,

D.) podpora miestnych produkéno-spotrebitelskych retazcov, sietovanie
na Urovni miestnej ekonomiky a vymena skusenosti,

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (. 1305/2013) / IROP

VySka prispevku (minimalna Maximalna vySka verejnej podpory (EFRR, Statny rozpoCet) na jeden
a maximalna) projekt v ramci Specifického ciela 5.1.1 je 100 000 EUR z celkovych
opravnenych vydavkov na projekt.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (. 1305/2013) / IROP

Finan&ny plan Spolu EU SR | VZ iné
menej 330000 297000 | 0 | 33000EUR |0
rozvinuty | EUR EUR
region
viac
rozvinuty
region
Spolu

Principy pre stanovenie v stlade s IROP a prilohou ¢.3 Vyberové kritéria a hodnotiace (

vyberovych a bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD

hodnotiacich kritérii / Hlavné
zasady vyberu operaciis

Meratelné ukazovatele projektu Kéd/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota ciefova
hodnota
Pocet Podniky | 0 8
51.1 | podporenych
podnikov

Indikativny harmonogram vyziev 2016-2020

N&zov opatrenia 5.1 Zavazné investicie v ramci stratégii miestneho rozvoja
vedeného komunitou

Priradenie kddu opatrenia (plati

v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia v zmysle
nariadenia (EU) €. 808/2014)

Priradenie k Specifickému cielu IROP 5.1.2 Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a ich z&zemim vo verejnych sluzbach a vo
verejnych infrastrukturach

4y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
4 v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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Ciele a opis opatrenia

- rozvoj zakladnej infraStruktary v oblastiach:
o0 dopravné prepojenie a dostupnost sidiel:

- vystavba, moderniz&cia, rekonstrukcia zastavok, stanic,

parkovisk, na link&ch prepajajucich obec s mestom,

1 budovanie prvkov a podpora opatreni na zvySovanie bezpe¢nosti
dopravy v mestach,
[ nakup vozidiel pre uéely zabezpecenia spoloénej dopravy osdb
vratane vozidiel prispdsobenych osobam s obmedzenou
motnostou pohybu a orientacie,
[ zriadovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras
zabezpedujucich dopravu 0sbb do a zo zamestnania alebo k
verejnym slutbam (napr. trasy veduce k viakovym, autobusovym
zastavkam a staniciam v obciach a mestach) vratane investicii do
doplInkovej cyklistickej infradtruktlry vratane odpocivadiel,
chranenych parkovisk pre bicykle, nabijacich stanic pre
elektrobicykle a pod., o socialne sluzby a komunitné slutby:
0 zriadovanie novych alebo rekonstrukcia a modernizacia
existujucich zariadeni pre poskytovanie komunitnych socialnych
slutieb vratane materialno-technického vybavenia,
0 zvySovanie kvality a kapacity komunitnych socialnych slutieb,
[ rozvoj terénnych a ambulantnych socialnych slutieb,
0 infrastruktdra komunitnych centier,
o infradtruktura vzdelavania:
[ vybudovanie, modernizacia odbornych uéebni, laboratorii,
jazykovych ugebni ZS, ,
[ skvalitnenie a rozSirenie kapacit predskolskych zariadeni,

0 podpora lokalnych ekologickych slutieb,

0 vystavba a obnova mestskych trhovych priestorov za tucelom
podpory lokalnych producentov,

- rekonstrukcia vodovodnych sieti, objektov a zariadeni verejného
vodovodu v aglomeraciach do 2 000 EO,

- rekonstrukcia stokovej siete, objektov a zariadeni verejnej
kanalizacie v aglomeréciach do 2 000 EO,

- budovanie verejnych vodovodov, okrem pripadov ich sibefne;
vystavby s vystavbou verejnej kanalizicie v aglomeraciach do 2
000 EO podfa aktualizovaného Narodného programu SR pre
vykonavanie smernice Rady 91/271/EHS,

zdévodnenie vyberu, hlavné ciele opatrenia vo vztahu k naplfianiu
cielov stratégie CLLD (prepojenie s analyzami, identifikovanymi
potrebami a cielmi - tzv. intervencna logika)

rozsah a opravnené ¢innosti

Opréavneni prijimatelia

- mesté/samostatné mestské asti a obce
- zdruZenia miest a obci
obcianske zdruzenia
neziskové organizacie
cirkevné organizacie
v stilade s (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

Intenzita pomoci 46

Kategoria

iy Menej rozvinuty region
regionu

4 Intenzita pomoci je percentualny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov a rozpoétu.
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Prijimatefl

| Obec

Celkové opravnené vydavky

Zdroje EU

Narodné verejné zdroje

KF

EFRR/ESF/

Stéatny
rozpoCet

Prijimatel

Spolu

95,0 %

0,0 %

5,0 %

100,0 %

mimovladna/neziskova organizacia
(napriklad: neziskové organizacie zaloZené
vzmysle zékona ¢&. 213/1997 Z. =z
0 neziskovych organizaciach poskytujdcich
vSeobecne  prospeSné  sluzby v zneni
neskordich predpisov, cirkvi a naboZenské
spolo€nosti registrované podla zakona ¢.
308/1991 Zb. o slobode viery a postaveni cirkvi
a naboZenskych spolo¢nosti Vv zneni
neskorSich predpisov, zdruZenia zalozené
v zmysle zakona €. 83/1990 Zb. o zdruzovani
obCanov vzneni neskorSich predpisov,
nadacie v zmysle zékona €. 34/2002 Z. z. o
nadaciach a 0 zmene Obcianskeho zakonnika
v zneni neskorSich predpisov, neinvesticné
fondy zaloZzené vsulade so zakonom ¢.
147/1997 Z. z. oneinvestiénych fondoch
aodoplneni zakona Nérodnej rady SR ¢.
207/1996 Z. z. v zneni neskorSich predpisov)

Prijimatel

v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020

Oprévnené vydavky* v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (¢. 13 05/2013) / IROP

ViySka prispevku (minimaina
a maximalna)

Maximalna vySka verejnej podpory (EFRR, Statny rozpocet) na
jeden projekt v ramci Specifického ciefa 5.1.2 je 100 000 EUR z
celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

v stilade s PRV (resp. s nariadenim EU (&. 1305/2013) / IROP

Financny plan

Spolu | EU SR vz iné
772157 | 733400 38600

menej
rozvinuty
region
viac
rozvinuty
region
Spolu

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady

v stlade s IROP a prilohou ¢.3 Vyberové kritéria a hodnotiace (
bodovacie) kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie

vyberu operéacii* CLLD
Meratelné ukazovatele projektu
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna | PoCiatoéna | Celkova
jednotka | hodnota ciefova
hodnota
PocCet novych poCet 0 13
sluZieb a prvkov

47y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
48 v pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP
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verejnej
infradtruktary

Indikativny harmonogram vyziev 2016-2020

5.3 Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD

5.3.1 Opis monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD

Monitorovanie a hodnotenie je potrebné na postdenie napliiania $pecifickych cielov a
priorit stratégie CLLD. Hodnotenie stratégie CLLD pre  tzemie MASSOTDUM sa
uskutocni priebezne 1x ro¢ne az do konca programovacieho obdobia t.j. do roku 2020
a nakoniec po ukonceni implementacie stratégie CLLD - rok 2023. Predmetom hodnotenia
je hodnotenie vysledkov na Grovni jednotlivych opatreni stratégie CLLD pre uzemie MAS.
Zaverecné hodnotenie bude zamerané na hodnotenie dopadov na urovni opatreni. Samotny
proces hodnotenia bude prebichat’ nasledovne:

Kancelaria MAS priebezne minimalne 1x ro¢ne zrealizuje zber vstupnych tdajov v ramci
stanovenych monitorovacich ukazovatel'ov. Nésledne kanceldria vypracuje monitorovacie
spravy na zaklade zozbieranych tdajov a predlozi ich Rade zdruzenia MAS. Rada ako
vykonny vybor predlozené monitorovacie spravy prerokuje, vydd ku nim stanovisko
apredlozi ich spolu suvedenym odpori¢anim Monitorovaciemu vyboru MAS.
Monitorovaci vybor monitorovacie spravy prerokuje a zhodnoti plnenie Specifickych ciel'ov
a priorit stratégiec CLLD. Predlozené monitorovacie spravy bud schvali, avtedy sa
pokracuje v stanovenej linii implementacie programu, alebo v pripade odklonu smerovania
stratégic CLLD navrhne opatrenia a tie predlozi Valnej hromade MAS na prerokovanie
a schvélenie.

Podkladom na hodnotenie programovacieho obdobia a hodnotenia implementacie stratégie
CLLD st prave monitorovacie spravy, ktoré sliZia na vykonanie zaverecn¢ho hodnotenia
programovacieho obdobia nezavislym hodnotitelom. Ten na zéklade poZiadavky Rady
vypracuje sthrnnu zaverecnll hodnotiacu spravu programovacieho obdobia a predloZi ju
Rady na prerokovanie a Monitorovaciemu vyboru na schvalenie. Suhrnna zavere¢na
hodnotiaca sprava programovacicho obdobia v sebe zahifia zhodnotenie -efektivity
vynaloZenych finanénych prostriedkov, €innosti vybranych opatreni a ¢innosti, a viac ¢i
menej vplyv pozitivnych/negativnych dopadov na trvali udrzatelnost” izemia. Stthrnna

zaveretna hodnotiaca sprdva programovacieho obdobia nezavislého hodnotitel'a taktieZ
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mdze sluzit' ako ,,odborny podklad*“ pri zostaveni novej stratégie, resp. jej aktualizacie
s cielom ¢o najlepsie reflektovat’ na situdciu v izemi pri zohl'adneni uskuto¢nenych zmien

a dopadov.

Postup sebahodnotenia jednotlivych organov MAS

Sebahodnotenie organov MAS v sebe zahfnia dve oblasti a to:

o priebeh implementacie stratégie CLLD

o c¢innost MAS a fungovanie vlastného insStitucionalneho zazemia
Zakladom sebahodnotenia implementacie stratégie CLLD je ¢iselné vyhodnocovanie vyssie
uvedenych oblasti monitorovania (vystup) a indikatorov hodnotenia (vysledok a dopad)
min. 1x ro¢ne za sucasného sledovania celkového vyvoja uzemia v kontexte. Ukazovatele
dopadu sa vyhodnocuju na konci programového obdobia (2020) a implementacie stratégie
CLLD (2023).
Okrem hodnotenia implementacie stratégie CLLD MASSOTDUM bude pravidelne
vyhodnocovat’ aj svoje inStitucionalne zabezpecenie, a to:

o funkénost’ existujucej organizacnej Struktury MAS,

o funkénost’ manazmentu MAS,

o flexibilitu, oprédvnenost’ a uc¢innost rozhodovacich postupov v stvislosti so

stratégiou CLLD a vyhodnocovanim projektov,

o schopnost’ zabezpec€it’ implementaciu stratégie CLLD a projektov,

o schopnost MAS zabezpecit’ monitoring a hodnotenie projektov.
Sebahodnotenie bude realizované na zaklade pravidelnych priebeznych hodnoteni ¢innosti
vo vSetkych vybranych oblastiach a percentudlneho vyjadrenia aktudlneho stavu plnenia
planov c¢innosti, harmonogramov i cielov stanovenych MAS prostrednictvom stratégie
CLLD. Na zdklade vysledkov plnenia ukazovatel'ov a planov Cinnosti budu navrhované
plany cCinnosti na dal§$i rok vratane navrhov zmien v pripade odchylok, resp.
nepredvidatenych udalosti, resp. okolnosti, ktoré by mohli ovplyvnit implementaciu

stratégie v d’alSom obdobi.
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5.3.2 Monitorovacie ukazovatele

Tabul’ka €. 5: Povinné ukazovatele na dirovni programu — PRV SR 2014-2020

Cielova
Nazov ciePového ukazovatela hodnota v roku
2023
Cisty pocet obyvatel'ov, ktory ma prospech zo zlep$enia sluzieb 12 968
Pocet obyvatel'ov podporenej MAS 12 968
Pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch (LEADER/PRYV) 8
(oblast’ zamerania 6B)
Tabul’ka €. 6: Celkové verejné vydavky — PRV SR 2014-2020
Cielova
Nazov ukazovatel’a vystupu hodnota v roku
2023
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora na vykondvanie operacii v 1 209 600
ramci stratégie CLLD (len cast’ z PRV)
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora pri prevadzkovych nakladoch a
N o o) 302 400
oziveni - (len ¢ast’ z PRV)

Tabul’ka €. 7: Povinné ukazovatele na drovni IROP 2014-2020

Nizov ukazovatePa vVst Merna jednotka Ciel’ova hodnota v
Ve YR roku 2023

Pocet podporenych podnikov podnik 8
Zamestnanost’ v podporenych podnikoch FTE 8
Pocet podnikov, ktoré dostavajt podporu podnik
s cielom predstavit’ vyrobky, ktoré st pre 2
firmu nové
Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu podnik
s cielom predstavit’ vyrobky, ktoré st pre trh 2
nové
Pocet novych sluzieb a prvkov verejnej pocet
P , 10
infrastruktiry
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6 Finan¢ny ramec

6.1 Financovanie stratégie CLLD:

Tabul’ka €. 8: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP

SPOLU EUR
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) a IROP (EFRR) 2 800 000,00
(maximalny limit podla vzorca pre MAS v siilade
s kapitolou 6.4 Systému riadenia CLLD), z toho:
Opericie v ramci implementacie stratégie CLLD 2 240 000,00
Chod MAS a animacie 560 000,00

Tabul’ka €. 9: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP rozdelené podl’a fondov

Fond | Typ regionu | Spolu v EUR

Celkové zdroje z PRV (EPFRV) a IROP menej 1 428 000,00
(EFRR) (maximalny limit podl’a vzorca pre rozvinuty 1 372 000,00
MAS v stilade s kapitolou 6.4 Systému
riadenia CLLD), z toho: viac

rozvinuty
Opericie v ramci implementicie stratégie menej 1209 600,00
CLLD rozvinuty 1 030 400,00

viac

rozvinuty
Chod MAS menej 0,00

rozvinuty 460 000,00

viac

rozvinuty

menej 100 000,00
Animacie rozvinuty 0,00

viac

rozvinuty

Pozn.: Financovanie chodu MAS vratane animacii musi byt’ v stilade s kapitolou 6.2 Systému

riadenia CLLD.
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Tabul’ka €. 10: Rozdelenie zdrojov na jednotlivé typy vydavkev v ramci prislusnych
programov

regio PRV IROP SPOLU
n |EPF| SR | VZ | spol | EFR | S |VZ | spol | fond | SR | VZ | spol
RV u R R u y u
oper | mene | 9072 | 3024 | 286 | 1238 | 1030 | - 716 | 1102 | 1937 | 3024 | 1002 | 2340
acie i 00 00 36 236 400 00 000 600 00 36 236
Vra rozvi
mci nuty
strat | viac - - - - - - |- - - - - -
égie | rozvi
CLL | nuty
D
mene - 4600 |- |242 | 4842 [ 4600 |0 2421 | 4842
j 00 11 11 0 1 11
rozvi
nuty
chod | viac
MAS | rozvi
nuty
mene | 7500 | 250 | - 1000 | - - - - 7500 | 250 | - 1000
j 0 00 0 0 00 00
rozvi
nuty
anim | viac | - - - - - - |- - - - - -
acie rozvi
nuty
mene
J
rozvi
nuty
viac
rozvi
nuty
SPO Fopolu [ 9822 [ 327 | 286 | 1338 | 1490 | - | 958 | 1586 | 2472 | 374 | 124 | 2924
LU 00 |400 |36 |236 |400 11 | 211 | 600 |400 |447 | 447

6.2 Finan¢ny plan pre opatrenia

V tabul’ke sa uvedie prehlad podl'a opatreni stratégie CLLD, v ¢leneni podla fondu
(EPFRR/PRV, EFRR/IROP), kategorii regionu a podl'a zdrojov financovania v nadvéznosti
na vyvazeny pomer medzi fondmi vyplyvajlci z indikativnej vysky financnej alokéacie na
stratégiu CLLD, ktor4 je:
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PRV:IROP

pre stratégie mimo BSK (menej rozvinuty region): 54 : 46
pre stratégie v rdmci BSK (viac rozvinuty region):
6.3 Finan¢ny plan pre opatrenia
Tabulka ¢. 11: Sumarna tabul’ka finan¢ného planu
Opatrenie Fond Region Spolu EU SR vZ iné
stratégie
CLLD
EPFRV | menej 40 000 30 000 10 000 - -

1 Prenos rozvinuty
znalosti region
a informaén viac - - - - -
é akcie rozvinuty

region
6 Rozvoj EPFRV | menej 323636 221250 73750 28636 -
pol'nohospo rozvinuty
darskych region
podnikov viac - - - - _
a podnikatel’ rozvinuty
skej ¢innosti region
7 Zakladné | EPFRV | menej 714600 535950 178650 - -
sluzby rozvinuty
a obnova region
dedin vo g
vidieckych viac - - - - -
oblastiach rozyinuty

region
8 Investicie | EPFRV | menej 160000 120000 40000 - -
do rozvoja rozvinuty
lesnych region
oblasti i
a zlepSenia viac - ) . ) ) .
Zivotaschop rozyinuty
nosti lesov region
19 Podpora | EPFRV | menej - - - - -
na miestny rozvinuty
rozvoj region
V ramci -
iniciativy viac ) ) ) ) )
LEADER rozvinu

ty region
19 Podpora | EFRR menej 100000 75000 25000 - -
na miestny rozvinuty
rozvoj region
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V ramci viac - - - - -
iniciativy rozvinu
LEADER ty region
5 Miestny EFRR menej 1586211 | 1490400 - 95811 -
rozvoj rozvinuty
vedeny region
komunitou .
viac - - - - -
rozvinu
ty region

Tabul’ka €. 12: Celkovy pomer medzi fondmi na stratégiu

PRV (EPFRV) : IROP (EFRR)

Stratégia CLLD mimo BSK (viac rozvinuty region):

54:46 1209 600 : 1 030 400

Stratégia CLLD v rdmci BSK (viac rozvinuty region):

Tabulka ¢. 13: Zameranie stratégie podla sektorov

Nazov opatrenia stratégie
CLLD

Rozpocet na opatrenie

Opravneny Opravneny
prijimatel’ — prijimatel’ —
verejny sektor | neverejny sektor
(oznacit' ,, X*) (oznacit ,, X*)

1 Prenos znalosti
a informacné akcie

40 000

X

6 Rozvoj
pol'nohospodarskych
podnikov a podnikatel'ske;j
cinnosti

295000

X

7 Zakladné sluzby
a obnova dedin vo
vidieckych oblastiach

714600

8 Investicie do rozvoja
lesnych oblasti a zlepsenia
zivotaschopnosti lesov

160000

5.1.1 Zvysenie
zamestnanosti na miestnej
urovni podporou
podnikania a inovacii

297 000

5.1.2 ZlepSenie
udrzatel'nych vzt'ahov
medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a ich
zazemim vo verejnych
sluzbach a verejnych
infraStruktirach

383000/verejny sektor/
+350400/neverejny sektor/

Celkovy rozpocet podl'a
sektorov

1097 600 1 142 400

135




zamerania stratégie -

Percentualny pomer ——-- 49,00 % 51,00 %

7 Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost’

Stratégia CLLD tuzemia MASSOTDUM bola vypracovand v stlade so strategickymi
dokumentami EU, Slovenskej republiky ako aj VU, v sulade so zasadami strategického
planovania a programovania, so zapojenim S$irokej verejnosti, vyuzitim silnych stranok
regionu, elimindcii slabych stranok ascielom vyuzit' vSetky dostupné prilezitosti

a potencial uzemia MAS SOTDUM.

7.1 Prinosy k zlepSovaniu ekonomického rozvoja izemia

Stratégia CLLD MASSOTDUM prispieva k zlepSovaniu ekonomického prostredia a
rozvoja podnikatel'skych aktivit v izemi posobnosti MAS. Miestni obyvatelia definovali v
procese pripravy stratégie CLLD strategickt prioritu a to : posilnit’ konkurencieschopnost’
regionu a zatraktivnit’ uzemie pre turistov a vytvorit’ tak dostatok pracovnych prilezitosti,
ktord bola v ramci SWOT analyzy definovana ako prilezitost' pre ekonomicky rozvoj
uzemia. V sulade so stanovenym Specifickym ciellom 2: Podpora podnikania
a zamestnanosti pri trvalo udrzatelnom rozvoji v oblasti polnohospodarstva, sluzieb a
remesiel boli vybrané podnikatel'ské opatrenia na realizaciu jednotlivych projektov v rdmci
stratégie CLLD.

Opatrenia z Programu rozvoja vidieka SR 2014 — 2020 vybrané na implementaciu v ramci
stratégie CLLD reflektuju silné stranky uzemia pod Panskou Javorinou. V ramci regionu st
pol'nohospodarske podniky a samostatne hospodariaci rol'nici, ktori mézu vyuzit’ podporu
z podopatrenia 6.3 Dal$im opatrenim je podpora mladych farmarov (¢. 6.1). V ramci tohto
opatrenia mozu ziskat” podporu zacinajici mlady farmari, ktori maju zaujem o realizaciu
aktivit na vidieku v oblasti Specidlnej rastlinnej alebo zivociSnej vyroby. Podopatrenie 6.4
riesi podporu malych a strednych podnikov vo vidieckej oblasti na diverzifikaciu svojich
vyrobnych ¢innosti.

Opatrenia z IROP — $pecificky ciel’ 5.1.1 rieSia podporu tvorby pracovnych miest vo
vidieckej oblasti a investicie do DHM — nékup technologii, strojov a rekonstrukcie budov za
ucelom inovativneho podnikania vo vidieku.

Vsetky vybrané opatrenia do stratégie CLLD pre sukromny sektor sa zameriavaji na

rieSenie otazky zamestnanosti. V rdmci bodovacich kritérii st uprednostiiované projekty,
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ktoré vytvoria vacsi pocet pracovnych miest, pricom zakladnou podmienkou je zachovanie
povodnej zamestnanosti v podniku.
MAS sa zaviazala vytvorit’ v ramci stratégic CLLD do 8 novych pracovnych miest. Tento
ciel' bol stanoveny v zmysle metodiky SMART — Specifické, merate'né, dosiahnutelné,
realistické a Casovo ohranicené.
Uzemie partnerstva je vynimoénym tizemim s vysokym potencialom rozvoja vidieckeho
cestovného ruchu a agroturistiky. V regione je potrebné, aby sa nastartovali sluzby a
turizmus. V minulosti vybudované zariadenia cerpaju zo silnych stranok roregionu —
priroda, atraktivity, hory, prichrady, Topol'¢iansky hrad a Duchonka - tieto predurcuju
region na rozvoj Specifickej turistiky — ako kempovanie rybolov, ndu¢né chodniky ako aj
cyklotrasy.

7.2 Prinosy k napiiianiu cielov PRV

Vsetky aktivity a projekty realizované prostrednictvom stratégie CLLD budu v sulade s
podmienkami ochrany zivotného prostredia. Vybrané opatrenia pomahaju riesit
problematiku zmierfiovania zmeny klimy a adaptacie na fiu — najmé opatrenia v ramci
pol'nohospodarskeho sektora, pripadne inych podnikatel'skych aktivit na vidieku. Verejna
sprava bude realizovat’ projekty, ktoré pomozu znizit' energetickii naro¢nost’ verejnych
budov spolu s vyuzitim obnovite'nych zdrojov energie. Inovacie su zakladnym pilierom
iniciativy LEADER, pri¢om vSetky aktivity by mali mat’ inovativny a novatorsky charakter.
Je podstatné stale inovovat’ pracovné postupy a ¢innosti vo vidieckej ekonomike z dovodu
neustaleho zvySovania produktivity prace v ndrodnom hospodarstve. ZniZzovanim hodnoty
vstupov a maximalizaciou hodnoty vystupov sa dosiahne maximalne mozny hospodarsky
efekt. NajdolezitejSim  strategickym  cielom  stratégie CLLD je posilnenie
konkurencieschopnosti pédohospodarskeho sektora a rozvoj podnikania a sluzieb Tieto
sektory su v rdmci uzemia mikroregionu definované v SWOT analyze ako silné stranky a
prilezitosti rozvoja do buducna. Konkurencieschopné pol'nohospodérstvo a prinesie pridana
hodnotu k ekonomickému rozvoju mikroregionu, nové podnikatel'ské prilezitosti, krajino-
tvorbu nové pracovné moznosti a zvysSenie prijmov miestneho obyvatel'stva, nové sluzby

naplnia potrebu rozvoja sluzieb a Specifickych sluzieb v turizme.

7.3 Prinosy k napiiianiu ciePov IROP
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Stratégia IROP spociva v kombindcii a synergickom prepojeni vhodne zvolenych intervencii
regionalneho a miestneho charakteru ako prostriedku posilnenia kvality Zivota a regionalne;j
konkurencieschopnosti, s dopadom na vyvazeny uzemny rozvoj.
Prioritna os 5 Miestny rozvoj vedeny komunitou prispieva k tematickému ciel'u ¢. 9 Podpora
socialneho zaclenenia, boj proti chudobe a akejkol'vek diskriminacii. Projektové podpory v
ramci uvedeného néstroja v IROP komplementarne prispievaji k tematickym cielom IROP:
Vybrané opatrenia z Casti IROP prispievaju k plneniu aktivit Specifickych cielov IROP a to
konkrétne:

e 511 ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovacii

e 51.2 ZlepsSenie udrzateI'nych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a

ich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktarach

Podnikatel'ské aktivity su hlavne zamerané na tvorbu pracovnych miest a podporu
inovativneho podnikania v ¢lenskych obciach MAS . Podpora predstavuje intervenciu do
inovativnej vyroby ako aj k inovativhym sluzbam. Podpora verejného sektora smeruje
hlavne k podpore komunitnych a socialnych sluzieb, ako aj k podpore vzdelavania v rdmci
zakladnych $kol.
Synergické posobenie jednotlivych aktivit podpory v ramci PRV a IROP prispeju
multiplikac¢ne k zvySeniu kvality zivota na vidieku v izemi MAS a taktiez k zvySeniu
prijmov miestneho obyvatel'stva. Tymto sposobom sa stane mikroregion zaujimavym
miestom pre zivot, kde najdu miestni I'udia dostatok pracovnych prilezitosti a moznosti
travenia volného casu. Budovanie komunitnych vztahov medzi obyvateI'mi v ramci

posobnosti MAS je pridanou hodnotou ¢innosti zdruzenia od roku 2006.

7.4 Prinosy k zaclefiovaniu zranitePnych skupin obyvatel’stva

Zranitelné skupiny obyvatel'stva ako st marginalizované rémske komunity, dlhodobo
nezamestnani, telesne ¢i zdravotne postihnuti, seniori ¢i deti ndjdu mnoZstvo aktivit v rdmci
stratégie CLLD.

Dlhodobo nezamestnané osoby budu zapojené do implementacie stratégie CLLD
prostrednictvom podnikatel'skych aktivit, pripadne projektov verejného sektora, kde v ramci
jednotlivych aktivit méZu najst’ svoje uplatnenie — napr. praca v obecnych sluzbach, praca
na farme, praca v komunitnych centrach a socialnych podnikoch a pod.

Telesne a zdravotne postihnuti budi cerpat’ vyhody prostrednictvom projektov

implementovanych verejnym sektorom v ramci Specifického ciela 5.1.2 z IROP a to je
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budovanie komunitnych a socidlnych centier. V tejto aktivite sa najdu aj seniori. VSetky
aktivity v ramci zlepSenia vzdeldvacie procesu prostrednictvom IROP, ¢i budovanie verejne;j
infrastruktury z PRV (napr. detské ¢i multifunkéné ihriska) buda prospesné pre ohrozenu

skupinu deti.

7.5 Prinosy k Zivotnému prostrediu

Ako uz bolo vyssie spomenuté Program rozvoja vidieka SR 2014 — 2020 mé definované
prierezové ciele ochrany zivotného prostredia a predchddzanie zmenam klimy a
prispdsobenie sa tymto zmendm. Vsetky aktivity a projekty v ramci stratégie CLLD musia
byt’ Setrné k zivotnému prostrediu. Uvedeny ciel’ sa dosiahne spolupracou s okresnymi
uradmi a ich odbormi ochrany zivotného prostredia, ktoré budi posudzovat kazdu
investicnu akciu. Ochrana zivotného prostredia a zastavenie vplyvov, ktoré posobia na
zmenu klimy st prioritami stratégie Eurépa 2020, z ddvodu zachovania kvalitného Zivotného
prostredia aj pre budiice generécie. Podnikatel'ské projekty podporujice pol'nohospodarstvo,
potravinarstvo, podnikanie na vidieku v oblasti vyroby a sluzieb budu prispievat’ k ochrane
zivotného prostredia vyuzitim modernych postupov a najnovsich technolégii. Inovacie st
zakladnym principom metédy LEADER a aktivit CLLD. Vybrané opatrenia poméhaj riesit’
problematiku zmierfiovania zmeny klimy a adaptacie na fiu — najmé opatrenia v ramci
pol'nohospodarskeho sektora, pripadne inych podnikatel'skych aktivit na vidieku. Verejna
sprava bude realizovat projekty, ktoré pomozu znizit’ energetickii naro¢nost’ verejnych

budov spolu s vyuZzitim obnovitelnych zdrojov energie.

7.6 Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

Synergia je v ramci vSeobecnej definicie chapana ako stc¢innost’ alebo spolupdsobenie sil,
faktorov ¢1 prvkov nésledkom ¢oho je ucinok, ktory je vyssi nez by bol sucet u€inkov

jednotlivych sil posobiacich osobitne (tzv. synergicky efekt).

7.6.1 Popis inych stratégii, ktoré sa na danom
uzemi realizuja, resp. planuja realizovat’

V Gzemi sa planuje realizovat’ PHSR Nitrianskeho samospravneho kraja, PHSR jednotlivych
obci a taktiez projekty cezhrani¢nej spoluprace.
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7.6.2 Synergie a komplementarity

Pri pldnovani stratégie CLLD MAS SOTDUM sa postupovalo v stlade so strategickymi
dokumentmi SR a to konkrétne:

o Program rozvoja vidieka SR 2014 — 2020

o Integrovany regionalny opera¢ny program SR 2014 — 2020
Jednotlivé programové dokumenty maju aj svoje vykonavacie materialy — Systém riadenia,
metodické pokyny a pod., ktoré boli pri pisani stratégie vel'mi Casto vyuzivané a citované.
Stratégia CLLD MASSOTDUM nie je v rozpore so ziadnym dokumentom nadriadeného
charakteru ako napr. Partnerska dohoda, Dunajska stratégia, RISS3, PHSR samospravneho

kraja, Stratégia rozvoja cestovného ruchu do roku 2020 a pod.
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Odkazy na zakladné a podporné dokumenty:

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢&. 1301/2013 zo 17. decembra 2013 o
Europskom fonde regionalneho rozvoja a o osobitnych ustanoveniach tykajacich sa ciel'a

Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1080/2006
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32013R1301

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a rady (EU) & 1303/2013, ktorym sa stanovuji
spolo¢né ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom
fonde, Kohéznom fonde, Europskom pol’'nohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka
a Eurépskom namornom a rybarskom fonde aktorym sa stanovuju vSeobecné
ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde,
Kohéznom fonde a Eur6pskom namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zrusuje
nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32013R1303

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a rady (EU) & 1305/2013 o podpore rozvoja
vidieka prostrednictvom Eurépskeho pol'nohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka
(EPFRV) a 0 zruSeni nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32013R1305

Program rozvoja vidieka SR 2014 — 2020
http://www.mpsr.sk/sk/index.php?naviD=935&navID2=935&sID=43&id=8644

Integrovany regionalny operacny program 2014-2020:
http://www.mpsr.sk/index.php?naviD=1036&navID2=1036&s1D=67&id=9006

Operacny program Ludské zdroje
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-
program-ludske-zdroje/
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