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Abstrakt

Tento dokument je predkladany ob&ianskym zdruzenim Zibrica, ktorej ¢lenom je 15 obci:
Badice, Celadice, Dolné Lefantovce, Horné Lefantovce, Hostova, HruSovany, Jelenec,
Kolinany, Koniarovce, LCudovitova, Nitrianske Hrn¢iarovce, Podhorany, Stitare, Vycapy-
Opatovce, Zirany a zastupcovia podnikatel'ského a treticho sektora, ako aj samotni ob&ania.
Stratégia CLLD MAS Zibrica by mala priniest novy pohlad na spolo&ny rozvoj regionu,
uzemia, kde obce v spolupraci s podnikatel'skym a neziskovym sektorom buduju svoje ciele
a stavaju na skusenostiach, ktoré¢ im minulost’ priniesla. Tato nova stratégia je zamerana na
oblasti, ktoré sa podla vysledkov dlhodobej analyzy vysSpecifikovali v izemi ana ne sa
zameriame.

Tento dokument prinesie ,,ndvod“ ako postupovat’, riadit’ sa a spolupracovat’ pri aktivitich
veducich k napliianiu priorit aich cielov. M4 poskytnut najefektivnejsi postup a pristup
k realizacii projektov a zaroven neopomina dolezitost’ meratelnosti ich vysledkov, aby co
najzmysluplnejsie viedli k zlepSeniu Zivota obyvatelov MAS a skvalitnili nielen sluzby, ale aj
napr. infrastruktiru v udrzateI'nej miere.

K spracovaniu stratégie nas viedli najma potreby a tizby stale zlepSovat’ to, na ¢om zaleZi cely
chod samosprav a ich obyvatel'ov, na ktorom ma zaroven vel’ky podiel aj neverejny sektor. Je
dolezité, aby sa v izemi pomocou integrovanych projektov zlepsili celkové podmienky pre
rozvoj podnikania, vytvorili sa nové sluzby nielen pre marginalizované skupiny a zaroven sa
aspon Ciastocne dobudovala infrastruktura, na ktorej zavisi d’al§i rozvoj a najma bezpecnost’
a pokrytie zakladnych potrieb tizemia.

Medzi ciele Stratégie CLLD MAS Zibrica patri aj narast zaujmu o Ginnost
V pol'nohospodarstve  a zachovanie = polnohospodarskej  vyroby.  Chceme  zvysit
konkurencieschopnost’ existujucich podnikov, zvysit' efektivnost’ ich vyrobnych procesov
a dat’ prilezitost novym, zac¢inajucim..

Dobudovanim infraStruktiry umoznime vyuZzivat’ tol’ko sklofiovanu cyklodopravu a priradit’
jej dolezitost’ pri rozvoji, zaroven vsak zvysit atraktivitu izemia a celkovy vzhl'ad obci.
Dal§im cielom je zabezpeéit spokojnost’ obyvatel'stva tejto vidieckej oblasti so sluzbami
budovanim zariadeni volného ¢asu a vytvaranim novych socidlnych sluzieb za ucasti
odbornych poradcov a kvalitnych l'udskych zdrojov.

Nesmieme opomentt’ propagaciu stratégie a informovanie 0 dotknutom tzemi a pomocou
zabezpecenia chodu kancelarie MAS naplnit’ opatrenia stanovené v dokumente za ucasti
vSetkych ¢lenov a d’alSich partnerov a kvalitnych odbornikov v manazmente MAS.

Verime, Ze tdato stratégia nam pomoze pretvorit’ sa na kvalitnu Miestnu akénu skupinu.
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1. Zakladné informacie o MAS

1.1. Identifika¢né udaje MAS

Tabul’ka €. 1: Identifikacné udaje MAS

Nazov MAS Zibrica
Datum registracie v zmysle 28.7.2011
zakona €. 83/1990 Zb. ¢.spisu: VV'S/1-900/90-37910, dodatok €.1- reg.
Udajeo | 0 zdruZovani obanov 28.8.2013,¢.spisu: VVS/1-900/90-37910-1
MAS V zneni neskorsich predpisov
Sidlo Pri prameni 14, 951 01 Stitare
ICO 42206456
DIC (ak relevantné) 2023369700
Nazov banky Prima banka Slovensko a.s
Udaje o | Cislo gtu 0887266001/5600
banke IBAN SK 74 5600 0000 008 8726 6001
SWIFT KOMASK2X
A Meno a priezvisko Ing. Zuzana Vinkovi¢ova
§‘&2[?1?3’.?‘(?Vi E-mail starostka.stitare@nevernet.sk
Telefon 0918 320 830
Udaje Meno a priezvisko Mgr. Jana Bielikova
o kontaktnej | E-mail bielikova@rrato.eu
osobe Telefén 0911 193 965

1.2. Vymedzenie oblasti a obyvatel’stva, na ktoré sa stratégia CLLD vzt’ahuje

Katastralne izemia zdruZenia Zibrica tvori 15 obci, do ktorych patria obce Badice,
Celadice, Dolné Lefantovce, Horné Lefantovce, Hostova, HruSovany, Jelenec, Kolifiany,
Koniarovce, Ludovitova, Nitrianske Hrnéiarovce, Podhorany, Stitare, Vy¢apy-Opatovce a

Zirany.

Celkova rozloha obci, ktoré spolu tvoria Gzemia okresu Nitra pozostdva z vymery
151,50 km? a poétom 16 092. obyvatel'ov. Priemerna hustota obyvatelov predstavuje 115,50
obyvatel'ov na km?. Najvicsou obcou v ramci mikroregionu je obec Vycapy—Opatovcee, ktora

ma 2 189 obyvatel'ov, najmensia je obec Cudovitova s po¢tom 250 obyvatel'ov.

Rozlohou najvicsia je obec Jelenec, ktora ma 27,18 km? a najmensia je I'udovitova,

ktorej kataster zabera len 1,88 km?.

MAS Zibrica tvori celistvé uzemie navzajom susediacich obci. Danym tzemim

neprechddza Ziadna hranica, ktord by ho vyraznym spdsobom narusila.
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2. Vznik, historia a tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.1. Vznik a histéria partnerstva

V tejto Casti sa uvedie postupnost’ krokov veducich k vytvoreniu partnerstva, teda o bolo
podnetom k vzniku, kedy boli prvé stretnutia, kedy bolo zaregistrované obc¢ianske zdruzZenie,
suhrn najvyznamnejsich aktivit od vzniku po sti¢asnost’ stivisiacich so zakladanim partnerstva,
vratane popisu sposobu a zdovodnenia vyberu partnerov/Clenov MAS. Déraz sa kladie na
preukazanie  vyvazenosti  a zostavenie  partnerstva  z geografického,  sektorového,
institucionalneho, socialneho a ekonomického hladiska. T. z. aky je pomer a rozloZenie
zastupenia jednotlivych sektorov, resp. jednotlivych zaujmovych skupin v ¢lenskej zakladni.
MAS tieZz stru¢ne popiSe doteraz realizované projekty, iniciativy a aktivity realizované bud’
samotnou MAS alebo jej ¢lenmi.

Prvé zaliatky vytvorenia partnerstva maju viac ako 20-ro¢nu historiu, ked’ sa
zaCiatkom 90-tych rokov minulého storoia zacali stretavat’ zastupcovia obci leziacich na
vychod a juhovychod od Zoboru za ucelom rieSenia spolocnych problémov. Regiondlne
zdruZzenie Podzoborskych obci bolo zaregistrované eSte v roku 1993 a Mikroregionalne
zdruZenie obci Zobor bolo zaloZené v roku 2004.

Zaciatkom roku 2007 sa verejnost dozvedela o moZnostiach ziskania finanénych
prostriedkov formou partnerstiev a zacalo sa kreovat’ partnerstvo verejného a sukromného
sektora aj na uzemi obci susediacich v severovychodnej Casti okresu Nitra, v regione pod
Zibricou (617 m n. m., vyrazny pyramidovy vrchol v juhozapadnej ¢asti geomorfologického
celku Tribec). Prvé skutocné kroky na spolo¢né rieSenie problémov sa vSak zrealizovali az v
roku 2011, ked sa zjednotilo 12 obci (jedna sa o obce Badice, Dolné Lefantovce, Horné
Lefantovce, Celadice, Hostova, Nitrianske Hrnéiarovcee, Kolinany, Cudovitovéa, Podhorany,
Stitare, Vy&apy-Opatovce, Zirany) a na podnet a propagéaciu starostov tychto obci sa zapojili aj
podnikatelia, neziskové organizacie pdsobiace v tomto tizemi, ako aj ob¢ania regionu.

Ked’ze obce chceeli rieSit rozvoj uzemia v roznych oblastiach, koncepéne k tomu
potrebovali poznat' nézory podnikatel'ov, obcianskych zdruzeni, neziskovych organizicii,
obcanov, ako aj ndzory starostov z uz funkénych miestnych akénych skupin. V pociatocne;j
faze boli pozvani starostovia z funkénych miestnych akénych skupin (napr. MAS ZODZO),
aby predstavili a odprezentovali svoje skusenosti s programom LEADER. Po tychto
prezentaciach oslovili starostovia vo svojich obciach aktivne skupiny ob¢anov, mimovladne
organizécie, podnikatelov, aby identifikovali pozadované rozvojové priority pre mikroregion.

ISlo naymd o rozvoj obcCianskeho Zivota, skvalitiovanie podmienok pre zivot obyvatelov
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regionu, ochranu zivotného prostredia, ochranu duchovnych hodnét a kultarneho dedicstva,
podporu podnikania a sluzieb, rozvoj technickej a dopravnej infrastruktiry, rozvoj turizmu a
cestovného ruchu, propagéaciu a prezentaciu regionu, ale i d’alSie oblasti rozvoja celého
regiénu Zibrice.

Po tejto naborovej aktivite sa vytvorilo v jali 2011 Obgianske zdruzenie ZIBRICA,
a zaregistrovalo sa ako verejno-sukromné partnerstvo, nepolitické, nezavislé zdruZenie
fyzickych a pravnickych osob, ktoré zabezpeduje svoju &innost’ napiiianim cielov a predmetu
v celistvom uzemi tvorenom katastralnymi izemiami obci: Badice, Dolné Lefantovce, Horné
Lefantovce, Celadice, Hostova, Nitrianske Hrnéiarovce, Kolinany, Cudovitova, Podhorany,
Stitare, Vy&apy-Opatovce a Zirany. Obéianske zdruZenie vytvorilo podmienky pre jeho
existenciu, priestory na stretdvanie a vhodné persondlne obsadenie. Dalo si vyhotovit’ svoje
logo, peciatku, ucet v banke a vSetky ostatné potrebné naleZzitosti.

Vytvorenie verejno-sukromného partnerstva (VSP) OZ Zibrica vyustilo do pripravy
a spracovania spolocného dokumentu sndzvom Integrovana stratégia rozvoja uzemia
ob¢ianskeho zdruzenia Zibrica, ktora odzrkadlila realne potreby a rozvojové zamery daného
tizemia. ISRU tuzemia OZ Zibrica bola spracovivana za Sirokej Gcasti réznych skupin
miestnych obyvatelov a zastupcov obci (mladez, Studenti, dbéchodcovia, zéastupcovia
zaujmovych organizacii — spolocenskych, kultirnych a Sportovych organizacii, predstavitelia
verejného sektora — poslanci a starostovia, ako aj podnikatelia vo vSetkych sektoroch a
odvetviach) apri jej spracovani boli pouzité metddy a postupy prace zalozené na
interaktivnom a participativnom pristupe k strategickému planovaniu (pristup zdola-nahor,
multisektorovy pristup, vyuzitie lokélnych zdrojov), Co zabezpec€uje integrovany a endogénny
rozvoja vidieka.

Na zaklade vytvoreného dokumentu sa v obciach VSP OZ Zibrica realizovalo mnoho
aktivit a projektov, ktoré boli financované prostrednictvom nastroja 2 z programu Leader NSK
a prispeli k rozvoju celého tizemia OZ Zibrica.

V druhom polroku 2012 sa k Ob¢ianskemu zdruzeniu ZIBRICA pripojila obec Jelenec,
ktora susedi aZ so 4 obcami (Kolifiany, Horné Lefantovce, Badice, Zirany) z povodnych 12
obci tvoriacich Obgianske zdruzenie ZIBRICA a ma silné kultirnospolodenské vizby aj na
ostatné obce.

Vroku 2015 sa k Obgianskemu zdruzeniu Zibrica pripojili obce Hrusovany
a Koniarovce, ktoré st zokresu Topol'¢any a susedia sobcami Ludovitova a Vycapy -

Opatovce a rozsirili tak katastralnu prepojenost’ celého tizemia. Obce priniesli do OZ Zibrica
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aj nové podnikatel'ské subjekty anajmd skisenosti z mnozstva realizovanych projektov
Vv ramci inych zdruzeni, ktorych boli ¢lenom.

Clenska zakladiia MAS v stéasnosti vyjadruje vzt'ahy izemia a jeho obyvatelov k jeho
potrebam, problémom a potencidlu. V procese tvorby strategického dokumentu CLLD
a stotoziovania sa s cielmi a principmi price OZ Zibrica presla od doby jeho vzniku
dynamickym vyvojom. Odzrkadl'uje stupeil pochopenia inovativnosti, potreby partnerstva
verejného sektora a sukromno-obcianskeho, kvalitného pristupu k zodpovednému riadeniu
rozvoja Uzemia vSetkymi sektormi. Dynamicky vyvoj odzrkadluje aj jeho priestorové
rozsirenie — Kpovodnym 12 obciam sa pripojili eSte 3 obce apribudli zastupcovia
z neverejného sektora. Nadviazala sa spolupraca so zdruzeniami z oblasti socidlnych sluzieb,
ktoré sa venuju praci s marginalizovanymi skupinami, ako aj s odbornikmi z réznych oblasti,
okrem iné¢ho aj z oblasti regionalneho rozvoja.

V stcasnosti ma obcianske zdruzenie 44 ¢lenov, kde 15 ¢lenov je z verejného sektora
(obce) azvysnych 29 ¢lenov patri pod neverejny sektor (sukromny a obcCiansky sektor —
fyzické apravnické osoby, neziskové organizacie, obcianske zdruZenia a obcania).
Percentudlne zastiipenie je nasledovné: verejny sektor 34,09% a neverejny sektor 65,91%.

Clenska zékladna Zdruzenia je zastipena rovnomerne v ramci celého regionu.

Zastipenie ¢lenov MAS ZIBRICA podPa sektorov a izemného ¢lenenia

Obec - Sektor - Spolu
Verejny Stkromny Obciansky
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Zoznam ¢lenov MAS (okrem obci) stratégie CLLD je v Prilohe €. 3 k Metodickému pokynu

na spracovanie stratégie CLLD.
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V ramci pripravy ISRU sa uskuto¢nilo niekol’ko stretnuti, ktoré sa realizovali v roku 2011 za
ucelom spolo¢ného podiel'ania sa na jej koncipovani. Boli to stretnutia k budovaniu verejno —
stkromného partnerstva (MAS) (11), k spracovaniu SWOT analyzy (18) a k spracovaniu
problémovej analyzy (18), pricom ku vietkym ma MAS Zibrica prezenéné listiny.

Pocas rokov 2012-2015 sa vramci OZ Zibrica realizovalo niekolko stretnuti, ktoré boli
primarne za ucelom pripravy projektovych aktivit. Ku kazdému projektu sa realizovali

minimalne 2 stretnutia, v obdobi 2012-2014 sa uskutocnilo celkovo 48 stretnuti.

V roku 2015 sa zadala spracovavat stratégia CLLD pre MAS Zibrica — v tomto roku bolo
uskutoénenych 20 stretnuti. V ramci pripravy stratégie CLLD sa uskuto¢nilo v roku 2015 22

stretnuti.
Prehl'ad o uskuto¢nenych podujatiach a stretnutiach k CLLD je v Prilohe €. 5 stratégie.

Verejno-sukromné partnerstvo MAS Zibrica bolo v sti¢asnej podobe sformované v jili
2011, preto vSetky projekty podporujice regiondlny rozvoj so zameranim na integrovany
pristup sa realizovali od roku 2012. Clenské obce vramci OZ Zibrica v minulosti uz
realizovali viaceré spoloéné projekty, napr. v oblasti infrastruktiry spoloénd COV obci
Kolifiany a Zirany, spolo¢na COV Vyé&apy-Opatovce pre obce Podhorany, Vyéapy-Opatovce,
spolo¢ne riesili problematiku zberu a triedenia odpadu v ramci Ponitrianskeho zdruZenia pre

separovany zber atd’.

Aktivity verejno-stikromného partnerstva v roku 2011 boli orientované vzhl'adom na
pomerne kratku histériu OZ Zibrica hlavne na spracovanie ISRU; pripravu a budovanie
kapacit na implementaciu ISRU; zvySenie motivacie obCanov pdsobit’ v tomto procese ako
dobrovolnici a neskor mozno plateni manazéri; zvySovanie Urovne informovanosti obcanov
uzemia ohl'adne jeho cielov ISRU; spolo¢né budovanie kapacit a manazmentu pre riadenie

tohto procesu.

Obce patriace do MAS Zibrica uz maji nejaké skiisenosti s integrovanym pristupom,
¢o sa aplikoval v ramci 3 mikroregionalnych zdruzeni: Mikroregion Zobor (Clenské obce:
Podhorany, Vycapy-Opatovce, Badice, JelSovce, Koniarovce, Horné Lefantovce, Dolné
Lefantovce, Cakajovce, Zirany, Jelenec, Stitare, LCudovitova), Regiondlne zdruzenie
Podzoborskych obci (Elenské obce: Brang, Cechynce, Dolné Obdokovce, Hostova, Jelenec,
Klasov, Kolinany, Ladice, Maly Cetin, Nitrianske Hrnciarovce, Pohranice, Velky Cetin,
Velky Kyr, Zirany) a ZdruZenie mikroregiénu Svornost’ (¢lenské obce: Koniarovee,
HruSovany, Preselany, Belince, Kamanovd, Dvorany nad Nitrou, Ludanice, Horné
Obdokovce, Chrabrany, Cermany, Praznovce, Krn¢a, Solcany, Nitrianska Streda, Celadince,

Oponice, Sulovce, Kovarce).
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Od roku 2012 sa v ramci MAS Zibrica realizovalo niekol’ko aktivit, prevazna vicsina
sa tykala priority Obnova a rozvoj obci, v ramci ktorej sa zrealizovalo za obdobie 2012-2015
najviac projektov. Aktivity boli financované prostrednictvom Nastroja 2 - Leader NSK
ajednalo sa prevazne o investi¢né aktivity. Celkovo sa zrealizovalo 35 projektov, z toho 8
projektov malo neinvesticny charakter atykali sa propagécie, publicity, reklamnych
predmetov, publikacii, zberu dat a informécii, pripadne Sportovych podujati. Jeden projekt sa
tykal pripravy projektovej dokumenticie na vyhladoviiu Zibrica. 26 projektov malo teda
investicny charakter atykali sa najmid upravy verejnych priestranstiev, vysadby zelene,
rekonstrukcie miestnych komunikécii, chodnikov a autobusovych zastavok, rekonstrukcie
budov, vytvorenia oddychovych zén a detskych ihrisk, modernizacie verejného osvetlenia

a turistické znacenia a infotabule. Projekty sa realizovali do konca roku 2015.

Co sa tyka projektovej ¢innosti uGlenov MAS, realizované projekty
v predchadzajicom programovom obdobi rieSili najmd obce. Z investicnych aktivit
prevazovali najmé rekonStrukcie a obnova verejnych budov (32), rekonstrukcie miestnych
komunikacii, chodnikov a autobusovych zastavok (6), projekty zamerané na dobudovanie
technickej infrastruktiry ako st oplotenie, osvetlenie, rozhlas a vodovodné siete (12),
kanalizacia, COV a odpadové hospodarstvo (22) abezpenostné prvky v obciach (10).
Infrastruktira v socidlnej oblasti sa tykala projektov socidlnych zariadeni, uc¢ebni, Sportovych
zariadeni aihrisk (12), revitalizdcie verejnych priestranstiev a vysaddzanie zelene (11),
vystavbu bytov (2) aprojekty na podporu kultary v obciach (4). 3 projekty sa tykali
spracovania strategickych dokumentov na lokalnej Grovni a jeden bol zamerany na podporu

cezhranicnej spoluprace a vytvarania partnerstiev.

2.2. Tvorba partnerstva a stratégie CLLD

V tejto cCasti sa popiSe postup a spdsoby zapdjania verejnosti (obCania, podnikatelia,
samosprava, profesné a zaujmové skupiny apod.) do tvorby partnerstva aneskor pri
jednotlivych fazach tvorby stratégie CLLD. MAS tieZ popiSe informacné kanaly, ktoré boli
vyuzité (ankety, dotazniky, informacné kampane, anima¢né aktivity, médid, verejné stretnutia
apod.), pocet aktivit, pocet tcastnikov a pod. V suvislosti s tvorbou partnerstva a neskor
stratégie CLLD MAS tiez popiSe ¢i boli vytvorené v tejto suvislosti nejaké pracovné/tematické
skupiny, uvedie ich ¢innost, datumy a zavery stretnuti.

Na zapojenie jednotlivych skupin do tvorby partnerstva sa pouzivaji rdézne postupy od

jednoduchych informacnych kampani, formalnych konzultacii az po partnerstvo a Uplna
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kontrolu zo strany ob¢anov. UZ zo samotného pojmu — miestny rozvoj vedeny komunitou — je
jasné, ze sa to vztahuje na vysSie Urovne zapojenia komunity a nielen na jednostranné
informovanie alebo konzultacie. Miestne zainteresované strany by sa mali zapdjat’ od prvého
dna navrhovania stratégie az do ukoncenia procesu vykonavania.
Stratégia CLLD a projekty, ktoré z nej vyplyvaji, maju vychaddzat z komunity. Z toho
vyplyva, Ze zapojenie by nemalo byt len doplnkom vykondvanym na zaCiatku stratégie na
odovodnenie financovania. Konzultanti a d’al$i externi odbornici mézu pomoct’ poskytnut’ Sirsi
pohl'ad a pomdct’ s analyzou udajov pri vypracovani stratégie CLLD, mali by vSak existovat
dokazy o skuto¢nom dialdgu s miestnymi ob¢anmi a medzi miestnymi ob¢anmi vo vsetkych
klucovych fazach navrhovania stratégie CLLD — MAS preto popiSe proces zapajania
verejnosti pri priprave stratégie CLLD v ramci jednotlivych faz, napr.:

- priuréovani silnych stranok, slabych stranok, prilezitosti a hrozieb;

- pri ich premene na hlavné potreby a moznosti rozvoja;

- pri vybere hlavnych ciel'ov, konkrétnych cielov, pozadovanych vysledkov a priorit,

ktoré im boli priradené;
- pri vybere typov ¢innosti, ktoré mozu viest’ k tymto vysledkom;

- apri navrhu rozdelenia rozpoctu.

Existuje mnoho spdsobov zapojenia ako st analyza zainteresovanych stran, pouZzivanie
zobrazovania problémov a vypraclvanie scendrov, ktoré moZu partnerstvam pomoct
identifikovat’ otazky, ktoré st pre l'udi na miestnej Grovni skutocne vyznamné, a ktoré
mobilizuji ndpady a energiu iniciativ obCanov, vytvorenie pracovnych tematickych skupin a
pod. Stratégia CLLD by mala dostato¢ne preukéazat’, Ze je vysledkom takéhoto procesu.

Proces budovania verejno-sukromného partnerstva z hl'adiska zapojenia verejnosti
prebiehal vo viacerych linidch. Zakladnou metddou, ktora bola v procese pripravy
mikroregionu uplatnend je participacia — zapajanie Sirokej verejnosti do rozvojového procesu.
Pocas celého rozvojového procesu v pristupe LEADER zastupcovia uzemia zabezpecovali
zadefinovany ako zakladny prvok pristupu Leader podl'a Nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005
0 podpore rozvoja vidieka prostrednictvom Eurdpskeho pol'nohospodarskeho fondu pre rozvoj
vidieka (EAFRV). V regione bol uskutocneny prieskum formou dotaznikov pre domacnosti
(boli zasielané do domacnosti tak, aby zloZenie obyvatelov zodpovedalo zloZeniu z hl'adiska
zamestnanosti, vzdelaniu, pohlaviu, veku), formou dotaznikov pre neziskovy sektor a formou

dotaznikov pre podnikatel'ov. Pri prieskume sa zistilo, ze I'udia — ako aj pravnické osoby —
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maju zaujem, aby sa v ich obciach zlepsili hlavne sluzby v socialnej oblasti, stav technickej
infrastruktury a podmienky pre rozvoj podnikania. Do procesu tvorby verejno-sukromného
partnerstva bola verejnost’ zapojend aj s rozsiahlou informacnou kampaiiou, organizovanim
individualnych stretnuti s obCianskymi zdruzeniami, podnikateI'mi a predstaviteI'mi
samosprav, pricom sa zrealizovalo 12 verejnych obecnych stretnuti — v kazdej obci jedno.

V réamci pripravy Stratégie CLLD sa vyuzivali mnohé sposoby zapojenia verejnosti pri
jednotlivych fazach tvorby dokumentu. Vytvorili sa pracovné skupiny v kazdej obci, kde sa
stretli zastupcovia verejného aj neverejného sektora a identifikovali otazky, ktoré s pre I'udi
na miestnej Urovni skutocne vyznamné, taktieZ prostrednictvom rozposlanych dotaznikov
v tlacenej aj elektronickej forme mohli ob¢ania vyjadrit’ svoje nazory a postrehy K priprave
strategického zamerania dokumentu pre MAS. Na webovej stranke OZ Zibrica sa zverejnila
vyzva na zapojenie verejnosti do pripravy stratégie CLLD, pricom mohli svoje navrhy zasielat’

postou alebo osobne a zriadil sa kontaktny email koordinatorzibrica@gmail.com, na ktorom sa

mobilizovali napady a energia iniciativ ob¢anov, ¢o preukazuje, ze stratégia CLLD a projekty,
ktoré z nej vyplyni vychadzaju z komunity. Vyzva na zapojenie sa do pripravy stratégie
CLLD bola zverejnena sucasne aj na webovych strankach ¢lenskych obci. Na webovej stranke
OZ Zibrica sa zverejnili aj pozvanky na 4 verejné prerokovania jednotlivych fiz spracovania
stratégie CLLD. Spracovatel’ dokumentu zaroven poskytol odborné zastreSenie a SirSi pohl'ad
pri tvorbu analyz udajov a stanovovani cielov stratégie. Formou informa¢nych kampani,
formalnych konzultacii a vytvorenim partnerstva sa zabezpecilo zapojenie kazdej zo skupin
obyvatel'stva zahrnutej do pripravy dokumentu, z ¢oho je zrejmé, Ze sa vztahuje na vysSie
urovne zapojenia komunity a nielen na jednostranné informovanie alebo konzultacie. Miestne
zainteresované strany sa zapajali od prvého dina navrhovania stratégie az do ukoncenia procesu

vykonavania dokumentu.

V ramci dotaznikového prieskumu bolo vyzbieranych priblizne 900 dotaznikov od verejného
aneverejného sektora. Informacné kampane boli vyhlasované cez rozhlas v kazdej obci
auverejnené na webovej stranke v celkovom pocte 7. Na verejnych stretnutiach, ktoré boli
realizované 4, sa stretlo spolu viac ako 100 ucastnikov, pricom sa identifikovali kI'i¢ové
problémy a faktory rozvoja celého uzemia. Celkovy pocet aktivit, ktoré sa vykonali v ramci
kreovania MAS Zibrica na zabezpedenie zapojenia verejnosti do pripravy stratégie CLLD bol
10 (7 stretnuti, vyzva cez rozhlasy, vyzva cez webstranku obci a OZ ZIBRICA, dotaznikovy
prieskum), pricom okrem pracovnych verejnych stretnuti sa realizovali aj stretnutia

pracovnych skupin, ktoré sa vytvorili na zéklade sektorového a tematického zamerania.
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Vo vsetkych kl'iCovych fazach navrhovania stratégie CLLD MAS viedla dialogy s miestnymi
oblanmi — pri urCovani silnych stranok, slabych stranok, prilezitosti a hrozieb, pri
identifikovani hlavnych potrieb a moznosti rozvoja bolo uskuto¢nené pracovné stretnutie s
verejnostou. Dalgie pracovné stretnutie bolo zrealizované za uéelom vyberu hlavnych cielov,
Specifickych ciel'ov, stanovenia priorit a navrhu opatreni a aktivit v ramci stratégie miestneho
rozvoja (aktivity PRV, IROP ainé opatrenia). Navrhované rozdelenie financnej alokacie
a stanovenie financného ramca stratégie bolo predmetom pracovného stretnutia v Dolnych
Lefantovciach. Zaverecné predstavenie vystupov a vysledkov spracovanej stratégie CLLD sa

konalo v Stitaroch.

V stvislosti s tvorbou partnerstva a neskor stratégie CLLD MAS Zibrica boli vytvorené
pracovné skupiny, ktoré boli vytvorené na zaklade tematického zamerania — pracovna skupina
V socialnej oblasti, v oblasti pol'nohospodarstva a podnikania a v oblasti Zivotného prostredia
adopravy. Na zaklade sektorového rozdelenia boli vytvorené pracovné skupiny -—
podnikatelia, starostovia obci, obCania a obc¢ianske zdruzenia. TaktieZ sa vytvorila pracovna
skupina — riadiaci tim - tvorena zastupcami verejného sektora, podnikatel'ského sektora
a obCianskych zdruzeni a aktivnych obcanov pod dohl'adom odbornikov z RRA Topol’¢iansko.
Pracovné skupiny tvorili ¢iastkové vystupy jednotlivych Casti stratégie CLLD, ktoré sa potom
prezentovali na verejnych pracovnych stretnutiach. Stretnutia sa realizovali v obciach, ktoré su
&lenom MAS Zibrica, pric¢om z kazdého stretnutia vzisli vystupy, ktoré sa tykali danej témy
prerokovavanej na stretnuti. Stretnutia boli zamerané podla tematickych oblasti pracovnych
skupin a tykali sa najmé stanovenia oblasti rozvoja a moZnosti rieSenia problémovych oblasti.
Zavery stretnuti sa predkladali spracovatelom, ktori potom v rdmci stretnuti riadiaceho timu
tieto vystupy spracovavali a na zdklade nich spolu so zastupcami ¢lenov MAS stanovovali
strategické oblasti a priority celého tizemia MAS Zibrica, ktoré boli prezentované na
verejnych diskusidch.

Zber dotaznikov prebiehal od juna do septembra 2015 abolo vyzbieranych cez 900

dotaznikov, ¢o predstavuje viac ako 5,6% obyvatel'stva celého tzemia MAS.
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3. Analyticky ramec
3.1 Analyza zdrojov uzemia

Poloha a lokalizacia izemia

Uzemie MAS Zibrica sa nachadza v zapadnej &asti Slovenska, z hladiska
administrativneho ¢lenenia tizemie je su¢astou okresov Nitra a Topol¢any. Uzemie MAS
Zibrica tvoria katastre 15 obci okresu Nitra a Topol'¢any s celkovou rozlohou 158,179381 km?
a poctom 15 858 obyvatelov.

Uzemie MAS Zibrica ma velmi vyhodni ekonomicko-geograficki polohu — lezi
V blizkosti mesta Nitra (sidelny pol celostatneho vyznamu) a mesta Topol'¢any. Uzemie sa
vyznacuje s heterogénnym reliéfom, v strede izemia lezi juhovychodny vybezok Tribeca.
Reliéf je miestami rovinny (napr. Nitrianska niva), miestami zvlneny az mierne ¢lenity,
s nadmorskou vyskou stredu obci v rozmedzi od 150 (Cudovitova) do 251 m n.m. (Zirany).
Uzemim preteka rieka Nitra, ale aj viacero mensich tokov prameniacich zo Zobora, napr.
potok Hunték, Sokolnicky potok. Dominantou tizemia je vrchol Zibrica (618 m) — vyrazny
pyramidovy vrchol v juhozapadnej &asti pohoria Tribed. Zibrica sa nachadza nad obcou
Stitéare, je to najvyssi bod na uzemi MAS Zibrica.

Cez tizemie MAS Zibrica prechadzajii 2 zretelné sidelné rozvojové osi, ktoré sa
rozvinuli na zéklade historickych koridorov:

e zapadna polovica izemia je sucastou ponitrianskej rozvojovej osi (Trenéin — Banovce
nad Bebravou — Topol'¢any — Nitra — Nové Zamky — Komarno, ktora je rozvojova os
druhého stupna),

e vychodna polovica tizemia je sucast'ou nitriansko-pohronskej rozvojovej osi (Trnava —
Nitra — Zlaté Moravce — Ziar nad Hronom — Zvolen, ktora je rozvojova os prvého

stupnia).

Vyhodou polohy a lokalizacie izemia je blizkost’ vSetkych benefitov, ktoré poskytuje
okresné a krajské mesto Nitra ataktiez vidiecky charakter tzemia. DalSou vyhodou je
pracovny potencial, ktory poskytuje Nitra svojimi ekonomickymi aktivitami ako sidlo a miesto
pdsobenia mnohych Statnych a verejnych institacii, bankovych Ustavov, firiem a spolo¢nosti.
K dispozicii su pracovné miesta na rdéznej urovni vzdelanostnych poziadaviek, mesto
poskytuje moznost zamestnat sa vSetkym ekonomickym skupindm sréznou vekovou,

vzdelanostnou a rodovou $truktirou.
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Nevyhodou polohy a lokalizacie uzemia v blizkosti Nitry je hlavne negativny vplyv
mesta v oblasti zneCistovania Zzivotného prostredia (napr. ovzdusSia), ako aj dopravna
zat'azenost’ niektorych obci — vysoka hustota cestnej premavky. Stredom — intravilanom —
niektorych obci (Dolné Lefantovce, HruSovany, Koniarovce) prechddzaji vyznamné dopravné
trasy so zna¢nym mnozstvom nakladnych aut, ¢o ohrozuje bezpecnost’ obcanov, znecist'uje ich
verejné priestranstvd, ovzdusie, znizuje kvalitu povrchovych vod a znizuje esteticky vzhl'ad
obci.

Dalsou nevyhodou je postupné stricanie vidieckosti Gizemia z hladiska uchovania
intimity prostredia, jeho relativnej nedotknutosti v dosledku vzajomnych vplyvov vo vzt'ahu
mesto — vidiek, ¢o vedie postupne k zmene zivotného Stylu obyvatel'ov vidieka podla vzoru
mesta a ich zvySujucim narokom na obciansku vybavenost’ obci.

Rozvojové suvislosti tizemia MAS Zibrica st dané v programoch hospodarskeho
a socidlneho rozvoja jednotlivych obci, ktoré su zékladom rozvoja izemia jednotlivych obci,
vychadzaju z miestnych zdrojov, poznania miestnych pomerov, problémov tzemia.

Rozvojové programy uzemia si v uzkej sucinnosti srozvojovymi dokumentmi
Nitrianskeho samospravneho kraja, napr. Stratégia rozvoja vidieka Nitrianskeho
samospravneho kraja 2009-2015, Program hospodarskeho a socialneho rozvoja Nitrianskeho
samospravneho kraja na roky 2008 — 2015, Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja
Nitrianskeho samospravneho kraja 2012 — 2018, Regionalna inovacnd stratégia NSK na roky
2014-2020. Strategické rozvojové dokumenty vychddzaju aj zo zékladného rozvojového
dokumentu SR: Narodny strategicky referen¢ny ramec Slovenskej republiky 2007-2013.

Z hladiska rozvojovych priorit hore uvedenych rozvojovych a strategickych
dokumentov je uzemie svojou polohou priamo napojené na ddlezity zdmer rozvoja cestovného
ruchu, napr. vybudovanim cyklotras, skvalitnenim sluzieb pre navstevnikov Nitrianskej
Kralovskej vinnej cesty atd.

Uzemie regionu MAS Zibrica ma pol'nohospodarsky charakter. Rozvoj Gizemia regionu
MAS Zibrica je velmi tizko spojené s rozvojom mesta Nitra, ktoré mesto ma z hladiska
Struktary ekonomickych aktivit priemyselny charakter, s dominantnym elektrotechnickym,
strojarskym a potravinarskym priemyslom. Hospodarska zékladna mesta v poslednom obdobi
aj vdaka externym rozvojovym impulzom prejavuje znamky ozivenia a prechodu na
sofistikovanejSie druhy vyroby s vysSou pridanou hodnotou. V blizkom horizonte sa oakava
prichod vel'kého zahrani¢ného investora v automobilovom priemysle, ¢o vyznamne ovplyvni
socioekonomicky rozvoj obci regionu. Pre formovanie socioekonomickych vizieb je urcujice

smerovanie dochadzky obyvatelov za pracou a sluzbami — Vv pripade regionu MAS Zibrica
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mesto Nitra je jednozna¢nym centrom dochadzky. Nitra je spadovym uzemim pre obyvatel'ov
obci MAS Zibrica z hl'adiska dochadzky za vy$$ou obéianskou vybavenostou (administrativa,
Skolstvo, zdravotnictvo, kultara). Tym, ze obyvatelia musia za tymito sluzbami alebo za
pracou dochadzat, stapaju ich néklady na dopravu. Toto mozno povazovat za jeden
Z negativnych javov regiénu. Avsak blizkost’ k mestskym centram k obciam regiénu ma viac
vyhod ako nevyhod.

Z hladiska regionalneho kontextu obecné vzt'ahy st v danom uzemi vel'mi intenzivne
a prejavuju sa vo vsetkych oblastiach hospodarskeho a kultarno-spolocenského Zivota. Vacsie
investiéné zamery sa nepredpokladajii na izemi MAS Zibrica, tie zamery budu realizované
najmd v meste Nitra a zaroven tieto investicie nebudi mat priamo vplyv na samotnu
implementaciu integrovanej stratégie, ale z hl'adiska dlhodobejSich efektov urcite pozitivne
ovplyvnia dopady na Grovni strategického ciel'a PHSR.

Uzemie MAS Zibrica zaznamenava postupny rozvoj v rdznych oblastiach. Kazda obec
ma samostatne spracovany Program hospodarskeho a socialneho rozvoja svojej obce (okrem
obce Ludovitova), pri¢om tieto dokumenty spiiiajii zakladné principy prvky integrovaného
a endogénneho pristupu rozvoja Uzemia. Pri spracovani tychto dokumentov boli vyuzité
postupy strategického planovania abola zapajana verejnost vratane podnikatel'ov
a neziskovych organizacii.

Rozvoj obci nie je mozné zabezpecit iba z rozpoctovych prostriedkov jednotlivych
obci, €o si verejnd sprava plne uvedomuje a pre podporu rozvoja obci vyuziva moznosti
vonkajSich zdrojov, ato hlavne zo zdrojov Statneho rozpoctu /dotacie zrezerv VIady SR,
vytazok z lotérie MF SR, Envirofond MZP SR a iné./. Niektoré obce, resp. podnikatelia maji
aj bohaté skusenosti z Cerpania financii z fondov Eurdpskej nie (napr. Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja /ERDF/), vd’aka ktorym sa niektorym obciam regionu podarilo zlepsit
situdciu v socidlnej, ekonomickej, polnohospodarskej, ¢i inStitucionalnej oblasti (napr.
v rokoch 2006-2007 bol realizovany projekt ,,RekonStrukcia komunikacii a chodnikov,
namestia a autobusovych zastivok v obci Vycapy — Opatovce™ cez Operaény program
Zékladna infrastruktira, vdaka ktorému projektu bolo zrekonsStruovanych: 3,250 km
miestnych komunikacii, 1,500 km chodnikov, 5 ks autobusovych zastavok a namestie v obci
Vycéapy — Opatovce , na ktory projekt v sucasnosti — od 08/2011 do 10/2012 — nadviazuje d’alsi
rozvojovy projekt obce Vycapy — Opatovce: ,,Regeneracia centra obce Vycapy — Opatovce®,
kde vyska poskytnutého prispevku je 743 313,21 EUR /cez Regionalny opera¢ny program/).

Pravidelne sa viaceri ziadatelia z izemia uchddzaju o financie zo Statneho rozpoctu

uréené pre oblast’ kultury z prostriedkov Grantového systému Ministerstva kultiry SR. V obci
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Podhorany sa nachadzaju Styri narodné kultirne pamiatky, momentalne sa zuvedeného
grantového systému MK SR realizuje projekt pod ndzvom ,,Prezenticia zaniknutého kostola
sv. Michala“. Taktiez sa viaceré obce tuspeSne uchadzaju o prostriedky z Environmentalneho
fondu Ministerstva zivotného prostredia SR. Zo stkromnych zdrojov a d’alSich nastrojov
ziskavaju zdujmové zdruzenia a neformdlne skupiny obyvatelov zuzemia MAS finan¢né
prostriedky na realizaciu verejno-prospesSnych aktivit. Pri rekonstrukcidch obecného majetku
a ihrisk ¢erpaju financie cez programy LEADER a MR Svornost’ (Koniarovce).
Specifickost’ izemia je dana tymito jeho zvlastnostami a komparativnymi vyhodami.
Medzi komparativne vyhody uzemia nesporne patri prirodné a kultirne dedi¢stvo a historia
Gizemia, ktorG prezentujii zachované zvyky a tradicie. Region MAS Zibrica sa nachadza na
rozhrani niziny a pohoria v susedstve mesta Nitra, ktora vyrazne ovplyviiuje jeho rozvoj.
Specifikom regiénu je jeho roznorodost’ krajinnej $truktiry a podmienky pre aktivny relax
a oddych miestnych obyvatel'ov i navstevnikov.
Komparativne vyhody daného tizemia oproti ostatnym vuzemiam:
e vyhodna geograficka poloha vzhl'adom k inova¢nym po6lom rastu ( Nitra, Vrable, Zlaté
Moravce, Topol'¢any),
e uzemie je vidiecke, avSak blizkost’ Nitry mu ddva prednosti mesta,
e dobra vybavenost’ cestnou infrastrukturou (najvyznamnejsia je cesta L. triedy ¢. 1/65
Nitra — Ziar nad Hronom — Martin, ktora je su¢astou medzinarodného cestného tahu
E571),
e vysoky podiel atraktivnych Uzemi vhodnych na turistiku — atraktivne krajinné
prostredie na zalesnenych vybeZzkoch Tribeca,
e vyhodna poloha uzemia z hl'adiska primestskej rekreacie,
e dobré podmienky pre multifunkéné pol'nohospodarstvo,
e kvalifikovand pracovna sila,

e multikultirny charakter izemia — obyvatel'stvo méa narodnostne heterogénnu skladbu.

Tabul’ka 1: Rozdelenie obci podPa vel’kostnych kategorii

_ Pocet obyvatel'ov | Podiel z celkového poétu
Velkostna kategoria obce Pocet obci
spolu obyvatel'ov v %
200 — 499 3 938 5,91
500 —999 5 3691 23,28
1000 — 1999 5 7040 44,39
2000 — 4999 2 4189 26,42
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Spolu 15 15858 100,00 ‘
Poznamka: Stav k 31.12.2011, st dostupné aktualnejsie idaje z PHSR obci, ale pre jednotnost’

tidajov sme pouzili len jeden zdroj SU SR.
Pramen: Zoznam obci, Casti obci a zakladnych sidelnych jednotiek podl'a krajov a okresov SR.
2011. Statisticky urad SR

MAS Zibrica patri podla administrativneho ¢lenenia do okresov Nitra a Topol'¢any.
Obce MAS Zibrica patria z hladiska administrativno-spravnej prislusnosti do nasledovného
delenia.
Administrativno-spravne delenie:
Region NUTS II: Zapadné Slovensko
Vyssi uzemny celok — NUTS Il1: Nitriansky kraj
NUTS IV — okres Nitra, Topol'¢any
NUTS V — &lenské obce MAS: Badice, Dolné Lefantovce, Horné Lefantovce, Celadice,
Host'ova, Nitrianske Hrnc¢iarovce, Jelenec, Kolinany, Cudovitova, Podhorany, Stitare, Vycapy-
Opatovce, Zirany, Koniarovce, Hrugovany.
Uzemie MAS je kompaktné, navzijom prepojené a ohrani¢ené hranicami k.u. jeho &lenskych
obci.
Geograficka charakteristika uzemia

Zapadna a vychodné cCast’ uzemia regionu je sucastou Alpsko-Himalajskej ststavy,
vramci nej je sucastou podsustavy Pandnska panva, provincie Zapadopanodnska panva,
subprovincie Malda Dunajskd kotlina, oblasti Podunajskd nizina a celku Podunajska
pahorkatina (v rdmci celku v regidone sa nachadzaju oddiel Nitrianska pahorkatina, oddiel
Nitrianska niva a oddiel Zitavska pahorkatina. Stredna ast {izemia regionu je stcastou
Alpsko-Himalajskej ststavy, v ramci nej je stcastou podsustavy Karpaty, provincie Zapadné
Karpaty, subprovincie Vnutorné Zapadné Karpaty, oblasti Fatransko-Tatranské a celku Tribe¢
(v ramci celku v regione sa nachadzaju oddiel Zobor a oddiel Jelenec).

Nadmorska vys$ka izemia sa pohybuje medzi 140-617 m n.m.(najvyssi bod je Zibrica).

Typ geologického substratu atyp reliéfu predstavuji prvotny diferenciatny prvok
z hl'adiska ostatnych prirodnych zloziek krajiny, ale aj z hl'adiska mozného vyuzitia ¢lovekom.
Geologicky podklad na vacSine rieSeného Uizemia tvoria pleistocénne sprase a sprasSové hliny,
miestami pliocén (pont-panon: ily, piesky, Strky). V centralnej Casti uzemia — vybezok pohoria
Tribe¢ — sa nachadzaju variské biotitické granodiority az kremenné diority, ale aj tmavé
vapence (trias), krinoidové a spongolitové vapence (jura).

Zakladné kvartérne itvary regionu su:

e spraSové¢ hliny polygénneho povodu az sprase (prevazne wiirm),

[ )



|A Stratégia CLLD MAS Zibrica na roky 2016-2023

e nesuvislé plytké stranové a podstranové sedimenty na nespevnenych neogénnych
sedimentoch, na krystaliniku, na litologicky menlivych karbonatickych az
nekarbonatickych komplexoch hornin s lokdlnym vyskytom krasovych procesov
(mezozoikum),

e fluvialno-nivné sedimenty (holocén) — najmi pozdiz rieky Nitra,

o fluvidlne sedimenty nizkych terds (wiirm).

Zakladné typy reliéfu:

e reliéfrovin a niv,

e reliéf niZzinnych pahorkatin

e hornatinovy reliéf.

V regione rozsirené su uvalinovité doliny a ivaliny nizinnych pahorkatin.
Na zaklade exogénnych procesov uzemie ma pestra Struktaru:

e najvacsiu Cast Gzemia tvori akumulacno-erozny reliéf — proluvialno-eolicky reliéf —
— proluvidlno-eolicka pahorkatina (reliéf so slabym uplatnenim litologie),

e pozdiz rieky Nitra je akumulaény reliéf — fluvidlny reliéf — fluvialna rovina (reliéf
S nepatrnym uplatnenim litoldgie),

e strednt Cast’ regionu — pohorie Tribe€ — tvori er6zno-denudaény reliéf

o — fluvidlne rezany razsochovy reliéf — fluvidlna rezana vrchovina
o —pedimentovy fluvidlno-denuda¢ny reliéf (reliéf prikrovovo-vrasovych
Struktar so slabym az strednym uplatnenim litologie).
Z hl'adiska seizmickych pomerov sa Gzemie regionu zarad’'uje medzi neaktivne oblasti
v ramci Slovenska.
Podl'a klimatického clenenia Slovenska patri Gzemie do teplej klimatickej oblasti,
s priemerom poétu letnych dni nad 50, zadiatok Zzatvy razi ozimnej pred 15. Jalom.
Pahorkatinna cast’ uzemia patri do okrsku charakterizovaného teplou a suchou niZinnou
klimou s dlhym, teplym asuchym letom, kratkou a miernou zimou, s kratkym trvanim
snehovej pokryvky. Priemerna teplota vzduchu je okolo 10 °C. Najchladnejsi je mesiac januar,
kedy priemernd mesacna teplota vzduchu dosahuje hodnoty nad -3 °C. Najteplejsi je mesiac
jul s priemernou mesacnou teplotou 19,5 °C. Suma teplot 10°C a viac za jeden rok je 2600-
3000. Priemerné rocné thrny zrazok su 580-700 mm. Najviac zrazok padne v mesiacoch méj,
jun a jul — priemerne za mesiac 60 mm zrazok.
Vrchovinna Cast’ izemia sa vyznacuje s mierne teplou horskou klimou, poctu letnych
dni je pod 50, najteplejsi je mesiac jul s priemernou mesacnou teplotou 17,5 °C kde suma

teplot 10°C a viac za jeden rok je 2200-2400, priemerné ro¢né thrny zrazok st 650-850 mm
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Vodné plochy zaberaji takmer 1,12% tizemia MAS Zibrica. Uzemie patri do povodia
rieky Nitra, ktora patri k najva¢sim vodnym tokom na tizemi Slovenska (svojim korytom tvori
biokoridor nadregionalneho vyznamu).

Na zaklade vodného rezimu zarad’ujeme rieku Nitra spolu s pritokmi do dazd’ovo-
snehového typu riek. Maximalne priemerné mesacné prietoky su zaznamendvané v jarnych
mesiacoch marec aapril. Minimalne priemerné mesa¢né pritoky si zaznamendvané
V jesennych mesiacoch november, december. Kvalita vody v rieke Nitre, vratane sledovanych
pritokov hodnotena ako silne az vel'mi silne znecisteny tok antropogénnou ¢innost’ou.

V riecnej siete tizemia eSte vyznam maju aj d’alSie vodné toky, ako potok Dobrotka,
Lefantovsky potok, Sokolnicky potok, potok Huntak, Celadicky potok, Bocegaj, Selenec,
Haranca, kanal Hrn&iarovsky a Stitarsky.

V katastralnom uzemi obce Koliany je na toku Bocegaj vybudovana vodnd nadrz
Kolinany s plochou 9,8 ha (vodna plocha sluzi pre potreby zavlahového hospodarstva).
Takmer 10 hektdrov tvoria rybniky v k.. obce Ludovitovd, ktoré vznikli odstavenim
a umelym prehradenim ramien rieky Nitry. Tieto sa v sucasnosti vyuzivaji na rekredciu a na
rybolov. Stustava rybnikov je navzajom prepojena. Podzemné vody v sledovanej oblasti sa
radia medzi stredne az vysoko mineralizované. V obci Podhorany sa nachddzaji 2 vodné
zdroje s 2. stupniom hygienickej ochrany.

Z hladiska fytogeografického ¢lenenia rieSené izemie patri do 2 oblasti:

e pahorkatinnd Cast’ patri do oblasti pandnskej flory (Pannonicum), obvodu eupandnskej
xerotermnej flory (Eupannonicum), okresu Podunajska nizina,
e vrchovinna €ast’ — pohorie Tribe¢ — patri do oblasti zdpadokarpatske;j flory (Carpaticum

occidentale), obvodu predkarpatske;j flory (Precarpaticum), okresu Tribec.

Potencidlna prirodzend vegetacia je vegetacia, ktorda by sa za danych klimatickych,
pddnych a hydrologickych pomerov vyvinula na ur¢itom mieste (biotope), keby vplyv l'udskej
¢innosti thned’ prestal posobit’. Poznanie prirodzenej potencidlnej vegetacie tizemia je dolezité
najmi z hl'adiska rekonS$trukcie, obnovy a d’alSieho prirodzeného vyvoja vegetacie (lesnej aj
nelesnej) s cielom jej priblizenia sa ¢i Giplného prinavratenia do prirodzeného stavu, aby sa tak
zabezpecila ekologicka stabilita uzemia.

Potencialnu prirodzeni vegetaciu na vécSine rieSeného uzemia predstavuji dubovo-
hrabové lesy, miestami dubové a cerovo-dubové lesy. Pozdiz vodnych tokov potencialnu

prirodzenu vegetaciu predstavuju jasenovo-brestovo-dubové a jelsové luzné lesy
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Vplyvom intenzivneho hospodarenia pdvodna vegetaéna pokryvka bola vo vacsej Casti
odstranena (zachovali sa zvysky lesov alesikov, ktoré umoznhuji vytvorit obraz o ich
prirodzenom alebo jemu blizkom zloZeni — ochrana tychto lesov je velmi dolezita, lebo
sposobuju ako ekostabilizacny faktor), na miestach prirodzenych kultir sa nachadzaju
najurodnejsie pol'nohospodarske pody Slovenska.

Zivodichy tvoria nezastupitelni zlozku vsetkych typov spolodenstiev biosféry.
V zlozitych potravnych retazcoch rozhodujicou mierou prispievaju k ekologickej rovnovahe
v obehu latok aenergie. Cim vicsia je druhova rozmanitost, tym lepsie podmienky sa
vytvaraju pre dal$i rozvoj uzemia aj v pripade, ak ich chépeme z hl'adiska ekologickej
stratégie I'udskej spolocnosti. Dnes$né rozsirenie a zlozenie fauny je vysledkom dlhodobého
vyvinu.

Z hladiska ZivociSnej regionalizacie Slovenska izemie obce patri 2 oblasti:

e pahorkatinnd Cast’ do Pandnskej oblasti, v rdmci ktorej do juhoslovenského obvodu
pahorkatinového dunajského okrsku,
e vrchovinna Cast’” do oblasti Zapadné Karpaty, v ramci ktorej do vnitorného obvodu

a zapadného okrsku.

Na tzemi regionu sa zpolovnej (srstnatej ipernatej) zveri vo volnej prirode
nachadzajt vsetky vyznamné druhy (srnec, diviak, bazant, jarabica a zajac).

Povrchové vody si zneCistované hlavne odpadovymi vodami priemyselnymi
a komunélnymi, ktoré st vypuStané priamo do vodného toku. K nepriamemu znecist'ovaniu
dochadza aj vplyvom dazd’ovej vody (znecistujuce latky v ovzdusi a v pode).

Zakladnym spdosobom hodnotenia kvality povrchovych vod na Slovensku je
klasifikacia kvality povrchovych vdd podla STN 75 7221, podl'a ktorej sa zarad’'uje kvalita
povrchovej vody podl'a jednotlivych ukazovatel'ov do tried kvality.

RieSené¢ uzemie patri do povodia rieky Nitry. Rieku Nitru, vratane sledovanych
pritokov, moZeme aj nadalej hodnotit’ ako silne aZz vel'mi silne znecisteny tok kvoli
antropogénnej ¢innosti vyvijanej v tejto oblasti. Na kvalitu vody v rieke Nitra a na kvalitu
ovzduSia v regione negativne vplyvaju velki znecistovatelia, ktorymi st NCHZ Novaky a
ENO Zemianske Kostol'any. Tito znecistovatelia sa nenachadzaji priamo na uzemi regionu,
ale ich ¢innost’ vplyva na stav zloziek zivotného prostredia aj v ich SirSom okoli.

Uroveti zneéistenia pozemnych vod je stredna, stupen kontaminacie dosahuje hodnoty
1,1 — 3,0 (prevazne uzemie pozdiZ rieky Nitra) a nizka, stupefi kontaminacie dosahuje hodnoty

0,1 - 1,0. Miera ohrozenia zasob podzemnych vod v rieSenom tzemi zneCist'ujucimi latkami je
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nizka az strednd. V okrese Nitra su odtokové pomery z viacsej Casti vysporiadané a toky su
upravené s kapacitou v intravilanoch na Q100, v extravilanoch od Q20 do Q100.

Ochrana ovzduSia sa vykonava v zmysle zdkona ¢. 478/2002 Z.z.. Kategorizacia
zdrojov znecistenia vel’kych a strednych zdrojov znecistenia ovzdusia je v zmysle vyhlasky ¢.
410/2003 Z.z., ktorou sa dopliia vyhlagka ¢. 706/2002 Z.z, ktora zarovetr udava povolené
emisné limity.

V rieSenom uzemi sa nenachadzaju ani velké, ani stredné zdroje znecCistenia ovzdusia
Na kvalitu ovzdusia v obciach vplyvaju hlavne malé zdroje znecCistenia ovzduSia a mobilné
zdroje znecistenia ovzdusSia — automobilova doprava. Najbliz§ia monitorovacia stanica kvality
ovzdusia sa nachadza v meste Nitra. Vo vSetkych obciach st situované pol'nohospodarske
strediskd, ktoré moézu byt za nepriaznivych veternych a klimatickych podmienok
potenciondlnym zdrojom pachu.

Vsetky druhy polnohospodarskych poéd v poslednych desatrociach dlhodobym
posobenim intenzifikacnych Cinitel'ov a vSeobecnym zhorSovanim kvality Zivotného prostredia
utrpeli na kvalite, Cize znizila sa ich prirodzend urodnost. V stcasnosti, kedy prislo
k radikalnemu zniZovaniu mnozstiev aplikovanych ochrannych a vyzivovych prostriedkov na
jednotku plochy, sa obsahy cudzorodych latok postupne znizuji na limitné hodnoty, respektive
paradoxne sa pomaly zacina objavovat’ ich deficit, o sa sekundarne prejavuje na kvalite
porastov. Z hladiska kontaminédcie si pody rieSeného uUzemia zaradené prevazne medzi
nekontaminované pody (resp. mierne kontaminované pody).

Rovinnd  apahorkatinnd  cCast Uzemia je  charakteristickd intenzivhym
pol'nohospodarskym vyuzitim, v ktorom dominuje velkoblokova ornd pdda. NajvyznamnejSim
environmentalnym problémom Uzemia je nizka Dbiodiverzita a ekologicka stabilita.
Potencialnym ohrozujiicim faktorom je veterna erozia.

Medzi vyznamné zdroje hluku pdsobiace na Zivotné prostredie patri doprava. Hluk
z dopravy ma negativny vplyv na obyvatel'stvo obce, najintenzivnejSia doprava sa realizuje na
cestach 1/64, 1/65 a 11/593. Obc¢asnym zdrojom hluku je prevadzka vojenského cviéiska na
Kolinanskom vrchu, avSak zvySena hlukova zataZz je len pocas vojenskych cviceni. Hlukova
zataz pochadza aj z prevadzky kamenolomov (vznika predovsetkym pri odstrele horniny a jej
naslednom drveni).

Stcasna krajinnd Struktara je tvorena suborom prvkov, ktoré¢ clovek ovplyvnil,
¢iastocne alebo Uplne pozmenil, resp. novovytvoril ako umelé prvky krajiny. V mikroregione

moézeme identifikovat’ nasledovné typy sucasnej krajiny:
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e polnohospodéarska krajina so sustredenymi vidieckymi sidlami, niZinna
pahorkatinova oracinova krajina,

e polnohospodérska krajina so sustredenymi vidieckymi sidlami, kotlinova
orac¢inovo-li¢no-lesna krajina,

e lesnd neosidlend az sporadicky osidlend krajina so sekunddrnou skladbou drevin,

vrchovinova krajina zmieSanych lesov.

Lesné ekosystémy zohravaji klI'aicovli ulohu a maji nezastupitel'né miesto pri vytvarani
a ochrane zivotného prostredia v krajine a pri udrziavani ekologickej stability. V krajinnej
Struktare rieSeného uzemia vel’ky vyznam maju lesy, ktoré zaberaju v pripade niektorych obci
vyse 1/3 vymery obce. Prevaznu Cast’ lesnych porastov obhospodaruji Lesy SR a.s. Banska

Bystrica.

Graf 1: Struktira vyuZitia zeme v MAS Zibrica

Struktara vyuZitia zeme k 1.8.2011 v Gzemi
MAS Zibrica (v %)

2,76

B Polnohospodarska poda

M Lesné pozemky

= Vodné plochy

M Zastavené plochy a nadvoria

m Ostatné plochy

Pramei: Urad geodézie, kartografie a katastra SR, 2011

Na vécsine uzemia regionu prevladaja hlinité pddne druhy, ale na vel'kych plochach je
zmena zrnitosti v profile: ornica je hlinita, podorniéie je ilovito-hlinité. Na mensich plochach
sa nachadzaju aj d’alSie podne druhy: ilovito-hlinité a pieso¢nato hlinité (v lesnych oblastiach

miestami az hlinit¢).
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Pody su bez skeletu az slabo skeletnaté, ale miestami su stredne skeletnaté. Potencidlna

erdzia pddy na vacSine uzemia mikroregionu je slaba alebo stredna.
Hlavné podne typy regionu su:

e hnedozeme, miestami erodované hnedozeme, na sprasiach,

e hnedozeme oglejené, sprievodné pseudogleje, na spraSovych a polygenetickych
hlinach,

e rendziny a rendziny hnedé, sprievodné litosoly, lokalne rendziny sutinové a hnedé
pody, na zvetralinach pevnych karbonatovych hornin,

e rendziny a plytké pokryvy terrae calcis, lokalne litosoly, na vapencoch,

e hned¢ pddy nasytené a hnedé pddy nenasytené, sprievodné rankre, lokdlne hnedé
pody oglejené, na stredne tazkych az lahSich skeletnatych zvetralindch réznych
hornin,

e nivné pody karbonatové, sprievodné nivné pddy glejové, na karbonatovych nivnych
sedimentoch,

e cCernozeme degradované na sprasiach.

Pre optimalnu krajinnt Struktiru mé velky vyznam podiel a priestorové rozloZenie
ploch lesnych porastov. Lesné plochy boli z va¢sej ¢asti nahradené ornou pddou, na ktorej sa
vyskytuje vegetacia pol'nohospodarskych monokultur. Kompaktné plochy lesa sa zachovali
len v pohori Tribe¢, v strede mikroregionu. Napriek tomu lesné pozemky tvoria vzhl'adom na
plochu celého rieSeného Uzemia vyznamny podiel — zaberaji plochu 4666,0642 ha, co
predstavuje 31,31%. Funkcie lesov a ich vyuZivanie v regione je mnohostranné a zodpoveda
hospodarskemu a environmentalnemu Specifiku tGzemia. Nachadzaju sa tu lesné porasty
zaradené do dvoch kategorii, a to hospodarske lesy a ochranné lesy. Prevaznu Cast’ lesnych

porastov obhospodarujui Lesy SR a.s. Banska Bystrica.

Uzemie MAS Zibrica ako aj jeho irie okolie patri do povodia rieky Nitra. Vodné toky

a jazera v sucasnosti sa vyuzivaju najmé na rekreéciu a rybolov, ale aj na zavlazovanie.

Mnozstvo podzemnych vOod je miestne zavislé na geologickom zloZeni a je
ovplyviiované zrazkovymi pomermi jednotlivych rokov. Na mnohych miestach nie je
vybudovany vodovod, obyvatelia  vyuzivaji vodou =z vlastnych studni, avSak len

Vv obmedzenom rozsahu, nakol’ko tato voda nesplia zakladné kvalitativne poziadavky.
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Pol'nohospodarska poda predstavuje 9618,5872 ha, ¢o predstavuje 59,37 % vymery
tizemia MAS Zibrica. Z pol'nohospodarskej pddy najvyraznejsie zastipenie ma orna pdda
(83,65% vymery poln. pddy), ornd pdda sa rozkladad na rozlohe 8114,2775 ha. Kvalita pody

patri medzi najvyznamnejSie  faktory  vyuzivania arozvoja Uzemia. Bonita

pol'nohospodarskych pdd je dobra — pddy su produkéné.

Tabulka 2: Struktiira poPl’nohospodarskeho pddneho fondu v ries. Uzemi k 31.12.2014 (v

m?)
Collaor Chmel'ni .. Ovocné Uirredts
Obec vymera Orna pbdda Vinice |Zahrady q travne
p.pody v m? ce sady porasty
Badice 2254960 2007840 0 63836| 151570 0 31714
Celadice 9661441 8696863 0| 501345 350159 12286 100788
Dolné Lefantovce 4084118 3659157 0 1594 173017 36326 214024
Horné Lefantovce 7781134 6506947 0 1061| 329570, 239409 704147
Hostova 4366669 3705993 0| 112220| 200529 0] 347927
Hrusovany 4693393 4357340 0 0| 272436 0 63617
Jelenec 11644608 9401429 0| 657963 627897 7782 949537
Kolinany 10041374 8988584 0| 140216| 397674 102992 411908
Koniarovce 3007602| 2766695 0 0| 200085 0 40882
Ludovitova 1616653| 1581400 0 0| 35253 0 0
Nitrianske
Hrnéiarovee 5401927 3418451 0| 1177111 648471 13440| 144454
Podhorany 8304158, 6738212 0 87860 340449 0] 1137637
Stitare 3008211 1475259 0| 551754| 359683 985/ 620530
Vycéapy-Opatovce 12505231 11755992 0| 217093| 445468 3614 83064
Zirany 7814393 6082613 0| 161209| 361227 0| 1209344
Spolutzemie
MAS Zibrica 96185872| 81142775 0| 3673262| 4893488 416834| 6059573

Prameii: Urad geodézie, kartografie a katastra SR, 2011, SU SR 2014

——
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Graf 2: Struktira polnohospodarskeho pddneho fondu v MAS Zibrica

Struktara polnohospodarskeho podneho fondu k
31.12.2014 v Gzemi MAS Zibrica (v%)
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Trvalé travne
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Zdroj: Urad geodézie, kartografie a katastra SR, 2011, SU SR 2014

Za nerasty sa podl'a zakona ¢. 44/1988 Zb. o ochrane a vyuziti nerastného bohatstva
(bansky zakon) povazuju tuhé, kvapalné a plynné Casti zemskej kory. Loziskom nerastov je
prirodné nahromadenie nerastov.

V rieSenom Uzemi sa vyskytuji vyznamné zasoby vapenca. Na Uizemi viacerych obci
(Zirany, Kolifiany ...) sa nachadzaju surovinové loziska vapenca, poziadavky na ich ochranu
ur¢uje bansky zdkon €. 558/2001 Z.z.. Vo viacerych obciach loziskd su kvalifikované ako
vyhradné loziska, loziskd pre potreby arozvoj narodného hospodarstva, chranené loziska.
Kameniolomy na tazbu vapenca predstavuju hlukova zataz.

Na tizemi MAS Zibrica vyskytuju aj loziska lignitu — vyznamna lokalita v priestore
Jelenec — Beladice — Celadice — Malé Chyndice — Dolné Obdokovce — Host'ova. V riesenom
mikroregione sa nachadzaju aj loziska sialickej suroviny (lokalita Hostova — Kolinany, s jeho
vyuzitim sa vyhladovo neuvazuje) aloziska stavebného kamena (lokality Pohranice —
Kolifany a Zirany — Zibrica). V izemi MAS sa nachadzajt aj vyhradené loZiska:

e keramickeé ily — Horné Lefantovce,
e stavebny kamen — Pohranice — Kolinany,
e vapenec ostatny — Kolinany,

e vapenec ostatni — Zirany — Zibrica.
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Vyznamné su aj zdroje podzemnej vody — vodny zdroj v obci Podhorany HQ.

Ochranou prirody a krajiny sa rozumie obmedzovanie zasahov, ktoré mézu ohrozit,
poskodit’ alebo znicit' podmienky a formy Zzivota, prirodné dedic¢stvo, vzhl'ad krajiny a znizit
jej ekologicku stabilitu, ako i odstranovanie takychto zasahov. Cielom ochrany prirody
a krajiny je chranit’ prirodu pre optimalne vyuzitie krajiny. Priroda a jej Casti v ramci krajiny
predstavuju pre zivot nesmierne dolezitu, az existencnl zlozku zivotného prostredia. Prirodu
a krajinu treba chranit’ nielen z hladiska sucasnych zivotnych potrieb, ale aj pre potrebu
zachovat ju pre buduce pokolenie ako zdrava. Na zaklade zakona ¢. 543/2002 Z.z. o ochrane
prirody a Krajiny v rieSenom tUzemi sa nachadza viac maloplosnych chranenych tzemi a 1
vel'koplosné chranené tizemie - Chranend krajinna oblast’ Ponitrie.

Chranend krajinné oblast’ Ponitrie (vymera 37 665 ha) sa nachddza v dvoch odlisnych
orografickych celkoch — Tribeci a Vtacniku. LiSia sa po stranke geologickej stavby, typologie
lesov, rastlinnych a zivoc¢isSnych spolocenstiev. Tribe¢ patri ku starym jadrovym pohoriam.
Buduju ho krystalické bridlice, granodiority, ale i horniny mezozoika (vapence, dolomity,
kremence, bridlice), z ktorych k morfologicky ojedinelym patria kremencové horky, lemujtce
jeho chrbat zo zapadu na vychod. Typické pre Tribe¢ st dubovo-hrabové, dubové a vo vysSich
polohach bukové lesy. Vzhladom na svoju nadmorsku vySku, geologické podloZie
a expoziciu, Tribe¢ pokryvaju zvidcsa teplomilné rastlinné spolocenstva. Rastu tu vzéacne
a chranené druhy ako peniaztek slovensky, hrdobarka péachnuca, hrachor benatsky, kosatec
nizky, hlavacik jarny, poniklec velkokvety, l'alia zlatohlava a rad d’al$ich chranenych druhov.
MladSie pohorie sope¢ného pdvodu — Vtacnik je sucastou vulkanického Slovenského
stredohoria. Najroz§irenejSie v jeho Uzemi su andezity aich pyroklastikd. Pre Vtacnik su
typické bukové porasty a zmieSané porasty buka a jedle. Vrchol Vtaénika pokryvaju bukové
porasty krovitého vzrastu, tzv. listnata kosodrevina s povodnym smrekom, v ktorej sa objavuja
horské druhy rastlinstva, ako st macucha cesnackovitd, kamzi¢nik rakusky, chlpana lesna,
iskernik platanolisty, prilbica moldavska a pozoruhodny vyskyt ma Skarda sibirska. Vzacne sa
tu vyskytuje aj tis obyCajny. Zo zastupcov fauny Chranenej Krajinnej oblasti Ponitrie si
pozornost’ zaslizi vyskyt rysa a macéky divej ako povodnych 3eliem. Dalej sa v nej vyskytuje
jelenia, v nizsich polohach srnéia a diviacia zver. Velmi dobre sa v Tribe¢i dari danielej
a muflonej zveri, ktora bola na Slovensku introdukovana v roku 1867.

NATURA 2000 je nazov sustavy chranenych uzemi ¢lenskych krajin Europskej tinie
a hlavnym cielom jej vytvorenia je zachovanie prirodného dedicstva, ktoré je vyznamné nielen
pre prislusny clensky Stat, ale najmé pre Europsku tniu ako celok. Téato sustava chranenych

uzemi ma zabezpecit ochranu najvzacnejSich a najviac ohrozenych druhov volne rastucich
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rastlin, volne Zzijucich zivocichov a prirodnych biotopov vyskytujucich sa na tizemi Statov
Eurdpskej tnie a prostrednictvom ochrany tychto druhov a biotopov zabezpecit' zachovanie
biologickej réznorodosti v celej Eurdpskej unii. Stistavu NATURA 2000 tvoria dva typy

uzemi: chranené viacie uzemia (CHVU) a uizemia europskeho vyznamu (UEV).

V rieSenom Uzemi sa nachadza 1 Uzemie zaradené do narodného zoznamu Uzemi

eurdpskeho vyznamu: Zobor (Identifikacny kod: SKUEV0130).

Zéakladné charakteristiky Uzemia eurépskeho vyznamu Zobor
Ko6d uzemia: SKUEV0130

Kraj: NITRIANSKY KRAJ

Rozloha: 1868,99 ha

Spravca uzemia: CHKO Ponitrie

Katastralne uzemia:

812161 Dolné Stitére
812854 Drazovce

847275 Mechenice

840653 Nitrianske Hrnciarovce
840319 Zobor

874931 Zirany

Tabulka 3: Biotopy, ktoré si predmetom ochrany v UEV Zobor

91EQ0* Luzné vibovo-topol'ové a jelSové lesy
4030  Suché vresoviska v nizinach a pahorkatinach

6110* Pionierske porasty na plytkych karbonatovych a bazickych substratoch zvizu Alysso-
—— — Sedion albi

6190 Dealpinske travinnobylinné porasty

6210 Suchomilné travinnobylinné a krovinové porasty na vapnitom podlozi (*dolezité
— stanovistia Orchideaceae)

6240* Subpanénske travinnobylinné porasty

6510 Nizinné a podhorské kosné luky

8150 Nespevnené silikatové skalné sutiny kolinného stupiia

8160* Nespevnené karbonatové skalné sutiny montanneho az kolinného stupiia
8210 Karbonatoveé skalné steny a svahy so Strbinovou vegetaciou

8220 Silikatové skalné steny a svahy so Strbinovou vegetaciou

8310 Nespristupnené jaskynné utvary

9130 Bukové a jedl'ové kvetnaté lesy

9150 Vépnomilné bukové lesy

9180* Lipovo-javorové sutinové lesy
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A0A0* Xerotermné kroviny

91G0* Karpatské a pandnske dubovo-hrabové lesy
91HO0* Teplomilné panonske dubové lesy

9110* Eurosibirske dubové lesy na sprasi a piesku
91MO Pandnsko-balkdnske cerové lesy

Tabulka 4: Druhy, ktoré si predmetom ochrany v UEV Zobor:

kunka ¢ervenobruché Bombina bombina

fuzac alpsky *Rosalia alpina

rohac obycajny Lucanus cervus

spriada¢ kostihojovy *Callimorpha quadripunctaria
podkovar maly Rhinolophus hipposideros
uchana Cierna Barbastella barbastellus
netopier obyc¢ajny Myotis myotis

poniklec velkokvety Pulsatilla grandis

fuzac velky Cerambyx cerdo

peniaztek slovensky Thlaspi jankae

jazyCkovec vychodny Himantoglossum caprinum
konik Stenobothrus eurasius

Do rieSen¢ho uzemia zasahuje 1 chranené vtacie Uzemie na zéklade Vyhlasky
Ministerstva zivotného prostredia Slovenskej republiky zo 7. januara 2008, ktorou sa
vyhlasuje Chranené vtdcie vizemie Tribe¢. Chranené vtaéie izemie Tribe¢ bolo vyhlasené na
ucel zabezpedenia priaznivého stavu biotopov druhov vtakov eurépskeho vyznamu a biotopov
stahovavych druhov vtdkov d’atla prostredného, hrdlicky polnej, krutihlava hnedého, lelka
lesného, muchara sivého, mucharika bielokrkého, orla kralovského, penice jarabej, prepelice
polnej, vCelara lesného, vyra skalného, zltochvosta lesného a zabezpecenia podmienok ich
prezitia a rozmnozovania.

Chranené vtafie tzemie ma vymeru 23 802,8 hektira. Chranené vtacie tizemie sa
nachadza v okrese Nitra v katastralnych uzemiach Badice, Dolné Lefantovce, Horné
Lefantovce, Jelenec, Mechenice, Sokolniky, Vy&apy-Opatovce, Zirany, Vv okrese Partizanske
Vv katastralnych uzemiach Bastin, Janova Ves, Klatova Nova Ves, Vel'ké Bosany, v okrese
Topol'cany v katastralnych uzemiach Celadince, HruSovany, Koniarovce, Kovarce, Krnca,
Nitrianska Streda, Oponice, Praznovce, Preselany, Sol¢any, Sulovce, Topol'¢any a v okrese
Zlaté Moravce v katastralnych izemiach Kostol'any pod Tribecom, Ladice, VelCice a Zlatno.

V Podhoranoch sa nachadzaji dva kremencové tvrdose (kremencové horky) — Velky

Bahorec a Maly Bahorec, na ktorych sa nachadzajt biotopy europskeho vyznamu.
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Starostlivost’ o chranené tzemia z hladiska ochrany prirody a krajiny zabezpecuju
odborné organizacie Statnej ochrany prirody a krajiny. Zaujmové objekty ochrany prirody
a krajiny v riesenom tizemi spadajii pod pdsobnost SOP SR- Sprava CHKO Ponitrie, Nitra,
ktora zabezpeCuje aj monitoring chranenych a ohrozenych druhov a realizuje opatrenia na ich
ochranu.

Uzemny systém ekologickej stability (USES) je celopriestorova §truktira navzajom
prepojenych ekosystémov, ktoré zabezpeCujii rozmanitost podmienok a foriem Zivota
v krajine. Vyznam USES spociva najmi:

e Vuzemnom zabezpeCeni zachovania arozvoja druhotnej rozmanitosti rastlin

a zivocichov
V ich prirodzenom prostredi,

e vo vytvoreni optimalneho priestorového zakladu ekologicky stabilnych pldoch a linii,

e Vv zachovani unikatnych krajinnych prirodnych celkov a prvkov.

Nadregionalnym biocentrom je PR Zibrica, biokoridorom st Zoborské vrchy — Tribeg-
Vtacénik a Tribe¢ — Pohranice. V tomto Gizemi sa koncentruje vyskyt mimoriadneho mnozstva
ohrozenych druhov, celé uzemie je prirodoochranne mimoriadne vyznamné. Okrem
xerotermnych travobylinnach alesnych porastov st vyznamné aj skalné spoloCenstva
a spolocenstva plytkych ploch ako aj mozaiky ovocnych sadov a vinohradov, lemujtce
vychodny okraj lesného komplexu. Rieka Nitra svojim korytom tvori biokoridor
nadregionalneho vyznamu.

Nitratova smernica sa tyka ochrany vod pred zneCistenim spdsobenym dusi¢nanmi
Z pol'nohospodarskych zdrojov (dusi¢nanova smernica). Jej cielom je zmiernit' znecistenie
povrchovej a podzemnej vody dusicnanmi pochadzajicimi z pol'nohospodarskej ¢innosti (z
mineralnych a hospodarskych hnojiv, ktoré st aplikované v nadmernych déavkach
a Vv nespravnom case alebo ked’ su zle uskladiiované) a zabranit’ d’alSiemu znecisteniu tohto
druhu. Nariadenim vlady ¢. 617/2004 Z.z., vlada stanovila citlivé a zraniteI'né oblasti.

Za citlivé oblasti sa stanovili vodné utvary povrchovych vod, ktoré sa nachadzaju na
uzemi Slovenskej republiky alebo tymto uzemim pretekajli. Za zranite'né oblasti sa stanovili
pozemky pol'nohospodérsky vyuzivané v jednotlivych katastralnych uzemiach obci (1546)
podrla prilohy nariadenia. Medzi zraniteI'né oblasti boli zaradené aj tizemia 10 ¢lenskych obci
MAS Zibrica, ato: Celadice, Dolné Lefantovce, Horné Lefantovce, Hostova, Jelenec,

Ludovitové, Kolifiany, Nitrianske Hrnéiarovce, Vy&apy — Opatovce, Zirany
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Historicky vyvoj uzemia

Region MAS Zibrica ajeho okolie patri medzi najvyznamnejiie archeologické
naleziskd na Slovensku (napr. zkatastra Hornych Lefantoviec pochédzaji najstarSie
paleolitické nalezy az z obdobia mladého paleolitu, ktoré patria gravettienskej kultare /26 000-
18 000 pred n.1./), o potvrdzuja i ndlezy v jednotlivych obciach mikroregionu (archeologické
prieskumy dokazali, ze toto uzemie je dlhodobo osidlené uz minimalne 4000 rokov). Prvé
pisomné zmienky o obciach su prevazne zo zac. 12 storocCia. NajstarSie pisomné zmienky sa
tykaji obci Celadice, Dolné Lefantovce, Horné Lefantovce, Jelenec, Kolifiany, Nitrianske
Hrnéiarovee, Podhorany, Stitdre a Zirany (prvé pisomné zmienky z roku 1113). Vyvoj obci
bol pozna¢eny tureckymi najazdmi a naslednou nadvladou v 16. a 17. stor.. Tazkou skagkou
pre obce boli aj ro6zne epidémie, poziare ktoré sprevadzali Zivoty obyvatel'ov na tomto tzemi

pocas staroci, ale aj 1. a II. svetova vojna a ich nasledky v 20. storoci.

Tabul’ka 5: Prva pisomna zmienka o obci

Obec Prva pisomna zmienka o obci — rok
Badice 1291
Celadice 1113
Dolné Lefantovce 1113
Horné Lefantovce 1113
Host'ova 1232
Hrusovany 1318
Jelenec 1113
Kolinany 1113
Koniarovce 1264
Ludovitova 1389
Nitrianske Hrn¢iarovee | 1113
Podhorany 1113
Stitare 1113
Vycapy — Opatovce 1247
Zirany 1113

Pramei: Statisticky tirad SR, PHSR Hrusovany, PHSR Koniarovce

Priaznivé klimatické podmienky a Grodné pahorkatiny predurcili tomuto Uzemiu
pol'nohospodarsky charakter, pestovali sa tu najmé obilniny, cukrova repa, kukurica, zelenina
a ovocie. Rozsireny bol aj chov oviec, chov taznych volov, hoviddzieho dobytka, oSipanych
a vciel. Obyvatelia sa zaoberali aj vinohradnictvom, pestovanie vinic¢a je zname uz od 10. stor.
Tato tradiciu ozivuju sucasni obyvatelia regionu zalozenim spolkov vinohradnikov, napr.

Spolok vinohradnikov Podhorany — Mechenice dlhé roky organizuje vystavy vin
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s ochutnavkou v obci Podhorany. V obciach boli rozsirené aj remeselnicke ¢innosti, ako napr.
kovacstvo, stolarstvo, palenie vapna. Dokazmi bohatého historického dedicstva su aj kultarne

pamiatky zachované v katastralnych tizemiach obci MAS Zibrica.
Popis demografického vyvoja

K zakladnym rozvojovym potencidlom kazdého uzemia, regionu patri I'udsky potencial.
Celkovy pocet obyvatelov je najjednoduchsi a najzékladnejsi demograficky ukazovatel,
charakterizujiici stav populdcie. Poskytuje zakladny obraz o sile sledovanej populacie,
0 l'udnatosti izemia. K 31. 12. 2011 Zilo v regiéne MAS Zibrica 15858 obyvatel'ov. Najviésou

obcou je obec Vycapy-Opatovce, kym najmensou obcou je obec Ludovitova.

Podla vekovej Struktiry bolo mozné dané uzemie povazovat esSte pred par rokmi za
regresivny typ uzemia, pretoze pocet obyvatel'ov V poproduktivnom veku (muzi nad 60, Zeny
nad 55) bol otakmer 10% vyssi ako pocet obyvatel'ov v predproduktivnom veku (deti
a mladez do 14 rokov). Dnes tento trend pretrvava vyrazne najmé v obci Cudovitova, Horné
Lefantovce a Koniarovce. Vzhl'adom na to, ze V poslednom desatro¢i sme svedkami silnej
migracie obyvatelov Nitry (ale aj vzdialenejiich obci a miest) do tzemia MAS Zibrica
z dovodu kvalitného zivotného prostredia, moznosti vystavby novych rodinnych domov, ktoré
su cenovo dostupnejSie ako rodinné domy Vv Nitre, sa regresivna demografia vyrazne znizila

a v obciach ako Stitare a Jelenec pozorujeme presne opaény vyvoj.

Analyza demografického vyvoja vuzemi MAS Zibrica poukazuje na pozitivny trend
narastu poctu obyvatelov za poslednych rokov. Od roku 2006 az po sucasnost ma pocet
obyvatel'ov MAS Zibrica rastiici trend, pricom celkovy poéet obyvatel'ov sa za toto obdobie
zvysil 0475 obyvatelov. Na Grafe 3 je viditelny stabilizovany vyvoj poctu obyvatel'ov
V zaujmovom tzemi v poslednych vyhodnotenych 5 rokoch. V regiéne MAS Zibrica dochadza
dlhodobejsie k prirodzenému ubytku obyvatel'stva spdsobeného vySSou mierou umrtnosti
V porovnani s porodnostou, ktora ma vSak od roku 2006 rastlci trend. Naopak, region ziskava

obyvatel'stvo migraciou, preto celkovy pocet obyvatelov rastie.

Tabulka 6: Vyvoj po¢tu obyvatePstva na vizemi obci MAS Zibrica v obdobi 2007-2011

Rok 2007 2008 2009 2010 2011
Badice 335 320 313 322 326
Cel'adice 770 805 850 939 932
Dolné Lefantovce 521 518 524 539 530
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Horné Lefantovce 919 918 875 882 890
Host'ova 367 362 361 366 366
HruSovany 1145 1133 1139 1139 1103
Jelenec 1912 1934 1967 1993 2021
Kolifiany 1513 1510 1517 1532 1534
Koniarovce 618 614 623 620 638
Ludovitova 260 261 254 256 258
Nitrianske Hrnéiarovce |1 840 1847 1906 1933 1933
Podhorany 1079 1071 1073 1093 1095
Stitare 624 628 650 663 694
Vycéapy-Opatovce 2116 2149 2153 2192 2179
Zirany 1366 1360 1360 1370 1361
Spolu MAS Zibrica 15 385 15 430 15 565 15 839 15 860

Udaje k 1.1.2012, Prameti: Obecné trady

Graf 3:Vyvoj poétu obyvatePov v MAS Zibrica

Vyvoj poctu obyvatelstva na tzemi obci MAS Zibrica

v obdobi 2007-2011
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Z celkového poctu obyvatelov zijucich regiéne je 2212 obyvatelov (14,14%)
v predproduktivnom veku, 9769 obyvatel'ov (62,42%) v produktivnom veku a 3673 (23,44%)

v poproduktivnom veku. Podiel populacie v predproduktivnom (vekova skupina 0-14),

produktivnom (muzi 15-59, Zeny 15-54) a poproduktivnom (muzi nad 60, Zeny nad 55) veku

na celkovej populacii obce je nepriaznivejsi ako celostatny trend, ¢o vyvolava do urcitej miery
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Specificka vekova Struktura mad’arskej menSiny zijucej v regione. Prave vSeobecné starnutie
obyvatelov obce si vyzaduje adekvatne zaobchadzanie sa so star§Simi 'ud'mi (napriklad

podpora klubovej ¢innosti dochodcov, skvalitnenie opatrovatel'skych sluzieb atd’.).

TabulPka 7: Struktira populicie tzemia MAS Zibrica podla produktivnosti
a ekonomickej aktivity

Predproduktivny il vek Poproduktivny vek
vek 15 — SOM/547, — spolu 60+ M/55+
—spolu (0 — 14) 4

Badice 44 191 91

Celadice 112 483 210

Dolné Lefantovce 63 324 142

Horné Lefantovce 104 551 237

Hostova 50 223 95

Hrusovany 134 673 281

Jelenec 307 1273 428

Kolinany 221 945 334

Koniarovce 73 447 118

Ludovitova 27 151 72

Eg;?gfgfce 264 1257 440

Podhorany 151 628 312

Stitare 114 436 126

Vycapy-Opatovce 332 1298 522

Zirany 216 889 265

MAS Zibrica 2212 9769 3673

V % 14,14% 62,42% 23,44%

Pramei: Statisticky urad SR, 2011

Prejavuje sa postupné starnutie populdcie, reprodukcia obyvatel'stva sa spomaluje. Podiel
detskej zlozky obyvatel'stva dosiahol v roku 2008 hodnotu 14,14 %. Prirodzeny ubytok
obyvatel'stva je evidentny. VSetky vysSie uvedené porovnania sved¢ia o tom, ze rieSené
uzemie ma mierne starnicu populdciu. Pre zlepSenie populacnej Struktury obyvatelstva je
nutné vytvarat podmienky na rozvoj ekonomiky, s ¢im suvisi aj dostatok pracovnych
prilezitosti pre Cast’ obyvatel'ov, ktord by sa mohla vratit’ spit’ do regionu a stabilizovat’ jeho
demografické ukazovatele.

Z hladiska ekonomickej aktivity je vregione podiel ekonomicky aktivneho

obyvatel'stva v pomere K trvalo byvajicim obyvatelom relativne priaznivy. V poslednom
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desatro¢i nastali hlboké zmeny ekonomiky aj v rieSenom Uzemi, ktoré este stale prebiehaju
a prejavuju poklesom zamestnanosti v pol'nohospodarstve, a zaroven rozvojom zamestnanosti
v priemysle av sektore sluzieb. Najviac obyvatelov obce pracuje v odvetvi priemyslu,
najmenej Vv lesnictve.

Prirodzeny prirastok ako vysledok reprodukcie obyvatel'stva, ktory predstavuje rozdiel
medzi poCtom zivonarodenych azomretych obyvatelov dosahuje v poslednom desatroci
zaporné hodnoty. Tento vyvoj je sposobeny jednak zniZzujicou sa natalitou a zvySujicou sa
mortalitou. V obdobi 2006-2010 v regione sa narodilo 623 0s6b, zomrelo 878 0so6b.

Migra¢né saldo dosahuje za posledni dekddu kladné hodnoty. Region ziskava
obyvatel'stvo migraciou, prirastok obyvatel'ov stahovanim je hlavnou pric¢inou ndrastu poctu
obyvatel'ov izemia MAS Zibrica. V obdobi 2006-2010 sa do obci MAS Zibrica pristahovalo
1701 osdb, pricom odislo len 1019 a tento trend pokracuje dodnes. Tento pozitivny trend
V migracii mozno pripisat’ hlavne vyhodnej geografickej polohe obci a blizkosti okresného
rozvojového polu — mesta Nitry, ako aj narastajucemu poctu podnikatel'skych subjektov
v obciach a s tym suvisiacimi novymi pracovnymi prileZitostami. V sucasnosti je v tizemi
zaznamenany trend névratu 'udi na vidiek, nielen mladych l'udi a rodin s det'mi, ktori opust’aji
sidliskd a stahuju sa do obci s unosnou dostupnostou do okresného mesta, ale aj starSich
obyvatel'ov, ktori sa vracaji do svojich rodnych dedin. Z hl'adiska narodnostného zloZenia
obyvatel'stvo regionu MAS Zibrica je vyrazne heterogénne. Podl'a SODB 2001 takmer 71%
obyvatel'stva obce sa hlasilo k slovenskej narodnosti, kym 28% k mad’arskej narodnosti (obce
snajvicsim podielom madarskej narodnosti: Zirany, Koliflany, Jelenec). Z ostatnych
narodnostnych mensin Ziji na Uzemi obci eSte zastupcovi romskej, Ceskej, ukrajinske;j
a pol'skej narodnosti — ich celkovy podiel je vSak menej ako 1%.

Podl'a SODB 2001 v ndbozenskej Struktire obyvatel'stva rieSeného izemia dominuju
obyvatelia, ktori sa prihlasuji k rimskokatolickej cirkvi (tvoria 95% obyvatel'stva regionu),
druha najpocetnejSia cirkev je evanjelicka cirkev augsburského vyznania (avSak ich podiel je
menej ako 1%). Podiel 0sdb bez nabozenského vyznania je blizko k 3%.

Skolské vzdelanie je jednym =z Ginitelov ovplyviujicich Zivotni tiroveit
a podmienujucich uspesSny rozvoj hospodarstva vo vsetkych jeho oblastiach. Vzdelanostna
Struktara obyvatel'stva ovplyviiuje nielen jeho uplatnenie sa na trhu préace, ale je tiez
vyznamnym podnetom pre pritiahnutie investicii do izemia.

V case SODB 2001 prevladali vo vzdelanostnej Struktire obyvatel'ov uzemia osoby
sniz§im vzdelanim. Z hladiska vzdelanosti obyvatel'stva vykazuje region MAS Zibrica

priemernt vzdelanostna uroven, ¢o je dosledkom viacerych faktorov: ruralny charakter izemia
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- Studovanie nie je rodinnym prikladom, nepriazniva vekova Struktiura obyvatel'stva - vysoky
podiel o0s6b v poproduktivnom veku, ktori maju vicSinou len zékladné vzdelanie.

V strednodobom horizonte sa o¢akéva rast index vzdelanosti obyvatelov MAS Zibrica.

V regiéne sa nachadza mnozstvo zrucnych l'udi, ktori sa zaoberaji tradicnymi remeslami
S bohatou histdriou. Podarilo sa tu zachovat’ miestnym obyvatel'om niektoré tradi¢né remesla
a zvyklosti, ale l'udia si v izemi postupom ¢asu nadobudli a osvojili aj niektoré modernejsie
zrucnosti. Velky potencial regionu je v pritomnosti remeselne zrucnych miestnych
obyvatelov, ktori sa venuju tradicnym remesldm ako vinarstvu, hrnéiarstvu, kosikarstvu,
rezbarstvu. V minulosti rozsirené bolo aj palenie dreveného uhlia a vapna. Potenciél zru¢nych
Pudi ako nositel'ov roznych remesiel a sluzieb je potrebné vyuzit pre rozvoj zamestnanosti,
ale aj propagaciu regionu vramci tvorby Specifickych regionalnych pontk a produktov
cestovného ruchu. Najvacsi potencial je v oblasti vinarstva, kde najmé v obciach Nitrianske
Hrnéiarovce, Celadice a Stitare neustale rastie poet domacich producentov vina a je moznost’

pripojit’ sa k Nitrianskej kral'ovskej vinnej ceste.
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Tabulka 8: PrehPad zruénych Pudi v obciach MAS Zibrica

Ma Zivnost na
vykondvanie

Ma zaujem
tejto Cinnosti? o zautenie
Kolko Adresa (prosiT’ Kontakt: zaujemcov o toto ,
Meno ma (ulica, ¢.d., vyzrllaC|t mobil, remeslo? HerielinlE
rokov? | PSC, obec) spraviu e-mail (prosim vyznacit
odpoved) spravnu odpoved)
ano nie .
Ano nie
vedenie Zenského
Margita Brathova 78 951 02 Hostova 21 X X folklérneho suboru, ruéné
vysivanie
Mariana Tretiakova 43 951 02 Hostova 83 X 0911/161755 X umelecka malba
Martin BaranZok 36 951 02 Hostové 11 X 0908/489803 X vyroba sedlarskych
vyrobkov
Helena Szalaiova 74 951 02 Hostova 40 X X rucne vysivanie obrusov,
krojov
Ernestina Foldessyova |57 951 02 Hostova 53 X 0905/571433 X Sitie krojov, ¢epcov
lldiké Balkova 34 951 02 Hostova 151 X X Sitie krojov
Aurélia Szalaiova 68 951 02 Hostova 77 X 0904/643396 X rucné prace —pletenie
ru¢né vysivanie — obrusov,
Verona Beldnyova 67 951 02 Hostova 57 X X ¢epcov, krojov
rucné vysivanie krojov,
Viktéria Kondéova 76 951 02 Hostova 54 X X obrusov, cukrarenské
vyrobky
Vincent Kovac Kuh\IZI.OVH 3,951 01 Nitr. X Kovacske prace
Hrnciarovce
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M3 Zivnost na

L M3 zaujem
vykondvanie o 7autenie
Kolko Adresa tejto Cinnosti? | Kontakt: . .
, Ly , ) zaujemcov o toto Poznamka
Meno ma (ulica, ¢.d., (prosim mobil,
x e . remeslo?
rokov? PSC, obec) vyznacit e-mail , e
. (prosim vyznacit
spravnu spravnu odpoved)
odpoved) P
Ing. Pavol Bebjak 45 Cl.ntorlns&a 63,95101 X X keramika
Nitr. HrnCiarovce
. s Chryzantémova 44, 951 oy
Ing. Darina Szo6llésiova |46 01 Nitr. Hrniarovce X X vitraze
- Stitare, Ku Gabork
Récky Stefan 45 titare, Ku Gaborke | 0903 328 827 X drevorezbar
58/33
: Sokolniky 177 ]
Jeanette Desatova 37 951 46 Podhorany X 037/7785248 X cukrarka
- Sokolniky 144 , ‘
Karol Kovac 62 951 46 Podhorany X 037/7785061 X umelecky stolar
i Mechenice 25 ,
Peter Fllop 75 951 46 Podhorany X 037/7785076 X vyroba medu
s , Mechenice 148 ve , .
Julia Plutova 76 951 46 Podhorany X 037/7785066 X vySivanie kfazskych ruch
- Aranzér, pismomaliar,
Gabriela BerkeSova 50 Badice maliarske prdce na papier
Hlavna 4 X 0903712294 X . !
drevo, textil, sklo
< — Badice
Anna Skorpikova >7 Obchodn 140 X 0905495403 X Briisenie skla
Badice
ina Li .
Katarina Lisyova >9 Hlavna 71 X 037/7785232 X VyZivanie, pletenie
. Badice
. L 5 : S
IS ST 6 Hlavna 121 X 0902555198 X Vyhotovovanie videi
Z i531
Juraj Balko 25 Kzl?:amam' >31L, X 0905 400 294 X Stoldrstvo. Rezbarstvo
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Ma Zivnost na L
o Ma zaujem
vykondvanie o 7autenie
Kolko Adresa tejto Cinnosti? | Kontakt: . .
. Ly , . zaujemcov o toto Poznamka
Meno ma (ulica, ¢.d., (prosim mobil,
x e . remeslo?
rokov? PSC, obec) vyznacit e-mail , e
. (prosim vyznacit
spravnu spravnu odpoved)
odpoved) P
Eugen Balko 53 Pri krizi 212 X (szbgc Kolinany: 037-6316 X Vinarstvo, vyroba vina
Ete Ladislav 60 Ekolska X Obec Kolirany: 037-6316 X Kopanie zlata a inych
220 nerastov
- Vysivanie, ludova piesen
Kol :037-631
Monika Satté 60 Kodalyova ul X (szbgc olinany: 037-6316 X a ind tvorba od nasich
predkov
Ondrej Balké 60 Ekolska X Obec Kolirany: 037-6316 X Um’elecvke, kovacéstvo
220 a zamocnictvo
Kolin :037-631 .. -
Zlatica Gaborova 55 Pri ihrisku X (ijboec olinany: 037-6316 X Pecenie (pagace...)
Kolin :037-631 .. .
Jana Széradova 28 Pri ihrisku X (ijboec olinany: 037-6316 X Pecenie (torty, zakusky...)
Peter Fiala 28 Cerestiova X (ijboec Kolinany: 037-6316 X Rezbarstvo
Jana Téthova 44 Vycapy-Opatovce ¢.170 X 0911621221 X
Anna Hercegova 27 Vycapy-Opatovce ¢.794 X 0904911154 X
> 1 2 , ,
e e pliane 45 951 73 Jelenec 250 « X V,educa folklérneho
suboru
1
Imrich Varga 28 95173 Jelenec 447 X X Veddci folklérneho suboru
1
Pavel Timoransky 34 95173 Jelenec 539 X X Zlatnik
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M3 Zivnost na

L M3 zaujem
vykondvanie o 7autenie
Kolko Adresa tejto Cinnosti? | Kontakt: . .
, Ly , ) zaujemcov o toto Poznamka
Meno ma (ulica, ¢.d., (prosim mobil,
* e . remeslo?
rokov? PSC, obec) vyznacit e-mail , e
. (prosim vyznacit
spravnu spravnu odpoved)
odpoved) P
, 951 73 Jelenec 495 X , .
Rébert Nagy 42 X Malovanie obrazov
Karol Janco 27 95173 Jelenec 525 X X Malovanie obrazov
Velkd 121, Horné vindrstvo, pestovanie
4/517 61
Marek Fiksel 44 Lefantovce X 0904/517 610 X a vyroba vina
N ’ Marianska 257, Horné « 037 7786326 « Hackovanie, vyrobky zo
Rozalia Nergesova 69 Lefantovce slamy
Maridnska 255, Horné Vyroba zo Sulaného
. v 037 7786319 .

Gabriela JanoSikova 67 Lefantovce X X papiera
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Socidlna, zdravotna a kultirna infrastruktira regionu

Na tizemi obci tvoriacich MAS Zibrica sa nachddza 13 predskolskych zariadeni a 11
zékladnych $§kol. Zakladné Skoly sa nenachadzaju v 7 obciach (Badice, Dolné Lefantovce,
Host'ova, Cudovitova, Stitare, Koniarovee a HruSovany).

Na zéklade demografickych trendov tzemia, hlavne v désledku migracného salda sa
predpokladd zvySeny narast poctu ziakov v zakladnych skolach.

Mozno konStatovat, ze materské Skoly a zdkladné Skoly su v regione rozmiestnené
rovnomerne a Vv sulade s potrebami regionu. Skvalitiiovanie vyuCovacieho procesu na Skolach
odzrkadl'uji mnohé ukazovatele, akymi su okrem iného aj vybavenie §kol pocitaovou
technikou a interaktivnymi tabulami, ale aj ich zapajanie do roznych vzdelavacich
programov. Skoly sa zapajaji Coraz viac aj do réznych vzdelavacich, vymennych, ¢&i
podpornych programov a projektov, akymi st Infovek, Digitalni Stirovci, Sokrates,
Comenius, Enviroprojekt, Otvorena Skola a pod., ktoré rozsiruju vzdelavacie aktivity nielen
pre samotnych Ziakov a §tudentov, ale aj pre ich ugitelov. Skoly sa zapajaju do verejného
zivota, hlavne pripravou kultarnych programov na obecné podujatia.

Vo vigine §kol je mozné hovorit o pomerne dobrom technickom vybaveni. Skoly st
vybavené pocitaovymi miestnostami, dielhami, dataprojektormi ¢i videoprojektormi,
tlaciarnami, skenermi, TV a maju pristup na internet. Vo vacSine §kol vSak chyba telocviciia,
alebo telocviciiu maju, ale su v schatralom stave a vyZadovali by si rekonstrukciu.

Ziaci mimo vyuovacich hodin sa mézu venovat réznym aktivitim a krazkom:
literarno-dramatické kruzky, Sachovy a tane¢ny krizok, environmentalno — prirodovedné
a Sportové krazky (so zameranim sa na tenis, futbal atd’.), vytvarnictvo, zdravotnictvo,
turizmus, folklor, vytvarny krazok a kruzky Sikovnych ruk, vyuka varenia a pecenia, spev
a literatura, priprava na rozne obecné podujatia a pod.

V rieSenom uzemi sa stredné Skoly nevyskytuji, nachadzaji sa v blizkych mestach
Nitra, Zlaté¢ Moravce, Topol'Cany.

Stav zdravotnej a socialnej infrastruktiry tizemia ovplyvituje poloha obci: obyvatelia
tizemia MAS Zibrica v znaénej miere vyuZivaju zdravotnii a socialnu infrastruktiru mesta
Nitra.

Vo vigsine obci MAS Zibrica obci nie je zabezpeené priamo v obci poskytovanie
sluzieb zdravotnej starostlivosti, ani vSeobecnej, ani Specializovanej. Zdravotnicke zariadenia
sa nachadzaju v obciach Vycapy-Opatovce a Dolné Lefantovce, ktoré zabezpecuje sluzby aj

pre obce Horné Lefantovce, Badice a Podhorany. Tento nedostatok je zavaznym faktorom,
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predovsetkym s ohladom na existenciu zakladnych §kol v obciach as ohladom na vysoky
podiel obyvatel’stva v poproduktivnom veku.

V obci Dolné Lefantovce je stanoviSte Zachrannej zdravotnej sluzby, ¢o je velkym
prinosom pre obyvatel'ov, navstevnikov a cestujucich. V obci Horné Lefantovce sa nachadza
$pecialne zdravotnicke zariadenie Specializovana nemocnica sv. Svorada Zobor, n.o.
s oddeleniami Pneumoldgia a ftizeoldgia a odd. pre dlhodobo chorych. NajblizSia vS§eobecna
nemocnica a poliklinika je v susednom okresom meste — v Nitre. V obci Vycapy-Opatovce
a Doln¢é Lefantovce sa nachddza lekaren.

Obce MAS Zibrica zabezpetujii pre svojich oblanov socidlnu starostlivost’ len
v rozsahu individudlnych poziadaviek. V rieSenom regidne existuju opatrovatel'ské sluzby,
financuju a prevadzku zabezpec€uju obce. V obci Cudovitova sa nachadza zariadenie socialnej
starostlivosti — Domov socialnych sluzieb pre obéanov so psychickymi poruchami, ktorého
zriadovatelom je VUC Nitra. Spomedzi subjektov poskytujucich socidlne sluzby
akreditovanych Nitrianskym samospravnym krajom je v obci Nitrianske Hrnéiarovee
etablované aj Centrum Slniecko ako krizové stredisko, ktoré poskytuje socidlne poradenstvo
a socialnu prevenciu s kapacitou 9 deti. Dalsie zariadenia charakteru vys3ej alebo $pecifickej
vybavenosti, napr. domov dochodcov sa v regione nenachadzaju, st dostupné v meste Nitra a
Topol’Cany.

Na sledovanom uzemi sa nachadza Siroké paleta Sportovych zariadeni, nie vSetky vSak
svojimi terajSimi podmienkami a vybavenim plne vyhovuji poZiadavkdm obyvatelov
a dokazu plnit’ ucel, na ktory boli pévodne ur¢ené. Mnohé z nich by si vyzadovali viac ¢i
menej rozsiahlu rekonStrukciu pripadne rozSirenie. V rieSenom Uzemi sa nevyskytuje ani
jedna obec, kde by nebola ziadna spolo¢enska organizacia.

Na tizemi MAS Zibrica posobi mnozstvo intiticii, na roznych wrovniach, ktoré
podporujia vieobecny rozvoj uzemia MAS Zibrica. V rieSenom tzemi pdsobi mnoZstvo
roznych inStitacii a subjektov rézneho charakteru, ktoré spolu vytvdraji potencial pre
formovanie partnerstva. Vzhl'adom na vidiecky charakter Gzemia maju tieto inStitucie
vacsinou lokdlny, prip. subregiondlny vyznam. V procese pripravy Uzemia na pristup
LEADER boli tieto subjekty oslovené s ponukou zapojit’ sa do tejto pripravy.

V ramci terénnych zistovani bol vykonany prieskum institicii a boli vypracované
rozne databdzy - spoloCenské organizacie, poradenské a podporné inStitucie, neziskové

organizacie, podnikatel'ské subjekty, Skolské zariadenia, zdravotnicke a socidlne sluzby a iné.
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Zakladnymi inStiticiami podpory socidlneho a ekonomického rozvoja su obce/miestne
samospravy — ktorych zékladnou tlohou pri vykone samospravy je starostlivost’ o vSestranny
rozvoj jej uzemia a 0 potreby jej obyvatelov.

V regione pdsobi 15 miestnych samosprav prezentovanych obecnymi uradmi.
Spolupraca miestnych samosprav v regione MAS Zibrica méa dlh§iu tradiciu, napr. v obci
Dolné Lefantovce sa nachadza Matri¢ny urad, ktory spravuje okolité obce: Horné Lefantovce,
Badice a Podhorany.

V rieSenom uzemi dalSimi vyznamnymi inStiticiami rozvoja kvality zivota su
mimovladne organizacie, obCianske zdruzenia a d’alSie formy neziskovych zdruzeni, ktoré st
dolezitou stéastou ob&ianskej spoloénosti regionu MAS Zibrica, so svojimi &innostami
prispievaju k vyraznému zlepSeniu kvality Zivota. V 15 obciach regiénu funguje mnozstvo
zaujmovych zdruzeni, medzi ktorymi mnohé maji bohatti histériou a Siroktl clenska
zakladnu. Obecné samospravy maju nadstandardné vztahy s tymito zdruzeniami, aktivne
spolupracuju a vytvaraji si tak dobré vychodiskové podmienky pre zlepSenie sluzieb
obyvatel'stvu vo vSetkych sférach.

V Gizemi je zaregistrovanych mnoZstvo neziskovych organizicii, ale nie vSetky su

funkéné. Medzi aktivne zdruzenia, ktoré wvyvijaji svoju cinnost, realizuji projekty

a prispievaju k rozvoju izemia patria najmi ¢lenovia MAS Zibrica.

Tabulka 9: Zoznam obé&ianskych zdruZeni so sidlom v obciach MAS Zibrica

Nézov zdruzenia Oblasti ¢innosti Sidlo
Jednoducho rozvoj obce, K vinohradom 40, 95146 Badice
regionu, CR
Hokejovy klub Celadice Sport 95103 Celadice
TeloWCho(‘g‘;? ;gir:)ta Slovan $port 95103 Celadice
Obcianske zdruZenie Pro Guezte Hlsfona, , Host'ova 63, 95102 Host'ova
krest'anské
Obecny futbalovy klub Hostova Sport Hostova
Telovychovn?{ Joesc:,rcl)(\)/t;l Druzstevnik sport Hostova
Domov pre dostojnt a spokojnd socidlna Cudovitova 67, 95144 Tudovitova
starobu starostlivost
Bahorec ucitel Skf: ’ SkOI,S ke, Z8, Pod Kopcom 8, 95146 Podhorany
predskolské
Futbalovy klub Podhorany Sport Podhorany 42, 95146 Podhorany
Slovenskd ?]sa‘}‘l’:ﬁ;ﬁ/ chovatefov chovatel'ské Sokolniky 221, 95146 Podhorany
Lastovicka — Zdruzenie socidlna
mnohodetnych rodin — Fecske — starostlivost’ Kolinany 120, 95178 Kolifiany
Nagycsaladosok Tarsulasa
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Nazov zdruzenia Oblasti ¢innosti Sidlo
fil., pol., ob¢.
Obcianske zdruzenie KOLON povedomie a rozvoj Za humnami 564, 95178 Kolinany
0sobnosti
TJ Slovan SPP Kolinany Sport Na ihrisku, Kolifiany , 95174

Kolinany

Zivé Podzoborie — E16 Zoboralja —
Living Zobor region

umelecké, kultarne
uditel’'ské, skolské,

Pod Borinou 23, 95178 Kolinany

predskolské
Cyklo Klub Nitra cyklo team sport Doézsova 5, 9;101 Nitrianske
Hrnéiarovce
Dom hrnciara krestanské Ceresiova 415 .95 101 Nitrianske
Hrnciarovcee
Ochrana opravneného vlastnictva iné Jelenecka 48, 95101 Nitrianske
obCanov Hrnciarovce
Telovychovna jednota Start $port Jelenecka 74, 95101 Nitrianske
Nitrianske Hrnliarovce p Hrnéiarovce
TJ Korekta — Nitrianske Hrn¢iarovce Sport Agdtova 4, 9V5.101 Nitrianske
Hrnciarovce
Zdruzenie rodicov $koly pri ZS Skolskd dinnost 78S, Jelenecka 72, 95101 Nitrianske
Nitrianske Hrnéiarovce, Jelenecka 72 Hrnciarovce

Atleticky klub Maratén Nitra Sport Fabryho 26, 95101 Stitare
" L rozvoj obce, . . 5.,
Obcianske zdruzenie ZIBRICA ., Pri Prameni 14, 95101 Stitare
regionu, CR
»Zdruzenie FC Vycapy — Opatovce* Sport Vycapy — Opatovee 85, 95144 Vicapy-

Opatovce

Klub diskdZokejov a priaznivcov
tane¢nej hudby

spev, tanec, hudba

Vycapy — Opatovce 203, 95144
Vycapy-Opatovce

Klub mladych $portovych nadeji

Vycapy — Opatovce 127, 95144
Vycapy-Opatovce

Skolkarik

ucitel'ské, skolské,
predskolské
zivotné prostredie

Vycapy-Opatovce 155, 95144 Vycapy-
Opatovce

Sportovy klub stolného tenisu Vycapy
— Opatovce

Sport

Vycapy — Opatovce 162, 95144
Vycapy-Opatovce

Tanec¢ny klub ,,Sambacik*

spev, tanec, hudba

Vycapy — Opatovce 185, 95144
Vycapy-Opatovce

TJ Druzstevnik Zobor Vycapy-

Sport

Vycapy — Opatovce 85, 95144 VycCapy-

Opatovce Opatovce
Harmoénia — Zirany ;ce);\i/(?li libé% Zirany 473, 95174 Zirany
TJ Vapenka Zirany Sport Zirany 401, 95174 Zirany
. 1, . urbariaty,
Zdruzenie byva}ych urbarnikov obee komposeso};éty, Zirany 180, 95174 Zirany
Zirany lesy
TJ Druzstevnik Dolné Lefantovce Sport Dolné Leleijltovce > 93145 Horne
efantovce,
TJ Druzstevnik Horné Lefantovce Sport Sportova 203, 95145 Horné Lefantovce
"Jelenka" spev, tanec, hudba Kostolna 252, 95173 Jelenec
Futbalovy klub FC Jelenec Sport Jelenec 520, 95173 Jelenec
Iniciativa celozivotného vzdelavania vzdelavanie Jelenec 515, 95173 Jelenec
Klub vodnych $portov Aquarius Nitra Sport Jelenec 442, 95173 Jelenec
Rodi¢ovské zdruzenie pri ZS v Jelenci Skola Skolska 330, 95173 Jelenec
Sachovy klub Jelenec Sport Jelenec 229, 95173 Jelenec
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Nézov zdruzenia Oblasti ¢innosti Sidlo
SK Jelenec - stolnotenisovy oddiel Sport Kultirny dom, 95173 Jelenec
Zdruzenie chatarov a majitel'ov
vodného zdroja Jelenec — Remit4z

byty, garaze, chaty OU, Hlavna 1, 95173 Jelenec

Zdruzenie jeleneckych vinérske Skolské 325, 95173 Jelenec
vinohoradnikov
Zdruzenie majitel'ov skupinového
vodovodu v chatovej osade Jelenec - InZinierske siete OcU, Hlavna 126, 95173 Jelenec
Remitaz
Koniarov&anka Hudba, spev OU, 956 13 Koniarovce 183
Telovychovna jednota Koniarovce Sport OU, 956 13 Koniarovce 183
DOORS, n.o. Psychologické Koniarovce 257, 956 13
poradenstvo
OFK HruSovany Sport HruSovany 346, 956 13

Verejno-prospesné

Dobrovol'ny hasic¢sky zbor HruSovany 346, 956 13

aktivity
Vecernica Hudba, spev Hrusovany 346, 956 13
Slovensky zvéz zdhradkarov zahrada HruSovany 346, 956 13
Tenisovy klub Hrusovany Sport HruSovany 346, 956 13

Pramen: Ministerstvo vnutra SR, 2011, 2012

Zaujmové zdruzenia a neziskové organizécie maji pestru ardznorodu Struktdru,
posobia Vv oblasti kultiry, Sportu, civilnej ochrany, klubovej ¢innosti, cestného ruchu,
regiondlneho rozvoja, socidlnych sluzieb, zapajaji vsetky vekové kategdrie obyvatel’stva.

Takmer v kazdej obci MAS Zibrica st zakladné organizacie Jednoty dochodcov
Slovenska, pri ktorych s daliie organizacie, napr. spevokoly, izemné spolky Cerveného
kriza. V obciach s vyraznou madarskou narodnostnou mensinou su Uzemné organizacie
Mad’arského kulturneho a spolocenského zvazu na Slovensku — Csemadoku rozvijajuce
jazykovu kultiru obyvatelov madarskej ndrodnosti, podporujuce kultirny, spolocensky
a vedecky Zivot obyvatelov obce. Dalej tu najdeme Telovychovné jednoty, ich cielom je
telesna pohybova ¢innost’ a Sportové vyzitie pre obyvatelov obce, folklorne subory, medzi
ktorymi mnohé reprezentuju obec aregion na domacich aj zahraniénych kultirno-
spolo¢enskych podujatiach.

Infrastruktira na vol'nocasové aktivity v rdmci Gizemia je rozvinuta diferencovane. Vo
viacerych obciach chybaju Sportové ihriskd, vol'nocasové zariadenia, respektive st nemoderné
aV zlom technickom stave. Pre naplnenie svojich vol'nocasovych aktivit musia obcania
dochadzat’ do volnocasovych zariadeni , ktoré poskytuje mesto Nitra, ¢o je vSak Casovo
I finan¢ne dost’ naro¢né.

Vel'mi dobre si obce vybavené typickym zariadenim, ktorym je kultirny dom — kazda

obec ma kulturny dom. Tieto zariadenia sa tradiCne pouzivaji na celé spektrum kultirno-
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spolocenskych podujati, va¢Sinou maju polyfunkéné vyuzitie. Vo vécSine obci sa nachddza
kniznica, ktord byva umiestnend v kultirnom dome, na obecnom turade alebo v skole.

Okrem miestnych institacii novovzniknuté MAS Zibrica potrebuje pre realizaciu
svojich zédmerov aj spolupracu s organizaciami mimo regionu, napr. RRA Topol'¢iansko,
Slovenské agentlira zivotného prostredia, Vidiecky parlament, Agentira pre rozvoj vidieka,
SPU Nitra a pod.

Zachovanie tradicii, obnova kultirnych pamiatok a zriadenie ,,pamétnych izieb* resp.
,muzea dediny* méze rozsirit’ kultirne povedomie ob¢anov a hrdost’ obanov na svoj region.
Uzemie MAS Zibrica sa vyznaluje S mnohymi zaujimavostami a zachovanymi kultarnymi
a historickymi pamiatkami, medzi ktoré patri:

e renesan¢ny kastiel' z roku 1618, naposledy rekonstruovany v roku 1984, umiestneny
Vv zastavanom uzemi obce Horné Lefantovce, obklopuje ho historicky park, v lete 2011
bola vyhlasena sutaz na prenajom renesancného kastiel'a a pril'ahlého parku

o rimskokatolicky kostol Vsetkych svitych postaveny v 14. Storo¢i v obci Vycapy —
Opatovce, ako aj barokovy kastiel' oproti kostola (ktory dal v polovici 18. Storocia
postavit’ knieZa Frigyes Hohenzollner)

e obecné muzeum v obci Kolinany — reprezentuje povodni l'udova architekturu, je
dobrym prikladom toho, ako priblizit' zvyky, tradicie, hmotni a duchovna kultiru
naSich predkov 1 tym najmladSim generaciam,

e Kkostol sv. Juraja, r. 1744 v obci Nitrianske Hrnéiarovce,

e pricestné kaplnky v obci Zirany (napr. v zahrade domu &. 253 stoji Bozia muka, pred
domom ¢. 82 je BoZia muka mladSieho povodu, pricestna kaplnka pred domom ¢. 230,
dalsie pozdiz cesty), ktoré s charakterizujGi naboZensky raz obce, ale aj kaplnka
svitého Urbana vo vinohrade (v roku 1795 ju postavili veriaci zo Zirian, priom
povodna socha svidtého Urbana bola v minulosti odcudzend, potom neskor bola
zrekonStruovana pomocou miestnych),

e rimskokatolicky kostol, barokovy z roku 1734 na gotickom zéklade v obci Hostova,

e rimskokatolicky kostol povodne postaveny v gotickom slohu, ktory potom v rokoch
1801 a 1857 bol prestavany v obci Dolné Lefantovce,

e rimskokatolicky kostol, klasicisticky z roku 1785 na starom zaklade v obci Stitare,

e narodna kultirna pamiatka — zaniknuty kostol sv. Michala UZPF 1523/0 v k.u.
Sokolniky Vv obci Podhorany, kostol rimskokatolicky romansky z 12. storocia,

rozsireny v roku 1794; kostol rimskokatolicky, neskorobarokovy zroku 1758,
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klasicisticky upraveny v 2. polovici 19. storo€ia; dve kurie klasicistické zo zaciatku
19. Storodia,

e barokova kaplnka v obci Cudovitova,

e rimskokatolicky kostol v romanskom slohu z konca 12. storo¢ia (v 19. Storo¢i bol
prestavany) v obci Celadice,

e morovy stip z ¢ias Turkov a rimskokatolicky kostol Panny Marie v obci Badice,

e hrad Jelenec (alebo Gymes) — vel'mi pdsobiva ruina hradu sa nachadza okolo 5 km na
sever od obce Jelenec na strmom kremencovom kopci, na juznom svahu pohoria

Tribe¢ vo vyske okolo 514 metrov nad morom,

e star¢ vinohradnicke domceky v mnohych obciach tzemia (v niektorych obciach
vinohradnictvo ma vyse sedemstoro¢nu tradiciu),

e Dbarokova kuria z 18. storo¢ia vyhlasena za kultarnu pamiatku v obci Koniarovce

o klasicisticka kaplnka z 19. storo¢ia v obci Koniarovce.

Pozoruhodné st aj tunajSie I'udové zvyky. NajvacSou udalostou v obciach MAS
Zibrica bola svadba. Nevesta mala obletenie bohato zdobené stuhami a na hlave partu,
pozostavajicu zo stih, kvetov a koralok. Fasiangy sa slavili tane¢nymi zdbavami, potom
nasledoval Styridsat'diiovy post. Na Kvetntl nedel'u sa z dedin vynaSala zima a prinaSala sa jar
v podobe vibovych konarov. Na Urbana (25. méja) sa 'udia chodili modlit’ k patronovi vinic.
Znamym zvykol bolo ,,chodenie na Luciu® v podvecer 12. decembra (chlapci zhotovovali tzv.
Luciin stol¢ek). Zaujimavost'ou obce Nitrianske Hrnciarovce bol chov somarov preto sa tu
kaZzdoro€ne usporiadala ,,sladvnost’ somarov*. Tieto I'udové zvyky v obci udrzuji ¢lenovia
folklornych stiborov z regionu MAS Zibrica. Mozno najznamejsia mad'arska pieseii A csitéri
hegyek alatt (Pod Stitarskymi vrchmi) pochadza zo obce Stitare, zapisal ju tam svetoznamy
muzikolog Zoltan Kodaly, ktorému aj odhalili v Stitaroch pamétnu tabul'u v roku 2005.

Tradicie a duchovné dedi¢stvo predkov obyvatelia MAS Zibrica zachovavaji
folklorne a spevacke skupiny, ktoré posobia v obciach popisovaného uzemia, napr. folklorna
skupina Rozmarin z obce Nitrianske Hrnéiarovee v roku 2011 oslavovala 35. vyroc¢ie vzniku,
spevacky zbor ,,Zobor Hangja Vegyeskar* v obci Koliflany oslavil svoje 40. vyrocie zaloZenia
tiez v roku 2011, alebo folklorny subor NEFELEJCS a spevacka skupina NADEJ, ktoré
pOsobia taktiez dlhé roky vobci Vycapy — Opatovce, folklérne skupiny Podhoranka,
Badicanka, Jelencek, Villo, Koniarov¢anka a pod. Mnohé obce fizemia su zname svojim

krasnym krojom, napr. Vy¢apy — Opatovce, Stitare, Podhorany, Jelenec.
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Ludové zvyky, remesld a tradicie si v danom Uzemi uchovavané z generacie na
generaciu, ¢oho Zivym dokazom je aktivny folklorny Zivot v obciach. Zivot ludi je este stale
neodmyslite'ne spéty s 'udovotradiénymi zvyklostami. V Koniarovciach maju uz 200- ro¢na
tradiciu slavenia Troch smutnych kral'ov, ktora je zndma aj v okoli.

Potencial r6znych kulturnych a spoloc¢enskych organizacii, ktoré su v rieSenom tzemi
nositel'mi aktivit, ktoré spdjajii obcanov jednotlivych obci aj celého uzemia a ktoré¢ sa mézu
podielat’ na tvorbe stratégie a jej realizacii je velmi velky. V ramci prieskumu potencialu
tizemia MAS Zibrica bol zostaveny kalendar podujati v jednotlivych obciach. Pestra ponuka
podujati rozneho charakteru od tradi¢nych oslav réznych kalendarnych sviatkov (Mikulas,
denn deti, Den matiek...) a cirkevnych sviatkov (Velka noc, Vianoce....) vratane $portovych
podujati (turnaje, preteky..) az po netradicné aktivity s charakterom regiondlnej atraktivity
(napr. Medzinarodny podzoborsky festival spevackych zborov, vinobranie,....) su vybornym
prostriedkom pre spéjanie ob¢anov regionu a zaroven potencidlom pre zapojenie tychto aktivit
do ponuky produktov cestovného ruchu.

Zakladnym faktorom budovania identity je spolo¢na historia obci MAS Zibrica.
Okrem spoloénych dejin a historického vyvoja tizemia, geografickej polohy — obce pod
dominantou krajského a okresného mesta Nitry, spdja obCanov tohto Uzemia viacero
typickych &ft, ktoré mézu byt zakladom pre budovanie spolo¢nej identity. Charakteristické
pre vacsinu obci MAS Zibrica je, Ze sa jedna o jazykovo zmie$ané uzemia ako dosledok
prelinania dejin dvoch ndrodov Slovdkov a Madarov, ¢o sa odrdza v kultarnej oblasti,
zvykoch a tradiciach.

Typické &rty izemia MAS Zibrica moZno najst’ aj v oblasti architektary, v minulosti
sa uplatiovali audrziavali celé staroia regiondlne prvky - urbanizmus dvorov, fasady
objektov, zdobenie okien adveri, farebnost objektov, vyuzivanie prirodnych zdrojov
z blizkeho okolia. Dal§im vyznamnym prvkom v krajine st historické $truktiry vyuZivania
krajiny, s dlhou tradiciou poI'nohospodarstva a vinarstva s tradicnym vinnymi dom¢ekmi. Vo
viniciach majetnejSie rodiny si stavali kamenné hajloky — vinohradnicke pivnice s 2-4
miestnostami a lisoviiou. V regione niektoré obce, napr. obec Celadice si znime nielen
produkciou kvalitného vina, ale aj produkciou kvalitnych ovocnych destilatov.

Bohata ¢innost’ spolo¢enskych organizacii tiez dava uréité smerovanie k budovaniu
identity ako uzemia so Sirokospektralnym charakterom.

Byvanie je uznané ako zékladna l'udska potreba, ktord by mala byt uspokojovand na
urovni adekvatnej celkovému stupiiu socidlno-ekonomického rozvoja spolo¢nosti. Problém

byvania vytvara zavizok pre verejné subjekty (Stat, obce), aby sa angazovali pri jeho rieseni.
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St vrstvy obyvatel'stva, ktoré vzhladom na charakter bytu ako tovaru, nie su schopné si samy
obstarat’ adekvatne byvanie. Zasahovanie §tatu do problematiky byvania, jeho Struktirovana
podpora jednotlivych skupin populacie, sa rieSi prijatim a uplatiiovanim bytovej politiky.
Uroveti byvania vyrazne ovplyviiuje kvalitu Zivota ob&anov.

Funkcia byvania v izemi MAS Zibrica je zastapena hlavne formou rodinnych domov,
ktoré vyrazne prevysuju bytové domy. V oblasti bytovej vystavby najvyznamnejs$i nérast
poctu novych bytov (a hlavne v rodinnych domoch) zaznamenali 70.-90. Roky 20. Storocia.
Vo vseobecnosti mdézeme konstatovat’, ze toto obdobie bolo pre uzemie vyznamné z hl'adiska
vystavby vel'kého poctu novych rodinnych domov.

Stcasnd bytovd vystavba je nedostatotna, Co negativne vplyva na prirodzeni
reprodukciu populdcie a obmedzuje mobilitu obyvatel'stva. Je potrebné sa zamerat’ a postupne
odstrafiovat’ zanedbanost’ existujiceho bytového fondu, podporit’ opravy a rekonstrukcie

bytov, pripravit pozemky na vystavbu rodinnych domov.

Tabulka 10: Po&et bytov vo vybranych obciach izemia MAS Zibrica

Bytov
Obec spolu

(pocet)
Badice 103
Celadice 314
Dolné Lefantovce 166
Horné Lefantovce 305
Host'ova 106
HruSovany 332
Jelenec 558
Kolinany 479
Koniarovce 202
Ludovitova 58
Nitrianske Hrn¢iarovce 618
Podhorany 336
Stitare 203
Vycapy-Opatovce 649
Zirany 406

Prameti: SU SR 2011.
Trvalo obyvané domy vykazuju priazniva vekovu Struktiru, priemerny vek domového
fondu v obciach mikroregionu pohybujii od 36 do 46 rokov (celoslovensky priemer je 38
rokov). Od veku bytov Ciastocne zavisia aj vSetky ostatné charakteristiky, pocinajuc

vel'kost'ou, az po ich technické vybavenie. V poslednom obdobi sa postupne vylepsuje vekova
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Struktra domov a bytov. Je to sposobené najméd zvySenou vystavbou novych rodinnych
domov anovych bytov. Uvedeny trend je zjavny vo vietkych obciach MAS Zibrica
V uplynulych rokoch. V obdobi 2006-2010 bolo realizovanych 339 projektov individudlnej
bytovej vystavby (t.j. bolo postavenych 339 rodinnych domov).

Posledné roky poukazuju na vysoky zdujem obyvatel'ov o vystavbu novych rodinnych
domov. Problémom, s ktorym sa c¢asto stretdvaju je vsSak velky nedostatok stavebnych
pozemkov. V poslednych rokoch rozkvitla aj vystavba najomnych bytovych domov
v nickol’kych obciach tizemia. Najintenzivnej$ia vystavba bytovych domov bola v obciach
Celadice, Vy&apy Opatovece.

Stavebny rozvoj izemia MAS Zibrica je mozny jednak v zastavanych tizemiach obci,
ako i rozsirenim zastavanych tzemi, kde je dostatok volnych pozemkov pre individualnu
bytova vystavbu (IBV), hromadna bytova vystavbu (HBV), ako aj pre rozvoj podnikania
a vybavenosti, napr. v obci Dolné Lefantovce obecna samosprava planuje vystavbu bytovych
domov v strednodobom horizonte. Takymto spésobom je mozné prilakat’ novych obyvatel'ov
a vytvorit’ predpoklad pre celkovy rozvoj obce. Vzhl'adom na mala vzdialenost” od krajského
mesta a vybornu dostupnost’ je moznost’ vystavby zaujimava aj pre obyvatel'ov mesta Nitra.
Financné zdroje, rozpocty a majetok obci

Konanie o obnove evidencie pozemkov a pravnych vztahov k nim sa vykonava na
zaklade zakona ¢.180/1995 Z. z. V konani o obnove evidencie niektorych pozemkov
apravnych vztahov k nim sa na zaklade existujucich podkladov a zistovanim dostupnych
udajov o pozemkoch a pravnych vzt'ahoch k nim zostavuje a schvaluje register obnovene;j
evidencie pozemkov (ROEP). Zmyslom ROEP je sustredit’ pokial moZno vSetky udaje
0 pozemkoch a o pravnych vztahoch k nim v katastralnom uzemi, aby po zapisani do katastra
nehnutel'nosti mohli byt’ vyuZzivané ako udaje katastra.

Vysporiadanie vlastnickych vztahov k pdde je v jednotlivych obciach doriesené rozne.
Vzhladom na to, Zze pozemkové upravy a usporiadanie majetkovo-pravnych vzt'ahov
predstavuju vel'mi zdihavy finanéne naroény proces, vo véacsine pripadov znamenaji nemalt
prekazku v d’alSom rozvoji iizemia a realizacii rozvojovych zamerov a projektov jednotlivych
obci.

Situdcia v ROEP je v obciach tizemia MAS Zibrica rézna. V niektorych obciach
ROEP prebehol abol ukonceny, v niektorych je proces v zaCiatoCnej faze realizacie
a v niektorych obciach eSte nezacal. Vo vicSine obci ROEP eSte nebol ukonceny, napr.
v obciach, Nitrianske Hrnéiarovce, Zirany. Celadice a Badice majii ROEP ukonéeny. Dia

12.9.2011 bolo zahajené Spravou katastra Nitra konanie 0 obnove evidencie niektorych
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pozemkov a pravnych vztahov k nim v obci Podhorany, v katastralnom uzemi Mechenice
a Vv katastralnom uzemi Sokolniky. ESte horSia je situacia v oblasti pozemkovych tprav,
z celkového poctu 15 obci ani jedna obec nema ukonceny proces pozemkovych tprav.

Dolezitym predpokladom pre realizaciu investicnych projektov je ich zahrnutie
v roznych tzemnoplanovacich podkladoch a v uzemnoplanovacej dokumentacii obci, prip.
regionu.

Situacia v zakladnych rozvojovych dokumentoch je v obciach tzemia MAS Zibrica
velmi podobna. Dodlezitym strategickym a planovacim dokumentom obci je Program
hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce alebo regionu. Takmer vSetky obce maja
samostatne spracované Programy hospodarskeho a socidlneho rozvoja, obec Hostova ma vsak
len v ramci Regionalneho zdruzenia Podzoborskych obci.

Uzemny plan navrhuje optimalne vyuzitie uzemia pre jednotlivé funkcie, stanovi
zavazné regulativy a limity vyuZzivania uzemia — izemny plan je nastrojom pre rozhodovanie
obce 0 optimalnom vyuziti uzemia. V pripade izemnych planov je situacia podobna, kazda
obec ma UPD. Vicina obci MAS Zibrica ma vyhradené lokality na rozvoj byvania, ale aj na
rozvoj komerénej a priemyselnej zony, ktoré s pripravené poskytnit’ v rdmci podpory

podnikania a rozvoja regionu.

Tabulka 11: PrehPad obci MAS Zibrica z hPadiska spracovania PHSR a UPD v roku
2015

Obec PHSR UPD
Badice ano ano
Celadice ano ano
Dolné Lefantovce ano ano
Horné Lefantovce ano ano
Host'ova nie ano
HruSovany ano ano
Jelenec ano ano
Kolinany ano ano
Koniarovce ano ano
Ludovitova ano ano
Nitrianske HrnCiarovce ano ano
Podhorany ano ano
Stitare ano ano
Vycapy-Opatovce ano ano
Zirany ano ano

Pramen: obecné urady
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Infrastruktara a miestne sluzby

Nevyhnutnym predpokladom socialno-ekonomického rozvoja obci MAS Zibrica, je
rozvoj technickej infrastruktury ako aj rozvoj byvania. Uroven technickej infradtruktury je
dolezitym rozvojovym faktorom a zaroven vyznamnym ukazovatelom zivotnej urovne
obyvatel'stva. Kvalitne vybudovana a dostupna infrastruktura slazi obyvatel'stvu pri
zabezpeCovani zékladnych a nadStandardnych sluzieb, ¢im priamo zvySuje atraktivitu
prostredia obce.

Rozvoj dopravnej a telekomunika¢nej infrastruktary je jednym zo zakladnych
predpokladov rozvoja kazdého regionu a vyrazne ovplyvituje hospodarsky potencial, spdsob
Zivota a zZivotnu Uroven obyvatel'stva.

Cestné infrastruktara

Najvyznamnejsie cestné tahy prechadzajice cez rieSené izemie je cesta 1/64 a 1/65,
ktoré st vyznamné komunikacné osi celostatneho vyznamu. Miestne komunikacie vo vacsine
obci maju bezprasnu povrchovi Upravu ardzne Sirkové asmerové usporiadanie. Pre
bezpecnost’ cestnej premavky je potrebné d’alej rozvijat’ miestny systém chodnikov, ako aj
skvalitnit’ miestne komunikacie v strednodobom horizonte. Miestne komunikacie st vo
vacSine obci v zlom technickom stave, ktory je spdsobeny pdsobenim poveternostnych
podmienok a nizkymi finan¢nymi prostriedkami venovanymi do ich obnovy.

Zelezniéna doprava

RieSené uzemie je priamo napojené na eurdpsky Zelezni€ny systém, cez Uzemie
prechadzaju 2 trate:

e trat’ ZSR &. 140 (Nové Zamky — Prievidza). Na tejto trati z 15 obci rieseného uzemia
zelezni¢né stanice sa nachadzaji v 3 obciach (Vycapy-Opatovce, Koniarovce,
HruSovany).

e trat ZSR &. 141 (Leopoldov — Kozarovce), ktora trat’ je doleZita z toho hl'adiska, Ze
spaja hlavné Zelezni¢né koridory vedice Povazim a Pohronim. Na tejto trati z 15
obci rieseného uzemia zelezni¢né stanice sa nachadzaju v 2 obciach (Podhorany,
Zirany). V roku 2003 z finanénych dévodov osobna Zelezni¢na doprava bola zrusena
na useku Luzianky — Kozarovce, z toho dovodu aj v rieSenom regione.

Hromadna doprava

Zakladny systém hromadnej dopravy vymedzeného Uizemia predstavuje autobusova doprava
a zelezni¢na doprava. Integrovany regionalny systém hromadnej dopravy zabezpecuje
organizaciu a prepojenie hlavnych zloziek hromadnej cestnej dopravy v hlavnych smeroch

pohybu cestujucich, ktorymi pre rieSené uzemie su:
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e cesty do okresné¢ho/krajského centra Nitra,
e cesty do miest Topol'¢any a Zlaté Moravce.

Kvalita dopravnej infraStruktary z hl'adiska autobusovej a zelezni¢nej prepravy je
vramci uzemia velmi diferencovand. Obce v tesnom susedstve Nitry su zabezpecené
dopravnymi spojmi pomerne kvalitne a s Castou frekvenciou spojov, na rozdiel od
vzdialenych obci (Zirany, Celadice, Horné Lefantovce), kde je zabezpelenie dochadzky
obyvatel'ov menej vyhovujuce. Obce HruSovany a Koniarovce su spojené s Topol'¢anmi
miestnej hromadnej dopravy.

Ostatné druhy dopravy

Nemotorova a pesia doprava reprezentuju v sidlach rieSeného regionu najvacsi podiel
v ramci dopravnej vnutrosidelnej prace. Zdrojové miesta pesej dopravy koreSponduju najma
S priestormi stvisiacimi s uzlovymi miestami hromadnej dopravy, ako iso zariadeniami
vyssej obcianskej vybavenosti, kde je predpoklad vac¢sej koncentracie osob.

Konfiguracia terénu, rozmiestnenie funkcii byvania, vybavenosti, prace a rekreacie
v sidlach ddvaju predpoklady k vyznamnejSiemu postaveniu bicyklovej dopravy ako jedného
zo zékladnych vnutrosidelnych dopravnych systémov a ekologicky najefektivnejSieho druhu
dopravy. Smerovania lokalnych cyklistickych tras st orientované na vzt'ahy na centralne Casti
obci.

Uzemie poskytuje velké moznosti pre vystavbu cyklotras, ktoré su z hladiska
lokalizdcie Uzemia chépané nie iba ako prvok vidieckeho turizmu, ale aj ako cestna
infraStruktira.

Letisko s verejnou prepravou osdb a nakladov sa nachadza cca. V 100 km vzdialenosti
v Bratislave. Letisko s regionalnym vyznamom lezi priblizne 3 km juzne od mesta Nitra,
vedla obce Janikovce. Je to medzinarodné verejné letisko pre nepravidelnu letecka dopravu,
ktorému medzinarodny §tatat bol udeleny Statnou leteckou ingpekciou SR rozhodnutim No. 1
— 663/98/OLPZ 0 prevadzkovej sposobilosti letiska v roku 1998. Modernizaciou jestvujucich
objektov letiska, vybudovanim spevnenej vzletovej a pristavacej drahy s jej osvetlenim, by
znacne prispelo k roz§ireniu leteckej dopravy na tomto letisku. Tato skuto¢nost’ by napomohla
pri rozvoji podnikatel'skych, kultirnych a d’alSich vSestrannych stykov medzi regionmi
a okolitymi Statmi.

Zasobovanie pitnou a tizitkovou vodou

V lzemi je pocet obyvatelov zdsobovanych pitnou vodou z verejnych vodovodov
pomerne vysoky. VacSina obci rieSeného tizemia st zdsobované kvalitnou pitnou vodou.

Vynimkou je obec Cudovitova, kde obyvatelia vyuzivaji vodou z vlastnych studni, avsak len
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v obmedzenom rozsahu, nakolko tato voda nespiia zakladné kvalitativne poziadavky — na
zaklade hygienickych rozborov bolo vo vode identifikované vysoké mnozstvo arzénu, na
zasobovanie obyvatelov st vyuzivané zdroje podzemnej vody. Vzhl'adom na to, Ze
vodovodna siet’ v niektorych obciach chyba, treba ratat’ v blizkej budtcnosti s ich
vybudovanim.

Kanalizacia a Cistenie odpadovej vody

V regione je nepriaznivy stav v odvadzani a Cisteni odpadovych vod. Vo vécsine obci
absentuje verejna kanalizacia, resp. absentuju aj Cistiarne odpadovych véd. Dazdové vody
Z komunikécii, z nehnutel'nosti a zo spevnenych ploch su odvadzané jestvujucimi pricestnymi
odvodiovacimi rigolmi pozdiZ komunikacii vol'ne do terénu.

Zasobovanie elektrickou energiou, verejné osvetlenie

Obce rieSen¢ho uzemia si zasobované elektrickou energiou na dobrej Grovni, vykon
transformatorov vyhovuje sti¢asnym poziadavkam obci.

Verejné osvetlenie je rieSené inStalovanim vybojkovych svietidiel na jestvujucich
elektrickych betonovych stipoch, staré svietidla su vo vi¢Sine obci vymenené za nové,
uspornejsie.

Zasobovanie plynom

Obce rieSeného regionu su plno plynofikované. Zemny plyn je v prevaznej miere
vyuzivany na vykurovanie, pripravu teplej vody a varenie. V pripade vystavby novych
rodinnych domov, objektov obéianskej vybavenosti je moznost predizenia plynovych
rozvodov k tymto objektom.

Telekomunikacie

Rozvoj telekomunikacii za posledné desatroCie zaznamenal vyrazny kvantitativny
| kvalitativny rast, predstihujici mnohondsobne rozvoj ostatnych odvetvi technicke;
infrastruktury. Je to jednak prestavbou a rekonstrukciou pevnej telefonnej siete a tstredni, ale
hlavne rozvojom mobilnych telefonnych systémov aich plosného uplatnenia a rozvojom
internetovej siete.

V oblasti telekomunikacénej infrastruktury sa situdcia v izemi za posledné roky vyrazne
zlep$ila. Exponencidlne stupla pripojenost’ obyvatel'stva na internet, aj ked’ situdcia eSte
zd’aleka nie je idealna. V izemi je dobra dostupnost’ internetu prostrednictvom bezdrétovych
sieti, taktiez sieti vedenych kablom. V obciach rieSen¢ho uzemia je dostupny Sirokopasmovy
internet.

VSsetky obce rieSeného uzemia maju dobré GSM pokrytie od vSetkych troch mobilnych

operatorov (Orange a.s., T-Mobile a.s., Telefonica O2 a.s.).
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Tabulka 12: Prehl’ad obci MAS Zibrica podPla ich napojenia na vodovod a kanalizaciu

Obec Napojenie na verejny vodovod | Napojenie na verejni kanalizaciu
Badice ano nie

Celadice ano ano

Dolné Lefantovce ano nie

Horné Lefantovce nie (vo vystavbe) nie (vo vystavbe)
Host'ova ano nie

HruSovany Ano (50% domacnosti | ano

Jelenec ano nie

Kolinany ano ano

Koniarovce ano (len 25% domacnosti|ano

Ludovitova ano nie

Nitrianske ano ano

Podhorany ano ano (80%)
Stitare ano nie
Vycapy-Opatovce ano ano

Zirany 4no ano (50%)

Pramen: Obecné urady

V regiéne MAS Zibrica st arealy poskytujice zazemie pre diverzifikaciu innosti na
vidieku s dérazom na cestovny ruch, napriklad obec Badice ma k dispozicii byvalu skolsku
budovu, avSak zatial bez pozemku, v ktorej budove planuje zriadit' relaxacno-rekreacné
centrum. AvSak vidcSina obci nevlastni volné budovy pre rozvoj miestnej ekonomiky,
vynimku tvoria len niektoré obce, napr. obec Kolinany ma k dispozicii byvalu budovu
materskej Skoly.

Obce na tizemi MAS disponuju len obvyklym majetkom - obecné urady, rozne obecné
zariadenia ako kulturny dom, dom smutku, budovy Skolskych a predSkolskych zariadeni,
Sportové ihriskd, pozemky a cesty. K dispozicii maji len mélo vol'nych budov. Majetky obci
vykazuji rozdielne hodnoty. Majetkom v najviac¢Sej uctovnej hodnote disponujii najvicsie
obce.

V poslednych 5 rokoch investi¢né aktivity sa zamerali hlavne na skvalitnenie vybavenosti
obci so zakladnou infrastrukturou - vystavba vodovodu a kanalizacie, rekonStrukcia verejnych
rekonstrukcia zastavok, uzavretie

budov amiestnych komunikacii, autobusovych

arekultivacia sklddky odpadov, vystavba ndjomnych bytovych domov, vystavba

viacucelovych ihrisk, rekonStrukcia centra obce, verejné osvetlenie, verejny rozhlas, vystavba
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chodnikov, rekonstrukcia domu smutku. Medzi inymi v obciach MAS Zibrica boli rozirené
zakladné inzinierske siete, napr. takymto projektom bol projekt obce Kolinany ,,Elektrifikacia
obecnej Casti Vinohrady* v obdobi od 010/2009 do 06/2010, ktorého cielom bolo zavedenie
elektrickej energie do obecnej Casti Vinohrady. Tuto lokalitu mo6zeme zaradit’ do vinohradov
v pravom slova zmysle, nakol'ko je to svahovity terén (kopec), kde sikromnici maju svoje
vinohrady a pivnicky, pocet uzivanych pivnic je cca 60. Elektrifikaciou tejto lokality obec
Kolinany chcela pomdct’ jednotlivym majitel'om vinohradov, nasledne chcela pomoct” tomu,
aby sa tato obecna Cast’ ziskala na lukrativnosti a vV neposlednom rade touto investiciou chcela
pomdct’ rozvoju cestovného ruchu a turistiky.

V strednodobom horizonte planované investicné aktivity tiez predstavuju ciel’ zlepSit’
zakladna infrastrukturu a obCiansku vybavenost’ obci - rekonStrukcie verejnych budov,
miestnych komunikacii, skvalitnenie podmienok pre relax aoddych vytvorenim novych
Sportovych ihrisk, regeneracia centralnych priestorov obci, rekonstrukcia skolskych zariadeni,
rekonstrukcia zdravotného strediska, obnova arevitalizacia centralnych zon obci, tdrzba
a rekonstrukcia verejnych priestranstiev, vystavba odvodiiovacich rigolov a chodnikov,
rekonstrukcia a obnova narodnych kultirnych pamiatok, uzatvorenie skladok a odstrdnenie
starych enviromentalnych zatazi, rekonStrukcia kultirnych domov, dobudovanie verenej
kanalizacie a rekonStrukcia verejného vodovodu. Medzi budicimi investiciami v regione
MAS Zibrica vzorovy moze byt projekt ,,Atraktivne centrum pre Kolifiany III. Tisicrogia®,
ktory bol realizovany v obci Kolitlany cez Regiondlny operacny program v asovom
harmonograme od 07/2011 do 04/2012. Rozpocet projektu bol 659.105,- €, cielom projektu je
revitalizacia verejnych priestranstiev v centre obce Kolinany, od namestia, na ktorom sa
koncentruji viaceré zariadenia obc¢ianskej vybavenosti - obecny urad s kultirnym domom
a predajiou Jednoty, pohostinstvo, restaurdcia a d’alSie dolezité tahy v rdmci uzsieho centra,
smerom K autobusovej zastavke a miestnemu muzeu. ISlo o komplexné rieSenie verejnych
priestranstiev, zahfiiajice prvky doélezité z hl'adiska budovania identity obce a estetického
pOsobenia — zelen, spevnené rozptylové plochy s atraktivnou dlazbou, dotvorené drobnou
architekturou a verejnym osvetlenim, ako aj z hl'adiska funk¢éno-prevadzkového — miestne
komunikacie, chodniky, autobusova zastavka.

Ekonomické zdroje

Mozno konStatovat, ze hospodarska zakladna regionu je malo rozvinuta, vytvara
minimum pracovnych prilezitosti a je zaloZena hlavne na drobnom Zivnostnickom podnikani,
avSak existuje aj par vyznamnejSich firiem, ktoré maju dokonca vyrazny nadregionalny

vyznam. Cast’ podnikatelov v skuto¢nosti nevyvija samostatné podnikatel'ské aktivity, ale

55

——
| —



|‘ Stratégia CLLD MAS Zibrica na roky 2016-2023

dodavatel'sky zabezpecuje ¢innost’ inych podnikatel'skych subjektov. Ekonomicky potencial
regionu je mierne nizsi ako priemer Slovenska, av§ak vplyvom rozvoja cestovného ruchu sa
moze stat’ velmi prosperujicim vidieckym regionom. Sirdi priestor izemia MAS Zibrica —
okres Nitra — patri do kategérie priemyselno-pol'nohospodarskych regiéonov SR. Z pohladu
makroekonomickej Struktiry rozhodujiice postavenie ma pol'nohospodarstvo, potravinarsky
a elektrotechnicky priemysel. V blizkej budtcnosti ziska vyznam aj automobilovy priemysel.
Region by mohol tazit’ vzhl'adom na svoj pol'nohospodarsky charakter zo Statnych dotacii pre
mladych farmarov a aj vd’aka prichodu nového zahrani¢ného investora pri Nitru.

Podohospodarstvo

Pol'nohospodarstvo je najrozSirenejSou aktivitou v zaujmovom uzemi. Na zakladne
Struktiry plodin na ornej pdde podla plochy uzemie mikroregionu patri do oblasti lucernovo-
jacmenno-psenicnej. Celkova vymera polnohospodarskeho pddneho fondu v uzemi MAS
Zibrica je 9618,58 ha, &o predstavuje 60,8% zjeho celkovej vymery. O intenzivne;
pol'nohospodarskej vyrobe sved¢i aj vysoky podiel polnohospodarskej pody vyuzivanej ako
ornd pdda — 84%.

V transformacnom procese novozalozené subjekty uprednostnili v podmienkach
vysokej rizikovosti pol'nohospodarskej vyroby najmé pravne formy s nizSou mierou osobnej
zodpovednosti za zavdzky podniku, vacSina ucastnikov polnohospodarskej produkcie
priestoru MAS Zibrica je aktivna v pravnej forme spol. s r.0., aviak st aj druzstva, napr. PD
Lefantovce zamestnava 22 zamestnancov, profil vyroby je rastlinna vyroba achov
hovidziecho dobytka; PD Neverice - stredisko Jelenec v ZivoCiSnej a rastlinnej vyrobe
zamestnava 20 zamestnancov ako aj sukromne hospodariaci rofnici. Hlavnym profilom
pol'nohospodarskych podnikov je popri rastlinnej vyrobe realizovanej na ornej pdde
chov hovidzieho dobytka, moriek, oviec.

Rastlinnd produkcia je vyrazne ovplyviiovana produkénym potencialom pod.
Zaujmovy region patri do produkénej polnohospodarskej oblasti Slovenska, dobré prirodné
a klimatické podmienky tUzemia vytvorili predpoklady pre pestovanie takmer vSetkych
pol'nohospodarskych plodin Slovenska. Rastlinna vyroba regionu obce sa zameriava prevazne
na vyrobu obilnin — prevladaji bezné obilniny (jaémen, pSenica) a krmoviny.

Zivodisna vyroba je druhou zakladnou Gastou polnohospodarskej vyroby, ktorej
prvoradou ulohou je produkcia zivociSnych vyrobkov pre spotrebu obyvatel'stva, ako aj
poskytovanie d’alSich surovin pre priemyselni vyrobu. Nosnym programom ZzivociSnej
vyroby zaujmového uzemia bol v minulosti chov oSipanych a hovddzieho dobytka, avsak

V sucasnosti ich stav vyrazne poklesol - Cast’ stajni je prazdna vzhladom na nerentabilnost’
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vyrobkov ziv. vyroby. V obci Podhorany ma vel’ky vyznam produkcia nasadovych vajec u

moriek (BRANKO a.s.).

Tabulka 13 : Podiel po’nohospodarskeho pddneho fondu v obciach MAS Zibrica (v %)

Obec, uzemie Celkova vymera obce | PoI'nohospodarska Podiel pol. podneho
Badice 4111735 2254960 54,84
Celadice 10471061 9661441 92,27
Dolné Lefantovce |4613105 4084118 88,53
Horné Lefantovce | 18602620 7781134 41,83
Hostova 4784360 4366669 91,27
HruSovany 5542796 4693393 84,68
Jelenec 27183777 11644608 42,84
Kolinany 12500629 10041374 80,33
Koniarovce 3614346 3007602 83,21
Ludovitova 1877729 1616653 86,10
Nitrianske 9945676 5401927 54,31
Podhorany 17707269 8304158 46,90
Stitare 7494228 3008211 40,14
Vycapy-Opatovce | 14189143 12505231 88,13
Zirany 15558049 7814393 50,23
MAS Zibrica 158196523 96185872 60,80

Prameni: Urad geodézie, kartografie akatastra SR, 2011, PHSR Koniarovce, PHSR
HruSovany 2014
Vsetky opatrenia v rastlinnej a zivociSnej vyrobe musia smerovat’ k tomu, aby sa

dosiahla primerand rentabilita vyroby, za dodrZania pravidiel ochrany vod, pody a ovzdusia.
Z ekologického hl'adiska je dolezité podstatné obmedzenie pouZivania anorganickych hnojiv
a chemickych pripravkov na ochranu rastlin. V rastlinnej vyrobe sa ido budlcnosti
predpokladd zachovanie jej intenzity s podmienkou udrziavania ekologickej stability
pol'nohospodarskej krajiny.

V obciach MAS Zibrica rozsirené je aj ovocinarstvo, hlavne pestovanie jabik a hrusiek
a vinarstvo. Specifické mikroklimatické podmienky, dizka slneéného svitu, rozdiel medzi
dennou anocnou teplotou, zlozenie pody, prispievaju k intenzivnemu vyfarbovaniu
a vynikajucim chutovym kvalitam dopestované¢ho ovocia a hrozna. V regione sa nachadzaju
aj gaStanice, najma v obci Jelenec.

V priestore MAS Zibrica ma vel’ku tradiciu véelarstvo, ¢oho hlavnym produktom je

med Okrem toho sa produkuje vosk, medovina, propolis a materska kasicka.
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Sledované uzemie poskytuje vyborné moznosti pre polovnikov prakticky na celom
svojom uzemi, kde vd’aka ochrane a cielavedome;j starostlivosti zije Siroka Skala pol'ovnej
zvery (srnec, zajac, bazant). V reviroch polovnicke zdruzenia obhospodaruju jeleniu,
mufloniu, srnCiu a diviaCiu zver. TunajSie reviry za ucelom polovnickeho vyzitia doteraz
navstivili okrem domacich aj zahraniéni hostia z Nemecka, Rakuska a Ceskej republiky .

Dévnej tradicii sa v uzemi MAS Zibrica te$i rybochov a rybarstvo. Vela moznosti
rybolovu poskytuju rieky a rybniky, ktoré tvori doplnkovu ¢ast’ odvetvia pddohospodarstva.
Podmienky ochrany, chovu a lovu ryb a ostatnych vodnych organizmov tak, aby priamo alebo
prostrednictvom ekologickych vézieb nedochddzalo k naruseniu vodnych ekosystémov
a k ohrozeniu genofondu ryb, upravuje zakon ¢. 130/2002 Z.z., v zneni neskorsich predpisov.

V horskom prostredi Tribecského pohoria sa realizuje aj tazba dreva (drevorubacstvo
bolo rozsirené hlavne v minulosti).

V d’al§om rozvoji agrosektora regiénu MAS Zibrica méZe hrat’ isti ulohu aj Slovenska
pol'nohospodarska univerzita v Nitre.

Priemysel

Rozvoj priemyslu v regione MAS Zibrica je vyrazne podmieneny ekonomicko-
geografickou polohou tzemia arozvojom priemyslu susednych miest Nitra, TopolCany,
Vrable, Zlaté Moravce.

Sekundéarny sektor regionu sa orientuje na vyrobu potravin, kovovych konstrukeii,
plastov, vyrobu daréekovych predmetov, vyrobu vapna. Vyroba vapna v obci Zirany bola
zahajena uz v roku 1959, vapenec sa dobyva v lome vrchu Zibrica a do zavodu sa dopravuje
nakladnou lanovkou. V stc¢asnosti vyrobu véapna realizuje CALMIT s.r.0., ktord obchodna
spolognost’ v obci Zirany ma az 49 zamestnancov.

V priemyselnej vyrobe regionu MAS Zibrica vyznamné postavenie ma NITRAGOLD
spol. sr.0. vobci Nitrianske Hrn¢iarovce, ktora bola zalozena v roku 1993 ako vyrobna
a obchodna spolo¢nost’ so zahrani¢nou majetkovou ucastou. NITRAGOLD spol. sr.o. je
zamerana na vyrobu HDPE a LDPE folii. Folia sa d’alej spracovdva na finalne vyrobky:
plachty, rolky a vrecia. Standardné vyrobky NITRAGOLD spol. sr.0. — folie na rolkach
a skladané plachty z HDPE a LDPE nachadzaju vSestranné vyuzitie v stavebnictve, priemysle
a Vv polnohospodarstve. Sluzia na zakryvanie réznych materialov — a predmetov
Vv domécnostiach, v skladoch, na stavbach, ako pomodcka pre maliarov pri malovani
atapetovani. Chrdnia pred zneCistenim a vlhkostou. V stcCasnosti spracovava na

vysokovykonnych extraderoch s automatickou reguldciou hrubky félie mesacne 800 t
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polyetylénu. 90% produkcie spolocnost’ exportuje takmer do celej Europy. Celkovy pocet
zamestnancov firmy je okolo 100.

Dal§im vyznamnym hraéom priemyselnej vyroby na uzemi MAS Zibrica je Minitiibe
Slovakia s.r.o. v obci Celadice. Minitiibe Slovakia s.r.o. zameriava sa na vyrobu a predaj
plastovych trubiciek, potrieb k insemindcii, laboratornych potrieb ainych chovatel'skych
potrieb. Minitiibe Slovakia s.r.o. ma okolo 116 zamestnancov.

Mens$im, ale vyznamnym podnikom rieSeného uzemia je aj SITA Slovensko, a.s.
Vv obci Zirany, ktorého predmet ¢innosti je zne$kodiiovanie odpadov, ma 20 zamestnancov.
Firma VPP, s.r.o. v obci Jelenec ma 10 zamestnancov a hlavnym profilom vyroby je vyroba

okien.

V tizemi MAS Zibrica zastiipeny je aj stavebny priemysel cez mensie zavody, napr.
NOVOSEDLIK s.r.o. vobci Zirany realizuje vyrobu apredaj betonovych tvéarnic.
V Hrusovanoch sidlia mensie podniky Aklima zamerand na vzduchotechniku s 6smymi

zamestnancami a HASIL-HD zamerany na hasi¢ské pristroje so siedmymi zamestnancami.

Medzi zakladné ciele rieSeného uzemia z hladiska rieSenia rozvoja priemyselnej
vyroby patri vytvaranie podmienok pre rozvoj trvalo udrzate'nych hospodérskych aktivit pre
tvorbu novych pracovnych prileZitosti a rozvoj zamestnanosti na tizemi obci so zameranim
predovSetkym na miestne pracovné sily. Toto usilie smeruje k profilacii hospodarske;j
zékladne pre rozvoj malého a stredného podnikania.

Sluzby

Sluzby v obciach st rozmanité ana roznej urovni. NajpestrejSia Skdla sluzieb je
dostupna v najvacsich obciach rieSeného uzemia (Vycapy-Opatovce, Jelenec, Nitrianske
Hrnéiarovee, Kolinany). Poskytovanie réznych trhovych sluzieb v rieSenom uUzemi je
vyhovujuce, vo vicSine pripadov sa rozvijaji na zéklade zivnostenskych opravneni
a Vv prevaznej miere v priestoroch rodinnych domov a garazi.

Pohostinstva su vo vacsine obci, kym ubytovacie sluzby nie su rozSirené na tzemi MAS
Zibrica. AZ 9 obci regidénu nedisponuje ubytovacimi zariadeniami. V niekolkych obciach sa
nachadzaji ubytovacie moznosti na sikromi v rodinnom dome, napriklad v obci Zirany az
dvaja poskytujii ubytovanie v stikromi: Magova Helena Zirany 442 a Szonlajtnerova
Veronika , Zirany 22 s celoro¢nou prevadzkou a v Podhoranoch je to Zuzana Grestiakova,
Sokolniky 137. Ubytovacie zariadenia vysSej kvality sa nachadzaji len v Dolny

Lefantovciach - Penzion ELEFANT, v Hostovej - Ran¢ Host'ova, v Hornych Lefantovciach
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st az dve zariadenia — Pol'ovnicky zdmocek a Penzion Dolina, v Nitrianskych Hrn¢iarovciach
— Penzion Zuzka. Vobci Kolinany sa nachddza ubytoviia Vysokoskolského
pol'nohospodarskeho podniku SPU s kapacitou cca 60 16zok, kde je k dispozicii
aj konferenc¢na sala, ako aj fitnes.

V obci Jelenec sa nachadza autokemping (AUTOCAMPING JELENEC), ktory ma 20
chat, 4 az 7-16zkovych. Ubytovacia kapacita chat je 112 16zok. Chaty su vybavené pitnou
vodou a WC. Hostom je k dispozicii socidlna budova, kde sa nachadzaja WC a sprchy. V
areali je spolocenska miestnost’ , kde je mozné pozriet’ si TV programy a satelit. Okrem
ubytovania v chatkach ponuka kemp moznost’ stanovania a kempovania. Kapacita je 57 miest
pre karavany a stany. Hostia maju moznost’ napojenia karavanu na el. energiu. Autokemping
ma idealnu polohu aj pre tych, ktori sa zaujimaji o turistiku: moézu podnikat’ nenéro¢né pesie
tury napr. k hradu Jelenec (Gymes), pod ktorym sa nachadza gaStanica, najstarSia v Strednej
Europe. Pri kempingu sa nachadzaju dve jazera, kde maji navstevnici vhodné podmienky na
vodné Sporty s moznostou pozi¢ania vodnych bicyklov. V obci Jelenec este sa nachadza aj

turisticka ubytovna pre 10 0sob so sezénnou prevadzkou.

Tabulka 14 Vybrané zariadenia a sluzby v izemi MAS Zibrica

krcma,
Stuzby ) reStaurdcia | kaviaren | vindren | pizzeria |jedadlen | cukrdren | iné
pohostinstvo
Badice nie nie nie nie nie nie nie nie
Celadice ano nie nie nie nie nie nie nie
Dolné Lefantovce |ano ano nie nie nie nie nie nie
Horné Lefantovce |ano ano nie nie nie nie nie nie
Hostova ano ano nie nie nie nie nie nie
Hrusovany ano ano ano nie nie nie nie nie
Jelenec ano ano ano nie ano nie ano nie
Kolinany ano ano ano nie nie nie nie nie
. ) . ) . ) ) zmrzlina
Koniarovce ano nie nie nie nie nie nie
— ano
Ludovitova nie nie nie nie nie nie nie nie
Nitrianske . i . ] ] ]
' ano ano nie nie nie nie nie nie
Hrnciarovce
. : : : : : pub
Podhorany ano nie nie nie nie nie nie )
ano
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Stitare nie nie ano nie nie nie nie nie
] ) ] ) ) zmrzlina
Vycapy-Opatovce |ano nie ano nie nie nie nie
—ano
Zirany ano nie nie nie nie nie nie nie

Pramen: Obecné trady

Dalsie ubytovacie a restauratné sluzby st dostupné v susednom meste Nitra, resp.
v susednych obciach. Zavere¢nu ¢ast’ pohybu materidlnych produktov na ich ceste od vyroby
Kk spotrebe zabezpeCuje maloobchod, ktorého cielom je predaj vyrobenych tovarov
spotrebitel'om. Siet maloobchodnych predajni je vyhovujlica (najrozsirenejsie st predajne
potravindrskeho tovaru, napriklad v obci Jelenec su az 3 potraviny).

Pocet podnikajucich fyzickych a pravnickych o0s6b sa v poslednych rokoch pomerne
rozsiril. Podnikatel'ska aktivita vyjadrena podielom fyzickych a pravnickych os6b na
celkovom pocte obyvatel'stva je relativne dobrd. Rozhodujica vicSina podnikatelov vyvija
svoju ¢innost v sluzbach. Ekonomickt zakladiiu tzemia MAS Zibrica  predstavuju
predovSetkym podnikatelia — Zivnostnici, ktoré nemaju viac ako 10 zamestnancov,
zamestnavajui v priemere najviac 5 zamestnancov.

V regidone ma zastlipenie aj niekol'’ko malych a strednych firiem typu pravnickych osob
s nadregionalnym charakterom. Najvac¢§imi zamestnavatel'mi regionu su firma CALMIT s.r.o.
v Ziranoch (49 zamestnancov), Ballaba§ Tibor — Titrans (40 zamestnancov), prepravca
Szonlajtner (36 zamestnancov). Podnikatel'ské aktivity v trefom sektore su rozclenené na
poskytovanie sluZieb predajom potravin a rozlicného tovaru, pohostinské a ubytovacie sluzby,
pestovatel'ské palenie, vyroba liehu, pohrebné sluzby, postové sluzby atd’.

Podla udajov uvedenych v Obchodnom registri SR av Zivnostenskom registri je
v regione MAS Zibrica 1165 podnikatel'skych subjektov, ktoré tu maji svoje sidlo resp.
prevadzku v rieSenom uzemi. Najviac podnikatel'skych subjektov je logicky evidovanych
V najvacsich sidlach regionu (Vycapy — Opatovce, Jelenec, Nitrianske Hrnéiarovee), najmene]
v obci LCudovitova, kde je vedenych len 6 subjektov.

Z hladiska pravnej formy su rozhodujuce podnikatel'ské subjekty v regione MAS
Zibrica s pravnou formou ,,fyzicka osoba registrovana v Zivnostenskom registri, po nich
nasleduju podnikatel'ské subjekty s pravnou formou ,,obchodné spolocnosti registrované
Vv obchodnom registri, medzi nimi dominuju spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym. Pomer

zivnostnikov k firmam je v obciach priblizne 4:1, napriklad v Jelenci sa nachadza podla
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Zivnostenského registra SR aZ 165 subjektov a len 38 firiem. Vo Vy¢apoch-Opatovciach je
tento pomer este vacsi, kde je 130 evidovanych zivnostnikov a len 17 firiem. Vyrovnanejsie je
to len v obci Nitrianske Hrnéiarovce, kde je evidovanych 83 zivnostnikov a 77 pravnickych
0soOb, o je vSak netypickd situdcia pre zvySok regionu a je to dané priamym napojenim na

mesto Nitra.

Graf 4 Struktira podnikatel’skych subjektov MAS Zibrica

Struktiara podnikatel'skych subjektov v obciach MAS Zibrica

Pravnické osoby
313

Fyzické osoby
852

Poznamka: Stav k 1.12.2015
Prameii: Zivnostensky register SR, Obchodny register SR, 2015

V regione z celkového poctu 1165 podnikatel'skych subjektov (k 1.12.2015) najviac
patri do kategorie mikropodnikov, kde dominantnli poziciu maju zivnostnici, ktori nemaji
ziadnych zamestnancov, resp. iba maly pocet - menej ako 10. Kategoria malych podnikov s
poctom zamestnancov menej ako 50 je vel'mi izka, sem patria niektoré pol'nohospodarske
podniky, firmy poskytujice sluzby ako napr. predaj potravin. Do kategérie strednych
podnikov patria najva¢si zamestnavatelia regionu, napr. Calmit s.r.0. v obci Zirany, ich pocet

je vsak nizky. Velké podniky v rieSenom mikroregione sa nenachddzaju.

62

——
| —



Stratégia CLLD MAS Zibrica na roky 2016-2023

MaS ZIBRICA

Graf 5 Zastipenie FO a PO Vv jednotlivych obciach MAS Zibrica

Fyzické osoby mril'jl'lce Pravnické osoby majuce
prevadzku v MAS Zibrica prevadzku v MAS Zibrica

= Badice
m Celadice
® Dolné Lefantovce
W Horné Lefantovce
M Hostova
W HruSovany
165 mielenec
M Kolinany
= Koniarovce
= [udovitova

W Nitrianske Hrnéiarovce

= Podhorany

Stitdre
Vytapy-Opatovce

Zirany

Pozndmka: Stav k 1.12.2015

Prameii: Zivnostensky register SR, Obchodny register SR, 2015

Najsilnejsi podnikatel'sky sektor — na zaklade po¢tu obchodnych spolo¢nosti — je
v obciach Nitrianske Hrnéiarovce, Kolinany a Jelenec, kym na zéklade poctu Zivnostnikov
najlepSiu poziciu maju obce Jelenec, Vycapy-Opatovce, Podhorany, Nitrianske Hrnciarovce,
Kolifany a Zirany.

Najviac podnikatel'skych subjektov pdsobi v tercidrnom sektore, po nom nasleduje
sekundarny sektor. V ramci terciarneho sektora 3/4 zo vSetkych podnikatel'skych subjektov sa
venuje sluzbam, zvySok pdsobi v oblasti obchodu. V ramci sekundarneho sektora su
V obciach zastipené najmé podniky vyrobného a spracovatel'ského charakteru, konkrétne sa

jednd najmé o stolarsku vyrobu, stavebni vyrobu, vyrobu kovovych konstrukcii, opravu
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a vyrobu malych kovovych suciastok, vyroba folii a plastovych trubiciek. V primarnom
sektore svoju zivnost’ prevadzkuje menej ako 6% podnikatelov.

Rozvojové zamery podnikatel'skych subjektov a zaroven zamestnavatel'ov su v oblasti
zvySovania konkurencieschopnosti vyroby a Vv oblasti zvySenia kvality vyroby. Obce v MAS
Zibrica maju zaujem na zlepSovani podnikatel'ského prostredia a vytvarani ¢o najlepsieho
podnikatel’ského zdzemia, o com svedcia fakty, ze vyska miestnych dani je navrhnuta tak, aby
podporila rozvoj podnikania aprichod novych podnikatel'skych subjektov do obci.
Podnikatelia su UcCastnikmi jednani a stretnuti, ktoré st zamerané na vypracovanie
rozvojovych plénov a stratégii, si priebezne informovani o rozvojovych zameroch obci.
V niektorych obciach su vyélenené priestory na budovanie priemyselnych zon. Poradenské
inStitucie, ktoré sa $pecialne zaoberajii malym a strednym podnikanim priamo v sledovanom
izemi nie su etablované. Podnikatelia vuzemi MAS Zibrica vSak maju dobré odborné
poradenské zazemie, kedze v meste Nitra a Topol¢any maju k dispozicii Regionalne
poradenské a informa¢né centrum pre podnikatelov — RPIC Nitra ako aj Regionalnu
rozvojovl agentiru — RRA Topol¢iansko. Okrem tychto inStitacii v Nitre pdsobia aj iné
poradenské organizicie a inStitdcie.

Podnikatel'ské z4zemie v sledovanom tUzemi tvoria aj bankové inStiticie —
v sledovanom tzemi v 8-tich obciach (Cel’adice, Horné Lefantovce, Jelenec, Kolinany,
Nitrianske Hrn&iarovce, Podhorany, Vy&apy-Opatovce, Zirany) st dostupné sluzby Postovej
banky.

Jednou z oblasti, ktora moze vyrazne prispiet’ k rozvoju zaujmového tizemia MAS
Zibrica, je rozvoj cestovného ruchu. Zikladom rozvoja cestovného ruchu v nasledujicom
obdobi je potencidl izemia, ktory tvori: vyhodné geograficka poloha (v susedstve sa nachadza
turisticky zndme mesto — Nitra), prirodné krasy (fauna, flora), kultirne dedi¢stvo, vhodna
¢lenitost’ uzemia na turistiku a cykloturistiku, bohat4 a zaujimava historia Gzemia.

Cestovny ruch je interdisciplindrne odvetvie hospodarstva, na jeho realizacii sa
podiel’a mnoho d’alSich oblasti, ako st pol'nohospodarstvo, priemysel, stavebnictvo, sluzby
a pod. Predstavuje komplex vztahov a javov, ktoré vyrazne prispievaju k tvorbe pracovnych
miest, navySe investicné naklady na pracovné miesta su nizSie nez v priemysle. Na zaklade
klasifikacie Narodného programu rozvoja cestovného ruchu SR nosnych foriem cestovného
ruchu Slovenska regiéon MAS Zibrica ma realny potencial predovietkym pre rozvoj letnej
rekredcie — hobby turizmus, cykloturizmus, rézne alternativne tzv. soft formy cestovného

ruchu, polovnicky cestovny ruch, vidieckej turistiky vratane agroturistiky a vinnej turistiky.
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Uzemie OZ Zibrica ma dobré podmienky aj na primestski rekreaciu — na turistiku, chatarenie
a chaluparcenie.

V zdujmovom regione okrem vysSie uvedenych foriem cestovného ruchu su velmi
dobré predpoklady aj pre kulinarsku turistiku — navstevnikov obce moze prilakat aj
vychyrenou mad’arskou a slovenskou kuchyiiou. Kuchyna mikroregionu, ktorda je vzacnou
zmesou tradicii a kultur (ktoré sa na tomto uzemi dlhodobo dotvarali), je oddavna zaloZené na
troch principoch: vynikajuca kvalita surovin, generaciami k dokonalosti dopracované tradi¢né
receptiry a dostatok Casu a poctivosti pri priprave jedal (varenie je doteraz v mnohych
rodinach laskyplnym obradom). Tuto komparativnu vyhodu vyuzivaji rozne gastronomické
festivaly regionu (napr. v roku 2011 v obci Kolinany sa konal uz V. ro¢nik gastronomického
festivalu Kastrolfest (sut'az vo vareni skoro vsetkého), alebo v Badiciach sa konal 1. Ro¢nik

sut’aze vo vareni gulasa).

Miera zamestnanosti

V obciach MAS Zibrica bolo k S¢itaniu obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2011 7781
ekonomicky aktivnych obyvatelov. Najviac ludi — 18,80% - bolo zamestnanych
Vv priemyselnej vyrobe, nakolko uzemie ma silné ekonomické zazemie s diverzifikovanou
podnikatel'skou zakladiiou. VySe 10% obyvatelov pracuje v oblasti vel'koobchodu
amaloobchodu, 5,33% Vv pol'nohospodarstve a 8,53% obyvatelov je zamestnanych
Vv stavebnej vyrobe. Z toho az 6524 ekonomicky aktivnych 0s6b odchadza za pracou, ¢o tvori
az 83,85% aktivnej populacie, ktora si nenajde zamestnanie v mieste svojho bydliska.
V obciach sledovaného regionu teda pracuje menej ako 17% ich obyvatel'ov, ¢o chcu obce
prostrednictvom podpory podnikania v pripravovanych stratégidch zmenit'.

Zamestnanost’ vo verejnych institiicidch je znacna vo vSetkych obciach. Jedine malé
obce s prestarnutym obyvatel'stvom nevykazuji v tejto oblasti zamestnanost. Verejné
inStiticie zahfnaji verejnu spravu, Skolstvo, zdravotnictvo a socidlne sluzby. Velka cast
obyvatel'stva je zamestnana vo verejnych institiciach v okresnom meste, kde sa nachddza
Siroké zastlipenie tychto institacii.

V zamestnanosti medzi muzmi a Zenami su velké rozdiely. Kym muzi dominuja
Vv odvetviach ako je pol'nohospodarstvo, pol'ovnictvo a suvisiace sluzby, stavebnictvo, vyroba
arozvod elektriny, plynu avody av doprave, skladovani a spojoch, Zeny zase v Skolstve,
zdravotnictve a socialnej oblasti, ¢o je dané charakterom jednotlivych pracovnych pozicii

Vv ramci tychto odvetvi a vV poziadavkach na ich vykon.
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Najvyznamnej$im ukazovatelom situdcie na trhu price je miera nezamestnanosti,
ktora je jednym zo =zakladnych kritérii pre klasifikovanie problémovych regiénov.
Sprievodnym javom vysokej miery nezamestnanosti je socialna a ekonomicka ohrozenost’.

Celkova nezamestnanost’ vykazala v poslednych troch rokoch rastuci trend. Globalna
ekonomicka recesia a nizka reStrukturalizacia ekonomickej zdkladne vyvolali aj v zdujmovom
regione silny tlak na trh prace — nezamestnanost’ je velky socidlny problém tzemia. Miera
nezamestnanosti v SirSom okoli mikroregionu, v okrese Nitra je mierne nizs$i ako celoStatny
priemer: k 30.6.2011 v okrese Nitra miera nezamestnanost bola 8,5%, kym celostatny
priemer bol 12,98%. K 30.6.2011 v regiéne MAS Zibrica bolo 729 nezamestnanych (z toho
346 zien), miera nezamestnanosti bola mierne nad okresnym priemerom (bola takmer 9%).
Najvyssia nezamestnanost’ je v obciach Nitrianske Hrnciarovce, Jelenec, Badice, Vycapy-
Opatovce, Koliany, Zirany a Podhorany.

Vekovou skupinou, ktora si tazSie nachaddza uplatnenie na trhu prace su absolventi
§kol a I'ndia v preddéchodkovom veku po strate zamestnania. Vyznamnt skupinu osob tvoria
dlhodobo nezamestnani. NajvdcSie problémy stcasného trhu prace s vysokd miera
nezamestnanosti 'udi vo veku nad 40 rokov a dlhodoba nezamestnanost’ (nezamestnanost’
trvajuca dlhsie ako 12 mesiacov). Podla dizky trvania nezamestnanosti prevlada dlhodoba
nezamestnanost’ — 32,42% nezamestnanych hl'add pracu uz vyse 1 roka. Z hl'adiska dlhodobe;
nezamestnanosti najhorsie st obce Podhorany (45,65%), Celadice (39,29%), Badice (38,89%)
a Jelenec (36,52%).

Vzdelanostna Struktira nezamestnanych odhal'uje, Ze najzranitel'nejSie su skupiny
s najnizSou kvalifikaciou a vzdelanim. Z hl'adiska dosiahnutého stupiia vzdelania najvacsiu
skupinu tvoria vyuéeni uchadzaci o zamestnanie. Mnoho obyvatelov cestuje za pracou
a pracuju za hranicami Slovenskej republiky.

Nizky stupent vzdelania predstavuje hlavni prekazku pri uplatneni sa na trhu prace.
Vysoka nezamestnanost’ 0s6b s nizkym vzdelanim sved¢i o Strukturalnych zmenach v dopyte

po praci a jeho orientécii na kvalifikovanu a kvalifikacne flexibilnt pracovnu silu.

TabuPka 15 Poéet UoZ v tizemi MAS Zibrica k 30.6.2011

Obec Pocet UoZ | ztoho zeny
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Obec Pocet UoZ | ztoho Zeny
Badice 18 5
Celadice 28 9
Dolné Lefantovce 27 10
Horné Lefantovce 39 21
Host'ova 15 7
HruSovany 50 26
Jelenec 115 58
Kolinany 66 37
Koniarovce 30 16
Ludovitova 6 4
Nitrianske Hrnéiarovce 93 52
Podhorany 46 12
Stitare 28 16
Vycapy — Opatovce 86 43
Zirany 56 30
MAS Zibrica 729 346

Pramen: UPSVAR, Nitra, 2011

3.2. SWOT analyza

SWOT ANALYZA

Silné stranky Slabé stranky

Ekonomika Ekonomika

- dobra geograficka poloha v blizkosti
vyznamného centra — Nitry

- velki zamestnavatelia v okoli izemia
MAS Zibrica

- vhodny prirodny potencial pre
diverzifikéciu pol'nohospodarske;j
vyroby

- politickd podpora pre rozvoj
pol'nohospodarskej vyroby a rastu
zamestnanosti v tomto odvetvi

- existencia zivotaschopnych
a kvalitnych pol'nohospodarskych

- vysoké nezamestnanost’

- malo pracovnych prileZitosti
v mieste bydliska

- absencia vicsieho zastupcu
priemyslu v regione a jeho okoli

- nedostato¢na pripravenost’
podnikatel'skych subjektov pre
tvorbu projektov Cerpania dotacii

- slaba schopnost’ inovacii
podnikatel'ov

- nizka kapyschopnost’ obyvatel'stva

- nedostatok financii na predpripravu

——
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podnikov s dlhoro¢nou tradiciou

- fundovani odbornici v oblasti
lesnictva, pol'nohospodarstva,
vinohradnictva a ovocinarstva

- dobry potencial pre vidiecky
turizmus a agroturizmus

- idedlny terén pre cykloturistiku

- dobry vztah samosprava -
podnikatel’

prostredia a pomoc pre podnikatel'ov

- nedostatocné pokrytie verejnou
dopravou

- nedostato¢na kvalita infrastruktary

- nedostatok, resp. absencia
ubytovacich a stravovacich kapacit
V Uzemi

- nedostatok sluzieb pre rozvoj
cestovného ruchu

- nedostatocna uroven spolo¢ného
marketingu uzemia

- neexistencia konkrétneho produktu
atraktivneho pre cestovny ruch

- chybajtce cyklotrasy

- nizka miera vyuzitia prirodného
potencialu regionu pre Gcely rozvoja
cestovného ruchu

Spolocnost

- dostato¢ne vybudovana vzdelavacia
infrastrukttra

- podpora zachovania kultirnych
zvyklosti, tradicii a folkloru

- existencia a ¢innost’ mimovladnych
organizacii spolocenského vyznamu

- tradicia spoluprace obci

- podpora aktivit smerujicich
K rozvoju regionu

- priatel'ski a pracoviti 'udia

- program podpory byvania mladych
rodin v niektorych obciach

Spolocnost

- nezaujem o verejny Zivot

- starnutie obyvatel'stva a klesajuca
demografické krivka

- nizka vzdelanostnd Groven

- zénik menSich Skolskych zariadeni

- nedostatok zdravotnych a socialnych
zariadeni vo vicSine obci

- chybajuica alebo slabo vybudovana
kultirna a Sportova infraStruktira

- nedostatok detskych ihrisk

- miestne komunikécie a chodniky
v zlom technickom stave

- bytovy problém mladych

- poddimenzované rozpocty obci
Vv oblasti investicii do regionalneho
rozvoja

Zivotné prostredie

- atraktivna priroda — ¢lenity reliéf

- pritomnost’ chranenych prirodnych
uzemi a biotopov na uzemi regionu

- separovany zber odpadu

- dobré kvalita zivotného prostredia
nezat'azena pritomnost'ou priemyslu

Zivotné prostredie

- nizke environmentalne povedomie
u obyvatel'ov obci

- existencia ¢iernych skladok

- nizky podiel obci a domécnosti
napojenych na verejnt kanaliziciu,
vidiet’ tu v8ak trend zlepSovania

situacie
PrileZitosti Ohrozenia
Ekonomika Ekonomika

——
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hospodarsky rast a ozivenie ekonomiky
Slovenska zabezpec¢i nové perspektivy
pre obyvatel'ov izemia

vstup novych zahrani¢nych investorov
do ekonomiky tizemia

dobudovanim prvkov technicke;j
infrastruktiry zabezpecit'’ d’alsi rozvoj
podnikatel'skych aktivit v obci

V novom programovom obdobi 2014-
2020 efektivne Cerpat’ prostriedky

z fondov EU a domacich zdrojov — nové
inovativne projekty vytvoria nové
moznosti

novy projekt MH SR v oblasti dotacii
pre mladych farmarov a S tym stvisiaci
rast pracovnych miest pre mladych bez
odborného vzdelania

podpora regionalneho trhu, zameranie sa
na produkty domdcej proveniencie
rastuci zaujem o primestskl rekreaciu
rozvoj vidieckeho cestovného ruchu
zvySenie propagacie a prezentacie
uzemia MAS

spolupraca pri tvorbe stratégii rozvoja
regionu s projektovymi agentirami —
Regionalna rozvojova agentura
Topol’¢iansko

nedostatok finan¢nych prostriedkov na
dobudovanie a udrziavanie technicke;j
a socialnej infrastruktary

nizka atraktivita pre vac¢sich investorov
utlm pol'nohospodarstva, s pritazujucimi
dopadmi vyplyvajucimi zo sankcii voci
Rusku a hospodarskej krizy

nizky zdujem o rozvojové projekty
administrativna naro¢nost’ pripravy

a realizacie projektov

netransparentné pridel'ovanie grantov
nedostatok miestneho kapitalu pre
realizaciu rozsiahlejSich programov
nevysporiadané vlastnicke vztahy
zaostavanie MAS Zibrica v rozvoji
cestovného ruchu, rastica konkurencia
na trhu cestovného ruchu

Spolocnost

migracia z okolitych miest zlepsi
demografické zlozenie

intenzivnejSia spolupraca v ramci
uzemia

posilnenie obytnej funkcie obci
podporovanim IBV a vystavby
najomnych bytov

zlepSenie moznosti pre travenie volného
Casu pre obyvatelov

rekonStrukcia a modernizacia
existujucich skolskych a predSkolskych
zariadeni

budovanie viactucelovych Sportovo-
oddychovych arealov a detskych ihrisk
v obciach

skraslenie a uprava verejnych
priestranstiev v obciach

dobudovanie a rekonstrukcia miestnych
komunikacii a chodnikov v obciach

Spolocnost

nepriaznivy demograficky vyvoj
nezaujem l'udi o veci verejné —
konzumny spdsob Zivota

nevyuZitie chatrajicich objektov
kultirneho a historického vyznamu
nedostatok finanénych prostriedkov na
dobudovanie a udrziavanie technicke;j
a socialnej infrastruktury
nedostatocna ochota obyvatel'stva
prispdsobit’ sa novym podmienkam

a narokom

upadok kultury a tradicii

zvysujuci sa pocet obcanov (trvalo)
odkazanych na socidlnu pomoc
(napriklad star$ich ob¢anov, t'azko
zdravotne postihnutych a podobne)
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- vybudovanie cykloturistickych tras
vV danom regiéne

- spolupraca a koordinovany postup pri
presadzovani rozvojovych zamerov
prostrednictvom rozvoja
a inStitucionalizacie medzisektorovych
partnerstiev

- zvySovanie ucasti obanov na
rozhodovani a riadeni rozSirovanim
informatizacie, sietovanim
informacnych systémov

- zvySenie informovanosti obyvatel'ov
a podnikatel'ov izemia MAS,
vzdelavacie kurzy

Zivotné prostredie Zivotné prostredie
- polnohospodarstvo priaznivé ZP - pomala likvidacia ¢iernych skladok
- zavadzanie novych technologii pri - apatia vagsiny verejnosti k otizkam ZP
zhodnocovani a recyklacii odpadov - ubytok ornej pody a zhorSovanie sa jej
- vyuZivanie alternativnych zdrojov kvality
energie - nedostatocné zabezpecenie zachovania
- zlepSenie poradenstva, propagacie a obnovy zelene pri novych investicidch

a vychovy v oblasti zivotného prostredia
Vv celom spektre zivota MAS Zibrica

Pri zostaveni SWOT analyzy sme postupovali pouZitim viacerych metdd vedeckého
vyskumu. Najviac sme sa opierali o analyzu a mapovanie vSetkych existujlicich zdrojov
v uzemi, Statistickych tdajov a dostupnych materidlov. Obraz o konkrétnych potrebach
skimaného tizemia sme ziskali  z realizovanych hibkovych rozhovorov s predstavitelmi
MAS Zibrica a jednotlivymi predstavitelmi vietkych 15 obci spadajucich do tohto tizemia
a zostavovatelmi stratégie RRA Topol¢iansko. Analyzu sme doplnili o udaje ziskané
z vyhodnotenia dotaznikového prieskumu realizovaného pocas celého roku 2015. Taktiez
sme zapracovali informdacie z vystupov na verejnych obecnych stretnutiach, ktoré prebiehali
v kazdej obci. Zber a spracovanie auditov zdrojov prebichal podas celého roka 2015, hibkové
rozhovory boli realizované najmé v septembri a oktobri 2015. Pri zostavovani analyzy sme
vSetky jej Casti posudzovali z hl'adiska vnutornych a vonkajSich vplyvov, ked’Zze uzemie MAS
Zibrica je zpohladu metodiky socidlnoekonomického rozvoja otvorenym systémom.
Predkladana analyza je rozSirend o vyhodnocovanie udajov dvoch novych clenskych obci

MAS Zibrica HruSovian a Koniaroviec, kde sa metodicky postupovalo rovnakym spdsobom.
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Verejnost’ sa na procese tvorby analyzy zucastnila prostrednictvom verejnych stretnuti
a dotaznikovych prieskumov. Cielom pouzitia uvedenych nastrojov bolo ziskat' informacie
0 potrebach, zaujmoch, problémoch a ofakavaniach verejnosti za ucelom ziskania podkladov
pre definovanie silnych a slabych stranok, problémov a priorit rozvoja MAS Zibrica.

Zo SWOT analyzy vyplyva, Ze vSetky obce tohto regiénu bojuju s rovnakymi

problémami najmd v oblasti ekonomiky, kde najvi¢Sim problémom je vysoka
nezamestnanost’ obyvatelov a malo pracovnych ponuk v mieste bydliska. Vsetky obce si
stanovili ako prioritu rozvoja podporu podnikania hlavne prostrednictvom ¢erpania
eurofondov, s tym spojenti tvorbu pracovnych miest a rast zivotnej Girovne obyvatel'ov obci.
Priestor pre rozvoj podnikania vidia najma v oblasti pol'nohospodarstva, pripadne cestovného
ruchu. Za tymto cielom zo SWOT analyzy vyplyva potreba vyuzitia existujiiceho bohatého
prirodného a kultirno-historického potencialu pre rozvoj vidieckej turistiky a agroturistiky
Vv $pecifickom prostredi v susedstve krajského centra a dobudovanie infrastruktiry verejnych
sluzieb a riesenia kvality Zivotného prostredia.
Dotaznikovy prieskum, hibkové rozhovory a stretnutia v 15 obciach znamenali jedine¢nu
prilezitost’ spétnej vazby priamo od obyvatel'ov. Z hl'adiska kvality Zivota v obciach osloveni
miestni 'udia — respondenti neboli pesimisti, drviva vi¢s§ina povazovala stav za priemerny
apomer ostatnych odpovedi bol takmer vyrovnany. Doraz kladli nielen na ekonomickeé
otazky, ale aj socidlna oblast’” bola nimi citlivo vnimana. Prave tuto oblast bolo mozné
generalizovat’ pre celé Uzemie, pretoze odpovede respondentov Vv jednotlivych obciach sa
vne] velmi od seba nelisili. VSetci prejavovali nespokojnost’ so stavom verejnych
komunikacii a chodnikov a stavom zdravotnych a Skolskych zariadeni. Rozdielne odpovede
boli najmé v oblasti spokojnosti s obéianskou vybavenostou obce, kde sa zasadne liSili
odpovede v obciach s plnou vybavenostou — napojenim na kanalizaciu, verejny vodovod,
plyn aelektrinu (Dolné Lefantovce, Nitrianske Hrnéiarovce, Celadice) a v obciach
s nedostato¢nou vybavenostou (Horné Lefantovce, Stitare, Iudovitova). Obyvatelia izemia
MAS Zibrica boli najviac spokojni so stavom zelene a Zivotného prostredia, aj ked’ sa
miestami stazovali na nedbalost’ obyvatel'ov a nelegélne skladky v chotari.

Odpovede na otiazku “Co sa Vam paci vo Vasej obci a v jej okoli
Obyvatelia tizemia MAS Zibrica boli najviac spokojni s polohou alebo prirodnymi
podmienkami svojej obce. Ocenili tak rieky, jazera arybniky (Cudovitova a Vycapy —
Opatovce) ako aj krajinu, nenaruSenu civilizatnymi prvkami (pohorie Tribe¢). Druhu
vyznamnu skupinu tvorili verejné priestranstva a miestne zariadenia. Prejavilo sa to zvIast

v obciach, v ktorych sa v poslednych rokoch s pomocou podpornych fondov Eurdpskej tnie,
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alebo z vlastnych zdrojov podarilo obnovit' verejné priestranstva a budovy (napr. Badice,
Vy&apy-Opatovce). Tak isto boli kladne hodnotené nijomné byty (Celadice, Kolifiany),
postavené v uplynulych rokoch. Respondenti hodnotili aj ¢innost miestnych organizacii
a vSimali si aj pracu samospravy (Dolné Lefantovce).

V otazke spokojnosti s byvanim v obci prevazovali vyrazne pozitivne reakcie. V oblasti
rozvojovych planov obce sa prejavila slaba znalost’ obyvatel'ov, kedy uvadzali najcastejSie len
Ciasto¢nu znalost’ tychto planov a aj tito uvadzant znalost’” vyhodnocovatelia povazuji skor
za neznalost’ vzhl'adom na slaby zaujem obyvatel'ov s dianim v obci, o bolo vyhodnotené
ako negativna strdnka v SWOT analyze. S napredovanim obce boli spokojni respondenti
skoro vo vSetkych obciach, vynimkou je len obec Horné Lefantovce, kde respondenti prejavili
vyrazny negativny postoj k napredovaniu obce a kladli to za vinu vedeniu obce.

Pri otazke ,, V akej oblasti vidite Sance na rozvoj Vasho mesta/obce do buducnosti? *
sa odpovede respondentov skoro vo vsetkych obciach zameriavali na ekonomicko-socialnu
oblast’.

Odpovede tykali zlepSenie zivota v nasledujicich oblastiach:
» vytvorenie novych pracovnych miest
» rekonstrukcie miestnych ciest a chodnikov
» vytvoreniu podmienok pre vyuzitie volného ¢asu (moznosti Sportovania, zabavy
a kultarneho vyZzitia)

» roz$irenim sluzieb v obci

A\

rekonstrukcie obecnych budov

» vystavby bytov a vytvorenia podmienok pre mladé rodiny

V otazke ,,Co brani tomu, aby sa tieto Sance vyuZili?“ sa takmer vsetci respondenti
zhodli na nedostatku finan¢nych prostriedkov a zlepSenie videli v lepSom cerpani

financii z eurofondov.

Rozvoj hospodarstva si respondenti predstavuju predovsetkym vytvorenim miestnych
pracovnych prileZitosti s cielom zvysit zamestnanost’ v regione. Zo strany obci Ziadaju zvysit
podporu pre rozbeh malych podnikatelov — napr. vytvorenim priestorov v prazdnych
obecnych budovach. Z tohto hl'adiska st Casto pomenované aj konkrétne skupiny, hlavne
vekovo vysSie roCniky sniz§im vzdelanim, ktoré tvoria znaénl Cast nezamestnanych.
Dolezitym bodom je aj vytvaranie pracovnych prileZitosti pre mladych l'udi, aby zostavali na

uzemi regionu a neodchéddzali za pracou pre¢, ¢im by sa vyrieSila dlhodoba negativna
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demograficka situdcia. Vsetky spomenuté poziadavky suvisia s tlakom na rast zivotnej irovne
obyvatel'ov obci. Objavila sa Siroka Skala navrhov na rozvoj cestovného ruchu - vybudovanim
cyklotras (napr. LCudovitskeho parku), rozvojom sluzieb cestovného ruchu, agroturistikou
a vinohradnictvom (Nitrianske Hrnc¢iarovce).

Vo verejnych sluzbach sa poziadavky sustred’ovali okolo rozsirenia a skvalitnenia
zdravotnickych sluzieb a Skolskych a predskolskych zariadeni. V socialnej oblasti najéastejSie
odzneli poziadavky na skvalitnenie opatrovatel'skej sluzby, zabezpeCovania stravovania,
I'ahSej dochadzky do strediskovych obci pri navsteve institacii. Vo véacsich obciach boli
navrhy na zriadenie domova dochodcov (aj ako tvorbu prac. prilezitosti) alebo denného
stacionara (Nitrianske Hrn¢iarovce).

Vo vyuziti volného ¢asu najviac poZziadaviek boli zaznamenané na spestrenie
kultarnych podujati pre r6zne generécie a zvySenie ucasti na akciach, resp. zlepSenia vyuzitia
kultirnych domov. V Sportovej oblasti je potreba rozSirenia moznosti Sportovania —
najCastej$ie vybudovanim malych viactéelovych ihrisk a vyuzivanim telocvi¢ni. Objavila sa
Siroka Skala navrhov aj vystavbu (alebo rekonstrukcia) detskych ihrisk a zriadenie verejnych
internetovych bodov.

V ochrane zivotného prostredia prevladali navrhy na znizenie problémov s odpadkami:
tresty, zberné dvory, viac smetnych koSov, CastejSie kontajnerové zbery, osvetové kampane,
rozsirenie separovaného zberu, rekultivacia starych skladok. Ked’Ze na uzemi €ast’ obci nema
vybudovanu kanalizaciu, vSeobecne sa prejavovali problémy vypustania odpadovych vod
a potreba vybudovania kanalizacie.

Z hladiska infrastruktiry jednozna¢ne dominuje potreba vystavby kanalizacie,
rekonstrukcia miestnych ciest a vystavba chodnikov. Medzi blizkymi obcami by na mnohych
miestach radi videli cyklochodniky.

Byvanie chct riesit’ takmer vSade pripravou stavebnych pozemkov, ktoré by boli
pontikané pre miestnych za prijatelné ceny. V poslednych rokoch v mnohych obciach
postavili nagjomné byty, zatial na vSeobecnti spokojnost’ a preto obyvatelia aj v ostatnych
obciach pozaduju takéto riesenie.

Na priprave azostavovani SWOT analyzy participovali okrem zastupcov Uzemia
a aktérov miestneho rozvoja aj miestny manazér (Ing. Zuzana Vinkovi¢ova) a vonkajsi experti
projektu (Mgr. Jana Bielikova, Ing. DaSa Jakubikova, PhDr. Méria Ko¢nerova, PhD., Mgr.
Aneta Molnarova, RNDr. Vladimir Grezo).

Pozicie a tlohy vonkajSich expertov spocivali v odbornom vedeni pracovnej skupiny

pocas celého procesu, priprave a facilitacii pracovnych stretnuti ¢lenov MAS, teda experti
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viedli skupinu od vizie az k definovaniu strategického ciel'a, strategickych priorit,
Specifickych cielov aopatreni az po aktivity. Komunikdciu so vSetkymi ucastnikmi
rozvojového procesu a zastupcami obci, podnikatel'skych subjektov, ako aj zaujmovych
zdruzeni zabezpecCoval miestny manazér. V jeho kompetencii bol aj vecnd a obsahova

priprava stretnuti, realizacia zdznamov z pracovnych stretnuti, prezen¢nych listin a pozvanok.

3.3. Identifikacia potrieb

SWOT analyza si zaroven vyzaduje aj druhy stupen analyzy s cielom identifikovania potrieb
a moznosti. V stratégii nema byt predloZzeny len jednoduchy nezoradeny zoznam potrieb
bez oddvodnenia, ale ma byt jasne previazand s identifikovanymi potrebami v analyze.
Identifik4cia potrieb a moznosti je nevyhnutnym ndstrojom na budovanie silnej logiky
intervencie a na zabezpecenie silného zamerania sa na vysledky.
MAS by pri identifikacii potrieb mala zobrat’ do tvahy tieto aspekty:
e Nemd vyznam uvadzat' nerozliSeny zoznam jednotlivych potrieb. Aj v tejto faze je
dolezité zacat’ hodnotit’ potreby a moznosti alebo prirad’ovat’ im priority.
e Prirad’ovanie priorit alebo hodnotenie potrieb musia byt zaloZzené na faktoch a mali by sa
v nich zohl'adnit’ odovodnené nazory miestnych zainteresovanych stran.
e Miestne partnerstvo musi rozliSovat’ medzi tym, o by chcelo dosiahnut’, a tym, ¢o vie
dosiahnut’
s dostupnymi zdrojmi a programami.
V zmysle uvedeného MAS uvedie a hierarchicky usporiada zoznam potrieb vychadzajicich
zo SWOT analyzy.

Potreba urcenia kl'icovych problémov bola uskutocnend na zéklade nevyhnutnosti ¢o
najvacsej adresnosti CLLD a MAS Zibrica. Samotné stanovenie problémov tzemia bolo
zrealizované na jesen 2015 na spolo¢nom stretnuti pracovnej skupiny, kde boli identifikované
nasledovné najmarkantnejsie problémy uzemia:

v" slaba konkurencieschopnost’ regiénu

v’ vysoka nezamestnanost’ obyvatel'ov

v’ slabé vyuzivanie inovacii a novych technologii v podnikani
v' nizka Zivotna urovefi obyvatel'ov

v

nizka troveii Skolskych a predSkolskych zariadeni
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nizka uroveil poskytovanych sluzieb v obciach

slaba informovanost’ a propagacia projektovych moznosti ¢erpania financii
nedostatocné vyuzivanie prirodnych zdrojov,

nedostatocné vyuzitie potencialu uzemia pre rozvoj cestovného ruchu,
neupravené vol'né priestranstva a vzhlad krajiny,

nevyuzité a schatralé obecné objekty,

absencia cyklochodnikov a cyklotras,

slaba propagacia uzemia,

slaba spolupraca a koordinacia medzi obcami,

eXistencia ¢iernych skladok,

absencia kanalizacnej siete,

chybajiuce komplexné socialne sluzby,

nedostato¢na infraStruktara vol'ného ¢asu,

miestne komunikacie a chodniky v zlom technickom stave,
nedostatok kultirnospolocenskych a $portovych aktivit v obci,
nevysporiadané majetkovopravne vztahy,

slaby zaujem obyvatel'ov o veci verejné.

Na zéklade skusenosti auditu zdrojov, dotaznikového prieskumu, stretnuti v obciach

a 1. Stretnutia MAS boli zostavené nasledovné kPacové problémy (bez poradia):

v

v
v
v
v

Nedostato¢ne vybudovana technicka infrastruktiara

Nedostatky miestnej ob¢ianskej vybavenosti

Mailo domacich pracovnych prileZitosti

Slaba podpora rozvoja podnikania

Nevyuzivanie potencidlu tizemia pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu —

nizka navstevnost’ regionu

Ucastnici stretnutia po prerokovani moznych sposobov rieSeni sa dohodli, Ze

vzhl'adom na vysoku aktudlnost’ vymedzenych kI'icovych problémov nebudu porovnavat ich

stupen zavaznosti a zarovenl sa domnievali, ze je v ich silach hl'adat’ sposoby rieSenia. Preto

dalsia ¢innost MAS, ako aj tvorba aimplementacia stratégie bude usmeriiovana v tomto

zmysle.

Z vy$Sie uvedenych kl'ucovych problémov boli na zdklade diskusie s ¢lenmi

partnerstva vybrané tieto rozvojové priority:
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Podpora a rozvoj podnikania
Komplexné budovanie technickej infrastruktiary
Socidlny rozvoj a sluzby

Efektivna ¢innost’ MAS

> WD

Analyza problémov v predkladanej stratégii ma za ciel' identifikovat klucové
problémy uzemia, ktoré su zédkladom pre rozvojové priority. Pri ich definovani vychddzame
z auditu zdrojov a zo SWOT analyzy a ich vyber je najdolezitejSim krokom v strategickom
planovani a zostavenia stratégie. Rozvojové — strategické priority reflektuji kltacové
problémy a predstavuju oblasti ¢innosti, v ktorych sa budu koncentrovat’ planované financie,
personalne a materidlne zdroje.

Problémova analyza bola spracovana metédou koncepéného mapovania. Pri priprave
problémovej analyzy bola pouzivand metdda brainstorming — na pracovnych stretnutia boli
jednotlivymi pracovnymi skupinami spracované stromy problémov, ktoré pri zohladneni
auditu zemia a SWOT analyzy, identifikovali kI'i¢ové problémy v Gzemi, ktoré nasledne
boli prezentované vsetkym pritomnym. Nakoniec boli do nich zapracované pripomienky
a zverejnené na pripomienkovanie verejnosti. Identifikované kI'aiCové problémy tvorili zaklad
pre definovanie priorit, strategického ciel’a, Specifickych ciel'ov ale aj opatreni.

Z analyzy silnych a slabych stranok vyplyvaji problémy, s ktorymi sa region stretava
a ktoré musi riesit. Pre identifikdciu problémov, ich pri€in a rieSeni sa daji pouZit' viaceré
techniky, ktoré zastupcovia uzemia MAS Zibrica pod vedenim skuseného facilitatora
pouzivali.

Pocas celého procesu planovania a zostavovania Stratégie CLLD MAS Zibrica
procesu. Zapdjanie verejnosti malo vyznam hlavne kvoéli tomu, aby obcania ziskali pocit
vlastnictva za rozvojovy proces a prevzali zodpovednost’ za jeho jednotlivé kroky. Vedenie
MAS Zibrica vytvorilo také prostredie, Ze kazdy bol véas informovany o procese spoloéného
planovania d’alSieho rozvoja Gizemia, priCom cely proces bol otvoreny pre kazdého, kto mal
zaujem sa don zapojit’.

Pre informovanie a zapdjanie obcanov v iizemi MAS Zibrica boli pouZivané nasledovné

metody:

- organizovanie stretnuti s ob¢ianskymi zdruzeniami, podnikatel'mi a predstavitel'mi
samosprav, s obcanmi a aktivnymi lidrami

- organizovanie prieskumov verejnej mienky — dotaznikovy prieskum, hibkové rozhovory
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- propagécia projektu — infolisty na obecnych tabuliach, spravy na webovych strankach
obci.

Pre potreby zostavenia SWOT analyzy boli naplanované v kazdej obci MAS Zibrica
verejné obecné stretnutia, ktorych sa zuacastnovali zastupcovia verejného sektora,
mimovladnych zdruzeni, ¢lenovia zaujmovych zdruZeni, podnikatelia, dochodcovia, ale aj
Studenti a mladi l'udia.

Konecna problémovéa analyza bola zostavena na jednom stretnuti, kde sa cely proces
spolo¢ného pldnovania a programovania posuvala z irovne lokalnej na urovei regionalnu. Na
tomto stretnuti identifikovali zastupcovia vSetkych obci a sektorov problémy, s ktorymi sa
stretavaju a ktoré potrebuju riesit. Nasledne po vzdjomnom porovnani z hl'adiska urgencie
a potreby rieSenia definovali klI'ic¢ové problémy, z ktorych po diskusii a vzajomnej dohode

identifikovali $tyri rozvojové priority.
4. Strategicky ramec

Stratégia CLLD MAS Zibrica je dokumentom, ktory nastavuje d’alsi rozvoj a podnecuje
nielen Clenov, ale vSetkych zainteresovanych podielat’ sa na buducnosti a posuntt’ region na
vysSiu uroven. V tejto kapitole vySpecifikujeme viziu, strategicky ciel, priority a Specifické
ciele, ktoré sa musia naplnit' realizaciou aktivit a spolo¢nych projektov podla opatreni,
stanovenych MAS Zibrica.

Zo SWOT analyzy nam vzisli dalSie konkrétne skutocnosti, ktoré uvadzame v kapitole 3.2

a3.3.
Sulad s cielmi stratégie EU 2020

Miera zamestnanosti — tento ciel’ je v stratégii zahrnuty takmer vo vSetkych opatreniach,
planuju sa vytvorit nové pracovné miesta, ktoré budu kvalifikované a naplnia planovanu
meratel'nost’; chceme poukazat' aj na to, ze nie len zamestnanost, ale aj zamestnatelnost’
vyzaduje velku mieru pozornosti. MimosSkolskym vzdelavanim a Skolenim komunitnych
poradcov a socialnych pracovnikov chceme zvysit moznosti a zlep$it podmienky pre
marginalizované skupiny, o ktoré sa tito novi zamestnanci budu starat. Takisto v oblasti
podnikania a rozvoja infrastruktary sa naskytne prilezitost’ sa zamestnat'.

Vzdelavanie — ako sme uz vysSie spomenuli, vzdelavanie je stcastou celej stratégie.

Poukédzme najmé na opatrenie 3.3 Modernizacia vzdelavania a rozSirovanie kapacit v ramci
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priority ¢. 3, kde bude mozné rekonStruovat’ napr. ucebne na zdkladnych skolach alebo sa
moézu skvalitnit’ aj institicie predprimarneho vzdeldvania. Je tu priestor aj pre vytvorenie
podmienok pre vol'noCasové vzdelavanie romskej komunity alebo opatrovateliek pre starSiu
generdciu. Vzdelavat sa moézu zacinajuci podnikatelia alebo zvySovat' svoje vzdelanie
zamestnani v existujicich pol'nohospodarskych alebo nepol'nohospodarskych podnikoch.

Socidlna inklizia — tento ciel’ stratégie EU 2020 napiia nasa stratégia najviac. Nielen
Z dotaznikového prieskumu, ale aj z analyzy tizemia a celej SWOT analyzy ndm vyplynulo,
ze v tzemi je velka potreba vytvarat’ nové socialne sluzby pre viaceré skupiny obyvatel'stva a
poskytovat’ ich na ¢o najvyssej trovni a tym podporovat’ socidlnu inkluziu viacerych vrstiev

obyvatel'stva.

Sulad s ciel'mi PRV
e 1A Podpora inovécie, spoluprdce a rozvoja vedomostnej zdkladne vo vidieckych
oblastiach
e 2A ZlepSenie hospodarskeho vykonu vsSetkych polnohospodarskych podnikov a
ul'ahCenie restrukturalizacie a modernizacie pol'nohospodarskych podnikov, najmé na
ucely zvySenia ich U€asti na trhu, zamerania na trh a pol'nohospodarskej diverzifikacie
e 2B Urlahcenie vstupu polnohospoddrov s primeranymi zrunostami do odvetvia
pol'nohospodarstva, a najmi generacnej vymeny tym, Ze sa mladym pol'nohospodarom
do 40 rokov poskytne finanénli podporu na zacatie ich pol'nohospodarske;j
podnikatel’'skej ¢innosti a prierezovému ciel'u inovécie
e 3A =zvySenie konkurencieschopnosti prvovyrobcov prostrednictvom ich lepsej
integracie do pol'nohospodarsko-potravinového retazca pomocou systémov kvality,
pridavania hodnoty pol'nohospodarskym produktom, propagacie na miestnych trhoch
a v kratkych dodéavatel'skych retazcoch, skupin a organizacii vyrobcov a
medziodvetvovych organizacii
e 6A Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj vytvarania
pracovnych miest
e 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Sulad s ciel'mi IROP
Specificky ciel’ 5.1.1 — ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania

a inovacii.
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Specificky ciel’ 5.1.2 — Zlep3enie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi

centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

4.1. Definovanie vizie a strategického ciel’a

Vizia je najvSeobecnejSim vyjadrenim predstavy a zdmeru, kam sa chce uzemie MAS
posunut’, ako chce MAS zmenit’ svoje uzemie a pod. v dlhodobom horizonte 10-15 rokov.
Strategicky ciel’ je konkretizaciou vizie a stanovuje sa na obdobie 7-10 rokov, minimalne do
roku 2023. Strategicky ciel méa okrem stanovenia samotného ciel'a definovat’ aj sposoby na
dosiahnutie Zelaného stavu, teda ma vyjadrovat’ kvalitativhu zmenu (t. z. ak nieCo chceme
zlepsit, zvysit' a pod., je potrebné uviest’ aj ako to chceme dosiahnut — napr. ,,zvySenie
konkurencieschopnosti regionu a skvalitnenie Zivota v regione prostrednictvom zlepSovania
zivotnych podmienok obyvatel'ov a podmienok pre podnikanie®).

Vizia

Vizia je riadena predstava o buducnosti asmerovani obce na dlhSie Casové obdobie.
Rozvojova vizia MAS Zibrica bola pre obdobie 2016-2023 definovana takto:

Strategicky ciel je definovany podl'a vizie nasledovne:

4.2. Stanovenie priorit, Specifickych cielov a opatreni

Potencial izemia vidime v dobrej geografickej polohe v blizkosti vyznamného centra — mesta
Nitry, kde sa nachadzaju velki zamestnavatelia. Naozaj vhodny je prirodny potencial pre

diverzifikaciu pol'nohospodarskej ¢innosti, kde existujii zivotaschopné a kvalitné podniky
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s dlhoro¢nou tradiciou, na ktorej mozno stavat’. Idealny je aj terén na cyklodopravu, o ktoru
sa budeme snazit' zvysit' zaujem. Kvalitné vzt'ahy su medzi samospravou a predstavite'mi
podnikatel'ského sektora. V Uzemi existuju a aktivizuji sa mimovladne organizacie
spolo¢enského vyznamu, ktoré maja zdujem cCerpat’ financné prostriedky z roznych zdrojov na
svoju ¢innost’ a zaroven ponukaju svoje dlhoro¢né skusenosti. Na zdver mézeme vyzdvihnut’
dobrt kvalitu zivotného prostredia, ktorad nie je zatazena pritomnost’ou priemyslu.

Skor, ako sme definovali priority naSej stratégie, uvedomili sme si na zaklade prieskumov, ze
V Gizemi je vysoka miera nezamestnanosti aj vd’aka malému mnozstvo pracovnych prilezitosti.
Podnikatel'ské subjekty nie su dostatoéne pripravené na Cerpanie dotacii, kde sa ukazuje
priestor na ich d’alSie vzdeldvanie a usmernovanie odbornymi poradcami v ramci kancelarie
MAS. Infrastruktara nie je v pozadovanej kvalite a chybaju cyklochodniky a cyklotrasy.
Zaroven sa nevyuziva prirodny potencidl pre ucely rozvoja cestovného ruchu. V Uzemi
zanikaju menSie Skolské zariadenia a zdravotné a socidlne zariadenia absentuji. Miestne
komunikacie a chodniky su v zlom technickom stave. Uzemie MAS Zibrica m4 nizky podiel
domacnosti napojenych na verejnt kanalizdciu, avSak tato situacia sa zlepSuje vd’aka zdujmu
predstavitel'ov obci o tto problematiku a vd’aka skiisenostiam s Cerpanim dotécii.

Vstup novych zahrani¢nych investorov do ekonomiky tuzemia (aj v meste Nitra) zabezpeci
nové perspektivy pre obyvatel'stvo. Prilezitost’ vidime aj v zapajani sa a realizovani novych
projektov a s tym suvisiaci rast pracovnych miest nielen pre mladych. Doélezité je zvysit
informovanost’ a rozsirit’ prezentdciu a propagaciu Uzemia a stavat’ na existujucich hodnotéach.
Migrécia z okolitych miest zlepsi demografické zloZenie a mladi l'udia tu zaroven ndjdu nové
moznosti pre byvanie. Vyhodu vidime aj v zaujme a ochote spolupracovat’ medzi vSetkymi
sektormi. Pol'nohospodérstvo mé priaznivé podmienky a Zivotné prostredie. Zavadzanim
novych technolégii do vyrobnych procesov a budu lepSie zhodnocovat’ a recyklovat’ odpady.
V buducnosti je tu priestor aj na vyuzivanie alternativnych zdrojov energie.

Uvedieme eSte fakty, ktoré mozu narusit’ planovany stav a inovativnosti: problém vidime
najmd v nedostatku finan¢nych prostriedkov na dobudovanie celej infrastruktury. Je tu aj
moznost nizkeho zaujmu o rozvojové projekty vdaka naroc¢nosti ich administracie.
Nedostatok miestneho kapitalu a nevysporiadané vlastnicke vztahy boli, st a aj buda vzdy
prekazkou. Je dolezit¢, aby sa napr. vyuzivali existujice, ale chatrajuce objekty na rézne
ucely nielen samospravou, ale aj podnikatelmi, prip. tretim sektorom. Zaroven treba
udrziavat’ tradicie, aby atraktivita izemia neupadala. Vytvorenim novych socialnych sluzieb
mdzeme zabranit’ zvySujicemu sa poctu obanov odkazanych na socialnu pomoc. Toto vSetko

treba realizovat’ za potreby €o najvacsieho zachovania zivotného prostredia.

80

——
| —



Stratégia CLLD MAS Zibrica na roky 2016-2023 | A

V nadvdznosti na definovani viziu a strategicky ciel' definujeme nasledne priority
a Specifické ciele, ktoré vzisli zo SWOT analyzy a potreby, ktoré budu danymi cielmi
napliané. Uvadzame aj navdiznost’ na ciele operaénych programov Program rozvoja vidieka
aj Integrovaného regiondlneho operacného programu.

Priorita 1:

Podpora a rozvoj podnikania

Specificky ciel’: Vytvorit' prilefitosti a lepSie podmienky ainovdcie pre podnikatel’ské

subjekty a zabezpecit’ financovanie ich Ciastkovych aktivit

Potreby:

zvysit. konkurencieschopnost’ podnikov pri dodrzani kvality zavadzanim novych

technologii a investovanim do l'udskych zdrojov

- zvysit efektivnost’ vyrobného procesu arozsirit vyrobu tradicnych  anovych
vyrobkov v izemi

- potreba narastu zaujmu o ¢innost’ v pol'nohospodarstve a zachovat’ pol'nohospodarsku
vyrobu

- diverzifikovat’ poskytované sluzby spojené s nepol'nohospodarskymi ¢innost’ami

- zvysit zamestnanost’ na miestnej urovni podporou pre rozbeh podnikania

- zlepSit prilezitosti a vytvorit lepSie podmienky a inovacie pre existujice

podnikatel'ské subjekty

V ramci priority 1 sme vyspecifikovali nasledovné opatrenia, ktorymi sa bude napliat’ jej

Specificky ciel’:

Opatrenia PRV:

1.1 Podpora investicii do pol'nohospodarskych podnikov (4.1)

1.2 Podpora pre investicie na spracovanie /uvadzanie na trh a/alebo vyvoj
pol'nohospodarskych vyrobkov (4.2)

1.3 Pomoc na zacatie podnikatel’'skej ¢innosti pre mladych pol'nohospodarov (6.1)

1.4 Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja nepol'nohospodarskych ¢innosti (6.4)
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Opatrenia IROP:

1.5 Zakladanie novych mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych osob,
druzstiev (5.1.1)
1.6 Podpora existujicich mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych 0sob,

druzstiev (5.1.1)
Priorita 2:
Komplexné budovanie technickej infrastruktury

Specificky ciel’: Zabezpedit® dobudovanie technickej infraStruktiry v celom iizemi pre

uspokojenie potrieb obyvatel’ov s déorazom na zvySenie kvality ich Zivota

Potreby:
- skvalitnit’ zivot obyvatel'ov vidieckych obci, ich komfort a zatraktivnit’ uzemie
- umoznit’ vyuzivat cyklisticki dopravu na dopravné ucely a zaroven zvysit' zaujem

o cyklodopravu s dérazom na bezpec¢nost’ ucastnikov cestnej premavky

V ramci priority 2 sme vyspecifikovali nasledovné opatrenia, ktorymi sa bude napiiat’ jej

Specificky ciel’:

Opatrenie PRV:

2.1 Zlepsenie kvality infrastruktiry a vzhI'adu obci (7.2)

Opatrenie IROP:

2.2 Rozvoj cyklodopravy a jej prvkov (5.1.2)

Priorita 3:

Socialny rozvoj a sluzby
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Speciﬁcky ciel': Rozvijat' socidlnu infrastruktiru za ucelom poskytovania komfortu

a vysokého zivotného Standardu v oblastiach socidlnej sféry s oh’adom na MRK

Potreby:
- zabezpecit’ spokojnost’ obyvatel'ov vidieckych obci so sluzbami, budovanim zariadeni
volného ¢asu
- rozsirit’ a zvysit’ kvalitu poskytovanych socidlnych sluzieb a vytvorit' podmienky pre
rozvoj novych komunitnych socialnych sluzieb
- skvalitnit’ a zmodernizovat’ vyu¢bu V primarnom vzdeldvani a spristupnit’ moZznosti
kvalitného predprimarneho vzdeldvania pre S§ir§i okruh obyvatelov s ohl'adom na

marginalizované skupiny

V ramci priority 3 sme vyspecifikovali nasledovné opatrenia, ktorymi sa bude napiiat’ jej

Specificky ciel’:

Opatrenie PRV:

3.1 Investicie do miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného

Casu, kultary a stvisiacej infraStruktary (7.4)

Opatrenia IROP:

3.2 Podpora socidlnych sluZieb a zariadeni (5.1.2)

3.3 Modernizacia vzdelavania a rozSirovanie kapacit (5.1.2)
Priorita 4:

Efektivna cinnost MAS

Specificky ciel’: Efektivne podporovat’ Pudské zdroje a aktivity Vv rdmci implementdcie

stratégie CLLD za ucelom naplnenia stanovenych ciel’ov

Potreby:
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- propagovat stratégiu CLLD a informovat’ 0 dotknutom uzemi
- naplnit opatrenia cielov astratégie CLLD prostrednictvom financovania

prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim uskuto¢iiovania stratégie CLLD

V ramci priority 3 sme vy$pecifikovali nasledovné opatrenia, ktorymi sa bude napliiat’ jej
Specificky ciel’:

Opatrenie PRV:

4.1 Animacie (19.4)

Opatrenie IROP:

4.2 Zabezpecenie chodu MAS (5.1.1

4.3. Suhrn strategického ramca
Tabul’ka €. 3: Sihrnny prehPad strategického ramca

Vizia

MAS Zibrica je atraktivnym a konkurencieschopnym regionom, ktory poskytuje
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komplexné sluzby z oblasti technickej a socialnej infrastruktiry na zabezpecenie
spokojnosti a komfortného Zivota obyvatel’ov na jej izemi, je prijemnym miestom pre
oddych a relax pri zachovani kvality Zivotného prostredia prostrednictvom rozvoja
cyklodopravy, pricom sa zameriava na investicie do Pudskych zdrojov a podporuje
rozvoj podnikania s dorazom na tradicie.

Strategicky ciel’

Zvysenie konkurencieschopnosti izemia prostrednictvom narastu zamestnanosti,
podpory tradi¢nych a novych vyrobkov a zachovania tradicie v po’nohospodarskej
vyrobe s dérazom na rozsirenie kapacit a moZnosti vzdelavania s ohPadom na
marginalizované skupiny obyvatel’stva, vytvaranie novych socialnych sluZieb, ako aj
skvalitnenie technickej infrastruktury v oblasti bezpe¢nosti dopravy s podporou
zvySenia zaujmu o cyklodopravu.

Priorita 1:

Podpora a rozvoj podnikania

Specificky ciel’: Vytvorit’ prileZitosti a lepSie podmienky a inovacie pre podnikatel’ské
subjekty a zabezpecit’ financovanie ich ¢iastkovych aktivit

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
1.1 Podpora investicii do 1.5 Zakladanie novych mikro
polnohospodérskych a malych podnikov,

podnikov (4.1) samostatne zarobkovo

1.2 Podpora pre investicie na | ¢innych osob, druzstiev
spracovanie /uvadzaniena | (5.1.1)

trh a/alebo vyvoj 1.6 Podpora existujtcich
polnohospodérskych mikro a malych podnikov,
vyrobkov (4.2) samostatne zarobkovo

1.3 Pomoc na zacatie ¢innych osob, druzstiev

podnikatel'skej ¢cinnosti pre | (5.1.1)
mladych polnohospodarov
(6.1)

1.4 Podpora na investicie do
vytvarania a rozvoja
nepolnohospodarskych
¢innosti (6.4)

Priorita 2:

Komplexné budovanie technickej infrastruktiary

Specificky ciel: Zabezpe¢it’ dobudovanie technickej infradtruktiry v celom tizemi pre
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uspokojenie potrieb obyvatelov s dorazom na zvysenie kvality ich Zivota

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
2.1 ZlepSenie kvality 2.2 Rozvoj cyklodopravy a jej
infrastruktary a vzhl'adu prvkov (5.1.2)
obci (7.2)
Priorita 3:

Socidlny rozvoj a sluzby

Speciﬁcky ciel’: Rozvijat’ socialnu infrastruktiru za icelom poskytovania komfortu
a vysokého zivotného Standardu v oblastiach socidlnej sféry s oh’adom na MRK

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
3.1 Investicie do miestnych | 3.2 Podpora socidlnych
zékladnych sluzieb pre sluzieb a zariadeni (5.1.2)
vidiecke obyvatel'stvo
vratane volného casu, 3.3 Modernizacia
kultary a savisiacej vzdelavania a rozsirovanie
infrastruktary (7.4) kapacit (5.1.2)
Priorita 4:

Efektivna ¢innost’ MAS

Specificky ciel’: Efektivne podporovat’ Pudské zdroje a aktivity v ramci implementacie
stratégie CLLD za icelom naplnenia stanovenych ciel’ov

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
4.1 Animécie (19.4) 4.2 Zabezpecenie chodu
MAS (5.1.1)

4.4. Integrované znaky stratégie CLLD

Stratégia CLLD sa bude realizovat’ v sulade s nariadenim (EU) &. 1303/2013 ato pomocou
Lintegrovanych znakov stratégie* a ,,viacsektorovych oblastnych stratégii miestneho rozvoja“.
Integracia stratégie CLLD vyplyva zo smerovania opatreni a priorit na konkrétne potreby
a $pecifické érty Gizemia MAS Zibrica. MAS si stanovila ciele a oblasti, v ktorych realizacia
jednotlivych aktivit zabezpeCi napredovanie arozvoj celého regionu, pricom sa stanovila
hierarchia potrieb v danom uzemi. Aktivity, ktoré budt smerovat’ do rozvojového potencialu

uzemia sa zameriavaju na rieSenie spolo¢nych problémov a podporu spolo¢nych rozvojovych
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faktorov, pricom zamery identifikuji viaceré dopady pre rozvoj celého uzemia. Zdmery sa
budu stanovovat na zéklade priradenia dolezitosti realizovania konkrétnej aktivity v izemi,
uzivatel'ov s ohl'adom na zapojenie znevyhodnenych ob¢anov.

Stratégia obsahuje hodnotiace kritérid na vyber projektov, ktoré sa budu Vv procese
implementécie stratégie CLLD realizovat, pricom doraz sa kladie vzdy na pridant hodnotu
celého projektu a jeho multiplikacny efekt dopadov.

Integrované znaky projektovych zamerov su najmi to, ze sa prepaja niekol’ko vzajomne sa
podmienujucich investicii r6zneho zamerania v ramci jednej oblasti intervencie opatrenia
(napriklad modernizacia budovy, obnova prilahlého verejného priestranstva a verejného
osvetlenia ako jeden projekt zlozeny z troch dielCich investicii. Pri hodnoteni predlozenych
projektov budu dostavat’ integrované projekty urciti bodovu bonifikaciu.

Integrovany pristup stratégie zahfila najmi navzdjom prepojené ana seba nadvizujiuce
uzemne cielené intervencie a opatrenia. Aktivity spolu navzajom posobia, budi mat
meratel'né ukazovatele, ¢asovy harmonogram, kvalitativne a kvantitativne vysledky a dopady.
Prostrednictvom stratégie CLLD sa dava doraz na vytvarane partnerstiev v izemi MAS.
Opatrenia su navzajom vecne a logicky prepojené, nastavené na geograficky a ekonomicky
spojené Uzemie s realistickym casovym harmonogramom pre realne nastavenie a plnenie

stanovenych ciel'ov.

V rdmci tzemia MAS Zibrica sa budu koncentrovat’ investicie najma v pol'nohospodarstve

a Vv infrastrukture.

4.5. Inovativne znaky stratégie CLLD

Inovativny pristup spociva v spolo¢nej definicii ciel'ov integrovanej stratégie rozvoja
uzemia, ciele zahfiajii inovativne pristupy a inovativnost je zaradena v bodovacich kritériach
pri hodnoteni projektov. Inovativnost’ celého rozvojového procesu v porovnani s doterajSim
rieSenim problémov v izemi spociva v ochote zdstupcov jednotlivych obci riesit’ situdciu
v MAS Zibrica spolo¢ne a takto postupovat aj v d’alsom riadeni a spravovani uzemia. Zaujem
0 spolo¢ny rozvoj Uzemia nielen starostov, ale aj podnikatel'ov a zastupcov organizacii
treticho sektora je garanciou, Ze dalSie spravovanie a planovanie rozvojovych aktivit bude

mat’ v regione integrovany charakter.
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Inovativnost v systéme riadenia rozvoja aspravovani Uzemia na zéklade
multisektorovej spoluprace, revitalizacia a obnova obci veduca k celkovému zatraktivneniu
uzemia a zlepSeniu vzhl'adu obci a stavu Zivotného prostredia tvori néstroj pre zabezpecenie
ekonomickej a socialnej stability. MAS Zibrica bude podporovat a preferovat’ realizaciu

projektov, ktoré budu obsahovat’ vyrazné prvky inovacii a novatorstva.

5. Implementaény ramec

5.1. Popis riadiaceho a implementacného procesu
5.1.1. Riadiaci proces - organiza¢na Struktira MAS

Spravne fungovanie miestnej akénej skupiny Zibrica zabezpe&ujt jej jednotlivé organy, ktoré
zabezpecuju jej ulohy tak aby boli realizované ¢o mozno najefektivnejSie. Organizacna
struktira MAS Zibrica pozostava zo Siestich organov. Podrobné informacie k jednotlivym
organom MAS su uvedené v stanovich a organiza¢nom poriadku, ktoré tvoria prilohu

stratégie CLLD MAS ZIBRICA.
Valné zhromaZdenie MAS (Najvyssi organ)

Najvy$§im organom MAS Zibrica je Valné zhromazdenie, ktoré tvoria vietci &lenovia
miestnej ak¢nej skupiny. Valné zhromaZdenie okrem iného zvolava vykonny organ
minimalne raz do roka, alebo ak o to pisomne poZiada minimdlne tretina ¢lenov MAS
ZIBRICA a to do tridsiatich dni od doru¢enia Ziadosti predsedovi vykonného organu. Pri

hlasovani valného zhromazdenia mé kazdy ¢len jeden hlas. Valné zhromazdenie rozhoduje o:

a) pocte ¢lenov v organoch miestnej akénej skupiny ktory musi byt vzdy neparny

b) voli a odvolava ¢lenov vykonného organu a kontrolného organu

c) schval'uje prijatie novych ¢lenov

d) schvaluje integrovanu stratégiu rozvoja uzemia a jej pripadné zmeny, d’alej plan
¢innosti alebo d’alSie rozvojové dokumenty

e) schvaluje organiza¢ny poriadok

f) schval'uje volebny poriadok pre vol'bu organov,

g) schvaluje stanovy, ich zmeny a doplnky

h) schvaluje uctovnu uzavierku a vyro¢nu spravu za uplynuly kalendarny rok,

i) schval'uje rozpocet a spravu o hospodarenti,
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j) rozhoduje o zaniku alebo zlu¢eni MAS ZIBRICA ,

K) stanovuje vysku, sposob a termin uhrady ¢lenskych prispevkov,

) rozhoduje o WGlasti MAS ZIBRICA v inych profesijnych alebo zaujmovych
organizaciach a voli do nich svojich zastupcov,

m) schval'uje spravu o ¢innosti kontrolné¢ho organu.

n) preroktva a schvaluje vyroéné spravy o implementacii ISRU a hodnotiace spravy

0) rozhoduje o0 zaniku zdruZenia zlienim sinym obcianskym zdruzenim alebo

dobrovol'nym rozpustenim.

Predsednictvo MAS (Vykonny organ)

Predsednictvo miestnej ak¢énej skupiny je jej vykonnym orgdnom, ktory zaroveil v obdobi
medzi dvoma zasadnutiami Valného zhromazdenia plni funkciu rozhodovacieho organu.
Predsednictvo je za svoju Cinnost’ zodpovedné Valnému zhromazdeniu a vykonava ¢innosti
v stlade so stanovami a internymi riadiacimi smernicami MAS. Predsednictvo MAS Zibrica
ma 11 ¢lenov, ktori sa volia na obdobie 3 rokov, s tym Ze je mozna i opakovana vol'ba ¢lenov
Predsednictva. Pocet ¢lenov Predsednictva musi byt vzdy neparny s ohl'adom na to, ze pri
hlasovani na zasadnuti najvysSieho orgdnu ma kazdy c¢len jeden hlas, priCom ani organy
verejnej moci, ani Ziadna zdujmova skupina na urovni rozhodovania nesmie mat’ viac ako
49% hlasovacich prav. Clenov Predsednictva voli Valné zhromazdenie miestnej akénej
skupiny spomedzi svojich &lenov. Predsednictvo MAS Zibrica rozhoduje o nasledovnych
¢innostiach:
a) voli a odvolava Predsedu MAS a jeho zastupcu spomedzi ¢lenov Predsednictva
b) voli a odvolava ¢lenov Vyberove] komisie, menuje a odvolava ¢lenov
Monitorovacieho vyboru a zostavuje a schval'uje ich Statiuty a pracovné manualy
¢) predklada zmeny stanov, organiza¢ného poriadku a ostatnych vnatornych smernic na
schvalenie Valnému zhromaZzdeniu
d) riadi a koordinuje ¢innost MAS ZIBRICA
e) zodpoveda za vypracovanie, implementaciu, riadenie, monitorovanie a hodnotenie
stratégie CLLD, dalej planu cinnosti alebo inych strategickych dokumentov a
predkladé ich na schvalenie Valnému zhromazdeniu
f) schval'uje projekty v ramci implementacie stratégie CLLD
g) zabezpeCuje vyber hodnotitelov a spdsob ich priradenia k jednotlivym Ziadostiam o

NFP;
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vedie zoznam hodnotitel'ov;

vymenuva a odvolava ¢lenov monitorovacieho vyboru

pripravuje a schval'uje uzavretie zmluv strategického charakteru s inymi pravnickymi
a fyzickymi osobami v SR a zahrani¢i

obsahovo a organizac¢ne pripravuje a zvolava zasadania Valného zhromazdenia
poveruje d’al§ie osoby na konanie v mene MAS ZIBRICA na presne stanoveny tdel
riadi a kontroluje &innost’ kancelarie MAS ZIBRICA

spracovava vyrocné spravy implementacie integrovanej stratégie rozvoja Uzemia a
komunikuje s Monitorovacim vyborom

zabezpecuje realizaciu nezavislého hodnotenia stratégie CLLD

voli a odvolava manazéra MAS

Predseda MAS (Statutarny orgin)

Predsedu ajeho zastupcu voli a odvoldva Predsednictvo MAS Zibrica spomedzi svojich

&lenov. Predseda je §tatutarnym organom MAS ZIBRICA, ktory mé opravnenie konat v jej

mene. Predseda vykonéava hlavne tieto ¢innosti:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)

h)

zvolava a vedie zasadnutia Predsednictva

vedie alebo poveruje inll osobu vedenim zasadania Predsednictva

rozhoduje o zalezitostiach MAS ZIBRICA, pokial nie su tieto stanovami a
organiza¢nym poriadkom stanovené inak,

riadi ¢innost MAS ZIBRICA,

kontroluje ¢innost” kancelarie a spolupracuje s manazérom,

zastupuje MAS ZIBRICA navonok. Podas dlhodobej nepritomnosti predsedu jeho
¢innost’ prevezme zastupca na zéklade poverenia Predsednictva

vo vztahu k PRV SR 2014 — 2020 predkladd Predseda MAS na PPA Protokol o
vybere Ziadosti o nenavratny finanény prispevok z PRV SR 2014 — 2020.

vo vztahu k IROP predklad4 Predseda MAS Protokol o vybere Ziadosti o NFP z IROP
na RO pre IROP.

Vyberova komisia

Vyberova komisia je organom Predsednictva, ktory hodnoti (prideluje body) a vyberd

projekty resp. ZoNFP predlozené v ramci vyziev vyhlasenych MAS. Predlozené projekty po

posudeni a vybere navrhuje na schvalenie pre financovanie v ramci integrovanej stratégie
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rozvoja Uzemia, a predklada tento névrh na rozhodnutie Predsednictvu. Vyberova komisia ma
minimélne troch ¢lenov. Pocet ¢lenov musi byt vzdy neparny. MAS méze okrem riadnych
¢lenov menovat’ aj ndhradnikov Clenov vyberovej komisie. Vyberova komisia je zloZena z
&lenov, ktorych schvaluje alebo odvolava Predsednictvo na navrh kancelarie MAS ZIBRICA.
Vyberova komisia je zlozend z ¢lenov, ktorych schval'uje alebo odvolava Predsednictvo na
navrh kancelarie OZ ZIBRICA, pri¢om ani organy verejnej moci, ani Ziadna zaujmova
skupina na irovni rozhodovania nesmie mat’ viac ako 49% hlasovacich prav. Clen vyberovej
komisie nemusi posobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v
uzemi MAS. Pre jednu vyzvu bude stanovend jedna vyberova komisia. Predsednictvo MAS
vymenuje vzdy novu vyberovi komisiu pre kazda vyzvu, pri¢om jednotlivy ¢lenovia sa mézu
opakovat’. V ramci jednej vyzvy mdze byt menovana len jedna vyberova komisia na celi
vyzvu, vynimkou moéZze byt len vymena €lenov z opodstatnenych dovodov. Opodstatnenymi
dovody st najmé konflikt zdujmov, umrtie ¢lena vyberovej komisie, jeho dlhodoba pracovna
neschopnost’ alebo neginnost’ a pod. Clen vyberovej komisie MAS nesmie hodnotit’ projekt,
ktory predklada Ziadatel' projektu v ramci implementicie stratégie (resp. je $tatutarnym
zastupcom, zamestnancom, clenom riadiacich organov a pod. v organizacnej Struktire
predkladaného projektu, alebo sa zc€astnil na jeho vypracovani ako konzultant, poradca alebo
expert ). V pripade zistenia takejto skutoCnosti, musi byt ¢len vyberovej komisie MAS
nahradeny inym c¢lenom. Vyberova komisia sa riadi po€as zasadnutia pravidlami svojho

Statiitu a manualov, ktoré vypracuje Kancelaria MAS a schvali Predsednictvo.
Revizna komisia MAS (Kontrolny organ)

Revizna komisia je organom MAS ZIBRICA a za svoju &innost' sa zodpovedd Valnému
zhromazdeniu. Tvoria ju minimélne 3 a maximalne 5 c¢lenovia, ktorych voli Valné
zhromaZzdenie na obdobie 3 rokov s moznostou opakovanej vol'by za ¢lena reviznej komisie,
priCom ani organy verejnej moci, ani Ziadna zaujmova skupina na Urovni rozhodovania
nesmie mat’ viac ako 49% hlasovacich prav. Clen Reviznej komisie nesmie byt suéasne
¢lenom iného organu MAS ZIBRICA, okrem ¢&lenstva vo Valnom zhromazdeni. Kontrolny

organ vo svojej ¢innosti najma:

a) kontroluje priebezne hospodarenie, nakladanie s majetkom MAS ZIBRICA
b) kontroluje dodrziavanie stanov a organizaéného poriadku MAS ZIBRICA

C) upozornuje na nedostatky a stanovuje lehoty ich odstranenia.

Monitorovaci vybor
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Monitorovaci vybor je organ MAS ZIBRICA ,ktory ma za tlohu monitorovat’ priebeh
implementécie integrovanej stratégie rozvoja uzemia. Jeho clenov vyberd, schvaluje a
odvolava Predsednictvo MAS na obdobie implementovania integrovanej stratégie rozvoja
uzemia. Monitorovaci vybor sa stretdva minimalne 2 krat ro¢ne a na svojich zasadnutiach sa
riadi StatGtom a manualmi, ktoré vypracuje a schvali Predsednictvo. Hlavnou ¢innostou
Monitorovaciecho vyboru je monitorovanie, hodnotenie implementicie a manazmentu
integrovanej stratégie rozvoja uzemia, vratane navrhovania zmien v stlade s dosahovani
cielov stratégie. Monitorovaci vybor MAS na svojom prvom zasadnuti stanovi rozsah

¢innosti. Rozsah ¢innosti Monitorovacieho vyboru MAS podlieha schvaleniu Predsednictva
MAS.

Kancelaria

Kanceldria MAS zabezpetuje kazdodennti &innost MAS ZIBRICA pod vedenim
Predsednictva. Na cele Kancelarie je manazér MAS menovany Predsednictvom. Manazér
MAS je povinny zlUc€astiiovat’ sa zasadnuti Predsednictva s hlasom poradnym. Kanceléria
pracuje na zaklade pracovného a organizacného poriadku schvaleného Predsednictvom.
Administrativu a realizaciu Uloh zdruZenia zabezpecuju zamestnanci MAS, ktori moézu byt

¢lenmi len Valného zhromazdenia. Medzi hlavné ¢innosti Kancelarie MAS patri:

a) zabezpecCenie chodu kancelarie, finanéné riadenie a vnutorny audit stratégie

b) priprava materidlov na zasadnutia Valného zhromazdenia, Predsednictva, Vyberovej
komisie, Reviznej komisie a Monitorovacieho vyboru

C) zabezpeCenie kontaktu s potencidlnymi a existujlicimi uzivatelmi integrovanej
stratégie rozvoja Uzemia, poskytovanie poradenstva a konzultacii

d) organizovanie vzdelavacich a tréningovych podujati MAS ZIBRICA,

€) organizovanie informa¢nych kampani, vyziev pre jednotlivé opatrenia ISRU

f) zabezpecenie celej administrativy siivisiacej s implementaciou stratégie

g) komunikacia s PPA a zabezpeCenie monitoringu implementacie stratégie zo strany
MAS ZIBRICA

h) zabezpecenie d’alSich ¢innosti z poverenia Predsednictva
Kancelaria MAS bude zloZené z nasledovnych pracovnikov:

Manazér MAS
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Bude zabezpedovat formalnu kontrolu prijatyjch ZoNFP od kone&nych prijimatelov
(predkladatelov projektu),zarovent bude zabezpetovat registraciu ZoNFP, poskytovanie
informacii konenym prijimatelom, zabezpeCovat' zber informacii pre monitoring
a hodnotenie ad’alSie administrativne ¢innostiMAS.Okrem uvedeného bude pripravovat
odbornépodkladypre projektové vyzvy, komunikaéni kampai,, bude zabezpecovat’
konzultacie a odborné Skolenia pre zaujemcov. Pozicia projektového manazéra MAS bude
zabezpeCovana prostrednictvom sluzieb pracovného charakteru (externy zamestnanec),
ktorébudu zabezpeCené dodavatel'sky na zaklade mandatnej zmluvy podla Zakona ¢.

513/1991 Z. z. Obchodného zékonnika, prip. dobrovolnicky.
Administrativny pracovnik

Bude zabezpecovat' kazdodennii prevadzku a administrativnu ¢innost MAS, bude viest’
evidenciu a predpisanti archivaciu a pripravovat podkladové materidly na zasadnutia
jednotlivych organov  MAS apod. Pozicia administrativneho pracovnika MAS bude

zabezpecovand internym zamestnancom v trvalom pracovnom pomere na plny tvizok.
PoZiadavky pre persondlne obsadenie pracovnej pozicie administrativneho pracovnika

a) minimalne stredoskolské vzdelanie

b) pocitacové zrucnosti na vysokej urovni (MSWord, Excel, Power Point, internet, prip.
iné programové aplikacie)

€) skusenosti s implementaciou a administraciou projektov

d) vedomosti so zameranim na pristup CLLD a regionalny rozvoj

e) jazykové znalosti (slovencina, prip. mad’ar¢ina, angli¢tina)

f) vysoké pracovné nasadenie
Uétovnik

Bude zabezpecovat uctovnil evidenciu a hospodarenie s finanénymi prostriedkami
a majetkom MAS azaroven bude niest zodpovednost za spravnost uctovnej evidencie.
Pozicia Gi¢tovnika MAS bude zabezpeCovana internym zamestnancom v trvalom pracovnom

pomere na plny uvizok.
PoZiadavky pre persondlne obsadenie pracovnej pozicie uctovnika

a) minimalne stredoSkolské vzdelanie s maturitou ekonomického smeru

b) vedomosti z oblasti jednoduchého resp. podvojného Gctovnictva
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c) skusenosti s G¢tovanim projektov
d) pocitacové zrucénosti (MSWord, Excel, Power Point, internet, prip. iné programové
aplikacie)

e) prax v uctovnictve min. 5 rokov
5.1.2. Implementa¢ny proces MAS

Implementacny proces popisuje proces vyberu, hodnotenia a schvalovania ziadosti o NFP
a zohl'adiiuje podmienky riadiacich dokumentov (PRV a IROP). Implementa¢ny proces je
spracovany v dvoch rovinach, z ktorych jedna sa vztahuje na opatrenia financované v ramci
Programu rozvoja vidieka adruhd v ramci Integrovaného regionalneho rozvojového

programu.

Implementaény proces opatreni financovanych v ramci Programu rozvoja vidieka

(PRV)
Uvedeny proces sa vzt'ahuje na nasledovné opatrenia stratégie CLLD:

1.1Podpora investicii do pol'nohospodarskych podnikov

1.2 Podpora pre investicie na spracovanie /uvadzanie na trh a/alebo vyvoj
pol'nohospodarskych vyrobkov

1.3 Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych pol'nohospodarov

1.4 Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja nepol'nohospodarskych ¢innosti

2.1 Zlepsenie kvality infrastruktiry a vzhl'adu obci

3.1 Investicie do miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného
Casu, kultury a suvisiacej infrastruktary

Vyzva na predkladanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

MAS informuje verejnost o moZnostiach predkladania Ziadosti o nenavratny finanény
prispevok (ZoNFP) v ramci implementacie stratégie CLLD prostrednictvom jednotlivych
Vyziev. MAS vyhlasi vyzvu na predkladanie projektovych zdmerov zverejnenim na webovom
sidle PPA (www.apa.sk). Vyzvu na predkladanie projektov v ramci implementacie stratégie

zverejni MAS tiez i na web stranke miestnej ak¢nej skupiny (www.o0zzibrica.sk) a na web

strankach c¢lenskych obci. MAS stanovuje postup pre vyber projektov v rdmci jednotlivych
opatreni financovanych v rdmci PRV prostrednictvom jedného kola (vyzva na predkladanie

ZoNFP).
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Jednotlivé vyzvy MAS budu vyhlasované v sulade s indikativnym harmonogramom vyziev,

ktory bude zverejneny na webovom sidle MAS (www.ozzibrica.sk). V pripade posunu

vyhlasenia vyzvy v porovnani s planovanym terminom o viac ako $tyri mesiace, alebo v

pripade vecnych zmien v uvadzanych udajoch bude harmonogram vyziev aktualizovany.
Vyzvy mozu mat’ podobu:

a) wuzavretej vyzvy, ktora je charakterizovana presnym ur¢enim datumu jej vyhlasenia a
datumu jej uzavretia, pricom dizka trvania uzavretej vyzvy na predkladanie ZoNFP je
minimalne 30 pracovnych dni, samotn lehota na predkladanie ZoNFP méze byt vo
vyzve krat§ia, vzdy vSak musi koncit poslednym dnom trvania vyzvy. V ramci
uzavretej vyzvy predkladaju Ziadatelia svoje ZoNFP v termine ktory je uvedeny vo
Vyzve na implementaciu stratégie CLLD vyhlasenej MAS.

b) otvorenej vyzvy, ktorej dizka trvania je zavisla na disponibilnych finanénych
prostriedkoch, ktorych vycerpanie je dovodom na ukoncéenie tohto druhu vyzvy.
Poskytovatel’ zverejni na svojom webovom sidle informéciu o tom, ze planuje ukoncit’
vyzvu z dovodu bliziaceho sa vycCerpania alokacie finan¢nych prostriedkov najmene;j
15 pracovnych dni pred predpokladanym uzavretim vyzvy. V ramci otvorenej vyzvy
predkladaji ziadatelia svoje ZoNFP priebezne az do vycerpania finanénych

prostriedkov.

Ziadosti o NFP sa vypracuvaju a predkladaju vyluéne v nadviznosti na aktualne zverejnené

Vyzvy.
Hodnotiace, vyberové a rozliSovacie kritéria vyziev

Hodnotiace a vyberové kritéria st stanovené pre kazdé opatrenie. Hodnotiace kritérid vyberu
projektov Specifikuje priloha ¢. 3 projektového zameru Vseobecné podmienky poskytnutia
nenavratného financného prispevku, vyberové kritéria pre vyber projektov a hodnotiace
kritéria pre vyber projektov pre projektové opatrenia financované v rdmci implementécie

MAS ZIBRICA.
Vypracovanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

Po kladnom posudeni vSetkych podmienok opravnenosti svojho projektu v zmysle vyzvy
pristipi ziadatel’ k samotnému vypracovaniu Ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok, ktora

by mala obsahovat' vSetky podrobné informécie o jeho projekte v pozadovanej forme.
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Ziadatel' vypracuje ZoNFP a prisluini pozadovant dokumentaciu v sulade s instrukciami k
vypracovaniu ziadosti o NFP uvedenymi vo vyhlasenej vyzve a ziadost o NFP predklada
sposobom a v terminoch na predkladanie Ziadosti o NFP definovanymi vo Vyzve. ZoNFP
spolu s prilohami v zmysle Vyzvy ziadatel' predklada na predpisanom tlacive, ktoré bude
zverejnené na internetovej stranke PPA (www.apa.sk), web stranke miestnej akénej skupiny

(www.ozzibrica.sk) a na web strankach ¢lenskych obci. Ziadatel’ predklada svoju ZoNFP do

kancelarie MAS. Neoddelitelnou st¢astou ZoNFP st povinné prilohy, ktorych forma a

rozsah bude definovana v konkrétnej Vyzve.

Jednotlivé tudaje uvedené v ZoNFP je potrebné vyplnit doésledne, zrozumitelne a

jednoznacne, aby bolo zaruc¢ené pochopenie ich obsahu, najmé s ohl'adom na to:

a) akym sposobom budt dosiahnuté ciele projektu,
b) aké budu prinosy jeho uskuto¢nenia,

C) asposob, akym projekt prispieva k dosiahnutiu ciel'ov ROP stratégic MAS.

Vzhl'adom na to, Ze informécie poskytované v ziadosti budu tvorit’ zdklad pre hodnotenie
projektu a rozhodnutie o poskytnuti NFP, je potrebné venovat zna¢ni pozornost’ jeho

spracovavaniu a v pripade nejasnosti vyhl'adat’ odbornu asistenciu u manazéra MAS.
Dorucovanie Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok

Ziadatel' dorucuje ZoNFP osobne alebo postovou prepravou v pisomnej podobe na adresu
sidla MAS uréent vo vyzve. Doruéenim ZoNFP na adresu MAS sa za¢ina konanie o ZoNFP.
ZoNFP sa predkladajii v jednom origindlnom vyhotoveni a v jednej kopii, podpisané
Statutarnym zastupcom ziadatel'a alebo osobou tradne splnomocnenou Statutarnym orgédnom
ziadatel'a spolu so vSetkymi povinnymi prilohami v zalepenej obalke/baliku. V Tavom

hornom rohu obélky/balika budii uvedené udaje:

&islo vyzvy na predkladanie ZoNFP,

nazov ziadatela,

ICO ziadatela

nazov opatrenia.

V Tlavom dolnom rohu obalky bude napisané: ,Neotvarat*. Rozhodujicim ditumom na

splnenie podmienky podat’ ZoNFP véas je datum odovzdania pisomnej verzie ZoNFP osobne
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na adrese MAS alebo datum odovzdania na postovu, resp. inu prepravu najneskor v posledny

den uzavierky vyzvy, resp. lehoty uréenej na predkladanie ZoNFP vo vyzve.

Po zaregistrovani ZoONFP MAS vystavi Ziadatelovi Potvrdenie o registracii Ziadosti, ktoré

doruci postovou prepravou na adresu sidla Ziadatel’a.
Kontrola formalnej spravnosti Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

Po vydani potvrdenia o registracii ZONFP overi MAS Vramci administrativnej kontroly
kompletnost’ ZoNFP, t.j., ¢&i formular ZoNFP obsahuje vietky pozadované tidaje a & ZoNFP
obsahuje vSetky povinné prilohy. V pripade, ak manazér MAS pri administrativnej kontrole
zisti, ¢ ZoNFP bola podana ako nekompletnd aneobsahuje formalne naleZitosti, bude
ziadatel'ovi zasland vyzva na doplnenie a to osobne alebo doporucene postou. Pri osobnom
prevzati Vyzvy na doplnenie ZoNFP musi byt’ jej osobné prevzatie Ziadatelom potvrdené
podpisom a peciatkou (ak je ziadatel povinny ju pouZzivat) ato na rovnopise Vyzvy na
doplnenie ZoNFP, ktory sa zaklada do ZoNFP. V ramci vyzvy na doplnenie mozu byt
ziadatelia poziadani o doplnenie chybajucich priloh, podpisov a pod. v lehote nie kratSej ako 5
pracovnych dni. V pripade, ze Ziadatel ZONFP nedoplni v stanovenej lehote, MAS v zmysle
Zak. &.292/2014 Z.z., §20, ods. 1, pism. ¢) navrhne zastavenie konanie o ZoNFP podl'a § 20
ods. 1 pism. c). zdkona 292/2014 Z. z. V ramci kontroly formalnej spravnosti Ziadosti o
nenavratny finanény prispevok vykonava manazér MAS kontrolu tplnosti ZoNFP v ramci

ktorej posudzuje:

- pocet a rozsah vyhotoveni ¢asti predkladane; dokumentacie ziadosti o NFP;

- vzajomnu zhodu tdajov vo vSetkych Castiach dokumentacie Ziadosti o NFP

- podpisanie originalu Ziadosti o NFP opravnenou osobou;

- kompletnost’ vyplhanych tdajov

- kompletnost, vecni spravnost a uplnost’ priloh, pravoplatnost v sulade s

poziadavkami uvedenymi vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP

Manazér MAS predlozi zaregistrované ZoNFP, ktoré nesplnili podmienky formalnej kontroly
na schvélenie Vyberovej komisii MAS. Na zdklade tohto schvalenia budt ziadatelia, ktori
nesplnili podmienky formélnej kontroly aani Vtermine uréenom na doplnenie ZoNFP,
neodstranili zistené nedostatky z d’alSieho hodnotenia vyluceni. MAS o0 tejto skutoCnosti
osobne alebo doporucene postou informuje ziadatel'ov. Pri osobnom prevzati musi byt’ osobné

prevzatie ziadatelom potvrdené podpisom a peciatkou (ak je ziadatel povinny ju pouZzivat)
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a to na rovnopise.

Kontrola vecnej spravnosti a odborné hodnotenie Ziadosti o nenavratny finanény

prispevok

Po kontrole formalnej spravnosti je realizovany proces kontroly vecnej spravnosti a
odborného hodnotenia, ktorého cielom je vykonat odborné, objektivne, nezavislé a
transparentné posudenie stuladu Zziadosti o NFP s hodnotiacimi kritériami, stanovenymi
v stratégii MAS. Odborné hodnotenie Ziadosti o nendvratny finanény prispevok je
zabezpecCované Vyberovou komisiou MAS, ktorej ¢lenovia maji naleziti odbornt prax, su
beztthonni a v savislosti s odbornym hodnotenim podpisuju Cestné vyhlasenie o nestrannosti,
zachovani dovernosti informécii a vylafeni konfliktu zdujmov. Vyberova komisia MAS
vykona administrativnu kontrolu prijatych a zaregistrovanych ZoNFP, ktoré splnili
podmienky formélnej kontroly. Pri kompletnych ZoNFP overuje Vyberova komisia MAS
splnenie kazdej jednotlivej podmienky poskytnutia prispevku na zaklade udajov uvedenych
ziadatefom v ZoNFP a v relevantnych prilohach, ktorymi Ziadatel' preukazuje splnenie
vybranych podmienok poskytnutia prispevku. V ramci kontroly vecnej spravnosti Ziadosti o
nenavratny finanény prispevok vykonava Vyberova komisia MAS kontrolu uplnosti ZoNFP,
zaroven skontroluje splnenie vSeobecnych podmienok poskytnutia nendvratného finanéného
prispevku a nasledne MAS v ramci odborného hodnotenia ZoNFP zabezpe¢i posudenie
ZoNFP Vyberovou komisiou, ktord vyhodnoti predlozené ZoNFP na zaklade hodnotiacich,

vyberovych a rozliSovacich kritérii zverejnenych vo vyzve. Vyberova komisia MAS:

a) hodnoti a vybera ZoNFP
b) zistuje splnenie podmienok poskytnutia prispevku uréenych vo vyzve
¢) podava navrh na schvalenie alebo nechvalenie ZoNFP

d) zoradi ZoNFP podla vysledkov vykonaného hodnotenia

Aplikaciou vyberovych kritérii, vyberovd komisia stanovi poradie Ziadosti o nenavratny
finanény prispevok, ktoré je vytvorené od najvyssie umiestnenej ZoNFP spinajiicu vietky
podmienky pre poskytnutie prispevku. Po ukonéeni procesu vyberu ZoNFP vyberova komisia
vypracuje v ramci kazdého kola hodnotenia Protokol o vybere ZoNFP, v ktorom navrhne
jednotlivé ZoNFP na vydanie prislu§ného rozhodnutia (rozhodnutie o schvaleni/neschvéleni
ZoNFP, rozhodnutie o zastaveni konania). Vyberova komisia MAS zoradi ZoNFP podl'a
vysledkov vyhodnotenia projektov (ZoNFP) a predloZi zoznam ZoNFP, ktoré odporGica
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schvalit’ na financovanie Predsednictvu MAS (vykonnému organu) na schvélenie. Protokol
0 vybere projektov ZoNFP spolu so vsetkymi prijatymi ZoNFP, v ramci prislusného kola
hodnotenia, je MAS povinna predlozit na PPA do 30 pracovnych dni odo dna ukoncenia

VYZVy.

Ziadatelia, ktori nesplnili podmienky administrativnej kontroly vykonanej MAS, budu o tejto
skutoCnosti informovani do 7 pracovnych dni od ukoncenia administrativnej kontroly

vykonanej MAS osobne alebo doporucene postou.

Po dorudeni ZoNFP na PPA je vykonana opitovna kontrola formalnej spravnosti ZoNFP,
opitovna kontrola vecnej spravnosti ZoNFP a tiez jej odborné hodnotenie zo strany PPA. Po
ukonceni kontrolného procesu zasiela PPA zoznam schvalenych Ziadosti o NFP prislusnej
MAS ata nasledne prisluSnému samospravnemu kraju za Gcelom zniZenia rizika dvojitého

financovania. Po schvaleni ZoNFP bude so Ziadatelom uzatvorena Zmluva o poskytnuti NFP.

Implementaény proces opatreni financovanych v ramci Integrovaného regionilneho

opera¢ného programu (IROP)
Uvedeny proces sa vztahuje na nasledovné opatrenia stratégie CLLD:

1.5 Zakladanie novych mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych o0sdb,
druZstiev

1.6 Podpora existujucich mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych osob,
druzstiev

2.2 Rozvoj cyklodopravy a jej prvkov

3.2 Podpora socialnych sluZieb a zariadeni

3.3 Modernizécia vzdelavania a rozSirovanie kapacit

Vyzva na predkladanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

MAS informuje verejnost o moznostiach predkladania Ziadosti o nenavratny finanény
prispevok (ZoNFP) v ramci implementacie stratégie CLLD prostrednictvom jednotlivych

Vyziev. MAS vyhlasi Vyzvu na predkladanie ZoNFP zverejnenim web stranke miestnej

akénej skupiny (www.o0zzibrica.sk). Vyzva bude zaroven zverejnena na webovej stranke RO
pre IROP, ktory zaroven zabezpec¢i zadanie informécie o vyhlaseni vyzvy a jej aktivovanie v
ITMS2014+. Vyzvu na predkladanie ZoNFP zverejni MAS tieZ i na web strankach &lenskych

obci.
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Jednotlivé vyzvy MAS budi vyhlasované v sulade s indikativnym harmonogramom vyziev,

ktory bude zverejneny na webovom sidle MAS (www.ozzibrica.sk) a na webovom sidle RO

pre IROP. V pripade posunu vyhlasenia vyzvy v porovnani s planovanym terminom o viac
ako Styri mesiace, alebo v pripade vecnych zmien v uvadzanych udajoch bude harmonogram

vyziev aktualizovany.

Vyzvy realizované v ramci opatreni financovanych z IROP mé6zu mat’ iba podobu otvorenej
vyzvy, ktorej dizka trvania je zavisla na disponibilnych finanénych prostriedkoch, ktorych
vyCerpanie je dovodom na ukoncenie tohto druhu vyzvy. Poskytovatel' zverejni na svojom
webovom sidle informaciu o tom, Ze planuje ukonéit vyzvu z ddvodu bliziaceho sa
vycerpania alokacie finan¢nych prostriedkov v lehote najmenej mesiac pred predpokladanym
uzavretim vyzvy. V ramci otvorenej vyzvy predkladaju Ziadatelia svoje ZoNFP priebeZne az
do vycerpania finan¢nych prostriedkov. MAS zaroven priebezne zverejiiuje informaciu o tom,
7e dopyt predlozenych ZoNFP dosiahol indikativnu alokaciu, resp. aktualne volna &ast
indikativnej alokaciu z dovodu, aby sa mohli ziadatelia efektivne rozhodovat’ pri predkladani
ZoNFP. Ziadosti o NFP sa vypracuvaju a predkladaju vyluéne v nadviznosti na aktuilne

zverejnené Vyzvy.
Hodnotiace, vyberové a rozliSovacie kritéria vyziev

Hodnotiace a vyberové kritéria su stanovené pre kazdé opatrenie. Hodnotiace kritérid vyberu
projektov Specifikuje priloha ¢. 3 projektového zameru VSeobecné podmienky poskytnutia
nenavratného finanného prispevku, vyberové kritérid pre vyber projektov a hodnotiace
kritéria pre vyber projektov pre projektové opatrenia financované v ramci implementacie

MAS ZIBRICA.
Vypracovanie Ziadosti 0 nenavratny finanény prispevok

Po kladnom posudeni vSetkych podmienok opravnenosti svojho projektu v zmysle vyzvy
pristipi Ziadatel’ k samotnému vypracovaniu Ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok, ktora
by mala obsahovat’ vSetky podrobné informécie o jeho projekte v pozadovanej forme.
Ziadatel’ vypracuje ZoNFP a prisluini pozadovani dokumenticiu v sulade s instrukciami k
vypracovaniu ziadosti o NFP uvedenymi vo vyhldsenej vyzve a ziadost o NFP predklada
sposobom a v terminoch na predkladanie Ziadosti o NFP definovanymi vo Vyzve. ZoNFP

spolu s prilohami v zmysle Vyzvy ziadatel' predklada na predpisanom tlacive, ktorého vzor
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vydava RO pre IROP. Neoddelitelnou su¢astou ZoNFP st povinné prilohy, ktorych formu a
rozsah definuje RO pre IROP v konkrétnej Vyzve.

Jednotlivé udaje uvedené v ZoNFP je potrebné vyplnit dosledne, zrozumitelne a

jednoznacne, aby bolo zaruc¢ené pochopenie ich obsahu, najmé s ohl'adom na to:

a) akym sposobom budu dosiahnuté ciele projektu,
b) aké budu prinosy jeho uskuto¢nenia,

C) a sposob, akym projekt prispieva k dosiahnutiu ciel'ov ROP stratégic MAS.

Vzhl'adom na to, Ze informécie poskytované v Ziadosti budu tvorit’ zdklad pre hodnotenie
projektu a rozhodnutie o poskytnuti NFP, je potrebné venovat znacnu pozornost jeho

spracovavaniu a v pripade nejasnosti vyhl'adat’ odbornu asistenciu U manazéra MAS
Dorucdovanie Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok

Ziadatel' dorucuje ZoNFP osobne alebo postovou prepravou v pisomnej podobe na adresu
sidla MAS uréenti vo vyzve. Ziadatel' doru¢uje ZoNFP tiez aj elektronicky prostrednictvom
verejnej Gasti ITMS2014+. Doruéenim ZoNFP na adresu MAS sa zaéina konanie o ZoNFP.
Po doruéeni ZoNFP MAS posudi splnenie podmienky dorudenia ZoNFP riadne, véas a vo
forme uréenej vo vyzve. ZoNFP je dorudena vo forme uréenej MAS, ak je dorucend
prostrednictvom verejnej Casti ITMS2014+ a v pisomnej podobe. Rozhodujicim datumom na
splnenie podmienky podat’ ZoNFP véas je datum odovzdania pisomnej verzie ZoNFP osobne
na MAS (MAS o prijati ZoNFP vystavi ziadatelovi potvrdenie s vyznatenym datumom
prijatia ZoNFP a képiu potvrdenia uchovava v spise k prijatej ZoNFP) alebo datum
odovzdania na poStovu, resp. ini prepravu (napr. zasielanie prostrednictvom kuriéra)
najneskor v posledny defi uzavierky vyzvy, resp. lehoty uréenej na predkladanie ZoNFP vo
vyzve. ZoNFP je doru¢ena riadne, ak spifia poziadavky na format stanoveny explicitne vo
vyzve a zaslany format umozZiuje objektivne posudenie obsahu ZoNFP (podmienka nie je
splnend najmai v pripadoch, kedy je obsah ZoNFP vyplneny v inom ako slovenskom jazyku
alebo jazyku urCenom vo vyzve ako akceptovatelnym alebo pismom, ktoré neumoZiiuje
rozpoznanie obsahu textu). V pripade, ak Ziadatel' nepredlozil ZoNFP riadne, véas alebo v
urcenej forme, MAS zastavi konanie v zmysle Zak. ¢. 292/2014 Z.z., §20, ods. 1 pism. c) a
informuje o tejto skuto¢nosti Ziadatela. Po overeni splnenia podmienok predlozit ZoNFP

riadne, véas a v uréenej forme, MAS zaregistruje ZONFP v ITMS 2014+

Kontrola formalnej spravnosti Ziadosti o nenavratny finanény prispevok
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Pri ZoNFP, ktoré splnili podmienky dorugenia, MAS d’alej overi v rAmci administrativneho
overenia splnenie kazdej jednotlivej podmienky poskytnutia prispevku na zéklade udajov
uvedenych Ziadatefom v ZoNFP, dostupnych zdrojoch pre priame overenie podmienok
poskytnutia prispevku a v relevantnych prilohach, ktorymi Zziadatel' preukazuje splnenie

vybranych podmienok poskytnutia prispevku.

V pripade, ak manazér MAS pri administrativnej kontrole zisti, z¢ ZONFP bola podana ako
nekompletna a neobsahuje formalne nalezitosti, bude ziadatel'ovi zaslana vyzva na doplnenie
ato osobne alebo doporuéene poitou. Pri osobnom prevzati Vyzvy na doplnenie ZoNFP
musi byt’ jej osobné prevzatie ziadatel'om potvrdené podpisom a peciatkou (ak je ziadatel
povinny ju pouzivat) ato na rovnopise Vyzvy na doplnenie ZoNFP, ktory sa zakladd do
ZoNFP. V ramci vyzvy na doplnenie mozu byt Ziadatelia poZiadani o doplnenie chybajtcich
priloh, podpisov a pod. v lehote nie kratSej ako 5 pracovnych dni. V pripade, Ze ziadatel
ZoNFP nedoplni v stanovenej lehote, MAS v zmysle Zak. ¢. 292/2014 Z.z., §20, ods. 1, pism.
¢) navrhne zastavenie konanie o ZONFP podla § 20 ods. 1 pism. c). zakona 292/2014 Z. z.
V ramci kontroly formalnej spravnosti Ziadosti o nenavratny finanény prispevok vykonava

manazér MAS kontrolu uplnosti ZoNFP v ramci ktorej posudzuje:

- pocet a rozsah vyhotoveni ¢asti predkladane; dokumentacie Ziadosti o NFP;

- vzajomnu zhodu tdajov vo vSetkych Castiach dokumentacie Ziadosti o NFP

- podpisanie originalu Ziadosti o NFP opravnenou osobou;

- kompletnost’ vyplhanych tdajov

- kompletnost, vecni spravnost a uUplnost priloh, pravoplatnost v stlade s

poziadavkami uvedenymi vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP

V pripade nesplnenia niektorej z podmienok poskytnutia prispevku a to ani po predlozeni
doplnenych udajov zo strany ziadatel'a MAS navrhne vydanie Rozhodnutia o neschvaleni
ZoNFP, pricom v navrhu identifikuje ktord z podmienok nebola splnena. Manazér MAS
predlozi zaregistrované ZoNFP, ktoré nesplnili podmienky formalnej kontroly na schvéalenie
Vyberove] komisii MAS. Na zaklade tohto schvélenia budu ziadatelia, ktori nesplnili
podmienky formalnej kontroly a ani Vv termine uréenom na doplnenie ZoNFP, neodstranili
zistené nedostatky z d’alSieho hodnotenia vyluceni. MAS o tejto skutocnosti osobne alebo
doporucene poStou informuje ziadatel'ov. Pri osobnom prevzati musi byt osobné prevzatie
ziadatelom potvrdené podpisom a peciatkou (ak je ziadatel povinny ju pouzivat) ato na

rovnopise.
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Kontrola vecnej spravnosti a odborné hodnotenie Ziadosti o nenavratny finanény

prispevok

Po kontrole formalnej spravnosti je realizovany proces kontroly vecnej spravnosti a
odborného hodnotenia, ktorého cielom je vykonat odborné, objektivne, nezavislé a
transparentné posudenie stuladu Ziadosti o NFP s hodnotiacimi kritériami, stanovenymi
v stratégii MAS. Odborné hodnotenie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok je
zabezpecCované Vyberovou komisiou MAS, ktorej ¢lenovia maji naleziti odbornt prax, su
beztthonni a v suvislosti s odbornym hodnotenim podpisujii Cestné vyhlasenie o nestrannosti,
zachovani dovernosti informacii a vyla€eni konfliktu zdujmov. Vyberova komisia MAS
vykona administrativnu kontrolu prijatych a zaregistrovanych ZoNFP, ktoré splnili
podmienky formaélnej kontroly. Pri kompletnych ZoNFP overuje Vyberova komisia MAS
splnenie kazdej jednotlivej podmienky poskytnutia prispevku na zaklade udajov uvedenych
ziadatefom v ZoNFP a v relevantnych prilohach, ktorymi Ziadatel' preukazuje splnenie
vybranych podmienok poskytnutia prispevku. V ramci kontroly vecnej spravnosti Ziadosti o
nenavratny finanény prispevok vykonava Vyberova komisia MAS kontrolu tplnosti ZoNFP,
zaroven skontroluje splnenie vSeobecnych podmienok poskytnutia nendvratného finanéného
prispevku a nasledne MAS v ramci odborného hodnotenia ZoNFP zabezpeéi postidenie
ZoNFP Vyberovou komisiou, ktord vyhodnoti predlozené ZoNFP na zaklade hodnotiacich,

vyberovych a rozliSovacich kritérii zverejnenych vo vyzve. Vyberova komisia MAS:

e) hodnoti a vybera ZoNFP
f) zist'uje splnenie podmienok poskytnutia prispevku uré¢enych vo vyzve
g) podava navrh na schvalenie alebo nechvalenie ZoNFP

h) zoradi ZoNFP podla vysledkov vykonaného hodnotenia

Aplikaciou vyberovych kritérii, ktorych sucastou st rozliSovacie kritéria vyberova komisia
stanovi poradie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok, ktoré je vytvorené od najvyssie
umiestnenej ZoNFP spliiiajucu vietky podmienky pre poskytnutie prispevku po najnizie
umiestnentt ZoNFP spliiiajiicu vietky podmienky pre poskytnutie prispevku. Po ukon&eni
procesu vyberu ZoNFP vyberovd komisia vypracuje v ramci kazdého kola hodnotenia
Protokol o vybere ZoNFP, v ktorom navrhne jednotlivé ZoNFP na vydanie prisluiného
rozhodnutia (rozhodnutie o schvéaleni/neschvaleni ZoNFP, rozhodnutie o zastaveni konania).

Vyberova komisia MAS zoradi ZoNFP podl'a vysledkov vyhodnotenia projektov (ZoNFP)

apredlozi zoznam ZoNFP, ktoré odpori¢a schvélit na financovanie Predsednictvu MAS
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(vykonnému organu) na schvalenie. Protokol o vybere ZoNFP spolu so vietkymi
predlozenymi ZoNFP, v ramci prisluiného kola hodnotenia, je MAS povinné predlozit’ na RO

pre IROP do 30 pracovnych dni od terminu uvedeného vo vyzve.

Ziadatelia, ktori nesplnili podmienky administrativnej kontroly vykonanej MAS, budu o tejto
skuto¢nosti informovani do 7 pracovnych dni od ukoncenia administrativnej kontroly

vykonanej MAS osobne alebo doporucene postou.

Po dorugeni ZoNFP na RO pre IROP, ktory overi v kompletnost ZoNFP, ako aj splnenie
kazdej jednotlivej podmienky poskytnutia prispevku na zaklade udajov uvedenych
ziadatefom v ZoNFP a v relevantnych prilohach, ktorymi Ziadatel' preukazuje splnenie
vybranych podmienok poskytnutia prispevku v zmysle vyhlasenej vyzvy a stratégii CLLD
aoveri ich sulad s kontrolnym zoznamom k administrativnemu a odbornému hodnoteniu
avyberu ZoNFP. Na zaklade skutodnosti zistenych v ramci overovania procesu vyberu

ZoNFP zo strany MAS vyda RO o ZoNFP:

a) Rozhodnutie o schvalenti;
b) Rozhodnutie o neschvalenti;

c) Rozhodnutie o zastaveni konania.

RO zabezpeéi vydanie rozhodnutia pri vietkych ZoNFP najneskor v termine 30 pracovnych
dni od doruéenia Protokolu o vybere ZoNFP z MAS. Do lehoty na vydanie rozhodnutia sa
nezapocitava doba potrebnd na predloZenie nalezitosti zo strany MAS na zaklade vyzvy
zaslanej RO pre IROP (t.j. preruSuje sa v momente zaslania vyzvy na doplnenie chybajtcich

naleZitosti a za¢ina plynut’ momentom dorucenia naleZitosti na RO pre IROP).
Uzatvorenie Zmluvy o poskytnuti NFP

Po ukonceni procesu schvalovania a vybere vhodnych projektov RO pre IROP zabezpeci v
suvislosti s poskytovanim prispevku prostrednictvom uzavretej zmluvy o NFP vhodné
podmienky pre ich spravnu a v€asnl realizaciu. Prispevok sa poskytuje prijimatel'ovi na
zéklade a v stlade so zmluvou o NFP uzavretou podl'a § 269 ods. 2 Obchodného zédkonnika v

nadviznosti na § 25 ods. 1 zak. ¢. 292/2014 Z.z..

RO pre IROP zabezpeci zaslanie ndvrhu na uzavretie zmluvy o NFP podpisanej Statutarnym
organom RO pre IROP, resp. jeho opravnenym zastupcom v minimalne troch rovnopisoch

doporucenou postou, alebo inym vhodnym spdsobom v termine do 10 pracovnych dni od
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vydania rozhodnutia o schvaleni ZoNFP. Ak ziadatel neposkytol potrebnil suéinnost
nevyhnutnt k priprave navrhu zmluvy o NFP v primeranej lehote stanovenej RO pre IROP,

RO pre IROP nezasle navrh na uzavretie zmluvy o NFP Ziadatel'ovi.
Implementacny proces opatreni financovanych v ramci inych zdrojov

Uvedeny proces sa vztahuje na nasledovné opatrenia stratégie CLLD, ktorych aktivity budu

financované aj z OP LZ:

1.3 Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych pol'nohospodarov (6.1)
3.2 Podpora socidlnych sluzieb a zariadeni (5.1.2)

3.3 Modernizécia vzdelavania a rozSirovanie kapacit (5.1.2)
Vyzva na predkladanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

MAS informuje verejnost o moznostiach predkladania Ziadosti o nenavratny finanény
prispevok (ZoNFP) v ramci implementacie stratégie CLLD prostrednictvom jednotlivych
Vyziev. MAS vyhlasi Vyzvu na predkladanie ZoNFP zverejnenim web stranke miestnej

akénej skupiny (www.ozzibrica.sk). Vyzvu na predkladanie ZoNFP zverejni MAS tiez i na

web strankach ¢lenskych obci.

Ziadosti o NFP sa vypractvaju a predkladaju vyluéne v nadviznosti na aktudlne zverejnené

vyzvy. Vyzva obsahuje:

Hodnotiace, vyberové a rozliSovacie Kkritéria vyziev

Vyberové a hodnotiace kritéria buda uvedené v konkrétnych vyzvach.
Vypracovanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

Po kladnom postudeni vSetkych podmienok opravnenosti svojho projektu v zmysle vyzvy
pristipi Ziadatel’ k samotnému vypracovaniu ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok, ktora
by mala obsahovat vSetky podrobné informécie o jeho projekte v pozadovanej forme.
Ziadatel’ vypracuje ZoNFP a prislu§ni pozadovanu dokumentéaciu v stlade s indtrukciami k
vypracovaniu ziadosti o NFP uvedenymi vo vyhlasenej vyzve a ziadost o NFP predklada
spdsobom a v terminoch na predkladanie Ziadosti o NFP definovanymi vo Vyzve. ZoNFP
spolu s prilohami v zmysle Vyzvy ziadatel’ predklada na predpisanom tlacive. Neoddelitenou

su¢astou ZoNFP st povinné prilohy, ktorych formu a rozsah definuje konkrétna Vyzva.
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Jednotlivé udaje uvedené v ZoNFP je potrebné vyplnit dosledne, zrozumitelne a

jednoznacne, aby bolo zaru¢ené pochopenie ich obsahu, najmé s ohl'adom na to:

d) akym sposobom budu dosiahnuté ciele projektu,
e) aké budu prinosy jeho uskutoénenia,

f) aspoOsob, akym projekt prispieva k dosiahnutiu ciel'ov ROP stratégiec MAS.

Vzhl'adom na to, ze informacie poskytované v ziadosti budu tvorit’” zaklad pre hodnotenie
projektu a rozhodnutie o poskytnuti NFP, je potrebné¢ venovat znacni pozornost jeho

spracovavaniu a v pripade nejasnosti vyhl'adat’ odbornu asistenciu u manazéra MAS.
Dorucovanie Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok

Ziadatel' dorucuje ZoNFP osobne alebo postovou prepravou v pisomnej podobe na adresu
uréeni vo vyzve. Doruc¢enim ZoNFP na uvedenu adresu sa zalina konanie o ZoNFP. Po
doruceni ZoNFP riadiaci organ posudi splnenie podmienky dorucenia ZoNFP riadne, vCas a

vo forme uréenej vo vyzve.
Kontrola formalnej spravnosti Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

Pri ZoNFP, ktoré splnili podmienky dorudenia, sa d’alej overi v ramci administrativneho
overenia splnenie kazdej jednotlivej podmienky poskytnutia prispevku na zaklade udajov
uvedenych Ziadatefom v ZoNFP, dostupnych zdrojoch pre priame overenie podmienok
poskytnutia prispevku a v relevantnych prilohach, ktorymi Ziadatel' preukazuje splnenie

vybranych podmienok poskytnutia prispevku.

V pripade, ak sa pri administrativnej kontrole zisti, e ZoNFP bola podana ako nekompletna
aneobsahuje formélne nalezitosti, bude ziadatelovi zasland vyzva na doplnenie ato
doporucene postou. V pripade nesplnenia niektorej z podmienok poskytnutia prispevku a to
ani po predloZzeni doplnenych udajov zo strany ziadatel'a navrhne riadiaci organ vydanie
Rozhodnutia o neschvaleni ZoNFP, pri¢om v navrhu identifikuje ktord z podmienok nebola

splnena.

Kontrola vecnej spravnosti a odborné hodnotenie Ziadosti o nenavratny finan¢ny

prispevok

Po kontrole formalnej spravnosti je realizovany proces kontroly vecnej spravnosti a

odborného hodnotenia, ktorého cielom je vykonat odborné, objektivne, nezavislé a
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transparentné posudenie suladu Zziadosti o NFP s hodnotiacimi kritériami, stanovenymi
vriadiacej dokumentacii, operaénych programoch ainej relevantnej dokumentacii.
Aplikaciou vyberovych kritérii, ktorych sicastou su rozliSovacie kritéria sa stanovi poradie
Ziadosti o nenavratny finanény prispevok, ktoré je vytvorené od najvy$§ie umiestnenej
ZoNFP spinajucu vsetky podmienky pre poskytnutie prispevku. Na zaklade vysledkov

hodnotenia bude vydané:

a) Rozhodnutie o schvalenti;
b) Rozhodnutie o neschvalenti;

€) Rozhodnutie o zastaveni konania.
Uzatvorenie Zmluvy o poskytnuti NFP

Po ukonceni procesu schvalovania a vybere vhodnych projektov poskytovatel’ prispevku
zabezpec€i v suvislosti s poskytovanim prispevku prostrednictvom uzavretej zmluvy o NFP
vhodné podmienky pre ich spravnu a vcasnu realizaciu. Prispevok sa poskytuje prijimatel'ovi
na zaklade a v sulade so zmluvou o NFP uzavretou podla § 269 ods. 2 Obchodného

zakonnika.

Poskytovatel' zabezpeci zaslanie nadvrhu na uzavretie zmluvy o NFP podpisanej Statutarnym
organom, resp. jeho opravnenym zastupcom v minimalne troch rovnopisoch doporucenou
posStou, alebo inym vhodnym spdsobom. Ak ziadatel neposkytol potrebnu sucinnost
nevyhnutnt k priprave navrhu zmluvy o NFP v primeranej lehote stanovenej poskytovatel'om,

ten nezasle navrh na uzavretie zmluvy o NFP Ziadatel'ovi.

5.2. Akény plan

Akény plan nie je prehl'adom konkrétnych projektov, ktoré su navrhnuté pre realizaciu
stratégie MAS ZIBRICA. Akény plan poskytuje blizsiu $pecifikiciu opatreni uréenych
Vv strategickom ramci dokumentu. BlizSie stanovuje, aké aktivity a opatrenia budu v ramci
zabezpeCovania stratégie CLLD realizované a za akych podmienok. Zaroveil poskytuje
prehl'ad o tom, kto bude zodpovedat’ za ich realizaciu a tieZ poskytuje predbezny financny
odhad ich nakladov. Prostrednictvom jednotlivych krokov Specifikovanych v akénom plane sa
dosiahnu stanovené ciele stratégie. Ak¢ny plan okrem uvedeného tieZ stanovuje zakladné

podmienky realizacie jednotlivych opatreni zodpovedajice podmienkam PRV a IROP a ich
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nadvizujucej riadiacej dokumentéacie. Akény plan stratégie MAS ZIBRICA je rozdeleny na tri

hlavné ¢asti:

v Akény plan opatreni financovanych z rozpo¢tu Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja
(EFRR)

v' Akény plan opatreni financovanych z rozpo¢tu Eurdpskeho pol'nohospodarskeho fondu
pre rozvoj vidieka (EPFRV)

v" Akény plan opatreni financovanych z inych zdrojov

5.2.1. Ak¢ény plan opatreni financovanych z rozpoc¢tu Eurdépskeho fondu regionalneho

rozvoja (EFRR)

Akény plan opatreni financovanych zrozpoctu Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja
vsebe zahfia opatrenia, ktoré si vramci stratégie MAS ZIBRICA financované

z Integrovaného regionalneho operaéného programu v ramci jeho Specifickych cielov 5.1.1

a5.1.2.

Opatrenie 1.5 Zakladanie novych mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo

¢innych oséb, druzstiev

Priradenie k Specifickému cieP’u IROP
Specificky ciel’ 5.1.1 — ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania

a inovacii.

Ciele a opis opatrenia

Realizaciou Opatrenia 1.5 sa podpori rozvoj miestneho trhu prace. Opatrenie sa ststredi na
rozvoj a rast udrzate'nych pracovnych miest bez ohl'adu na sektor alebo odvetvie vratane
oblasti zelenych technoldgii, s vynimkou podpory tych investicii v polnohospodarske;j
prvovyrobe, investicii v spracovani, vyvoji a uvadzani na trh pol'nohospodarskych produktov
a potravinarskych vyrobkov a investicii do lesnych technolégii, ktoré st predmetom podpory
PRV. Realizacia Opatrenia 1.5 bude zabezpecena prostrednictvom aktivit zameranych na
zakladanie novych mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych osob a druzstiev

mimo schém §tatnej pomoci.

Opravneni prijimatelia
e samostatne zarobkovo ¢inné osoby, okrem tych, ktoré su opravnenymi prijimatel'mi z

PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijimatel'mi z OP RH
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e nové mikro a malé podniky s poctom do 49 zamestnancov, okrem tych, ktoré st

opravnenymi prijimate'mi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijimatel'mi z

OP RH

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

, Narodné verejné
Zdroje EU ) Sukromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpodet Prijimatel’
90,0 % 0,0 % 10,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky

v’ obstaranie hmotného majetku pre uéely tvorby pracovnych miest

v' nutné stavebnotechnické upravy budov spojené s umiestnenim obstaranej

technologie a/alebo s poskytovanim novych sluzieb

v' podpora marketingovych aktivit

v podpora miestnych produkéno-spotrebitel'skych retazcov, sietovanie na Grovni

miestnej ekonomiky a vymena sklisenosti

Minimalna a maximalna vySka prispevku

V stlade s IROP je maximalna vySka NFP (EFRR, $tatny rozpocet) na jeden projekt v ramci

Opatrenia 1.5 stanovena na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vyska prispevku je stanovena na 10 000 EUR.

Finanény plan

Celkova finan¢na alokacia na opatrenie

, Narodné verejné
Zdroje EU ] Stukromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF/ KF Statny rozpoget Prijimatel’
183606 ¢ o€ 20400 € 204000 €
136 600 € 15177.78 € 151 777,78 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu

operacii

——
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Hodnotiace a vyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia
nenavratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na
podmienky uréené v ramci IROP a zéaroven boli doplnené kritériami zohl'adiiujucimi Specifika

MAS. Prehl'ad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha ¢. 3 projektového zameru.

Meratel’né ukazovatele projektu

Celkova
Merna Pocdiatocna
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel’ ] cielova
jednotka | hodnota
hodnota
Nérast zamestnanosti v podporovanych
CO08 ) FTE 0 12
podnikoch
Pocet podnikov, ktoré dostavajii podporu
CO29 | sciel'om predstavit’ vyrobky, ktoré st pre | pocet 0 3
firmu nové
Pocet podnikov, ktoré dostavaji podporu
CO28 . .
s ciel'om predstavit’ vyrobky, ktoré su pre | pocet 0 2
trh noveé
Pocet podnikov, ktorym sa poskytuje 0
C001 pocet 8
podpora
MASO1 | Pocet vytvorenych pracovnych miest pocet 0 12

Indikativny harmonogram vyziev
09/2018 09/2020

Opatrenie 1.6 Podpora existujicich mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo

¢innych oséb, druZzstiev

Priradenie k Specifickému cieP’'u IROP
Specificky ciel' 5.1.1 — ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania

a inovacii.

110

——
| —




Stratégia CLLD MAS Zibrica na roky 2016-2023 | A

Ciele a opis opatrenia

Realizaciou Opatrenia 1.6 sa podpori rozvoj miestneho trhu prace. Opatrenie sa sustredi na
rozvoj a rast udrzatelnych pracovnych miest bez ohl'adu na sektor alebo odvetvie vratane
oblasti zelenych technoldgii, s vynimkou podpory tych investicii v polnohospodarskej
prvovyrobe, investicii v spracovani, vyvoji a uvadzani na trh pol'nohospodérskych produktov
a potravinarskych vyrobkov a investicii do lesnych technologii, ktoré st predmetom podpory
PRV. Realizacia Opatrenia 1.6 bude zabezpecena prostrednictvom aktivit zameranych na
podporu existujicich mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo c¢innych o0s6b

a druzstiev mimo schém $tatnej pomoci.

Opravneni prijimatelia
e samostatne zarobkovo ¢inné osoby, okrem tych, ktoré su opravnenymi prijimatel'mi z
PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijimateI'mi z OP RH
e existujice mikro a malé podniky s poctom do 49 zamestnancov, okrem tych, ktoré su
opravnenymi prijimatel'mi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijimatel'mi z

OP RH

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

, Nérodné verejné
Zdroje EU ] Stukromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpoet Prijimatel’
90,0 % 0,0 % 10,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky
v' obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby pracovnych miest
v nutné stavebnotechnické Gpravy budov spojené s umiestnenim obstaranej
technoldgie a/alebo s poskytovanim novych sluzieb
v" podpora marketingovych aktivit
v podpora miestnych produkéno-spotrebitel'skych retazcov, sietovanie na Grovni

miestnej ekonomiky a vymena skiisenosti

Minimalna a maximalna vySka prispevku
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V sulade s IROP je maximalna vySka NFP (EFRR, $tatny rozpocet) na jeden projekt v ramci

Opatrenia 1.6 stanovend na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vyska prispevku je stanovena na 10 000 EUR.

Financ¢ny plan

Celkova financna alokacia na opatrenie

o, Narodné verejné _
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpodet Prijimatel’
e o€ Loei e
266 000,00 € 29 555,56 € 295 555,56 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu

operacii

Hodnotiace a vyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia

nendvratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na

podmienky uréené v ramci IROP a zaroven boli doplnené kritériami zohl'adiiujucimi Specifika

MAS. Prehl'ad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha €. 3 projektového zameru.

Meratel’né ukazovatele projektu

Celkova
Merna Pociatocna
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka | hodnota
hodnota
Nérast zamestnanosti v podporovanych
CO08 ] FTE 13
podnikoch
Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu
CO29 |scielom predstavit vyrobky, ktoré st | pocet 3
pre firmu nové
Pocet podnikov, ktoré dostdvaju podporu
COo28 . '
s cielom predstavit vyrobky, ktoré su | pocCet 2
pre trh nové
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Pocet podnikov, ktorym sa poskytuje 0

C001 pocet 8
podpora

MASO1 | Pocet vytvorenych pracovnych miest pocet 0 13

Indikativny harmonogram vyziev
04/2019 04/2021
Opatrenie 2.2 Rozvoj cyklodopravy a jej prvkov

Priradenie k Specifickému cieP’u IROP
Specificky ciel' 5.1.2 — ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi

centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbéach a vo verejnych infrastruktirach

Ciele a opis opatrenia

Cielom Opatrenia 2.2 je vytvaranie predpokladov pre rieSenie vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a okolitym zdzemim obci v oblasti podpory verejnej infraStruktary a
verejnych sluzieb tak aby sa zabezpelilo ¢o mozno najefektivnejSie prepojenie medzi
rozvojovymi centrami a vidieckym prostredim s ohI'adom na presun obyvatel'stva z prace a do
prace, vzdelavacich sluzieb, zdravotnych sluzieb, vodného a odpadového hospodarstva a pod.
Za tymto ucelom budt vramci Opatrenia 2.2 podporované aktivity veduce k budovaniu
cyklistickej infrastruktiry, ktord je efektivnym spdsobom prepravy obyvatel'stva na kratke

vzdialenosti.

Opravneni prijimatelia

e obce

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

o, Nérodné verejné ‘
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpodet Prijimatel
95,0 % 0,0 % 5,0% 100,0 %

Opravnené vydavky
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- zriad'ovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras zabezpecujiucich dopravu oséb do a zo

zamestnania alebo k verejnym sluzbam (napr. trasy veduce k vlakovym, autobusovym

zastavkam a staniciam v obciach a mestach) vratane investicii do doplnkovej cyklistickej

infrastruktury vratane odpocivadiel, chranenych parkovisk pre bicykle, nabijacich stanic

pre elektrobicykle a pod.

Minimalna a maximalna vySka prispevku

V sulade s IROP je maximalna vySka NFP (EFRR, Statny rozpocet) na jeden projekt v ramci

Opatrenia 2.2 stanovena na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vyska prispevku je stanovena na 10 000 EUR.

Finanény plan

Celkova finan¢na alokécia na opatrenie

, Nérodné verejné
Zdroje EU ) Stukromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpodet Prijimatel’
LA oe el el e o
147 400,00 € 775789 € 155 157.89 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich Kkritérii a hlavné zasady vyberu

operacii

Hodnotiace avyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia

nenavratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na

podmienky uréené v ramci IROP a zaroven boli doplnené kritériami zohl'adiujiicimi Specifika

MAS. Prehlad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha ¢. 3 projektového zameru.

Meratel’né ukazovatele projektu

Celkova
Merna Pociato¢na
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka | hodnota
hodnota
Pocet novych sluzieb a prvkov verejnej
00158 | pocet 0 7
infrastruktury
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Dizka vybudovanych a obnovenych
MAS02 km 0 5
cyklochodnikov

Indikativny harmonogram vyziev
03/2017 03/2021
Opatrenie 3.2 Podpora socialnych sluzieb a zariadeni

Priradenie k Specifickému cieP’u IROP
Specificky ciel' 5.1.2 — Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi

centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbéach a vo verejnych infrastruktirach

Ciele a opis opatrenia

Cielom Opatrenia 3.2 je vytvaranie predpokladov pre rieSenie vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a okolitym zdzemim obci v oblasti podpory verejnej infraStruktary a
verejnych sluzieb tak aby sa zabezpecilo ¢o mozno najefektivnejSie prepojenie medzi
rozvojovymi centrami a okolitymi obcami s ohl'adom na presun obyvatel'stva z prace a do
prace, vzdelavacich sluzieb, zdravotnych sluzieb, ale 1 ostatnych verejnych sluZieb. Za tymto
ucelom budt v rdmci Opatrenia 2.3 podporované aktivity veduce k podpore komunitnych
socialnych sluzieb, rozvoju terénnych a ambulantnych socidlnych sluzieb a potrebnej

infraStruktury.

Opravneni prijimatelia

- obce

obdéianske zdruzenia

neziskové organizacie

cirkevné organizacie

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

o, Narodné verejné ‘
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpodet Prijimatel’
95,0 % 0,0 % 5,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky
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5. zriadovanie novych alebo rekonstrukcia a modernizacia existujucich zariadeni pre

poskytovanie komunitnych socidlnych sluzieb vratane materidlno-technického
vybavenia
6. zvySovanie kvality a kapacity komunitnych socidlnych sluzieb

7. rozvoj terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb

®©

infrastruktura komunitnych centier
Miniméalna a maximalna vySka prispevku

V sulade s IROP je maximalna vyska NFP (EFRR, $tatny rozpocet) na jeden projekt v ramci
Opatrenia 3.2 stanovena na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimélna vyska prispevku je stanovend na 10 000 EUR.

Finan¢ny plan

Celkova finan¢nd alokdacia na opatrenie

S, Nérodné verejné _
Zdroje EU ] Stukromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpodet Prijimatel
L0000 oe e e
93 000 € 4 894,74 € 97 894,74 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu
operacii

Hodnotiace avyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia
nendvratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na
podmienky uréené v ramci IROP a zaroven boli doplnené kritériami zohl'aditujucimi Specifika

MAS. Prehlad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha ¢. 3 projektového zameru.

Meratel’né ukazovatele projektu

Celkova
Merna Pociatoéna
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel’ _ cielovi
jednotka | hodnota
hodnota
00158 | poget novych sluzieb a prvkov verejnej | POCet 0 7
[ 116 }




Stratégia CLLD MAS Zibrica na roky 2016-2023 | A

infrastruktary

Pocet novych/inovovanych socidlnych
MASO3 . pocet 0 5
sluzieb

Indikativny harmonogram vyziev
11/2016 11/2019

Opatrenie 3.3 Modernizacia vzdelavania a rozSirovanie kapacit

Priradenie k Specifickému cieP’u IROP
Specificky ciel' 5.1.2 — Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi

centrami a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Ciele a opis opatrenia
Realizacia opatrenia zabezpe¢i skvalitnenie a zmodernizovanie vyucby primarneho
vzdelavania a spristupni moznosti kvalitného predprimarneho vzdelavania pre Sir$i okruh
obyvatel'ov s oh'adom na marginalizované skupiny
Opravneni prijimatelia

- obce

obcianske zdruzenia

neziskové organizacie

cirkevné organizacie

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

o, Narodn¢ verejné ‘
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF/ KF Statny rozpoet Prijimatel’
95,0 % 0,0 % 5,0% 100,0 %

Opravnené vydavky
- vybudovanie, modernizacia odbornych uéebni, laboratérii, jazykovych uéebni ZS

- skvalitnenie a rozSirenie kapacit predskolskych zariadeni

Minimalna a maximalna vyska prispevku
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V sulade s IROP je maximalna vyska NFP (EFRR, $tatny rozpocet) na jeden projekt v ramci

Opatrenia 3.3 stanovend na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vysSka prispevku je stanovena na 10 000 EUR.

Financ¢ny plan

Celkova finan¢na alokacia na opatrenie

o, Narodné verejné _
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpodet Prijimatel’
e o€ L e
85 000 € 4 473,68 € 8947368 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich Kkritérii a hlavné zasady vyberu

operacii

Hodnotiace a vyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia

nenavratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na

podmienky uréené v ramci IROP a zaroven boli doplnené kritériami zohl'adiiujucimi Specifika

MAS. Prehl'ad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha €. 3 projektového zameru.

Meratel’né ukazovatele projektu

Celkova
Merna Pociatocna
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel ] cielova
jednotka | hodnota
hodnota
Pocet novych sluzieb a prvkov verejnej
00158 pocet 4
infraStruktury
Pocet podporenych vzdelavacich
MAS04 . pocet 4
zariadeni

Indikativny harmonogram vyziev
06/2017 06/2020

Opatrenie 4.2 Zabezpecenie chodu MAS
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Priradenie k Specifickému cieP’u IROP
Specificky ciel' 5.1.1 — Zlep3enie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi

centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktiurach

Ciele a opis opatrenia

Prostrednictvom Opatrenia 4.2 pride k podpore ndstroja miestneho rozvoja vedeného
komunitou (CLLD), ktory bol doteraz znamy pod pristupom LEADER. Pre miestnu uroven je
typickd Sirokd rozmanitost' potrieb a vyziev, ktorym jednotlivé uzemia celia. Pri ich
identifikacii ide o rieSenia, ktoré maji priamy dopad na dané uzemie, a to za predpokladu, ze
prislusna miestna komunita disponuje organiza¢nou, technickou a finan¢nou kapacitou na ich
rieSenie. Z tohto doévodu budu v ramci Opatrenia 4.2 podporované aktivity podporujuce

efektivne zabezpecenie chodu MAS spojené s propagaciou a implementaciou stratégii CLLD.

Opravneni prijimatelia
- Miestna ak¢éna skupina

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

, Narodné verejné
Zdroje EU ] Sukromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpoet Prijimatel’
95,0 % 0,0 % 5,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky

e personalne a administrativne nadklady MAS (prevadzkové, osobné, poistenie)

e vzdelavanie zamestnancov a cClenov MAS (Skolenia, konferencie, seminare,
workshopy a pod., okrem Skoleni pre predkladatel'ov projektov), ktori sa podiel’aju na
priprave a vykondvani stratégie CLLD

¢ naklady na publicitu a sietovanie: G€ast’ zamestnancov a ¢lenov MAS na stretnutiach s
inymi MAS, vratane zasadani narodnych a eurdpskych sieti, ako aj poplatky za
Clenstvo v regionalnych, narodnych alebo europskych sietach MAS

e finan¢né naklady (napr. bankové poplatky)

e naklady vynalozené na monitorovanie, hodnotenie a aktualizaciu stratégii CLLD (na

urovni MAS)

Minimélna a maximalna vySka prispevku
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V stlade s IROP je indikativna maximalna vyska NFP vo vyske 59 170 EUR pre | MAS na 1

rok, k Comu prislicha aj spolufinancovanie prijimatela vo vyske 5% z celkovych

opravnenych vydavkov.

Financ¢ny plan

Celkova financna alokacia na opatrenie

o, Narodné verejné _
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EFRR / ESF / KF Statny rozpodet Prijimatel’
e o€ LA R
272 000 € 14 315,79 € 286 315,79 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu

operacii

Neaplikuje sa.

Meratel’né ukazovatele projektu

) .. . | Celkova
) . Merna Pociato¢n | )
Kéd/ID | Nazov/Ukazovatel ) . cielova
jednotka | a hodnota
hodnota
Financovanie  prevadzkovych  nakladov | Pocet
00241 MAS spojenych s riadenim uskuto¢iiovania | podporenych | O 1
stratégii CLLD MAS
MAS01 Pocet vytvorenych pracovnych miest pocet 0 3
MAS05 Pocet projektov podporenych v ramci MAS | pocet 0 50

Indikativny harmonogram vyziev

Neaplikuje sa.

5.2.2. Ak¢ény plan opatreni financovanych z rozpoctu Europskeho pol’'nohospodarskeho

fondu pre rozvoj vidieka (EPFRV)

——
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Akeény plan opatreni financovanych z rozpo¢tu Eurdpskeho pol'nohospodérskeho fondu pre
rozvoj vidieka vsebe zahfiia opatrenia, ktoré si vramci stratégie MAS ZIBRICA

financované z Programu rozvoja vidieka v ramci jeho Fokusovych oblasti:

3. 1A Podpora inovacie, spoluprace a rozvoja vedomostnej zadkladne vo vidieckych
oblastiach

4. 2A Zlepsenie hospodarskeho vykonu vsetkych pol'nohospodarskych podnikov a ul'ahéenie
reStrukturalizacie a modernizacie pol'nohospodarskych podnikov, najmé na ucely zvysenia
ich ucasti na trhu, zamerania na trh a pol'nohospodarskej diverzifikécie

5. 2B Ulahéenie vstupu pol'nohospoddrov s primeranymi zrucnostami do odvetvia
pol'nohospodarstva, a najmi generacnej vymeny tym, ze sa mladym pol'nohospodarom do
40 rokov poskytne finanéni podporu na zacatie ich pol'nohospodarskej podnikatel'skej
¢innosti a prierezovému ciel’'u inovacie

6. 3A zvySenie konkurencieschopnosti prvovyrobcov prostrednictvom ich lepSej integracie
do pol'nohospodarsko-potravinového retazca pomocou systémov kvality, priddvania
hodnoty pol'nohospodarskym produktom, propagécie na miestnych trhoch a v kratkych
dodavatel'skych retazcoch, skupin a organizicii vyrobcov a medziodvetvovych
organizacii

7. 6A Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj vytvérania
pracovnych miest

8. 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Opatrenie 1.1 Podpora investicii do pol'nohospodarskych podnikov

Priradenie fokusovej oblasti PRV

Opatrenie 1.1 zabezpecuje napliiianie ciel'ov fokusovych oblasti: 2A, 2B, 3A.

Ciele a opis opatrenia

Opatrenie 1.1 stratégie CLLD je priamo prepojené s Podopatrenim 4.1 PRV. V nadvéznosti
na rozvoj pol'nohospodarskej vyroby je nevyhnutné posilnit’ konkurencieschopnost’
spracovatel'ského a potravinarskeho priemyslu, jeho vyrobnu diverzifikaciu a inovaciu
a zaroven investovat do l'udskych zdrojov. AvSak zvySovanie produktivity a efektivity
vyrobnych faktorov v pol'nohospodérstve je potrebné vyvazit’ takymi opatreniami, ktoré by
jednoznacne zabezpecili ochranu Zivotného prostredia a prispeli k zmierneniu klimatickych
zmien.

Opravneni prijimatelia
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Prijimatelom pomoci su fyzické a pravnické osoby podnikajice v polnohospodarskej

prvovyrobe.

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

o, Narodné verejné _
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpodet Prijimatel’
36,75 % 12,25 % 51,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky

- investicie do dlhodobého hmotného majetku vratane lizingu a investicii na zlepSenie

kvalitativnych vlastnosti nehnutelného dlhodobého hmotného majetku spojené s

opisom ¢innosti

- investicie do dlhodobého nehmotného majetku (nadobudnutie alebo vyvoj

pocitatového softvéru a nadobudnutie patentovych prav, licencii, autorskych prav a

ochrannych znamok);

- investicie do dlhodobého hmotného majetku naktipen¢ho z druhej ruky vratane jeho

lizingu, ale len v pripade, ze Ziadatel'om o NFP je mlady farméar z Opatrenia 6.1 (PRV)

a v Case podania ziadosti vek majetku neprevysi 3 roky;

- suvisiace vSeobecné ndklady definované v kapitole 8.1.3 PRV (v zmysle ¢. 45

nariadenia 1305/2013.).

Minimalna a maximalna vySka prispevku

V sulade s PRV je maximalna vyska NFP (EPFRYV, §tatny rozpocet) na jeden projekt v rdmci

Opatrenia 1.1 stanovend na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vyska prispevku je stanovena na 10 000 EUR.

Finan¢ny plan

Celkova finan¢nd alokacia na opatrenie

o, Narodné verejné ‘
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpodet Prijimatel’
o AALot o Lo ltebe o e
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64 200 € 21 400 €

89 093.88 €

174 693.88 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu

operacii

Hodnotiace a vyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia

nenavratného financného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na

podmienky urcené v ramci PRV a zdroven boli doplnené kritériami zohl'adiiujucimi Specifika

MAS. Prehlad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha ¢. 3 projektového zameru.

Meratel’'né ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
Pocet podnikov, ktoré ziskali podporu na y
MO04 t 0 3
investicie do pol'nohospodarskych podnikov poce
179- 600
MO04 Celkov¢ verejné vydavky v EUR EUR 0
85 600
Celkové investicie (v EUR) (verejné + 366-530,61
MO04 ke , EUR
stikromné) 174 693,88
Pocet operacii, ktoré ziskali podporu na
investicie (napr. do pol'nohospodarskych
MO04 podnikov, v oblasti spracovania a | pocet 0 3
uvadzania pol'nohospodarskych
vyrobkov na trh)
MASO06 | Pocet podporenych projektov pocet 0 3

Indikativny harmonogram vyziev

09/2017 09/2021

Opatrenie 1.2 Podpora pre investicie na spracovanie /uvadzanie na trh a/alebo vyvoj

pol'nohospodarskych vyrobkov
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Priradenie fokusovej oblasti PRV

Opatrenie 1.2 zabezpecuje napliianie cielov fokusovych oblasti: 2A, 2B, 3A, 6A.

Ciele a opis opatrenia

Opatrenie 1.2 stratégie CLLD je priamo prepojené s Podopatrenim 4.2 PRV. V nadviznosti
na rozvoj polnohospodarskej vyroby je nevyhnutné posilnit konkurencieschopnost
spracovatel'ského a potravinarskeho priemyslu, jeho vyrobnu diverzifikdciu a inovaciu.
V suvislosti s uvedenym bude mozné v rdmci Opatrenia 1.2 mozné poskytnut’ podporu pre
investicie na spracovanie /uvddzanie na trh a/alebo vyvoj polnohospodarskych vyrobkov,
realizovat’ také investicie do hmotného majetku, ktoré sa tykaju spracovania, skladovania,

uvadzania na trh a/alebo vyvoja pol'nohospodarskych a potravinarskych vyrobkov.

Opravneni prijimatelia
» Fyzické a pravnické osoby podnikajuce v oblasti spracovania produktov
pol'nohospodarskej prvovyroby a/alebo potravinarskej vyroby (s vynimkou rybich
produktov) v rameci celého rozsahu Cinnosti.
» Fyzické a pravnické osoby podnikajice v oblasti pol'nohospodarskej prvovyroby ako
aj spracovania vlastnej produkcie. V tomto pripade prijimatel’ podpory bude moct’

predavat’ vyhradne vyrobky, na ktoré sa ako vstup vztahuje priloha I ZFEU

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

, Nérodné verejné
Zdroje EU ] Stukromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpoget Prijimatel’
33,0 % 11,0 % 56,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky
e investicie do dlhodobého hmotného majetku vratane lizingu a investicii na zlepSenie
kvalitativnych vlastnosti nehnutelného dlhodobého hmotného majetku spojené s
opisom ¢innosti;
e investicte do dlhodobého nehmotného majetku (nadobudnutie alebo vyvoj
pocitacového softvéru a nadobudnutie patentovych préav, licencii, autorskych prav a

ochrannych zndmok v spojitosti so spracovanim pol'nohospodarskych produktov);
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e suvisiace vSeobecné ndklady definované v kapitole 8.1.3 PRV (v zmysle ¢. 45

nariadenia 1305/2013.).
Minimalna a maximalna vyska prispevku

V sulade s PRV je maximalna vyska NFP (EPFRYV, Statny rozpocet) na jeden projekt v ramci
Opatrenia 1.2 stanovena na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vyska prispevku je stanovena na 10 000 EUR.

Finanény plan

Celkova finan¢na alokacia na opatrenie

, Nérodné verejné
Zdroje EU ) Stukromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpodet Prijimatel’
68 850 € 22950 € 116 836,36 € 208 636,36 €
47 445 € 15815 € 80 512,73 € 143 772,73 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu
operacii

Hodnotiace avyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia
nenavratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na
podmienky urcené v ramci PRV a zdroven boli doplnené kritériami zohl'adiiujacimi Specifika

MAS. Prehl'ad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha €. 3 projektového zdmeru.

Meratel’né ukazovatele projektu

Kéd/ID | Nazov/Ukazovatel’ Merna Pociatoéna | Celkova

jednotka | hodnota cielova

hodnota

Celkové investicie (v EUR) (verejné + 208-636,36

MO04 EUR 0

stkromné) 143 772,73

oo
MO04 Celkové verejné vydavky (v EUR) EUR 0
63 260,00
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Pocet operacii, ktoré ziskali podporu na

investicie (napr. do pol'nohospodarskych

MO04 podnikov, v oblasti spracovania a | pocet 0 3
uvadzania pol'nohospodarskych
vyrobkov na trh)

MASO7 | Pocet podporenych podnikatel'ov pocet 0 3

Indikativny harmonogram vyziev
05/2017 05/2020
Opatrenie 1.3 Pomoc na zacatie podnikatel’skej ¢innosti pre mladych pol’nohospodarov

Priradenie fokusovej oblasti PRV

Opatrenie 1.3 zabezpecuje naplianie cielov fokusovych oblasti: 2A, 2B, 6A

Ciele a opis opatrenia

Opatrenie 1.3 stratégie CLLD je priamo prepojené s Podopatrenim 6.1 PRV. Podpora
mladych pol'nohospodarov prispeje k prevencii a zlepSeniu stavu pol'nohospodarskej pody.
Chceme dosiahnut narast zaujmu o ¢innost v pol'nohospodarstve a zachovanie

pol'nohospodarskej vyroby.

Opravneni prijimatelia

Mlady polnohospodar — samostatne hospodariaci rol'nik (mikropodnik alebo maly podnik
v zmysle odporti¢ania Komisie 2003/361/ES), ktory vykonava pol'nohospodarsku prvovyrobu
ako sustavni a samostatni ¢innost’ pod vlastnym menom, na vlastnii zodpovednost' a za
ucelom dosiahnutia zisku, ktory je hlavnym zdrojom jeho prijmu. Tato fyzick4 osoba v Case
podania ZoNFP nema viac ako 40 rokov, ma zodpovedajiice profesijné zruénosti a schopnosti
a prvykrat zaklada pol'nohospodarsky podnik ako jeho jediny a najvyssi predstavitel’. Blizsia
Specifikacia je uvedena v kapitole 8.5.5.3.1.4 PRV.

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky

Zdroje EU Nérodné verejné | Sukromné zdroje Spolu
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zdroje
EPFRV Statny rozpodet Prijimatel’
75,0 % 25,0 % 0,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky
Opravnené naklady su vylu¢ne naklady uvedené v podnikatel’skom pléne. Prijimatel’ podpory
nie je povinny preukazovat skutocny tucel pouzitia NFP na jednotlivé typy ndkladov,

uvedenych v podnikatel'skom pléane.
Minimalna a maximalna vySka prispevku

V sulade s PRV je maximalna vySka NFP (EPFRYV, §tatny rozpocet) v ramci Opatrenia 1.3
stanovena na 50 000 € na 1 mladého pol'nohospodéara vo forme 2 splatok po dobu max. 5
rokov, pricom 70% podpory sa vyplaca po podpise Zmluvy o poskytnuti NFP a 30% po
spravnej realizacii podnikatel'ského planu. Minimélna vyska prispevku je stanovend na 10 000

EUR.

Finanény plan

Celkova finan¢na alokacia na opatrenie

, Narodné verejné
Zdroje EU ] Sukromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpoet Prijimatel’
112 500 € 37500 € 0€ 150 000 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu
operacii

Hodnotiace avyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia
nendvratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na
podmienky uréené v ramci PRV a zaroven boli doplnené kritériami zohl'adiujicimi Specifika

MAS. Prehlad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha ¢. 3 projektového zameru.

Meratel’né ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel’ Merna Pociatoéna | Celkova

jednotka | hodnota cielova
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hodnota
MO06 Celkové investicie (verejné + sukromné) | EUR 0 150 000
MO06 Celkové verejné vydavky EUR 0 150 000
MO06 Pocet operacii pocet 0 3

Pocet prijimatel'ov
(poI'nohospodérskych podnikov), ktori
MO6 ‘ _ | pocet 0 3
dostavajii pomoc na zacatie podnikania

pre mladych pol'nohospodarov

Pocet podporenych mladych
MASO8 pocet 0 3
pol'nohospodérov

Indikativny harmonogram vyziev
04/2018 04/2022

Opatrenie 1.4 Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja nepol’nohospodarskych

¢innosti

Priradenie fokusovej oblasti PRV

Opatrenie 1.4 zabezpecuje naplianie cielov fokusovych oblasti: 6A.

Ciele a opis opatrenia

Opatrenie 1.4 stratégie CLLD je priamo prepojené s Podopatrenim 6.4 PRV. V ramci
Opatrenia 1.4 realizovat’ ¢innosti spojené s poskytovanim sluzieb pre ciel'ova skupinu: deti,
seniori a obc¢ania so znizenou schopnostou pohybu. V ramci danej oblasti je mozné sa
zamerat’ aj na terapie (hipoterapia, animoterapia), lesnu pedagogiku a pod., ktoré prispievaji
k rekonvalescencii, lepSiemu zacleneniu do spolocenského zivota, zvyseniu motoriky cielovej

skupiny.

Opravneni prijimatelia
e Mikropodniky a malé podniky (v zmysle odporti¢ania Komisie 2003/361/ES) vo
vidieckych oblastiach

o Fyzické a pravnické osoby podnikajice v oblasti pol'nohospodarskej prvovyroby
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Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky pre mikro a malé podniky

, Narodné verejné
Zdroje EU ) Sukromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpoget Prijimatel’
33,0 % 11,0 % 56,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky
e vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré st v stlade s opravnenymi
¢innostami v ramci tohto podopatrenia a Specifikdciou vydavkov uvedenou v

podkapitole 8.1 PRV;

e vSeobecné ndklady suvisiace s bodom 1, Specifikované v podkapitole 8.1 PRV.
Minimalna a maximalna vySka prispevku

V sulade s PRV je maximalna vyska NFP (EPFRYV, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci
Opatrenia 1.4 stanovena na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vyska prispevku je stanovena na 10 000 EUR.

Finanény plan

Celkova finan¢na alokacia na opatrenie

, Nérodné verejné
Zdroje EU ] Sukromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpoet Prijimatel’
95775 € 31925¢€ 162 527,27 € 290 227,27 €
35 280 € 11 760 € 59 869,09 € 106 909,09 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu
operacii

Hodnotiace avyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia
nendvratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na
podmienky ur¢ené v ramci PRV a zarovei boli doplnené kritériami zohl'adnujiicimi Specifika

MAS. Prehl'ad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha €. 3 projektového zameru.

Meratel’né ukazovatele projektu
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Kod/ID | Nazov/Ukazovatel’ Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota ciePova
hodnota
Pocet prijimatelov
(pol'mohospodarskych podnikov), ktori
dostavaji pomoc na zacatie
MO6 o . . pocet 0 4
podnikania/podporu na investicie do
nepol'nohospodarskych  ¢innosti  vo
vidieckych oblastiach
Ll eh
MO06 Celkové verejné vydavky EUR 0
47 040
L)
MO06 Celkov¢ investicie (verejné + stkromné) | EUR 0
106 909,09
MO06 Pocet operacii pocet 0 4
MASOQ6 | Pocet podporenych projektov pocet 0 4

Indikativny harmonogram vyziev

11/2016 11/2019

Opatrenie 2.1 ZlepSenie kvality infrastruktiry a vzhPadu obci
Priradenie fokusovej oblasti PRV

Opatrenie 2.1 zabezpetuje napliiianie cielov fokusovych oblasti: 6B.

Ciele a opis opatrenia

Opatrenie 2.1 stratégie CLLD je priamo prepojené s Podopatrenim 7.2 PRV. Realizacia
Opatrenia 2.1 prispeje k zlepSeniu kvality Zivota (infrastruktira, miestne sluzby) vo
vidieckych oblastiach tak aby jednotlivé investicie mali vplyv na miestny ekonomicky rozvoj

v podobe vytvorenia podmienok pre podnikatel'ov a zaroven zlepsili podmienky pre Zivot
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obyvatelov vplyvom na zabrdnenie odlivu obyvatelov z vidieka. V stvislosti s uvedenym

bude mozné v rdmci Opatrenia 2.1 realizovat’ ¢innosti spojené s:

e vystavbou, rekonstrukciou, modernizaciou, dostavbou kanalizacie, vodovodu, alebo

Cistiarne odpadovych vod;

e vystavbou a rekonStrukciou miestnych komunikacii, lavok, mostov, chodnikov

a zachytnych parkovisk, autobusovych zastavok, vystavbou, rekonstrukciou a udrzbou

odvodnovacich kandlov, prehlbovanim existujucich obecnych studni. V pripade

investicii do miestnych komunikdcii, tie buda umoznené len v malom rozsahu a za

predpokladu, Ze prispievaju k oZiveniu znevyhodnenej vidieckej oblasti, kde mdze

zlepsit’ prepojenie medzi vidieckymi oblastami a SirSou dopravnou sietou, prip. buda

prispievat k miestnemu ekonomickému rozvoju (napr. k rozvoju vidieckeho

cestovného ruchu a pod.);

e zlepSenim vzhladu obci — Uiprava a tvorba verejnych priestranstiev, namesti, parkov a

pod.

Uvedené operacie musia byt’ v sulade s Programom rozvoja vidieka 2014 — 2020.

Opravneni prijimatelia

e obce

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky pre mikro a malé podniky

, Nérodné verejné
Zdroje EU ) Stukromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpoget Prijimatel’
75,0 % 25,0 % 0,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky

e vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s podporovanymi

¢innost'ami v ramci tohto podopatrenia a Specifikaciou vydavkov v podkapitole 8.1.3,

vratane vydavkov na zaclenenie prvkov zelenej infraStruktary — naklady na nésledné

"ozelenenie" objektov a ich zaclenenie do zelenej infraStruktiry obce;

¢ vSeobecné néklady stuvisiace s bodom 1, Specifikované v podkapitole 8.1.3 PRV.

Minimalna a maximalna vySka prispevku

——
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V sulade s PRV je maximalna vyska NFP (EPFRYV, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci

Opatrenia 2.1 stanovend na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vysSka prispevku je stanovena na 10 000 EUR.

Financ¢ny plan

Celkova financna alokacia na opatrenie

o, Narodné verejné _
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpodet Prijimatel’
Aot o R o€ tedden o
315 000 € 105 000 € 420 000 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich Kkritérii a hlavné zasady vyberu

operacii

Hodnotiace a vyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia

nenavratného finanéného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na

podmienky ur¢ené v ramci PRV a zaroven boli doplnené kritériami zohl'adiiujiicimi Specifika

MAS. Prehl'ad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha €. 3 projektového zameru.

Meratel’né ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel Merna Pociato¢na | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
Pocet operacii , ktoré ziskali podporu na
investicie do infraStruktiry malych
MO7 ) ) ] pocet 10
rozmerov vratane investicii do energie z
obnovitelnych zdrojov a uspor energie
Pocet obyvatelov, ktori maju prospech
MO7 ' o pocet 10 000
zo zlepSenia sluzieb/infraStruktiry
Ebd- Leh
MO7 Celkové verejné vydavky EUR
420 000

——
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Pocet  rekonStruovanych  verejnych
MAS09 ] ] pocet 0 5
priestranstiev

Indikativny harmonogram vyziev
06/2016 06/2019

Opatrenie 3.1 Investicie do miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel’stvo

vratane vol'ného ¢asu, kultary a suvisiacej infrastruktiary
Priradenie fokusovej oblasti PRV
Opatrenie 3.1 zabezpecuje napliianie ciel'ov fokusovych oblasti: 6B

Ciele a opis opatrenia

Opatrenie 3.1 stratégie CLLD je priamo prepojené s Podopatrenim 7.4 PRV. Realizicia
Opatrenia 3.1 prispeje k zlepSeniu kvality Zzivota (infrastruktira, miestne sluzby) vo
vidieckych oblastiach tak aby jednotlivé investicie mali vplyv na miestny ekonomicky rozvoj
v podobe vytvorenia podmienok pre podnikatel'ov a zaroven zlepSili podmienky pre Zivot
obyvatel'ov. Optimalne a efektivne vyuZzivanie kultirno-historického a prirodného potencialu
vratane vyuZivania obnovitelnych zdrojov energie, urychlia naStartovanie miestneho
ekonomického rozvoja zalozeného na efektivnom vyuzivani endogénnych zdrojov.

V suvislosti s uvedenym bude mozné v ramci Opatrenia 3.1 realizovat’ Cinnosti spojené s:

e investiciami suvisiacimi s vytvaranim podmienok pre travenie volného Casu vratane
prisluSnej infrastruktary — napr. vystavba, rekonstrukcia, modernizacia Sportovisk a
detskych ihrisk, amfiteatrov, investicie do rekons$trukcie nevyuzivanych objektov v
obci pre komunitni/spolkova ¢innost’ vratane rekonStrukcie existujiicich kultirnych

domov;
Uvedené operacie musia byt’ v silade s Programom rozvoja vidieka 2014 — 2020.
Opravneni prijimatelia

e obce

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky pre mikro a malé podniky
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o, Narodné verejné _
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpodet Prijimatel’
75,0 % 25,0 % 0,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky
e vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s podporovanymi
¢innost’ami v ramci tohto podopatrenia a Specifikaciou vydavkov v podkapitole 8.1.3,
vratane vydavkov na zaclenenie prvkov zelenej infrastruktury — néklady na nasledné
"ozelenenie" objektov a ich zaclenenie do zelenej infraStruktary obce a vratane
nakladov suvisiacich s investiciami do vyuZivania OZE a do Uspor energie, pokial’ st
tieto investicie sucastou inych investicii v rdmci operacie;

e vSeobecné naklady suvisiace s bodom 1, $pecifikované v podkapitole 8.1.3 PRV.
Minimalna a maximalna vySka prispevku

V stlade s PRV je maximalna vyska NFP (EPFRYV, §tatny rozpocet) na jeden projekt v ramci
Opatrenia 3.1 stanovend na 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

Minimalna vyska prispevku nie je stanovena.

Finanény plan

Celkova finan¢na alokacia na opatrenie

, Narodné verejné
Zdroje EU ] Stukromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpoget Prijimatel’
127-500-€ 42-500-¢ oe 170-000-€
80 250 € 26 750 € 107 000 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu
operacii

Hodnotiace avyberové kritéria aich splnenie je jednou z podmienok poskytnutia
nendvratného finan¢ného prispevku. Jednotlivé kritérid boli stanovené s ohladom na
podmienky ur¢ené v ramci PRV a zarovei boli doplnené kritériami zohl'adniujiicimi Specifika

MAS. Prehl'ad vyberovych a hodnotiacich kritérii stanovuje priloha ¢. 3 projektového zameru.
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Meratel’né ukazovatele projektu

A

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel’ Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
Pocet operacii, ktoré ziskali podporu na
MO7 investicie do miestnych zakladnych | pocet 0 7
sluzieb
Pocet obyvatelov, ktori maju prospech
MO7 . o pocet 0 16 000
zo zlepSenia sluzieb/infraStruktary
1706-000
MO7 Celkové verejné vydavky EUR 0
107 000
Pocet obyvatel'ov, ktori maji prospech z
novej infraStruktiry IT (napr.
MO7 ‘ ‘ | pocet 0 16 000
Sirokopasmovy internet) alebo  jej
zlepSenia
Pocet vybudovanych/rekonStruovanych
MAS10 pocet 0 7

prvkov oddychovej infrastruktury

Indikativny harmonogram vyziev

10/2017 10/2021

Opatrenie 4.1 Animacie

Priradenie fokusovej oblasti PRV

Opatrenie 4.1 zabezpeuje naplianie cielov fokusovych oblasti: 6B, 1A, 2A, 2B, 3A, 6A.

Ciele a opis opatrenia

Opatrenie 4.1 stratégie CLLD je priamo prepojené s Podopatrenim 19.4 PRV. Pristup zdola

nahor, ktory zapdja miestne spoloCenstva a pridava hodnotu miestnym zdrojom mozno

pokladat’ za novu cestu k miestnemu rozvoju, vytvaraniu pracovnych miest a podnikov vo
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vidieckych oblastiach. V suvislosti s uvedenym bude mozné v ramci Opatrenia 4.1 realizovat
¢innosti spojené s podporou poskytovanou na prevadzkovii a administrativnu cinnost’
miestnej ak¢nej skupiny ako aj na naklady v suvislosti s ozivovanim stratégie miestneho
rozvoja, t.j. propagacia stratégie a informovanost o dotknutom uzemi. Uvedené operacie

musia byt’ v stlade s Programom rozvoja vidieka 2014 — 2020.

Opravneni prijimatelia
e MAS, ktora je vybrand RO na implementaciu stratégie miestneho rozvoja, a ma
pravnu formu obcianske zdruzenie — v zmysle zédkona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani
obcanov v zneni neskorsich predpisov

Intenzita pomoci

Celkové opravnené vydavky pre mikro a malé podniky

S, Nérodné verejné .
Zdroje EU ) Stkromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpoet Prijimatel’
75,0 % 25,0 % 0,0 % 100,0 %

Opravnené vydavky
e financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim uskuto¢fiovania
stratégii CLLD:

e persondlne a administrativne naklady MAS (prevadzkové vratane nakladov na
prendjom kancelarskych priestorov, osobné naklady, poistenie);

e vzdelavanie zamestnancov a c¢lenov MAS (Skolenia, konferencie, seminare,
workshopy a pod., okrem Skoleni pre predkladatelov projektov), ktori sa
podiel'aju na priprave a vykonavani stratégie CLLD;

e ndiklady na publicitu a sietovanie: ucast zamestnancov a c¢lenov MAS na
stretnutiach s inymi MAS, vratane zasadani narodnych a eurdpskych sieti, ako aj
poplatky za ¢lenstvo v regionalnych, narodnych alebo eur6pskych sietach MAS;

e finan¢né néklady (napr. bankové poplatky);

e naklady vynalozené na monitorovanie, hodnotenie a aktualizaciu stratégii CLLD
(na tirovni MAS)

e financovanie anima¢nych nakladov MAS v suvislosti s ozivovanim stratégie CLLD:

e propagécia a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD;
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e vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - seminare, konferencie, workshopy
pre clenov MAS, d’alSich aktérov ako aj, zamerané na ich rozsirovanie vedomosti
a zrucnosti pri vykonavani stratégie CLLD a s tym spojenych prac;

e vzdelavanie potenciadlnych prijimatelov zamerané na rozSirovanie vedomosti a

zrucnosti pri priprave projektov.
Minimalna a maximalna vyska prispevku

Néklady suvisiace s ozivovanim stratégie (animacie) musia tvorit min. 15% a max. 25%
z celkovych vydavkov vramci operacie Chod miestnej ak¢nej skupiny a animaécia.
Podohospodarskou platobnou agenturou bola vypocitana pausalna sadzba nepriamych
nakladov k priamym nékladom (mzdovym a osobnym) vo vyske 22 % v zmysle ¢l. 67 (1d)
a nasledujtcich nariadenia (EU) &. 1303/2013, ktora bude overena spoloénostou Deloitte
s.r.o.. Priame naklady budu preukazované na zdklade skutocnych nékladov. Vypocet
pausalnej sadzby bude prilohou k PRV. Zaroven vsak plati podmienka, ze celkové naklady na
prevadzkové néklady a ndklady na oZivenie nesmu presiahnut’ 20% celkovych nékladov,

ktoré vznikli v ramci implementécie stratégie miestneho rozvoja.

Finanény plan

Celkova finan¢né alokacia na opatrenie

, Narodné verejné
Zdroje EU ] Sukromné zdroje Spolu
zdroje
EPFRV Statny rozpoet Prijimatel’
52 500 € 17-500-€ oe 70-000-€
36 075 € 12 025 € 48 100 €

Principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii a hlavné zasady vyberu
operacii

Neuplatiiuje sa

Meratel’né ukazovatele projektu

Kéd/ID | Nazov/Ukazovatel’ Merna Pociatoéna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
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M19 Pocet vybranych MAS pocet 0 1

Pocet obyvatelov, ktorych pokryvaju
M19 . . pocet 0 16 092
miestne akéné skupiny

Celkové verejné vydavky — podpora pri F0- 000
M19 EUR 0

prevadzkovych nakladoch a oziveni 48 100
MASI11 | Pocet propagacnych aktivit MAS pocet 0 70

Indikativnhy harmonogram vyziev
Neuplatiiuje sa
5.3 Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD
= Opis monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD

Monitorovanie a hodnotenie je potrebné na postdenie, ¢ si napiiané ciele stratégie.
Kombinécia ,,jasnych a meratelnych zdmerov pre vystupy alebo vysledky* a ,,konkrétnych
¢innosti na hodnotenie* umozituje miestnym partnerstvam vypracovat’ omnoho konkrétnejSie
a realistickejSie stratégie, ktoré su tiez spol'ahlivejSie a pruznejsie.

V stratégii bude stanoveny minimdlne nasledovny rozsah monitorovacich a hodnotiacich

opatreni:

e sposob podavania pravidelnych sprav organom MAS ariadiacim organom pre PRV
a IROP,

e milniky implementacie stratégie, na zaklade ktorych je mozné posudit’ napliianie jej
cielov,

e subor meratelnych ukazovatelov, zd6vodnenie nastavenia cielove] hodnoty
ukazovatel'ov, spdsoby ich vypoctu,

e spdsob kazdoro€ného vykazovania hodndt meratel'nych ukazovatel'ov

e postupy samohodnotenia organov MAS a ¢innosti MAS,

e periodicitu a spdsob hodnotenia.

MAS je povinna sledovat’ ukazovatele za opatrenia, ktoré budi implementované
prostrednictvom jej stratégie. V stratégii uvedie planované hodnoty vystupovych
a vysledkovych monitorovacich ukazovatel'ov, ktoré sa maji dosiahnut do r. 2023.

Dosiahnuté hodnoty tychto ukazovatel'ov bude MAS cerpat’ z monitorovacich sprav projektov
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od jednotlivych koneénych prijimatelov, z koncoro¢nych obecnych $tatistik, SU SR
a UPSVaR. Kumulativne dosiahnuté hodnoty MAS uvedie v Sprave o ¢innosti MAS. Zber
udajov bude jednorazovy pri menSich projektoch a projektoch, ktoré budu refundované
jednou platbou. Pri rozsiahlejSich projektoch (nad 12 mesiacov), ktoré budi financované cez
zalohové platby, bude zber opakovany. Zdrojom pre zber indikatorov bude aj tzv.
sebahodnotenie MAS, kedy na kazdom zasadnuti MAS bude miestny manazér informovat
0 pocte podpisanych zmluv, pocte zacatych a ukoncenych projektov, preplatenych Ziadosti
o platbu a pod. Tieto udaje budi podkladom pre monitorovacie spravy, ale aj pre vyro¢nu
spravu MAS, ktora bude schvalovat’ Predsednictvo. MAS ma povinnost’ vypracovavat’ rocne
Spravu o ¢innosti MAS. Posledna Sprava o ¢innosti MAS bude predlozena za rok 2023

(najneskor do 31.12.2023).

MAS si v ramci stratégie stanovila monitorovacie a hodnotiace indikatory, ktoré budu sluzit’
pre monitorovanie priebehu a vysledku realizacie projektov v ramci implementacie stratégie
acinnosti MAS vzhladom Kk stanovenym cielom. Zaroven bude MAS sledovat

a vyhodnocovat’ dodatocné monitorovacie ukazovatele a povinné ukazovatele za opatrenia

PRV a IROP.

Zéakladom hodnotenia implementacie stratégie je neustdle (minimalne raz za pol roka) ¢iselné
vyhodnocovanie stanovenych indikdtorov monitorovania (vystup) a minimalne raz za rok
indikatorov hodnotenia (vysledok a dopad) za sucasného sledovania celkového vyvoja tizemia
v kontexte. Kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu je povinny predlozit’ monitorovaciu
spravu projektu su¢asne s poslednou ZoP. V monitorovacej sprave je potrebné uviest’ hodnoty
sledovanych ukazovatel'ov, priebeh realizacie projektu, problémy pri realizacii projektu,
odportcania pre PPA a d’alSie nalezitosti, ktoré si obsahom spravy. Pre kazdé opatrenie je

vypracovany formular monitorovacej spravy projektu.

Vykonny vybor na kazdom svojom zasadnuti bude mat k dispozicii udaje v podobe
kvantifikovanych indikatorov a bude diskutovat’ o aktudlnom stave. Spravy o monitorovani
pripravi kancelaria MAS na zéklade pravidelnych zberov udajov u uzivatel'ov v st¢innosti
s PPA. Monitorovacie spravy budu aj podkladom pre zostavenie priebeznych hodnotiacich
sprav a tie sliiZia nasledne ako vstup pre nezavislé hodnotenie implementacie Stratégie CLLD
i ako podklad pre RO pre hodnotenie implementacie vSetkych vybranych stratégii vratane

posudenia ako tieto prispievaju k realizacii cielov PRV a IROP.
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Zakladom sebahodnotenia implementécie stratégie je pravidelné (minimalne raz za pol
rok) C¢iselné vyhodnocovanie vysSie uvedenych ukazovatelov monitorovania (vystup)
aminimalne raz za rok ukazovatel'ov hodnotenia (vysledok) za sucasného sledovania

celkového vyvoja izemia.

Vykonny vybor na kazdom svojom zasadnuti prerokuje monitorovacie spravy a vyda k nim
stanovisko. Sprava spolu so stanoviskom je postipena Monitorovaciemu vyboru MAS, ktory
zasada dvakrat ro¢ne aktory spravu prerokuje a schvali/neschvali, priCom hodnoti, c¢i

implementacia stratégie postupuje v sulade s jej ciel'mi.

V pripade, Ze zisti nezrovnalosti alebo odklon od ciel'a, neplanované objektivne dovody pre
nevyuzivanie alokovanych zdrojov v jednotlivych opatreniach, alebo vysoké poziadavky
Vramci inych opatreni, vykond ndvrh na zmeny v implementacii stratégii, tak, aby sa

sledovali navrhované strategické a Specifické ciele.
Névrhy na zmenu v implementécii stratégie schval'uje najvyssi organ MAS.

Okrem implementacie stratégie MAS pravidelne vyhodnocuje svoje inStituciondlne

zabezpecenie implementacie stratégie, a to konkrétne:

e Funkénost existujlicej organizacnej Struktury MAS

e Funkénost’ manazmentu MAS

e Flexibilitu, ucinnost a opravnenost rozhodovacich postupov o stratégii
a projektoch

e Schopnost MAS zabezpecit' implementaciu stratégie a projektov

e Schopnost MAS zabezpecit’ monitoring a hodnotenie projektov

Pre samohodnotenie MAS si Vykonny organ zostavi tabul’ky sebahodnotenia, ktoré zohl'adnia
vyssie uvedené kritéria a bodovaci systém v prvom roku prevadzky MAS, konkrétne do 6
mesiacov od uskuto¢nenia prvej vyzvy. Vhodnym néstrojom na sebahodnotenie pre MAS je
vyro¢na Clenska schodza — ak nebude odozva zo strany ¢lenov a potencialnych Ziadatel'ov, je

to zly signal pre MAS.

Proces sebahodnotenia by mal pre MAS pomoct’ riadit’ stratégiu a smerovat’ ju k dosiahnutiu

cielov, odhalit nefunkéné intervencie a pomoct navrhnut efektivne zmeny apomoct
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porozumiet’ efektivitu a ucinnost’ inStitucionalneho a administrativneho zabezpecenia

implementacie.
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5.3.2. Monitorovacie ukazovatele

Tabul’ka €. 5: Povinné ukazovatele na urovni programu — PRV SR 2014-2020

A

Nazov ciel’ového ukazovatel’a

Ciel’ova hodnota

Vv roku 2023
Cisty podet obyvatelov, ktory méa prospech zo zlep3enia sluZieb 24 000
Pocet obyvatel'ov podporenej MAS 17 000
Pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch (LEADER/PRV) (oblast’ o5

zamerania 6B)

Tabulka €. 6: Celkové verejné vydavky — PRV SR 2014-2020

Nazov ukazovatela vystupu

Ciel’ova hodnota

v roku 2023
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora na vykonavanie operacii v ramci e 2eh
stratégie CLLD (len Cast’ z PRV) 872900 €
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora pri prevadzkovych nakladoch a - 00D
oziveni - (len ¢ast’ z PRV) 48 100 €

Tabul’ka ¢. 7: Povinné ukazovatele na arovni IROP 2014-2020

Nazov ukazovatePa vjstupu Merna jednotka Ciel'ova hodnota v
roku 2023

Pocet podporenych podnikov podnik 16
Zamestnanost’ v podporenych podnikoch FTE 16
Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu podnik
s cielom predstavit’ vyrobky, ktoré st pre firmu 6
nové
Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu podnik
s ciel'om predstavit’ vyrobky, ktoré su pre trh 4
nové
Pocet novych sluzieb a prvkov verejnej pocet y
infrastruktary
Tabulka Vlastné ukazovatele

Vlasvtn(? R I e _Mern:’l Cielova hodnota

oznacenie jednotka Vv roku 2023

MASO01 Pocet vytvorenych pracovnych miest pocet 28
MAS02 Dizka vybudovanych a obnovenych cyklochodnikov km 5
MASO03 Pocet novych/inovovanych sluzieb pocet
MASO04 Pocet podporenych vzdelavacich zariadeni pocet 4
MASOQ5 Pocet projektov podporenych v ramci MAS pocet 50
MASO06 Pocet podporenych projektov pocet 7
MASO07 Pocet podporenych podnikatel'ov pocet 3
MAS08 Pocet podporenych mladych pol'nohospodarov pocet 3
MAS09 Pocet rekonstruovanych verejnych priestranstiev pocet 5
MAS10 Pocet vybudovanych/rekonstruovanych prvkov oddychovej infrastruktary pocet 7
MAS11 Pocet propagacnych aktivit MAS pocet 70
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6. Finan¢ny ramec
6.1 Financovanie stratégie CLLD
Vyplnia sa nasledovné tabul’ky:

Tabulka €. 8: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP

SPOLU EUR

Celkové zdroje z PRV (EPFRV) a IROP (EFRR) 2200- 000
(maximalny limit podl’a vzorca pre MAS v siilade

s kapitolou 6.4 Systému riadenia CLLD), z toho: 1921000

Operacie v ramci implementacie stratégie CLLD 2-334- 600

1 600 900

Chod MAS a animacie As6- 000

320 100

Tabul’ka €. 9: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP rozdelené podl’a fondov

Fond Typ regionu | Spolu v EUR
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) a IROP EPFRV | menej 2-800- 660
(EFRR) (maximalny limit podPla vzorca pre rozvinuty
MAS v silade s kapitolou 6.4 Systému riadenia EFRR 1921 000
CLLD), z toho:
viac
rozvinuty
Operacie v ramci implementacie stratégie EPFRV | menej 2224000
CLLD rozvinuty
EFRR 1 600 900
viac
rozvinuty
Chod MAS EFRR | menej 206- 000
rozvinuty
272 000
viac
rozvinuty
EPFRV | mengj oo 000
( ]
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Animacie

rozvinuty

48 100

viac
rozvinuty

Pozn.: Financovanie chodu MAS vratane animacii musi byt v stilade s kapitolou 6.2 Systému riadenia

CLLD.

Tabul’ka €. 10: Rozdelenie zdrojov na jednotlivé typy vydavkev v ramci prislusSnych programov

regi PRV IROP SPOLU
o EP | SR | VZ | spolu | EFR | S| VZ |spolu | fond | SR | VZ | spolu
FR R |R y
\Y/
men | 954 | 318 | 466 |1739 |106 |0 |82 1142 | 201 | 318 | 548 | 2882
ej 060 | 320 | 2942 | 5742 | 0O 180, | 9005 |5 320 | 474; | 4748
rozv 4 4 720 58 8 680 83 3
inut 654 | 218 218
oper | ¥ 675 | 225 (229 |1 728 61 | 789 |1 225 |291 |1
4cie 475,7 | 1023 | 000 859, |859,6 | 382 335, | 8922
Vra 0 75,70 65 |5 675 34 | 3534
mci
stra
tégi | viac
e rozv
CL |inut
LD |y
men |0 0 0 0 396 |0 |208 (4168|395 |0 208 | 4168
ej 0002 421 | 42711 | 0002 421 | 4211
rozv 72 1 72 1
inut 000 286 000 286
¥ 14 315.7 14 3157
315, |9 315, |9
cho 79 79
d .
MA | Viac
S rozv
inut
y
men |52 |4Z |0 10 0 010 0 52 7 |0 79
ej 500 | 500 009 5003 | 500 009
rozv | 36 |12 6 12
ani | inut | 075 | 025 28 075 | 025 18
'y 100 100
mac
1® [Viac
rozv
inut
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y
men |4100|335 (4662|4809 |145 |0 |103 |41559 | 246 |335 | 569 |3369
ej 7 820 | 94,24 (5742 | 6 022 | 7426 | 4 820 | 316, | 3169
rozv | 460 4 201 89 9 1801 | 230 | 94 4
inut | 690 | 230 | 229 000 690 | 250
¢ |750 | 250 | 4757 |1 000 6 (1|75 305 |2
0 |1504 175, | 076 1 651, | 2266
75,70 44 | 7544 13 | 51,13
viac
rozv
inut
y
spol | 100 | 335 | 4662 | 1809 | 145 |0 |1063 |1559 |246 | 335 | 569 | 3369
u £ 820 | 94,24 (57142 | 6 022. | 426 | 4 820 | 316; | 3169
480 4 201 89 9 1801 | 230 | 94 4
SPO 690 | 230 | 229 000 690 | 250
LU 750 | 250 | 4757 |1 000 6 (1|75 305 |2
0 |1504 175, | 076 1 561, | 226 6
75,70 44 | 7544 13 | 51,13

6.2. Finan¢ny plan pre opatrenia

Tabul’ka €. 11: Sumarna tabul’ka finan¢ného planu

Opatrenie stratégie Fond | Region Spolu EU SR VZ iné
CLLD

EPFRV | menej 36653061 | 134-700 | 44-900 | 18693061 | O

; foit rozvinuty
1.1 Podpora investicil y 174 693,88 | 64200 | 21400 | 89093,88
do region
polnohospodérskych viac
podnikov (4.1) rozvinuty
region
1.2 Podpora pre EPFRV | menej 208-636,36 | 68-850 | 22-950 | 11683636 | 0
investicie na rozvinuty
. regid 143 772,73 | 47 445 15815 80512,73
spracovanie cgion
/uvadzanie na trh -
e viac
a/alebo vyvoj rozvinuty
polnohospodarskych region
vyrobkov (4.2)
oy EPFRV | menej 150 000 112500 | 37500 |0 0
1.3 Pomoc na zacatie S,
rozvinuty
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podnikatel'skej ¢innosti region
re mladych
P , y ) viac
polnohospodérov (6.1) .,
rozvinuty
region
EPFRV | menej 20022727 | 85 A5 | 3925 | L6252 27
1.4 Podpora na rozvinuty
investicie do region 106 909,09 | 35280 | 11760 | 59869,09
vytvérania a rozvoja
nepolnohospodarskych viac
¢innosti (6.4) rozvinuty
region
EFRR | menej 204-000 | 183-600 | 0 20- 400
1.5 Zakladanie novych rozvinuty
. . iy 151 778, 136 600 15177,78
mikro a malych region 78
podnikov, samostatne -
zarobkovo ¢innych viac
0sob, druzstiev (5.1.1) rozvinuty
region
1.6 Podpora EFRR | menej 29671111 | 267-0640 | 0 29-67411
TG ; rozvinuty
existujicich mikro region | 295555.56 | 266 000 29 555,56
a malych podnikov, g
samostatne zarobkovo viac
¢innych os6b, druzstiev rozvinuty
(G.1.1) region
EPFRV | mengj 554180 4156351438545 | 0
rozvinuty
2.1 Zlepsenie kvality region 420 000 315000 | 105000
infrastruktary
a vzhl'adu obci (7.2) viac
rozvinuty
region
EFRR menej 15183158 | 144-240 | 0 £591.58
rozvinuty
2.2 Rozvoj region 155 157,89 | 147 400 7 757,89
cyklodopravy a jej
prvkov (5.1.2) viac
rozvinuty
region
3.1 Investicie do EPFRV | menej 170-000 | 127500 (42500 |0
miestnych zékladnych rozvinuty 107 060 80250 | 26 750
sluZieb pre vidiecke region
obyvatel'stvo vratane -
o . ) viac
volného casu, kultary rozvinuty

a suvisiacej
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infrastruktary (7.4) region
Imiminin] mAanal 204 D10 D 7N NANN a} 14 9210
— PRAVERPERAVIROPALEFRR)
Stratéeia CLLD mime BSK{ . it region): 54,55 45 45 "
Stratéeia CLLD v rémei BSK(vi it romion): —
(5.1.2) viac
rozvinuty
region
EFRR | menej 20614737 | 195-8408 | 0 10202
P rozvinuty
3.3 Modernizécia recion | 8947368 | 85000 4 473,68
vzdelavania g
a rozsirovanie kapacit viac
(5.1.2) rozvinuty
region
EPFRV | mengj #0- 000 52500 |4£500 |0
rozvinuty
region 48 100 36 075 | 12025
4.1 Animdcie (19.4)
viac
rozvinuty
region
CCDD mnnni A1R8 QA9 11 208 NNN n 20 049 11
_ PRV (EPFRV) : IROP (EFRR)
Stratégia CLLD mimo BSK (menej rozvinuty region): 54,55 : 45,45
Stratégia CLLD v ramci BSK (viac rozvinuty region): ---
chodu MAS (5.1.1) viac
rozvinuty
region
Tabul’ka €. 12: Celkovy pomer medzi fondmi na stratégiu
Tabulka ¢. 13: Zameranie stratégie podPla sektorov
Nazov opatrenia stratégie | Rozpocet na opatrenie Opravneny Opravneny
CLLD prijimatel’ — prijimatel’ —

verejny sektor

(oznacit' ,, X*)

neverejny sektor

(oznacit' ,,X*)
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1.1 Podpora investicii do 179- 600 X
polnohospodarskych
podnikov (4.1) 85 600
1.2 Podpora pre investicie X
na spracovanie 91 800
/uvadzanie na trh i
a/alebo vyvoj 63 260
polnohospodarskych
vyrobkov (4.2)
1.3 Pomoc na zacatie X
podnikatel'skej ¢innosti 150 000
pre mladych
polnohospodarov (6.1)
1.4 Podpora na investicie 127 700 X
do vytvdarania a rozvoja )
nepolnohospodérskych 47 040
¢innosti (6.4)
1.5 Zakladanie novych X
mikro a malych 183600
podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych osob, 136 600
druzstiev (5.1.1)
1.6 Podpora existujacich X
mikro a malych 267040
podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych osob, 298 L
druzstiev (5.1.1)
2.1 Zlepsenie kvality 554-180
infrastruktary a vzhl'adu
obci (7.2) 420 000
2.2 Rozvoj cyklodopravy 144- 240
ajej prvkov (5.1.2)
147 400
3.1 Investicie do
miestnych zakladnych
sluzieb pre vidiecke +70-000
obyvatel'stvo vratane
volného ¢asu, kultary =U7 000
a stvisiacej infrastruktary
(7.4)
3.2 Podpora socialnych 100- 000
sluzieb a zariadeni (5.1.2)
50000
3.2 Podpora socidlnych 170- 000 X
sluzieb a zariadeni (5.1.2)
43 000
3.3 Modernizécia 160 840
vzdelavania _
a rozsirovanie kapacit 50 000
(5.1.2)
3.3 Modernizécia 35000 X
vzdeldvania

——
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a rozsirovanie kapacit
(5.1.2)
4.1 Animécie (19.4) 40- 000
48 100
4.2 Zabezpecenie chodu 396- 000
MAS (5.1.1)
272 000
Celkovy rozpocet podl’a om0 ncn 1204 740
sektorov -
774 400 826 500
Percentualny pomer 48,38% 51,62%
zamerania stratégie --

7. Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost’

7.1. Prinosy k zlepSovaniu ekonomického rozvoja izemia

Z hladiska ekonomického rozvoja tizemia sa prostrednictvom realizovania stratégie CLLD
vytvori 25 pracovnych miest, ktoré zabezpecia ndrast zamestnanosti v celom regione.
Opatrenia na podporu podnikatel'skych subjektov aich aktivit zvySia zaujem o podnikanie,
vytvoria lepSie podmienky na jeho rozvoj a zabezpecia rast konkurencieschopnosti tzemia
MAS. Strategické ciele sa sustred’'uju na technologické inovacie, rozsirenie ¢innosti a sluzieb

a investovanie do 'udskych zdrojov.

7.2. Prinosy k napiianiu ciePov PRV

Aktivity sa zameriavaji na zachovanie tradicii v oblasti pol'nohospodarstva a na udrzanie
podnikania Vvtejto oblasti, pricom sa kladie doraz najmd na podporu mladych
pol'nohospodarov, vyrobu tradicnych anovych vyrobkov arozsirovanie ich vyroby
zavadzanim novych technolégii. Narastom zaujmu o Cinnosti v pol'nohospodarstve sa zvysi
tvorba pracovnych miest v tejto oblasti a narast konkurencieschopnosti s dorazom na podporu
vyrob, ¢i uz zivocisnej alebo Specializovanej rastlinnej vyroby a tym sa naplnia hlavné ciele

PRV.

7.3. Prinosy k napiiianiu ciePov IROP
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Prostrednictvom stanovenych opatreni sa zvyS$i zamestnanost’ prostrednictvom

podpory podnikania a inovacii a zlepsia sa udrzatel'né vztahy medzi vidieckymi rozvojovymi
centrami aich zazemim vo verejnych sluzbach avo verejnych infrastruktarach, pri¢om
samotné opatrenia stratégie CLLD su v sulade s ciel'mi IROP a maji doplnkovy charakter vo

vzt'ahu k celkovému strategickému ciel’u.

7.4. Prinosy k zaclefiovaniu zranite’nych skupin obyvatel’stva

V ramci socidlnej sféry sa stratégia CLLD zameriava na rozvoj infrastruktiry a zariadeni
Vv socidlnej oblasti, priCom sa kladie doraz na zapojenie marginalizovanych skupin
obyvatel'stva do aktivit vykonadvanych v rdmci opatreni. Realizacia stratégie prinesie pre tieto
skupiny obyvatel'stva nové sluzby, ktoré sa budi vyuzivat’ vSetkymi obcami v Gizemi.
Prinosy k zac¢leniovaniu zranitelnych skupin obyvatel'stva (marginalizované romske

komunity, dlhodobo nezamestnani, telesne/zdravotne postihnuti a pod.)

Socidlne znevyhodnené skupiny obyvatel'stva rieSia nasledovné opatrenia:

1.3 Pomoc na zadatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych pol'nohospodéarov (6.1)

3.1 Investicie do miestnych zékladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane

vol'ného Casu, kultiry a suvisiacej infrastruktary (7.4)

3.2 Podpora socidlnych sluzieb a zariadeni (5.1.2)

3.3 Modernizacia vzdelavania a rozSirovanie kapacit (5.1.2)

V rdmci opatreni planujeme projekty, ktoré zastreSia zvySenie dostupnosti komunitnych
socialnych sluzieb - opatrovatel'ska sluzba, denny stacionar, vzdelavanie pre marginalizované

skupiny obyvatel’stva, aby sme zvysili ich moznosti zamestnat’ sa.

7.5. Prinosy k Zivotnému prostrediu

Vsetky ciele stratégie CLLD, opatrenia a aktivity budi smerovat’ k zachovaniu
zivotného prostredia, k jeho ochrane a udrzaniu stability prirody a krajiny. Investicie do
prvkov ekologickej cyklodopravy a priblizenie moznosti cyklodopravy S$irokej verejnosti
zvysia zaujem o tuto oblast’, ¢im sa znizi mnozstvo emisii a zmiernia sa dopady klimatickych
zmien. Rozvoj prvkov ekologickej dopravy zvysSi moznosti adapticie obyvatel'stva na tieto
zmeny a prispeju k trvalo udrzate'nému rozvoju celého izemia MAS.

Prinosy k ochrane a zlepSovaniu stavu Zivotnému prostrediu a k zmierfiovanie

klimatickych zmien a adaptacie na nich majt v sebe zahrnuté nasledovné opatrenia:

1.1 Podpora investicii do pol'nohospodarskych podnikov (4.1)
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2.1 Zlepsenie kvality infrastruktiry a vzhI'adu obci (7.2)
3.1 Investicie do miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane

volI'ného Casu, kultury a suvisiacej infrastruktary (7.4)

Stratégia prierezovo podporuje environmentdlnu GCinnost’ planovanych projektov,
predpoklada zavadzanie inovativnych ekoprvkov a zohladiuje pristupy k ZP, prvky zelenej
infrastruktury, zvySenie synergického efektu prostrednictvom vzdelavacich aktivit vo

viacerych opatreniach.

7.6. Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

7.6.1. Popis inych stratégii, ktoré sa na danom tizemi realizuju, resp. planuju realizovat
V izemi MAS Zibrica sa realizuje mnozstvo stratégii, ktoré maji vplyv na rozvoj celého
uzemia. Jednd sa o Programy hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obci, Program

rozvoja NSK, izemné plany obci,

Stratégia rozvoja cyklotras a cyklodopravy NSK na roky 2016 — 2020

Strategicky a marketingovy plan rozvoja cestovného ruchu v Nitrianskom samospravnom
kraji na roky 2014 — 2020

Regiondlna integrovana tizemna stratégia Nitrianskeho kraja na roky 2014 — 2020

Program odpadového hospodarstva Nitrianskeho kraja na roky 2011 — 2015

Program rozvoja NSK 2012-2018

Stratégia rozvoja verejnej, osobnej a nemotorovej dopravy SR do roku 2020

Narodna stratégia regiondlneho rozvoja

Narodna stratégia rozvoja cyklodopravy a cykloturistiky SR

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 - 2020

Aktivity uzemia sa dotykaju planovanych zamerov uvedenych v nasledovnych strategickych

dokumentoch.

7.6.2. Synergie a komplementarity

Stratégia CLLD MAS Zibrica nadvizuje na strategické dokumenty na lokalnej, regionalnej
a nadregionalnej urovni. Na lokélnej urovni su to PHSR obci, tzemné plany obci a doplnkové

dokumenty tykajuce sa rozvoja tzemia obci a ich ciele su v sulade s ciel'mi stratégie CLLD.
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Regionalne dokumenty obsahuju platné zavizné regulativy, ktoré su stanovené pre

cely NSK a stratégia tieto regulativy zohl'adiiuje, pri¢om dopliiia niektoré $pecifické priority
a opatrenia na urovni MAS.

Stratégia CLLD sa prelina s dokumentmi na nérodnej urovni - st to operacné programy,
narodna stratégia — a vSetky ministerstva, ktoré maji vlastné dokumenty, ktoré stanovuji
prioritné oblasti, pri¢om ciele stratégie CLLD MAS Zibrica identifikuji konkrétne potreby
daného uzemia a pdsobia adresnejSie priamo v danom tzemi.

Stratégia CLLD je v sulade s ostatnymi stratégiami v Gizemi, ma na ne priamu nadviznost
a tieto dokumenty sa vzajomne dopliiiaj.

Ciele st formované tak, aby vyplyvali z potrieb, napinali strategické smerovanie Gzemia
a dopliali prave tie oblasti, na ktoré sa v inych dokumentoch nedéva prioritny doraz, ¢im sa
zabezpecuje pokrytie vSetkych rozvojovych faktorov.

Uvadzame v strategickom ramci opatrenie, ktoré st v sulade s PHSR obci a dokumentami na

regionalnej Grovni a aj ciele sme sa snazili zosuladit’.

Priklady dobrej praxe:
V minulosti MAS Zibrica alebo jej ¢lenovia, realizovali aktivity a projekty, ktoré su uvedené

v tabul’ke formuldra projektu a v kapitole €. 2.1 stratégie.
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